Trots

Sinds 2009 geef ik nascholingscursussen bij het Ken-
nis- en Adviescentrum Dierplagen. Ik vertel cursisten
over mogelijke gezondheidsrisico’s die plaagdieren
veroorzaken en over ethiek: hoe is het kijken naar
dieren in de loop der jaren veranderd en wat bete-
kent dat voor bestrijdingstechnici. In die jaren als do-
cent bij het KAD heb ik heel veel bestrijdingstechnici
voorbij zien komen. Wat mij altijd opviel: men vindt
het werk in de branche over het algemeen inspire-

rend en is er trots op dit werk te doen.

Die trots heb ik ook ervaren bij de medewerkers van
het KAD tijdens de Benelux Pest Beurs in Veldhoven.
Zeker nu we als organisatie flinke stappen zetten.
Onze opleidingen lopen uitstekend en ons streven is
voor het einde van dit jaar met twee nieuwe nascho-
lingen te komen. Verder richten wij ons volop op het
leveren van kwaliteit en gastheerschap. Later dit jaar
gaan we bijvoorbeeld werken aan de modernisering
van onze website: alles om u als onze klant nog beter

van dienst te kunnen zijn.

Ook hebben we vanuit het KAD de nauwe banden
die er vanuit het verleden lagen met exameninstituut
EVM doorgeknipt. Het EVM komt meer op afstand te
staan en deze ontwikkeling zal de komende maan-
den verder gestalte krijgen. De administratie is inmid-
dels gesplitst en er komt een nieuw en onafhankelijk
stichtingsbestuur. Met de komst van twee nieuwe
medewerkers bij het EVM, maar bekende gezichten
in de branche (Jolanda Rustenhoven en Petra Derks)
wordt ervoor gezorgd dat het EVM de grote toestroom
van examenkandidaten het hoofd kan bieden. Daar-
aan draagt ook het vertrouwde gezicht, Anita Min-

nen, haar spreekwoordelijke steentje bij.

Zodra het EVM in de steigers staat, zit mijn taak er
voor hen op. En dat is maar goed ook. Een rijschool-
houder heeft immers ook geen invloed op het CBR.
Hopelijk hebben wij met deze ontwikkeling een stap
gezet naar een verdere eenwording van de branche.

En daar ben ik dan weer trots op.

Bastiaan Meerburg, directeur Kennis- en Adviescen-
trum Dierplagen
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