@ EEN LEVEN LANG WERKEN IN GRAVEN IN 50 JAAR OPMERKELIJK ONDERZOEK
HET KADER VAN DE KRW

De Europese Kaderrichtlijn Water (KRW) uit het jaar 2000 loopt als
een rode draad door het werkende leven van programmamanager
Watersystemen Bas van der Wal. Veel van zijn werk bij STOWA heeft
er direct of indirect mee te maken, of mee te maken gehad: ‘Bij veel
waterbeheerders bleek de impact van de richtlijn niet direct door te
dringen.’

‘ledere nieuwe waterkwaliteitsnota begon tot 2000 met een verontschuldigend verhaal
waarin werd uitgelegd waarom we de doelen uit de voorgaande beleidsperiode weer niet
hadden gehaald,” aldus Bas van der Wal. ‘Maar we hadden natuurlijk wel ons stinkende
best gedaan. Dat was met de KRW in één klap afgelopen. Er moesten resultaten worden

gehaald, op straffe van boetes.

(Lachend) Onze latere directeur Joost Buntsma waarschuwde daar toen als beleidsambte-
naar bij DG Water al voor tijdens een door ons georganiseerde KRW-Platformdag in 2003.
STOWA was nauw betrokken bij het opstellen van ecologische doelen voor uiteenlopende

watertypen, die werden vervat in vier rapporten.’

HOGERE ORDE

Een ander punt was dat veel mensen in eerste instantie niet beseften dat de juridische
status van de KRW van een hogere orde was dan nationale wet- en regelgeving. En dat je
de richtlijn dus keurig moest implementeren in je eigen wet- en regelgeving, zegt Van
der Wal. ‘STOWA liet daarvoor een aantal toonaangevende waterjuristen een duimendik
boek schrijven: EG-recht en de praktijk van het waterbeheer. Geen gemakkelijke kost, wel

heel verhelderend voor velen.’

Weer later bracht STOWA - ook in verband met de KRW - het Handboek Hydrobiologie uit:
‘Dat werd de standaard voor het monitoren van het waterleven, in lijn met de vereisten
van de richtlijn. En een paar jaar geleden brachten we de Handreiking KRW-doelen uit.

Die geeft waterbeheerders duidelijke handvatten en een stappenplan voor het actualise-
ren van de ecologische doelen en bijbehorende maatregelpakketten. © Programmamanager Watersystemen Bas van der Wal

Ik denk dat STOWA dankzij al dit werk door de jaren heen een belangrijke bijdrage heeft

geleverd aan een goede implementatie en uitvoering van de KRW. Voorwaar iets om trots

op te zijn.’
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