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INLEIDING

Met het verschijnen van dit rapport is een einde gekomen aan de
serie resultatenoverzichten van loonbedrijven en werktuigencobperaties.
Per 31 december 1964 is het onderzoek afgesloten, hoewel met enkele be
drijven de contac:ten nog zijn voortgezet.

Dit rapport geeft de resultaten weer van een 47-tal bedrijven over
het boekjaar 1964. Voor het grootste deel (41) was dat het tweede jear van
onderzoek, terwijl 6 bedrijven slechts één jaar aan het onderzoek hebben
deelgenomen. Het aantal werktuigencobperaties bedrasgt 5, waarvan er 3
gevestigd zijn in een akkerbouwgebied en 2 in een weidegebied.

In tabel 1 is de verdeling van het aantal bedrijven opgenomen naar
provincie of gebied van vestizing. Tevens is erin opgenomen een verdelingﬁ
naar:

a Bedrijven die nagenoeg uitsluitend weidebouwwerkzaamheden verrichten.
b. Bedrijven die zowel akkerbouw als weidebouwwerkzaamheden verrichten.

c. Bedrijven die nagenoey uitsluitend akkerbouwwerkzaamheden verrichten.

Op deze indeling heeft al of niet aanwezig zijn van nevenbedrijven
geen invloed gehad.
Tabel 1

Indeling van de bedrijven naar bedrijfstype en plaats van vestiging.l>

provincie of gebied totaal waarvans
aantal weldebouw gemengde akkerbouw
bedrijven loonbedrijven loonbedrijven loonbedrij-
ven
Groningen 6 (1) 2 3 (1)
Friesland 10 8 2
D:ente 6 (1) 5 1 (1)
Noordoostipolder 2 2
Oostelijk Flevoland 1 1
Utrecht 5 (1) 3 (1) 2
Noord Holland 7 (2) 3 (1) 2 2 (1)
Zuid-Holland 6 '
Zeelandz) 4 2
Totaal a7 (5) 17 (2) 17 13 (3)

l) De tussen haaxjes seplaatste aantallen zijn cobperaties.

2) Exclusief Zeeuws Vlaanderen.
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Zowel de akkerbouw- als de gemengde loonbedrijven vertonen een
sterke regionale spreiding. De weidebouwloonbedrijven zijn ulteraaxd
geconcentreerd in de weideprovincies: Friesland, Utrecht en Noord- en
Zuid-Holland.

‘Het bezwaar van deze sterke rezionale spreiding is, dat nagenoeg
geen betrouwbare conclusies kunnen worden getrokken uit regionale
groeperingen,; omdat de aantallen per groep te gering zijn om individuele
invloeden voldoende te neutraliseren.

Bij de weergave van de resultaten in dit rapport is gekozen voor
een indeling naar bedrijfstype, gebascerd op de indeling, die bij land-
bouwbedrijven gebruikelijk is, nl, die in weide~ , gemengde en akker-

bouwbedrijven.
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HOOFDSTUK 1

DE SAMENSTELLING VAN HET WERKTUIGENPARK

Inleiding
Het is duidelijk dat op verschillende bedrijfstypen de samen-
stelling van het werktuigenpark niet gelijk is. Het is echter vri]
moeilijk dege verschillen in getallen uit te drukken. De uitvoe-
ring en de capaciteit van gelijknamige werktuigen verschillen zo-
danig, dat het optellen van de asntallen en het aangeven van ge-
middelide aantailen per bedrijf weinig zinvol is. Een beter in-
zicht geeft wellicht het tot uwitdrukking brengen van de investe-
ringsverhoudingen, hoewel ook hier bezwaren aan verbonden zijn.
Om toch een globale indruk te geven zijn de werktuigen in
groepen ingedeeld, afhankelijk van het bedrijfstype en is het
bedrag aan machinekapitaal van deze groepen in procenten van het
totaal uitgedrukt. Een hoog percentage wil dus zeggen, dat er
relatief veel kapitaal in die sector is geinvesteerd. Bij de be
oordeling van de goevarieerdheid van het werktuigenpark moet men

echter rekening houden met de gemiddelde prijs per werktuig.

Weidebouwloonbedrijven

Een groot dee¢l van het bedrag san machinekapitaal wordt op
de.weidebouwloonbedrijven in beslag genomen door de trekkers,
nl. 37%. Het percentage op de individuele bedrijven loopt uit
egen van 27-49.0ndanks deze vrij grote spreiding is het duide-
lijk, dat op de weidebouwloonbedrijven de trekkers een groter
deel van het machinckapitaal in beslag nemen dan op de andere
bedrijfstypen. Dit kan twee oorzaken hebben. In de ecerste plaats
isket mogelijk, dat dc opbouw van het werktuigenpark eenzijdig
is; dus dat naast de¢ trekkers slechts enkele werktuigen voor-
komen. In de tweede plaats bestaat de mogelijkheid, dat de prijs
per werktuig relatief zo gering is; dat naast deze vrij hoge
investering in trekkers toch nog een vrij gevarieerd werktuigen-—
park aanwezig is.

In zeker opzicht blijken beide veronderstellingen waar te
zijn. Bij de weidebouwloonbedrijven zijn buiten de trekkers nog
twee groepen werktuigen sanwezig met eewn vrij hoge prijs per
werktuig, unl, de kranen in diverse uitvoeringen en de opraap-
persen. Voor de overige werktuigen liggen de prijzen allemaal

onder de f. 10.000,- per stuk.



De kranen, zowel opbouw als zelfrijdend,vragen gemiddeld 18% van
het machinekapitasl en de opraappersen 16%0 De drie genoemde groe-
pen werktuigen met relatief hoge prijzen per stuk, trekkers, kranen
en opraappersen,necmen reeds gemiddeld 71% van het machinekapitaal
in beslag.
Van de overige werktuigen kunnen nog genoemd worden de stalmest-
strooiers (7%). het overige transporimateriaal als landbouwwagens
en transporteurs, eveneens 7% en de werktuigen voor msaien en in-
kuilen (5%). |

De genoemde werkituigen maken 90% van het machinekapitaal uit.
Alle genoemde werktuigen komen algemeen op de weldebedrijven voor.
Werktuigen die minder slszencen voorkomen zijh: gier--en mengmest-
verspreiders, slootreinigers, greppelfrezen, grondbewerkingswerk-
tuigen, hooibouwwerktuigen. Deze werktuigen nemen tezamen gemid-
deld 10% van het machinekapitaal voor hun rekening. Over het
algemeen is de prijs per stuk van deze werktuigen betrekkelijk
gering, zodat in deze 10% van de wsaarde van het machinepark toch
nog een verscheidenheid aan werktuigen aanwezig kan zijn. In tabel
2 zijn deze percentages overzichtelijk gerangschikt naar groepen

werktuigen.

Tabel 2 Procentuele verdeling van het machinekapitaal over

enkele proepen werktuigen op weidebouwloonbedrijven.

Omschrijving percentage van machinekapitaal
Trekkers 37
Kranen (opbouw- en zelfrijdende) 18
Opraappersen 16

Magibalken, maaikneuzers e.d.
Stalmeststrooiers
Pransportwerktuigen, wagens cte.

Werktuigen voor greppelonderhoud

@ N~ N wun

Diverse werktuigen

100
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Voor wat het agrarische deel betreft vallen de activiteiten
van de weidebouwloonbedrijven voornamelijk in de ruwvoerwinning, waar-
van het hooipersen wel het belangrijkste is.

Bij deze werkzaamheden, voornamelijk bij het inkuilen zijn
ook de kranen behulpzaim. Het 1ijkt er echter sterk op, dat deze
laatste binnen het loonbedrijf een eigen leven gaan leiden en
vaak dienst doen als werktuigen om buiten de landbouw vaste voet

aan wal te krijgun. Bij alle openbare werken worden de loonwerkcers

!
i
waterlopen, cen grote verscheidenheid van werkzsamheden, waar grond—i

ingeschakeld voor de aanleg van kabels, leidingen,; sportvelden en

verzet bij te pas kont. Wellicht zijn deze werkzaamheden mede oor-
zaak van het onverwacht hoge percentaze effectieve tijd bij de

weldebouwloonbedrijven.

Gemengde loonbedrijven

Met betrekking tot de investeringsverhoudingen is er bij de
gemengde loontedrijven cen groot Veisohil tussen de bedrijven met
en de¢ bedrijven zonder maaldorsers. Om deze reden is hier onder~
scheid gzemaakt op grond van het al of niet voorkomen van deze
machine.’

BEvenals bij de wceidebouwloonbedrijven is bij de gemengde
bedrijven zonder maaidorsers een belangrijk deel van het machine-
kapitaal belegd in trekkers en wel 35%. De verdere belangrijke
groepen zijn de werktuigen voor hoolen eninkuilen (14%), waarin
weer de opraappersen de grootste plaats innemen, de kranen (11%),
aardappelrooimachines (10%), stalmeststrooiers 5% en grondbewer-
kingswerktuigen 4%. Het percentage voor sloot-en greppelreinigers
wordt sterk beinvloed door een gespecialiscerd bedrijf met enkele
grote slootreinigingsmachines. Deze werktuigen komen echter wel
algemeen voor op de gemengde bedrijven zonder maaidorsers. Ook de
bietenrooiers geven nog ecn percentage van 5, maar slechts 4 van
de 10 bedrijven hebben bietenrooiers. De werktuigen voor zaaien,
poten. verzorgen en spulten vragen slechts kleine investeringen,

tezamen 3%.



Tabel 3 Procentuele verdeling van het machinekapitaal over

enkele groepen werktuigen op gemengde loonbedrijven.

percentaze van het machinekapitaal

Omschrijving 0 FressossSoeoo—rcmor s rm e e m 2 e
Gemengde loon- Gemengde loon.-
bedrijven zon- bedrijven met alle gemeng-
der maaidorsers maaidorsers de bedrijven
Trekkers | 35 23 . 29
Oprzappersen,inclusief werk-
tuigen voor hooien en inkuilen 14 16 15
Werktuigen voor dc¢ graanocgst 2 32 17

Werktuigen voor de aard-

appeloogst 10 6 8
Werktuigen voor de bieten-

oogst 5 4 4
Kranen 11 6 8

Werktuigen voor sloot-en
greppelonderhoud 8 - 4
Grondbewerkingswerktuigen 4 3 4

Stalmeststrooiers en gier-

verspreiders 5 4

Transportmiddelen 2 4 3

Zaai-en pootmachines en

verzorzingswerkiulgen 2 2 2

Spuiten 1 1

Overige werktuigen 1 1 4
100 100 100

Jit tabel 3 blijkt wel welk een grote invleed dc aanwezigheid van
maaidorsers hecft op de investeringsverhoudingen. Waar magidorsers asan-
wezlg zijn, vragen deze meestal meer vermozgen dan de trekkers. Bij de
gem:ngde bedrijven met maacidorsers vormen de masidorsers en de opraap-
persen tezamen reeds bijna de helft var het machinekapitaal. De rest is,
bulten de trekkers,sterk gespreid over diverse zroepen werktuigen. Uit
de individuele machineparkcn valt weinig te ontdekken van vaak voorko-
mende combinaties van werktuigen, die seizocenmatig op elkaar volgen en

dus een optimale bedrijfsorgsnisatic bewerkstelligen.
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De indruk bestaat, dat de samenstelling van het machinepark vrij-
wel uitsluitend bepaald wordt door de wregionale vraag, tezamen met
de concurrentie en dat weinig gestreefd wordt naar een gelijkmatige
volgtijdige bedrijfsdrukte. Het is ook mogelijk, dat juist door de'
samenstelling van de vraag en de concurrentie, dat streven zonder
effect blijft.

Het is echter ook niet geheel gzeker of cen gelijkmatige volg-
tijdige verdeling van de activiteiten wel dat effect heeft wat men
er vaak van verwacht. Ogenschijnlijk zijn op de gemcngde loonbe-
drijven door de grotere gevarieerdheid van het werktuigenpark, de
voorwaarden aanwezig voor e¢en hoge benutting van de arbeid, toch
is hiervan in vergelijking met de weidebouwloonbedrijven niets te
merken,; eerder is het teaendeel waar.

Bij de gemengde loonbedrijven met masidorsers eisen de werk-
tuigen voor de graancogst gemiddeld 32% van het machinekapitaal op.
Hiermee is dat de groep werktuigen met de grootste vermogensbe-
hoefte,

Daarna volgen de trekkeors met 25% ecn de werktulgen voor hooien en
kuilen met 16%. In deze lasatste groep zijn de opraappersen verre-
wez het belangrijkstce, vanzelfsprcekend worden deze ook voor de
stro-oogst gebruikt. De kranen en de aardappelrooimachines vragen
elk 6% van het machinekapitaal, zowel relatief als absoluut min-
der dan blj de gemengde loonbedrijven zonder maaidorsers.

De bietenrocoiers en d¢ transportmiddelen komen elk aan 4%, Bieten-
rooiers komen ook op de gemengde bedrijven met maaidorsers niet

algemeen voor.

Akkerbouwloontedii jvwn

De akkerbouwloonbedrijven lijken wat betreft de investerings-
verhoudingen in het machinepark, veel op de gemengde loonbedrij-
ven met maaidorsers. De maaidorser heeft e¢cn aandeel in het machi-
nekapitaal-yan gemiddeld 37%. D¢ trekkers vragen een vrijwel even
hoog percgntage als bij de gemengde loonbedrijven met maaidorsers
ni. 22%. ih tegenstelling tot de gemengde loonbedrijven zijn oij
de akkerbouwloonbedrijven de bietenrooiers belangrijker dan de
aardappelrooiers; zij omvatten respectievelijk 11% en 4% van het
machinekapitaal. Ook bij de akkerbouwloonbedrijven bereikt de op-

raappers een hoog percentage (9%). Dit werktuig zal hoofdzakelijk
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voor het stropersen worden gebruikt, waarmee dus gezegd is, dat ge-
middeld 46% van het machinekapitaal betrekking heeft op de machines
voor de gras- en stro-oogst,

Opvallend is, dat de kranen bij de akkerbouwloonbedrijven minder
vertegenwoordigd zijn, dan bij de overige loonbedrijven (2%). Slechts
3 van de 10 akkerbouwloonbedrijven beschikken over een kraan. Daaren-
tegen zijn de zaai-, poot- en verzorgingswerktuigen van meer belang (4%).
Grondbewerkingswerktuigen, spuiten en transportmiddelen hebben ieder
slechts een gering aandeel in het machinekapitaal (2%), spuiten
komen niet op alle bedrijven voor. Onder de overige werktuigen zijn o.a.
begrepen vlasplukmachines en werktuigen voor slootonderhoud. Ook deze
komen niet algemeen op de bedrijven voor.
Tabel 4 geeft een overzicht van de investeringsverhoudingen op akker-
bouwloonbedri jven.,

Tabel & Procentuele verdeling van het machinekapitaal over enkele

groepen werktuigen op akkerbouwloonbedrijven.

percentages van het

Omschri jving
machinekapitaal

Trekkers 22
Werktuigen voor de graancogst 37
Werktuigen voor de aardappeloogst L
Werktuigen voor de suikerbietenocogst 11
Opraappersen 9
Zaai-, poot- en verzorgingswerktuigen L
Grondbewerkingswerktuigen 2
Spuiten 2
Transportmiddelen 2
Kranen 2
Overige werktuigen 5

100
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HOQFDSTUK 2

TOELICHTING OP DE WIJZE VAN BEREKENING DER EXPLOITATIE- EN
OVERIGE KENGETALLEN ’

2.1, Inleiding

Alle kosten-, opbrengst-; verlies- of winstbedragen zijn uit-
gedrukt per f. 1000,-- machinekapitaal. Hierdoor is het mogelijk,
bedrijven die onderling in grootte verschillen, te vergelijken.
Hierbij moet worden bedacht, dat de omvang van het machinepark
slechts één maatstaf is waarmee de bedrijfsgrootte kan worden aan-
gegeven., Men zou ook kunnen kiezen voor het aantal arbeidskrachten
als groottemaat, doch dit is een zeer moeilijk exact te bepalen
grootheid vanwege het optreden van losse arbeidskrachten, zodat in
de meeste gevallen de omvang van het machinepark als bedrijfsgrootte-

maat wordt asangenomen.

2.2, De bepaling van het machineckapitaal

In verreweg de meeste gevallen 1s uitgegaan van de niecuwwaarde
van de op het bedrijf aanwezige werktuigen. Deze waardebepaling geeft
echter in enkele gevallen enige nadelen. Daarom is in deze pgevallen
hiervan afgeweken.

Het is een bekend feit, dat stationaire dorsmachines als econo-
misch verouderd moeten worden beschouwd. De aanwezigheid van deze
werktuigen in het werktuigenpark wordt dan ook slechts gerechtvaar-
digd door vergelijking van de directe en de indirecte opbrengstwaarde.
Aangezien de dirccte opbrengstwaarde meestal nagenceg nihil is,blijft
het werktuig sanwezig, hocwel het binnen het bedrijf reeds zijn func-
tie verloren heeft.

Het 1ijkt ons hiecrom julster voor dit soort werktuigen de direcite
opbrengstwaarde te nemen als maat voor de functie die het werktuig
nog in het bedrijf vervult en tevens als bijdrage tot de bedrijfs-
grootte.

In sommige gevallen is het niet mogeliik cen machinebezetting te
verkrijgen, die gezien de haalbare tarieven aankoop van nlemye werk-
tuigen rechtvaardigt. De praktijk lost dit vraagstuk op door tweede-
hands machines aan te kopern, dic¢ bij deze lagere benutting een tech-
nische levensduur hbben, die minder sterk afwijkt van de economische,
dan bij aankoop van nieuwe werktuigen. Ook in deze gevallen zou het

onjuist zijn uit te gaan van de nieuwwaarde.
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Ook ten aanzien van het aanhouden van ¢cn reservecapaciteit
bestaat in de praktijk cen bepaalde gewoonte, die een afwijking van
de calculatie op basis van nieuwwaarde wenselijk maakt. Meestal
betreft het hier werktuigen, die niet worden ingeruild, omdat men
neer waarde hecht aan het beschikbaar blijven van de capacitelt,
dan aan de inruilprijs.

Een bezwaar van deze handelwijze is, dat sommige kosten-
posten o.a.; onderhoud werktuigen, in relatie tot het machinekapi-
taal hoog uitvallen. Dit kan de vergelijkbaarheid van individuele

bedrijven benadelen.

2.3, De berekening van de rentekosten

In de eerste plaats is rente berekend over het machinekapitaal,
zoals onder 2.2, gevonden. Hierbij is verder aangenomen, dat de
boekwaarde 60% van het machinekapitaal zal bedragen.

In de tweede plaats is in de gebouwenkosten en in de auto-
kosten een bedrag voor rente ingecalculeerd.

In de derde plaats is rente berekend over het omlopende ver-
mogen, welk bedrag is opgenomen onder overige algemene kosten. De
hoogte van dit bedrag is door schatting vastgesteld. De belang-
rijkste post hierbi] is de post debiteuren. Er is uitgegaan van

een gemiddelde crediettermijn van 2 maanden, v¢n dus wordt rente

berekend over de QQQE%EQEE .

Voor werktuigencobperaties is een gemiddelde crediettermijn van

een maand aangehouden ; derhalve is het bedrag waarover rente wordt
berekend jaasromzet
12 °

De overige componenten, die deel uitmaken van het vlottende
kapitaal als kasgelden en voorraden zijn buiten beschouwing gelaten,
evenals de renteloze financiering door crediteuren.

Doordat de rentekosten werden afgeleid van de kapitaalc ompo-
nenteu is geen rente terekend over een eventueel negatief eigen
vermogen. Dit is o.i. ook Jjuist, omdat mecestal de slechte uit-
komsten van voorgaande Jjaren, deze situatie tot gevolg hebben
gehad. Zodoende is het verband met het huidige produktieproces

niet aanwezig.

2.4, Berekening van de verschillende kostencomponenten

2.4.1, Afgchrijving op machines

De toegepaste afschrijvingsnormen zijn vastgelegd in bij-

lace 1.
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Voor zover bij de afschrijving is uitgegaan van de nieuwwaarde,

zijn deze normen gehanteerd onafhankelijk van de benuttingsgraad.
In de gevallen waarin de waarde op andere wijze is vastge-

steld, is het afschrijvingspercentage afgeleid van de resterende

levensduur.

2.4.2, Rente op machinekapitaal

Ongeacht de feitelijke betalingen is evenals voorgaande

jaren ecn percentage van 5 aangehouden,

2.%,3, Onderhoud werktuigen

Hieronder zijn ondergebracht de werkelijke uitgaven voor
onderhoud, zoveel mogelijk gecorrigeerd met de nog te betalen
kosten aan het begin en het eind van de periode.

Verder zijn hieronder opgenomen de aankopen klein-
gereedschap benevens een bedrag voor rente en afschrijving van
eigen onderhoudsgereedschappen voor zover deze niet vallen
onder de term klein-gereedschap.

Onder onderhoudsgereedschappen kunnen worden verstaant comnres-

soren, doorsmeerapparaten, lastoestellen, boormachines, etc,

24,4, Arbeidskosten en bedriijfsleidersvergoeding

Naast de uitgaven voor lonen en sociale lasten is een
bedrag opgenomen als kosten voor de niet betaalde arbeidskrach-
ten. Dit bedrag bestaat uit twee delen:

a.'?ergbeding voor verrichte arbeid. Voor een volle kracht is
deze pesteld op f. 8000,- per jaar. In die gevallen waarin
geen sprake is van een volle kracht of een geheel jaar, is

het bedrag naar verhouding en in overleg vastgesteld.,

b. Ben vergoeding voor bedrijfsleidersactiviteiten. liervoor
is uitgegaan van een percentage van het machinekapitaal,
tot f. 200.000,-- 4%, daarboven 3%,

Bij werktuigencodperaties is de beloning v-n de zaakvoerder reeds
in de loonpost opgenomen. De activiteiten die het bestuur in
dezen ontplooit vinden echter veelal geen beloning, daarom is

bij coOperaties de bedrijfsleidersvergoeding gesteld op 2%,

2.4.5, Spuitmiddelen, touw en persdraad, brandstoffen en smeermiddelen.

De kosten van deze hulpstoffen worden gevormd door de wer-

keli jke gedane uitgaven, gecorrigeeerd met de te betalen kosten



2.4.6,

2.4.7.

2.4.8.

aan begin en einde boekjaar en de begin-en eindvoorraden. Door
de wijze waarop de administratie werd verzorgd, is deze correctie

niet in alle gevallen mogelijk geweest.

Werk door derden en huur werktuigen

Ook hier zijn als kosten opgenomen de betaglde bedragen die
op het betreffende jaar betrekking hebben, aangevuld met de aan
het eind van het Jaar verschuldigde bedragen. De tegenwaarde van
deze kostenpost is in de omzet begrepen, zodat oz de juiste om-
zethoogte te kunnen bepalen,de bedragen voor werk door derden moe-

ten worden afgetrokken.

Gebouwenkosten

Deze kosten zijn zeer moeilijk Jjuist t¢ bepalen. Er zijn be-
drijven met gebouwen in eigendom, ook met gehuurde gebouwen en
dat in alle staten van onderhoud en ouderdom. Individuele bepa-
ling van de gebouwenkosten zou naar verhouding van de omvang van
deze kostenpost en de duur van het onderzoek zeer veel tijd in
beslag nemen. Om deze reden is gezocht naar een eenvoudiger en
uniformer manier van berekening.

Van een aantal bedrijven is de relatie bepaald tussen de om-
vang van het machinekapitaal en de vloeroppervlakte van de ge-
bouwen.

Bedrijven waarvan zonder meer duidelijk was dat de gebouwen veel
te klein waren,zijn buiten de berekening gelaten. Het resultaat
van deze correlatieberckening was een coéfficidnt van r = 0,87.

Dit resultaat maakte het verantwoord, uit te gaan van de
omvang van het machinekapitaal, om de grootte van het benodigde
gebouw te bepalen. De gevonden regregsieformule luidt:

y = 2,18 X 4+ 22

waarbij y= de vloerocppervlakte in m2
machinckapitaal
1000

Voor alle bedrijven is deze methode gevolgd om de gebouwen-

X=

kosten te bepalen, waarbij als norm voor de kosten per m2 vloer-

oppervlakte f 4,-- is aangenomen.

Qmzetbelasting en verzckering

De omzetbelasting heeft uitsluitend betrekking op het be-
trokken boekjaar. Eventuele navorderingen over voorgaande Jaren

zijn buiten beschouwing gelaten.
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De post verzekeringen bestaat uit de casco-en aansprkelijk-
heidsverzekeringen, die¢ op het bedrijf betrekking hebben. Ziekte-
en ongevallenverzekeringen zijn als privé-uitgaven beschouwd,
evenals de¢ uitkeringen uit hoofde van deze verzekeringen ont-
vangen,

Schade-uitkeringen zijn zoveel mogelijk verrekend met de

uitgaven waarop ze betrekking hebben.

2.4.9. Autokosten
Behalve brandstof, verzekering, belasting en onderhoud zijn
hierbij opgenomen de afschrijvingen en de rentelasten. Hiervan
is afgetrokken een bedrag voor privé-gebruik. In voorkomende ge-
vallen zijn ook de kosten voor bromficts, motorrijwielen en

autohuur onder autokosten opgenomen.

2.4.10. Overige algemene kosten

Naast administratiekosten, elektra—, water-, representatie-
en marktkosten is hierbij opgenomen ecn bedrag voor rente over
omlopend vermogen als berekend onder 2.3.

2.5, De berekende kengetallen

2.5.1, De kosten

In de ta bellen 2 t/m'5 zijn allc in paragraaf 2.4.genoemde
kostencomponenten uitgedrukt per f. 1000,- machinekapitaal. Tevens
zijn de volgende kengetallen; eveneens per f. 1000,-- machine-
kapitaal opgenomen.
a. Totale kosten: 1. Als som van alle onder l.4.genoemde kos-

tenecomponenten,
2. Als 1 maar dan onder aftrek van de kos-
ten van werk door derden en spuitmiddelen.

Dit laatste is gedaan om een kostencijfer t2 krijgen, dat

geschikter is voor bedrijfsvergelijking.

2.5.2. De opbrengsten

In de =erste plaats is de omzet uitgedrukt als het totaal
der ontvangsten voor loonwerk. Tevens is vermeld de omzet onder
aftrek van de kosten voor werk door derden en spuitmiddelen.
Het argument hiervoor is evenals bij de totale kosten het ver-
krijgen van een kengetal dat beter geschikt is voor bedrijfs-

vergelijking.
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Winst of verlies

FEvenals de¢ kosten en de opbrengsten is ook de winst of

het verlies uitgedrukt per f. 1000,-- machinekapitaal.

Bverige kengetallen

Naast de kosten en opbrengsten uitgedrukt per f£. 1000,--
machinekapitaal zijn de volgende kengetallen in het overzicht

opgenomen.

Omzet per f, 100,-- kosten

Dit getal drukt de omzet uit in procenten van de kosten.

Omzet per £. 100,-- arbeidskosten

De arbeidskosten vormen ongeveer. 40% van het kosten-totaal,
en ziJn bijna even hoog als de som der machinekosten. De ver-
houding tussen de aanwending van arbeid en de aanwending van
kapitaal kan tussen bepaalde grenzen variBren. Zo kunnen we
spreken van arbeidsintensieve en van kapitaalsintonsicve bedri j-
ven. Het is daarom wenselijk niet alleen de omzet te zien in
verhouding tot de omvang van het machinepark, maar tevens de

verhouding omzet: arbeidskosten in ogenschouw te nemen.

De arbeidskosten per beschikbaar en per effectief uur

De arbeidskosten per beschikbaar uur zijn een maat voor de
verschillen in loonniveau. Op grond van het feit, dat voor de
gehele bedrijfstak dezelfde C.A.0.-overeenkomsten van toepassing
zijn, zou men mogen verwachten, dat de verschillen in loonkosten
per beschikbaar uur vrij gering zijn. In werkelijkheid is dit
echter niet het geval, o.a. door de waardering van de niet be-
taalde arbeid.

Naast de loonkosten per beschikbaar uur zijn de loonkosten

uitgedrukt per effectief uur.

Machinekapitaal

De bedrijfsgrootte wordt tot uitdrukking gebracht door de
omvang van het machinepark maal 1000 gulden. Het machinekapi-

taal is berekend volgens 2.2.
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2.6.5. BSamenstelling van het werktuigenpark

In de kolommen 32 en 33 van de tabellen 3 en 5 staan enkele
gegevens over de samenstelling van het werktuigenpark. In kolom
32 is het aantal trekkers vermeld en in de kolom 33 de aanwezig-
heid van enkele werktuigen.

De volgende aanduidingen zijn hierbij gebruikt:

M = maaidorser

B = bietenrooier ) uitsluitend wagen-
A = aardappelrooier 3 of bunkerrooiers
O = opraappers

K = kraan

Sp = spuitmachine
St = stalmeststrooier

Mk = maaikneuzer

2.7. Toelichting bij de tabellen 5 t/m 8

In de tabellen 5 t/m 8 zijn de bedrijfsresultaten per be-
drijf weergegeven aan de hand van de in het voorgaande beschreven
kengetallen.

De bedrijven zijn ingedeeld naar bedrijfstype, zoals ook in
tabel 1 is weergegeven. De cobperaties zijn apart vermeld. Binnen
de groepen zijn de bedrijven gerangschikt naar opklimmende be-
drijfsgrootte.

Bij iedere groep is van ieder kengetal het gemiddelde be-
rekend. Deze gemiddelden zijn nogmaals vermeld in tabel 2 om betere

vergelijking van de verschillen tussen de groepen mogelijk te maken.



Exploitatie<kengetallen per 1000 gulden machinekapitaal
bedpi]fs~ |afschrij- rents onder~ subtot. betaald berekend bedr.l.  subtot. spuit- touw brandst. subtot. werk door  gebouwen~ omzet- verzeke= auto-  overige subtot, totale
nummer ving houd Toon toon verg, niddelen en draad en smeerm, derden en  kosten belasting ringen kosten alg.kosten kosten
(243:4) (647+8) (10411+12)  huur werkt, A (15 t/m 19)  (549413414420)
1 2 3 4 5 B 1 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 2
Werktuigcobperatie -
50 134 3 182 346 219 - 20 239 - - 16 16 - 9 1 12 - 15 31 638
16 157 30 155 342 249 - 20 269 654 32 33 79 26 9 - 9 15 28 61 1417
N 146 30 80 256 55 - 20 475 175 18 19 212 51 9 1 5 17 33 65 1065
70 145 30 12 241 256 - 20 276 - 18 38 56 9 9 22 4 8 26 69 657
100 154 30 12 256 180 - 20 200 63 10 15 88 25 9 1 4 3 12 29 598

Weidebouwl oonbedrijven

130 145 30 89 264 63 103 40 206 - 52 30 82 13 10 3 18 5 60 124 689
2 142 30 68 240 59 178 40 2n - 53 14 67 - 10 23 14 8 18 13 057
K]l 142 30 219 39 100 87 40 221 - - b bk 28 10 8 14 1 4 89 179
Y 191 30 80 261 80 86 40 206 - 29 33 62 13 10 15 1 5 20 61 603
148 139 30 I 240 163 84 40 287 - 49 23 72 ) 10 " 6 14 23 b4 669
64 170 3 148 348 51 150 4 Ly - 43 43 86 635 9 21 2 9 36 103 843
43 140 I 1B 295 143 66 40 21 - - 58 o8 36 9 21 6 19 35 96 134
187 136 30 48 4 123 66 ) 229 - 32 16 48 1 9 17 7 1 24 68 560
157 142 30 108 280 125 130 40 295 - 64 30 94 22 g 28 12 1 2k 114 805
154 154 v 1A 315 246 103 40 389 - 23 36 99 28 9 25 25 26 43 128 919
163 134 30 95 259 & 193 40 280 - 49 24 13 48 9 12 9 13 26 69 129
34 135 30 67 232 176 44 40 260 - 15 28 43 70 9 23 5 29 5% 120 125
160 140 K/ A 281 125 82 LY 247 - 6 32 68 13- 9 6 11 17 35 78 687
58 15 30 67 248 22 35 39 295 - - 3k 34 18 9 14 B 19 29 71 672
136 164 30 38 232 108 58 3 203 - 24 19 43 25 9 16 15 15 15 70 573
gemidd. 148 30 98 213 122 98 40 259 - 3 A 62 26 9 19 11 16 34 89 70




Tebel §

Kengetalien per 1000 gulden machinekap, Uverige kengetallen
bedrijfse pnzet winst of kosten, excl, omzet, excl. omzet pér omzet par arbeidskosten arbeidskosten machine- aantal samenstelling werk-
nummer verlies spuiin, en spuitm, 100 gul= 100 qui- per per kapitaal trekkers  tuigenpark
: ) w.d.?. | en wzd.d. ) t(ien kosten den kosten beschikbaar uur effectief uur x 1000 zie 2.6.5
23-21 21-(10+14 23-{10+14 26) (26) in guldens in guldens gul den
(2—5-5 x 100 @77'7 x 100 .
22 23 2% 25 26 2 28 29 30 31 32 33
Werktuigencobperaties
4 603 - 38 638 603 85 215 2,21 3,38 122 5 0,K,St,
16 1422 5 137 142 101 208 3,84 8,43 270 8 4,8,0,5p.
a1 1031 - 34 833 799 96 176 3,96 7,14 211 8 i, A, B,0,K,St; Sp.
10 611 - 45 648 602 93 235 - - 508 18 O,K,St,Svp,hk.
109 550 -~ 4 510 462 | 257 4,33 10,23 583 17 M, A,8B,0,X,St,Sp.
Wei debouwl oonbedrijven
130 865 176 676 852 126 513 2,4 5,03 80 2 0,K,St, Ik,
17 532 =125 §57 532 81 225 3,65 10,67 90 3 0,K,St,
Kyl 7 - 28 151 123 98 387 1,18 2,09 4 & 0,K,St, ik
59 160 157 590 141 127 450 2,42 517 93 3 0,K,St, ik,
148 675 6 663 569 101 n 2,83 5,72 95 4 0,K,St.
64 852 9 178 787 101 392 2,18 4,85 106 3 0,K,St,
43 192 58 698 756 108 362 1,72 3,71 120 5 0,K,St, lik.
187 633 13 559 632 113 33 3,00 4,84 122 5 0,K,St, ik,
157 119 - 26 183 157 97 297 3,05 6,22 123 4 0,K,St, ik,
154 995 36 891 927 104 266 2,4 4,37 155 5 0,K,St.
163 939 210 681 891 i m - - 166 5 0,81, bk,
34 809 84 655 739 113 336 2,66 415 180 6 0,K,St, M.
160 601 - 86 674 588 87 284 - - 1985 5 0,K,St, ik,
58 513 - 09 654 555 85 ki 2,18 6,17 23 11 K,St, k.
6 0,k,St, ik,

136 599 26 948 574 105 346 2,50 5,18 214
geni dd, 1 K1l 584 N5 105 337 2,53 : 5,16 iL:




Tabel 7

Exploitatfcekengetallen per 1000 gulden machinekapitaal

beédrijfs= | afschrij~ rente onder~ subtot. betaald berekend bedrijfsl. subtot. spuft-  touw brandst. subtot. werk door gebouwen~ omzet~ verzeke- auto~  overige subtot, totale
nummer ving houd Toon Toon verg. middelen en draad en smeerm, derden en kosten belasting ring kosten alg. kosten” (15 t/m 19)  kosten
(243+4) . (647.8) {10411413)  huur werktuigen (5404134142
A 2 3 B 5 6 7 8 g0 i K 13 TS 16 17 18 19 20 7]

.

Gemengde loonbedri jven

97 14 30 70 241 107 100 40 247 - 5 20 Il 2 10 15 8 10 14 51 618
151 151 30 59 240 160 - ] 200 - 42 18 60 12 10 15 3 18 13 59 M
85 150 30 97 2n 132 66 40 238 - 80 25 115 - 9 13 11 1 2 595 685
55 135 30 160 325 160 56 &0 256 - 19 40 59 4 9 16 1 - YA 53 697
46 150 30 99 279 1m 89 40 310 12 25 31 68 § ] 24 5 2 29 88 151
16 14 30 " 248 34 86 40 170 18 23 12 53 k2 9 3 1 16 16 5 564
193 142 30 101 23 82 a0 4 212 60 14 20 04 3 9 9 14 10 25 67 649
124 165 30 i 236 97 k2 &) 179 - 33 20 53 1 g 8 6 15 12 50 519
13 151 30 109 290 183 84 4 307 - - 38 38 - 9 2 4 16 29 79 74
139 150 30 68 248 190 3 39 266 - 20 25 &5 19 9 15 13 12 N 86 664
118 152 30 102 284 174 35 39 248 - 7 23 30 1 9 16 11 19 21 16 639
115 150 30 101 2681 333 34 38 45 14 26 15 55 5 g 46 4 12 24 85 841
10 13 30 67 228 146 33 38 27 - 34 22 56 20 9 6 5 9 VAl 50 M
112 160 30 53 243 93 32 38 163 45 9 11 65 1 9 3 1 11 16 L) 512
52 130 30 " 231 80 56 37 113 - L) 16 65 - 9 8 5 9 10 i 510
82 151 30 48 229 167 21 37 23 - ) 18 24 8 9 3 ] 8 2 Ly 539
190 148 30 83 261 153 48 36 231 - 18 2 39 4 9 8 1 13 11 58 599
geni dd. 147 30 82 260 145 55 39 239 9 21 22 58 8 9 13 1 12 20 62 626
Akkerbouwloonbedrijven

199 158 30 81 269 59 134 50 233 296 - 21 323 - 10 27 2 14 2 74 899
04 145 30 88 263 174 k5 40 259 - 11 19 30 29 9 13 2 16 25 65 646
106 153 30 99 282 28 160 40 228 - 19 20 39 12 9 11 11 Vi 18 16 837
22 15 30 65 246 82 63 38 183 - 11 K] 54 15 9 7 1 9 25 57 555
196 146 30 49 225 100 13 36 209 - 2 18 39 7 9 8 5 9 2? 58 538
79 149 30 89 268 250 22 35 307 - 19 23 42 78 9 11 9 10 39 18 173
88 144 30 10 24k 160 19 35 N4 39 23 22 84 89 g 14 11 16 19 69 100
3 140 30 114 284 197 30 34 261 - 59 2 86 104~ 9 1 14 28 5 103 838
19 141 30 65 236 93 32 34 159 - 26 14 i 4 9 3 4 13 16 39 478
13 148 30 83 261 163 22 33 218 - 20 K1l 5 ? 9 10 9 11 11 56 588
gemidd, 148 30 80 258 13 60 n 221 34 22 24 79 34 9 1 1 15 67 665




Tabel 8

bedrijfs- [ onzet winst of kosten,exc].- omzet, excl, onzet par omzet per arbeidskosten  arbeidskosten machine~ aantal samenstelling
nunner veriies spuitm. en spuftm, 100 gulden 100 gulden per beschik« per effectief kapitaal trekkers werk tdgenpark
w.ded. en w.d.d. kosten arbeidskosten baar uur uur in guldens x 1000 zie 2,6.5
(23-21) 21~(10414) 23-(10+14) %_zp_% (26) in guldens gulden
7] X 100 oT) x 100 ‘
22 23 2k 25 26 2 28 L 29 30 3 32 33

Bemengde 1oonbedrijven

g7 646 28 616 644 105 M 53,23 5,51 80 2 0,k,St.
151 640 69 559 628 112 392 3,46 6,60 84 3 A, 0,5p.
85 152 67 685 152 110 380 3,32 10,26 121 4 8,0.
55 57 60 593 153 109 349 2,65 b, 44 144 ) 0,K,St,
45 814 63 733 796 109 285 2,63 4,18 161 8 0,K,St,5p.
16 508 - 56 504 448 89 345 3,14 11,34 166 3 M, 4,8,0,0k,
183 700 N 586 637 109 370 3,59 1,12 i b i, 4,0,Sp.
124 536 17 518 535 103 385 - - 190 k i, 4,0,K,St,
13 867 153 Mk 867 12 325 2,65 5,80 190 6 0,K,St, ik,
139 622 - 42 645 603 83 266 2,81 5,76 220 6 4,8,0,K,5t,
118 m 12 638 710 1 340 3,30 7,9 230 3 A,0,K,St,ik,
115 862 2 822 843 103 230 3,40 4,96 236 8 A,8,0,K,St,Sp, k.
10 600 29 551 580 105 32k 3, 1,95 251 3 18,0k,
112 458 - 54 466 12 88 330 - - 246 8 A,8,0,K,8t,5p, k.
52 409 -101 510 400 80 301 3,64 12,17 285 6 1,0,K,St,
82 633 94 531 625 118 322 - - 297 7 M, A,B,0,k,S1t,Sp, ik,
190 551 - 48 595 547 92 212 2,18 4,69 336 1 i,0,K,St,
gemidd. 651 25 610 635 103 326 3,09 7,18 200
Akkerbouwl conbedrijven
199 1027 128 603 131 12 3179 f#,1 2 1,87 120 5 A,B,Sp.
94 147 102 617 718 116 328 3,33 7,5 177 k #t,0,K,
106 634 -3 625 622 100 i 13,19 6,13 200 1 ¥, A,B,0,K,St.
22 565 10 540 950 102 379 y - - 255 7 u,4,8,0,Sp,
196 640 102 531 833 119 366 3,01 8,24 329 6 i, 4,8,0.
19 805 32 695 121 105 267 415 11,56 369 8 1,8,0,Sp,
88 824 124 572 696 122 389 3,35 1,12 429 10 i, A,8,0,5p.
3 m - 67 134 667 g1 294 5 - - 468 9 i,B,0.
19 489 11 L7k 485 102 388 3,88 7,94 494 9 1,8,0,K.
13 604 16 586 602 103 : 325 13,52 9,79 140 11 #t,4,8,0.

genidd, m 46 598 643 108 345 :13,57 8,35 358
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Tabel 9 Vergelijking van de gemiddelden uit de onderscheiden groepen,
weidecbouw- genengde akkerbouw~ codpera-
loonbedrijven loocnbedrij- loonbe- tieve
ven drijven bedri jven
Aantal bedrijven 15 17 10 5

Expléitatic-cijfers per £ 1000,--

. coa ot S i v S e e i o At e SR D T R S N 6 e A0 e G et B T2 €2

Afschrijvingen 146 147 148 147
Rente 30 30 30 30
Onderhoud o ____ 9¢___________8 ___ ______ go____ 112 _
Subtotaal machinekosten 273 260 258 289
Betaalde lonen en soc.lasten 122 145 131 272
Berekende lonen 93 55 50 -
Redrijfslcidersvergoeding = 40 38 3 20 __
Subtotaal arb.kosten en bedr,l. 259 239 227 292
Spuitmiddelzn - 9 34 173
Touw en draad 31 27 22 16
Brandstoffen en smeermiddelen 3 . 22 . 24 . 24 ___
Subtotaal hulpstofifen €2 58 79 218
Werk door dexden _______________________ 28 . S e 3¢ 23__.
Goebouwenkosten 9 9 9 o
Cmzetbelasting 192 13 11 5
Verzekeringen 1z 7 7 7
Autokosten 16 12 15 9
Overige algemene kosten 34 . 20 . 25 . 23__.
Subtotaal algemene kosten _ __________ 80 e I 87 e _ s2____
Totale kosten 710 626 665 875
Omzet e 741 ... ar 843____
Winst of verlies 31 25 45 32
Arbeidsinkonen v/d ondernencr 135 106 110 -

Cverige kengetallen

Kosten, excl,spuiten en w.d.d. G604 610 598 874
Onmzet " " " " 715 635 643 642
Onzet per £ 100,-~ kosten 105 103 168 95
Onzet per £ 100,-- arbeidskosten 337 326 349 248
Arbeidskosten per beschikbaar uur 2,83 3,09 3,57 3,58 1
Arbeidskosten per effectief uur 5,16 7,18 £,35 7,29 '
Percentage effecticve tijd 51 47 a4 81 :

Machinekapitaal in £ 1000,-- 141 200 358 . 352
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HOOFDSTUK 3

DE BEDRIJFSUITKOMSTEN NADER BESCHOUWD .

Inleiding

In de tabellen 5 t/m 8 is een indeling gekozen op basis van de ver-
schillen in samenstelling van ie* werktuigenpark. De bedrijven zijn onder-
scheiden naar bedrijven resp. ingericht voor weidebouwwerkzaamheden, akker-
bouwwerkzéamheden of beide, de zgn. gemengde bedrijven. Een indeling die,
zoals reeds in de inleiding gezegd is, gebaseerd is op een indeling dies we
ook voor landbouwbedrijven kennen. Het vermoaden bestaat nl. dat het be-
drijistype van de landbouwbedrijven, die voor de looubedrijven immers de
klantenkring vormen, invloed zal hebben op de interne verhoudingen bij
het loonbadrijf. De vraag naar dizunsten vanuit d= lardbouwbedrijven be-
paalt de samenstelling van het werktuigenpark bij de loonbedrijven, maar
dat niet alleen, want ook net moment waarop de vraag ontstaat is belang-
rijk. Ook dit moment wordt bepaald door het type landbouwbadrijf, dat de
klantenkring van de loonwerker vormt. Voor loonbedrijven zonder nevenbe-
drijf geldt dan ook, dat het seizoenpatroon volledig samenvalt met dat
van de landbouwbedrijven die de klantenkring vormen. Het is heel goed
mogelijk dat dit niet alleen arbeidsorganisatorischie consesquenties heeft,
maar dat zelfs hierdoor de winstmogelijkheden be¥nvloed worden. In par, 3.2.
zal aan de hand van de geconstateerde versciiillen tussen de gemiddeldern
in tabel 9 worden ondaerzocht of er van cen verschil tussen de groepen mag
worden gesproken. Hierbij moet worden besdacht, dat de gemidd=lden in tabel
9 zijn samengesteld uit een aantal individuele cijfers die meer of minder
sterk van elkaar afwijken. Zo kan het voorkomen dat een geconstateerd ver-
schil tussen de gemiddelden va: d= groepen wordt overtroffen door ds ver-
schillen die er bestaan tussen de individuele bedrijven binnen de groepen.
In dit geval mag niest gesproken worden van een verschil tussen de grozpen,
hoewel de gemiddeldzn nogal afwijken. De ocorzaak en de verklaring van de

verschiller moet dan ergens and2rs worden gezocut.

Verscihillen en oversenkomsten tussen de onderscheiden bedrijfstypen

3.2.1,De machinekosten

De machingkosten zijn in tabel 9 ondesrverdeeld naar afschrijvingen,
rente en ondsrhnoud. Ten aanzien van de afschrijvingen bestaan er tussen dc
bedrijven gzen verschillew in kosten per f£. 1000, -- machinekapitaal. Hoewel
er dus verscaillen zijn in de samenstelling van het werktuigenpark leidt
dit niet tot esen grote variatie in gemiddeld afsechrijvingspercentage. We
moeten hierbi bederken dat de afscarijving calculatorisch bepaald wordt zn
dus reeds bewust in zeker opzicit genormaliseerd is. In nog sterkere mate
is dat met de rente het goval gewcest, zodat hier geen enkel verscuil aan~

wezig is.
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Een ander geval is het met het onderhoud =n de reparatie van de werk-
tuigen. Volgens tabel 9 zouden de weidsbouwloonbedrijven de hoogste
onderhoudskosten nebben. Dit is echter slechts schijn. De verschillen
binnen de groepen zi'n zo groot, dat dzze de verschillen tusseun de
groepen ver overtreffen. Het betreft hier dus een geval waarop in de
vorige paragraaf reeds gewezen werd. De vraag is nu waaraan de grote ver-
schillen in onderhoudskostzu dan wel te wijtean zijn. Het beschikbare
materiaal bij dit onderzoek laat goen uitnuttende analyse toe. Wel kan
gezegd worden dat de oorzaak van de hoogte der onderhoudskosten op de
bedrijver zelf noct worden gezocht. De boschikbare gegevens zijn bewerkt
met variantie-analyse en hierbij is komen vast te staan dat het be-
drijfstyp2, volgens de gekoze: indeling,geen invlioed lieeft. Ook is er
geen verschil tusscn de beide Jjaven van onderzoek op dezelide bedrijveﬁ.
Het is echter wel duidelijk aantoonbaar, dat als cen badriji in het ene
Jaar lage onderhoudskosten weaft dit ook ii. het andere jaar het geval is.
De ocorzaak van .oge of lage reparatickosten moet dus intern in het be-
drijf liggen. In de prakti ik wordt vaak gedacht dat hast zelf repareran
de onderhoudskosten zou verlagen. Uit het onderzoek hkomt echter slechts
naar voren, dat do boedrijvenr met veel arbeidsuren voor onderncud,tzvans
hoge ultgaven voor onderhoud hebbeun. Overigens wordt op de meeste be-
drijven zoveel mogeclijk onderhoud op het bedriif zelf uitgevoerd, niet
alleen om tijdverlies te voorkomen, maar ook om het loonaandesl in de
onderhoudskosten zelf te verdisnex. Bovendien is men veslal in staat
kortingei te krijgen op de toelevering van onderdelen.

De hoogte van de onderhoudskoston is positief gecorrelleerd met de
hoogte van de omzet.
Omdat dc omzet het produkt is van prestatiec x pri’js en een verband tus-
sen de hoogte van de looawerktaricvon ern de reparatiekosten niet veronder-
steld wordt, mag worden aangenoncn dat de onderhoudskosten wel wordzn be-
invloed door de onmvang van de prostatie diz met de werktuigen gelovard
wordt. Dit zou ongeveer 36% van de verschillen kunnen verklare:. Voor
het overige liggzn de oorzaken van dz2 verschillen in onderi:oudskosten
minder voor dz= hand. Wel is het raadzasnm dat ieders loonwerker voor zmicl
nagaat of er cop zijin bedrijf mogelijkheden zijn de uitgaven voor ondei-
houd biannen de perken te houden, wanncser deze deor vergeli’king hoog

blijken te zijn.

De arbeidskosten

Bij de arbeidskostan is ondarschaid gemaakt tussen de betaalde ar-
beidskoste:., dit zijn de arbeidskosten voor de medswerkers die niet tot
het gezin behoren en do berekende arbeidskosten voor de medewerkende ge-

zinslzaden.
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Wat betreft de hoogte van het bedrag voor betaald loon pzr 1000 gulden
machinekapitaal is er geen verschil tussen dc bedrijfstypen. De geniddel-
den in tabel 2 mogen wel iets van elkaar afwijkern, doch de verschillen
binnen de groepen zijn beduidend groter dan dis tussen de groepen. Met

dz betaalde lonzn 1s het even arnders. Het is wellicht zo dat door de ge-
ringere omvang van het machinepark de berekende arbeidskosten per 1000
gulden machinekapitaal, op de weidebovwloonbedrijven hoger zijn, dan op
de overige bedrijven. Tussen de gomengde en de aklkerbouwloonbedrijven
is wat dat betreft geen verschil to coustateren. Ook de heoogte van de
totale arbeidskosten per 1000 gulden macninekapitaal maakt geen verschil
per bedrijfstype. D2 grote variatis die er bij dit kengetal bestaat moet
dus ergens anders door verklaard worden.

De hoogte van de arbeidskosten per 1000 guldzn machinekapitaal wordt
wel sterl beinvloed docr de aanwezigheid van relatief kostbare macaincs,
die slechts gedurcnde ccn kort seizmoen kunnen worden gebruikti. Kenmerkend
hiervoor is het al of aiet voorkomen van de maaidorser. Do bedrijven met
maaidorsers hebben zeer duidelijk lagere arbeidskoston per 1000 gulden machi-
nckapitaal. Meestal komen naast de manidorsers ook anrdappcl- on biocton-
rooimaci.ines voor, zodat net verschiil in arbeidskosten niet allecen aan de
maaidorser nozt worden toegeschrcvan.

Tabel 10 laat zicn het verschil in genmiddelde on spreciding van de arbeids-

kosten »ij de bedrijven met en zonder maaidorscr.

Tabel 10 Gemiddelde en spreiding van d:z arbeidskoston per 100C gulden

machinckapitaal bij bedrijver met on zondor maaidorscrs.

Scort bedxrijven geniddelde standaardafwi king
Bedri jven zonder nmaaidorsers 260 54
Bedrjven met maaidorscrs 215 39

Uit tabel 10 bli’kt wel dat hierdoor niet allc verscirillen verklaard worden.
De grote spreiding binnen de groepen getuigt hizrvan, Ook binnen de groopen
bestaan er betraklclijk grote verschillen in investering por man, maar aan
welke uiterliike kemmerken dat zichtbaaxr is, is noeilijk te zeggen.

Er is geen duidelijke relatic tusson het percentage effectieve tijsd
er de hoogte van de arbeidskosten, zodat in clk geveal niet gesteld mag wor-
den, dat hoge arbeidskosten veroorzaalit wordon door cen ninder geede tijds-
bestedirg Eerder is et omgekeorde waar, dat bij noge arbeidskosten hat
percentage ciffectieve tiid cveneens noger is, Dit verband is ccater zeer

zwak,
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Hogere arbeidskosten vallen sancn net een hogere omzet. Dit ver-
band is bii doc bedrijven met maaidorsers sterker dan bi? de bedrijven
zonder maaidorsers. Ook hieruit blijlkt, dat de verschillen in arbeids-
kosten deels steunzn op rationele gronden. Voor alle bedrijven is deo
loonpost een belangrijke kostenpost dic gemiddeld bijna 40% van de
totale kosten uitmaakt. Dit porcentage is voor de bedrijven met en zon-

der maaidorscrs gelijk.

De kosten voor hulpstoffcn

Dec handei in spuitniddelean via de leoonbedrijven is verschillend
georganiscerd. Vaak wordt wel gespoten, maar worden de niddelen door de
handel rechtstrecks aan de boer gefacturserd. Hierbij treedt de loon-
werker dan op als dep8thouder, De reden voor deze handelwijze is gelegen
in de verschillende onzotbelastingtaricven voor middelen,en spuiten in-
clusiof niddelen.

Op de weidebouwloonbedrijven kont chemische onkruid- eon insektenbestrij-
ding unict voor. Verder kan, door de diverse wijzen van facturerceu, nicts
ovor de verschillen worder gezegd.

Blijkens het verbruik var perstouw komt do opraappers bij de meeste
loonbedrijven voor. BiJ de weidcbouwloonbedrijven in icts meerdere nate
dan bij de ovaurige, hoewel de verschillen zeor klein ziju.

Weidebouwloonbedrijven hobben geniddeld icets hogere brandstofkosten
per 1000 gulden machinckapitaal dan do overige bedrijven. Per trekker is
op deze bedrijven sen iets lager bedrag aan nieuwwaarde werktuigen aan-

wezig.

De post werk door derden en huurverktuigen

Decze post heeft betrokking cp de kosten voor werkzaamhede:, dic uit-
besteed zijn aan colloaga-loonwerkers of op do kosten veor gehuurde werk-
tuigen. Het voordeel van de uithesteding is gelegen in et feit, dat
nierdoor necstal onderbcgetting van 2igen woerktuigeu wordt voorkoncn.
Immors, zou men de werkzaamhoden zelf uvit willen voercn, dan zou de
machincecapaciteit en/of het aantal arteidskrachten moeton woyden uitge-
brcid. .

Wanncer dc hocveclheid werk te gering is om dit te rochtvaardigon, is

de beste oplossing, dat het werk aan collega's wordt uitbesteed, dic nog
overcapaciteit hebben. Het dircete voordecl voor de betrokiken loonwer-—
ker is dan dat hij provisice genict over het uitbesteode werk.

Het verschijnsel werk door derden, komt op de min of neor gespecia-
lisecrde woeidcbouw- en akkerbouwloonbedrijven meer voor, dan op de ge-

mengde loonbedrijven. De bedrijfsgrootte is nizct van invloed.
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Algonenc kosten

De post algenene kosten valt uiteen in: gebouwenkosten, omzetbelas-—
ting, verzekeringen, autolioston en overige algenenc koston, Elk voor zich
vrij gering in onvang vergeleken met hijv. de loonpost of de afschrijvingen,
maar toci: niet onbelangrijk., Oclz in deze post komen vrij grote verschillan ™
voor tussen de bedrijven. De gebouwenkosten zijn calculatorisch bepaald
met voor alle bedrijven gelijke normen., Hieruit kunncn dus geen verschil-
len ontstaan.

Dc post onzetbelasting wordt wel befnvloed door het bedrijfstype.

Dc weidebouwloonbedrijven verkeren hier duideliik in het nadeel, doordat
op deczo bedrijven veel ninder werkzaamheden vrijgesteld zijn. Voor een
akker-en weidebouwloonbadrijf van gelijko omvang betekent dit bij een
machinepark van £, 200,000,-- nicuwwaarde,+ £. 1600,-- verschil in te bo-
talen onzetbelasting,

6ok bii de post verzckeringen hebben de weidebouwloonbedrijven hogere
kosten dan de ovecrige. bedrijfstypen. Hoewel het verschil in gemiddelde
slcchts £. 4,~- per £, 1000,~- nachinekapitaal is, is dec invloed van het
badrijfstype duidelijk significant. De oorzaak kan gezocht worden in het
feoit dat de trekkers bij de woidebouwloonbedrijven cen groter deel uit-
maken van het machinepark dan bij de beide andere bedrijfstypen. Omdat de
trekkers meestal all-risk verzekerd zijn cn deze verzckering belangrijk
duurder is dan de cascoverzelkoring dic voor werktuigen geldt,is het aan-
nenelijk, dat op dc weidcbouwloounbedrijven de post verzekering icts
zwaarder drukt,

Bij de post autokosten is er geen verschil in niveau tussen de be-
driifstypoen. Wel echter bij de overige algemenc kosten. Deze post omvat
uitgaven voor boekhouding, reclane, tclefoon, representatic, ctc. Ook in
dit geval hebben dc weidebouwloonbedrijven duidelijk hogere kosten dan
hun collega's uit de beide ander. groepen. Hierbij speelt het vorschil

in bedrijisgrootte geen rol.

De totale kosten

Dc totale kosten worden bepaald door optelling van de kostensoorten.
be verschillen in hoogte van de kostensocorten spelen dus ook een rol bij
de bepaling van het verschil in totale kosten. Hicsbij zijn de spuitmidde-
len en de post werk door derxden buiten beschouwing gelaten. De verschil-
len in dc kostensoorten zijn overwegend positicef gecorclleerd, zodat do
verschillen in totale kosten groter zijn dan men op grond van het diversi-
teitsvyerschijnsel zou verwachten, Het bedrijfstype is van invioed op de
kostenhoogtc. Weidebouwloonbedrijven hebben hogere kosten per 1000 gul--n

machinglkaopitosl dan de coverige boide typen.
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Tusson de gemengde en de akkerbouwloonbedrijven is goen verschil aantoon-
baar. Dit komt hoofdzakelijk bhiervan, dat de gemengde groep in tweedn uit-
een valt, =nl. dic bedrijven die grotc akkerbouwocogstmachines in hun ma-
chinepark hebben en bedrijven waar deze niet aanwezig zijn. De cerste
groep sluit aan bij de akkerbouwloonbedrijven, terwijl de tweede groep
aansluit bij de weidebouwloonbedrijven. Kenmerkend voor de aanwezigheid
van de grote oogstmachines is dc macidorser.

Wanncer het al of niet aanwezig ziin van de. maaidorscr als kriterium van
indeling in twee groepen wordt gechanteerd,zijn de verschillen in kosten-
hoogic nog sprekender,

Dit onderscheid komt in par. 3.10. nog nader aan dc orde.

Dc verschillen in totalc kosten per 1000 guiden nachinekapitaal wor-
den voor 30% veroorzasalkt door de verschillen in hoogte van de arbeidskos-
ten. De verschillen in arbeidskosten cn. onderhoudskosten samncn verklaren
57% van de verschillen in totale kosten, Als derde belangrijke kostensoort
kunnen de algenene kosten worden genoemd. De verscinillen in hoogte van
dric genoende kostensoorten zijn positicf gecorrelleerd en verklaren 87%
van de verschillen in totale kosten. Bij het streven om door kostenbewa-
king tot kostenverlaging te komen zijn de kostensocorten waarop de aan-
dacht moet worden gericht in deze volgorde belangrijk:

1 ~ arbeidskosten

2 ~ onderhoud

3 -~ algenenc kosten,

De totalc opbrengsten en dec winst

Dc verschillen in omzet per 1000 gulden machinckapitaal zijn groter
dan de verschillen in kosten, Meestal vallen hogerce kosten samen met hoge-
re opbrengston., Hieruit blijkt, dat over het algeneen de kostenverschil-
len rationcle oorzaken hebben. Evenals bij de totale kosten het geval is
heeft het bedrijfstype invloed op dec hoogte van de omzet per 1000 gulden
machinekapitaal, Er is cchter geen verschil in winst of verlices te con-
stateren. D¢ spreiding binncen de groepen is 2ven groot als die tussen de
groepen, zodat or in dit opzicht geen onderscheid is tussen de bedrijfs-
typen.

Ook voor de onzet geldt, cevenals voor de totlz kosten, dat de ver-
schillen nog spreokender zijn, wannecr de grocp gemengde bedrijven wordt
verdeeld in bedrijveon net en bodeiivon zonder maaidoisers,

In fzite wordt dan cen indeoling verikregen in twee groepen bedrijven
met een duidelijk verschil in investering zeor wman, Bij do grote akker-
bouwoogstwerktuigen is het bedrag der investering hoog t.o.v. het beno-

digde aantal nensen. Bovendicn is het seizoen kort,
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Dit goeft aan het bedrijf het kenmerk van ecn hoge investering per man., Dit
soort werktuigen is kennmerkend voor de akkerbouwsector. In de weidcecbouw-
secter zijn niet zulke voorbeelden van werktuigen met con opvolgend ge-
bruiksscizoen. Dit heeft het verschil in kosten-en opbrengstverhoudingen

tusscn de bedrijfstypen tot gevelg.

Overige heongotalleon

Hoewcl dc onzct per £, 1000,-- machinekapitaal wel verschillen ver-
toont tusscn de bedrijfstypen, is er geen verschil in omzot per f£. 100,--
arbeidskosten. Hiervoor zijn waarschijnlijkx de volgende corzaken verant-
woordeli jk.

Dc onzet per man is op de akkerbouwloonbedrijven hoger dan op de weide-
bouwloonbedrijven. Maar ook het loanniveau is op de akkerbouwloonbedrijven
belangrijk hogor, getuige de arbeidskosten per beschikbaar uur, In het ge-
noende kongetal werken deze factoren tegengesteld, zodat cer geen verschil
geconstateerd wordt tussen de bedrijfstypen.

In tegenstelling tot de aanvankelijke verwachting, blijkt het percen-
tage effecticve tijd op de weidebouwloonboedrijvem hoger tc zijn dan op de
akkerbouwloonbedrijven. De genmengde loonbedrijven nemen een niddenpositie
in, maar vallcn uitecen in de neergenoemdc onderscheiding van bedrijven zon-
der paaidorscrs en bedrijven ret maaidorsers. Omndat zowel het verschil in
loonnivrau als het verschil in percentage effecticve tijd in &¢n richting
werken, is cer cen zecr duideliik verschil in arbeidskosten per effectief
uur tussen bedrijven met on zonder maaidorsers (zie ook tabel 11).

Naar de onmvang van het machinekapitaal gerckend zijn de woidebouwloon-
bedrijven kleiner dan de genengde en dic weer kloiner, dan de akkerbouw-

loonbedrijven.

Verschillen tussen de bedrijven met en de bedrijver zonder maaidorsers

Dc indeling van de bedrijven in dic met cn zonder maaidorsers valt
grotendecls sanen met de indeling in bedrijfstypen, nmot dien verstande, dat
de gemengde bedrijven gosplitst worden in cen groep zonder en cen grocp
net maaidorsers. Van de weidchouwloonbedrijven heeft er geen enkele eeon
naaidorsar, torwiil or slochts &8n akkerbouwloonbedrijf bij het onderzoek
betrokken is, dat nict over ecn nmaaidorser beschikt, In de vorige paragra-
fen zijn reeds cnkele puntern ter sprake gekomen, Zen vergelijking van de go-
nmiddelden, hun spreiding on cen beoordeling van de verschillen van enkele
kengetallen, is opgenonen in tabel 11,

Van de 42 loonbedrijven (de werktuigencodperatics zijn hierbii niet betrok-
ken) beschilkkeon er 18 over cen of necer maaidorsers., Bij 26 bedrijven kont

derhalve geen nmaaidorser in het machinepark voor.
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De exploitatiecijfers van de bedrijven met maaidorsers wordem gekenmerkt
door lagere kosien per 1000 gulden machinekapitaal., Wat de kostemsoortcn be-
treft gaat dit allsen op voor de loonkosteon con de algenene kosten. Hoewel ock
de geniddelde onderhoudskosten per 1000 gulden machinckapitaal lager zijn, is
het verschil t.o.v. de bedrijven met maaidorsers te goring om significant te
zijn. Ock de omzet per 1000 gulden machinckapitaal is bij de bedrijven net
naaidorscers lagor dan bij de bedrijvena zonder naaidorscrs.

De kosten- cen opbrengstverschillen zijn zodanig, dat geen verschil in
winst (of verlies) por 1000 gulden machinckapitaal is tc comnstateren,

Neg in sterkerc nate dan voor dc onderhoudskosten geldt ook hier, dat de ver-
schillen binnen do groepen nist afwijken van dic tussen de groepen.

Zoals uit de vorhoudingen van de arbeidskosten te verwachten is, is ook
de investering per man verschillend. De bedrijven met maaidorsers hobben duide-
1lijk meer per man geInvegteerd dan de bedrijver zonder naaidorsers. Dezc grote-
rc investering per nan hecoft niet geoleid tot ecn hoger percentage effectieve
tijd. Integendecl, het percentage effccticve tijd op de bhedrijven net maaidor-
sers is lager dan op dc bedrijven zonder naaidorsers.

Het loonniveau is op de bedrijven met masidorsers duidelijk hoger, dan op die
zonder maaidorsers. Dit zal gedeelteliik samenhangen mot het gebied van vesti-
ging. Hdierbij moet nog vermeld worden, dat bij de vaststelling van hoet loon vcor
medewerkende gezinsleden geen rekening is gehouden met Ait verschil. In werke-
1ijlkkheid zijn de voerschillen dus iets groter dan uit het onderzoek blijkt. Het
verschil in loonniveau, gevoegd bij het verschil in percentage effecticve tijd,
lcidt tot cen aocnmerkelijk verschil in avbeidskostoen per effectief uur, resp.
£. 8,61 cn £. 5,70, cen vorschil van bijona £, 3,-~, Het 1lijkt dus wensclijk bij
de sanenstelling van tarieven rekening te houden met dit verschil in coffectieve
tijd, dat een gevolg is van de samenstelling van het werktuigenpark, Voor de
oogstwerkzaamheden in de akkerbouw kan worden uitgegaan van + 40% coffectieve
tijd, dus arbcidskosten per effecticf uur van 23 masl het bedreg aan arbeids-
kosten per uur.

Voor dc overige werkzaamheden zal ongevecr 50% effcecticve tijd kunnen worden
aangchoudcn; dit kont neer op ecn bedrag aan arbeidskosten per ciffectief uur
van 2 naal het bedrag aan arbeidskosten per uur,

Dz bedrijven met maaidorsers zijn naar de omvang van het machinekapitaal
per bedrijf belangrijk groter dan de bedrijven'zondor maaidorscrs, Dit is ook
wel te begrijpen, als nmen bedonkt dat.de gemiddelde prijs per werktuig op de
bedrijven met nmaaidorsers belangrijk hoger is.

Er zij nogmaals op gewezen, dat bii het verschil in machinepark niet uitsluitend
aan de naaidorscer noct worden gedacht, maar vecel neoer aan de invloed van de
grote akkerbouwoogstnmachineg samcn, waarvan de maaidorser ccn typisch voorbeeld

is.
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Tabel 11 Genmiddelde en standaardafwijking van enkele kengetallen, van de be-
drijven met en bedrijven zonder maaidorsers.

Omschrijving van bedr. met bedr. zonder beoordeling van de
kengetallen ___maaidorser___ maaidorser verschillen tussen
genidd. standaard-genidd. standaard- de groepen
afwi jking afwijking

Exploitaticecijfers per
100C guldcn rochine-

kapitaal __ _
afschrijvingen 146 2,3 147 9,2 geen verschil
onderhoud 75 20,2 S5 33,3 iden
arbeidskosten en be-
drijfsl. 216 38,9 260 53,9 duidelijk verschil
hulpstoffen 46 15,1 58 22,0 geen verschil
algenene kosten 60 16,1 81 23,0 duidelijk verschi-
totale kosten 573 69,7 670 91,2 iden
onzet 593 89,9 710 122,4 iden
winst 20 6€,2 40 84,4 geen verschil
Overige kengetallen
mnachinekapitaal per nan
x 1000 gulden 46 12,9 a1 92,2 duidelijk verschil
percentage effectieve
tijd 41 7,7 51 9,0 duidelijk verschil
arbeidskosten per be-
schikbaar uur in
guldens 3,34 0,4¢ 2,80 0,63 duidelijk verschil
arbeidskosten per
effectief uur in
guldens 8,61 2,34 5,70 1,97 zeer duidelijk

‘ verschil

machinekapitaal per
bedrijf x 1000 gulden 322 153,0 152 76,7 zeer duidelijk
verschil
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BIJLAGE I

Toegepaste afschrijviagsnornen

WERKTUIG Afschrijvings-
percentage
1. Trekkers:?
Alle soorten 13
2. Grondbewerkings- en verzorgingswerktuigen:
Freesmachines 20
Ploegen (alle socorten) 10
Cultivatoren normalz en triltand- 10
Schi jvenegeen 10
Eggen net tanden 10
Cambridgerollen 10
Schoffelnachines 10
Bietendunnachines ic
Weideslepen 10
3. Werktulgen voor zaailen, poten, bemesten en gpuitoen:
Stalmeststrooiers 15
Spuiten. 15
Kunstmeststrooiers 12
* Aardappelpootnachines, half-en ocutcmatisch 10
Zaainmachines 10
Giervaten 10
Plantgatenmakors 10
4. QOogst-en dorswerktuigen:
Aardappelrooimachines 20
Bietenrooimachines 20
Uienrcoimachines 20
Maaibalken 15
Zwadmaaiers,incl. erwtenmaaiers 15
Maaidorsmachines 14
Opraappersen 14
Vlasplukmachinoes 14
Maaikneuzers 14
Bietenlichters 10
Zelfbiuders 10
Hooibouwwerktuigen 10
Dorsmachines (stationair) individueel
Stropersen (stationair) individuecl
8. . Overige werktuigen:
Hydraulische en machanische kranen 20
Laadvoerkzn {(aanbouw) 10
Baggerlepels 10
Slotenreinigers 15




