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V R O U W  I N  B E D R I J F

De Brabantse Claire Meijs verhuisde voor de liefde naar 
Noord-Holland om te gaan samenwonen met haar 
partner Marcel Verbruggen, die een akkerbouw- en 
bloembollenbedrijf in Middenmeer runt. Zij heeft geen 
dag spijt van haar verhuizing gehad. “Ik kwam gelijk in 
een bak met werk terecht. Ik houd van het bollenvak en 
kan mijn ei in mijn werkzaamheden kwijt.”

Tekst: Annemarie Gerbrandy | Fotografie: René Faas

De firma Verbruggen is actief in het 
telen en broeien van tulpen en ver-
bouwt daarnaast de akkerbouwge-
wassen pootaardappelen, suiker-
bieten en tarwe. Claire Meijs werkt 
vooral in de bloembollentak van het 
bedrijf. Als ze haar kinderen naar 
school heeft gebracht, stuurt ze een 
appje dat ze even tijd heeft. “Dan kan 
ik zo weer naar buiten om te selecte-
ren”, lacht ze.
Het werk in de bloembollen is leuk 
en gevarieerd, vindt Meijs. “We zitten 
nu in de periode van het selecteren, 
straks breekt de periode van het bol-
len pellen aan. Dat is een drukke tijd, 
waarin we flink moeten aanpoten. 

Ik ben een soort ‘kistenmanager’: ik 
zorg ervoor dat de pellijn blijft draai-
en, voor de aanvoer van de te pellen 
bollen in de bunker, voor het wisselen 
van volle kisten onder de telmachines 
voor lege kisten en het zetten van de 
gepelde bollen voor de droogwanden. 
Verder stimuleer en motiveer ik de 
bollenpellers en houd ik in de gaten 
of de goede maten in de goede kisten 
komen. Het pellen duurt bij ons een 
week of zes. Na zo’n drukke periode 
kan ik goed de rust vinden om mijzelf 
op te laden.”
Claire Meijs komt uit de tuincen-
trumbranche. Zij had met haar 
ouders een tuincentrum in het Bra-

bantse Heesch, toen zij in 2002 haar 
partner Marcel ontmoette. Na een 
latrelatie van zes jaar ging zij in 2008 
in Middenmeer wonen. Het reizen 
was daarmee niet voorbij, Claire 
bleef tot 2011 in het eigen tuincen-
trum werken. “Ik ging de ene dag ‘s 
ochtends naar Heesch, bleef bij mijn 
ouders slapen en ging aan het einde 
van de volgende dag weer terug. Dat 
was op een gegeven moment niet 
meer te doen. Ik had geen sociaal 
leven en we wilden graag een gezin 
stichten.” Vanaf 2012 werkt Meijs 
mee als meewerkende partner op het 
bloembollenbedrijf.
Meijs heeft nog heel even overwo-
gen een baan buitenshuis te zoeken, 
maar ze rolde al snel in het bedrijf, 
met haar eigen taken. In de winter 
heeft ze een controlerende taak in 
de broeierij. “De tulpen gaan naar de 
veiling. Ik houd mij ook bezig met 
de administratieve zaken die daarbij 
komen kijken”, vertelt ze. Inmiddels 
is Claire moeder van vier kinderen: 
een zoon van zes, een dochter van 
vier en twee zoontjes van twee jaar. 
Het werk in de bloembollen gaat ech-
ter gewoon door. De kinderen wor-
den in drukke tijden thuis opgevan-
gen door een oppas. “Dat geeft rust 
en in de pauzes zijn ze ook even bij 
ons in de schuur.”
Hoewel haar werkzaamheden in het 
bloembollenbedrijf weinig raakvlak 
hebben met het runnen van een 
tuincentrum, houdt Claire van haar 
werk. “De tulp is een product waar 
ik erg van kan genieten. Dan leer je 
ook gemakkelijker. Ik heb mijn spuit-
licentie gehaald, ik ben nu verant-
woordelijk voor het ontsmetten van 
de bollen voor het planten. Ook ben 
ik BHV’er. Ik kan mijn ei goed in het 
bollenvak kwijt.”

‘De tulp is een product waar 
ik erg van kan genieten’

Voor vragen en meer informatie 
over het KAVB-vrouwennetwerk, 

mail Josina Rustenburg (vakin-
houdelijk) rustenburg@kavb.nl of 

agrarische coach en mediator Willy 
Kempen, mail@willykempen.nl.
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