Watermanagement op
bedrijfsniveau

Water wordt steeds belangrijker. Voor een toekomst-
bestendig melkveebedrijf is goed waterbeheer essentieel.
Daarbij gaat het niet alleen om de doelen van de Kader-
richtlijn Water of de Nitraatrichtlijn. Ook de doelen van
de veehouder zelf zijn belangrijk. Denk aan voldoende
goed drinkwater voor het vee, het beperken van nat-
of droogteschade of lagere kosten van slootonderhoud of
beregening.

Voor het thema water zal Koeien & Kansen de komende jaren nauw
samenwerken met het Deltaplan Agrarisch Waterbeheer, een initiatief
van LTO dat de samenwerking tussen boeren en waterschappen be-
vordert.

Voor elk van de 16 voorloperbedrijven en voor proefbedrijf De Marke
wordt een waterplan opgesteld, als onderdeel van het bedrijfsontwik-
kelingsplan. Daarvoor is een aanpak ontwikkeld die na toetsing — naar
verwachting — leidt tot een tool. De nieuwe tool maakt afgesproken
waterdoelen effectief en controleerbaar. Mogelijk krijgt de tool een wet-
telijke status, als verlengstuk van de KringloopWijzer.

Het begint met een beschrijving van de bedrijfssituatie (‘waterportret’)
en het vaststellen van de huidige prestaties op watergebied. Dan vol-
gen de doelen van waterschap en boer en worden op de bedrijfssitu-
atie toegesneden maatregelen geselecteerd. Deze maatregelen kun je
in bedrijffsverband doorrekenen op (neven)effecten en optimaliseren.
Sluitstuk zijn de afspraken over monitoring en evaluatie. Keukentafel-
gesprekken, waarbij ook het waterschap aanwezig is, zijn een voor-
waarde.

Deze aanpak kent opvallende verschillen met andere initiatieven op
watergebied. Zo neemt Koeien & Kansen de doelen van de veehouder
nadrukkelijk mee, zetten we sterker in op probleemdiagnose en wor-
den controleerbare maatregelen in bedrijfsverband beoordeeld.
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