Gestencilde Mededeling

ONDERZOEK LOONBEDRIJVEN

HET GEBRUIK VAN OPRAAPPERSEN BIl) HET LOONBEDRIJF

door

fr. W. P. M. CORSTIAENSEN

met medewerking van

K. MARTENS, ). BOUMA en |. VISSER

Jaargang 1964

No. 1

Instituut voor Landbouwtechniek en Rationalisatie
Dr. S. L. Mansholtiaan 12, Wageningen



GESTENCILDE MeDEDELIRG

Jaargeng 1964 - no. 1

ONDERZOEK LOCKBEDRIJVETN

Het gebruik van opraappersen bij het loonbedrijf

door

Ir. W.P.¥. Corstisensen
met medewerking van

K. Martens, J. Bouma en J. Visser

Instituut voor Landbouwtechniek en Raticnalisatie
Dr. S.L. Fansholtlzen 12

Wageningen



VOORWOORD

In het kader van het onderzoek bij de loonbedrijven worden sysw
tematisch diverse onderdelen afgewerkt. Thans is ecn overzicht
gereed gekoricn van de prestaties van de oprasppercen welke ge-
bruikt werden bij de onderzochte loonbedrijven in 1961,
De opracppersen zijn belengrijke machines in het loonbedrijf.
Bij 41 loonbedrijven waren 60 perscn in gebruik., Deze werden zo-
wel voor hooi als voor stro gebruikt, Hun prestaties waren zeer
uiteenlonend. Hierop wordt in dit verslag specinal nader ingegaen,.
De wiskundire bewerking van de vele gegevens docr de Afdeling
Bewerking Waarnemingsuitkomsten van T.K.Q. was hisrbij een wel-
kome steun.
Al dc bedrijfsleiders en medewerkers van de 41 loonbedrijven,
die voor de basisgegevens zorgden danken wij voor de hulp welke
wij hebben verkregen.
Wij hopen, dat vooral ook het collega locnbedrijf uit dit materiaal
ecn dieper inzicht kan krijgen in de einen bedrijfsvoering en deze
2o te toetsen op zijn rendabiliteit.
Instituut vocr Landbouwtechniek
en Retionalisatie,
De Directeur

Ir. H.H, Postuna

Wogeningen, moart 196h
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Inleiding

Bij vele loonbedrijven zijn een of meer cpraappersen in gebruik., Het
rendabel gebruik hiervan hangt af van de hoeveelheid produkt welke
wordt geperst en de daarmede samerhangende tijdsduur, de financigle
opbrengst, uiterasrd tegenover de exploitatiekeosten, alsmede het be-
ter of minder goed passen van het persen in het betreffende loon-
bedrijf. Het tarief van het persen is veclal een beleldskwestie van

het loonbedrijf zelf of van de gezamenlijke loonbedrijven, eveantueel

in overleg met dc gebruikersorganisatic,

De exploitetickosten, voorzover het reparatie- en onderhoudskosten
betreft, zija sterk afhankelijk ven de wijze waarcp de machines be-
drijfsklaar worden gehouden. Dit hangt nouw semen met de kosten voor
gcbouwen cn gerecedschappen, alsmede met de beschikbere tijd en de
deskundigheid van het personeel in het loonbedrijf.,

De hoeveelheid te persen produkt en de benodigde tijd zijn de factoren,
welke hier nader zullen worden behandeld cen de hand van het studie-
materiaal, verkregen uit het onderzock bij een bl-tal loonbedrijven in
het zuiden en costen van ons lend. Deze bedrijven beschikten over 60
persen. Dit waren naost enkele logedrukpersen in het algomeen hogedruk-
perscn, zowel met nls zonder opgebouwds motor.

De loonbedrijven konden dus veoldcen zan de vrasg om zowel heol als stro
te mersen, Voor een loonbedrijf bleeck het »ersen eigenlijk pas intceres-
gant te worden, wonneer de totale hoeveelheid voor de hogedrukpersen
30,000 pakjes mct een totazl gewicht van ruvweg 750 ton is, Bij de
logedruxpersen ken deze totale hoeveelheid lager zijn, omdat de inves-
tering geringer is.

Heoi

De hoeveelheid te bergen hooi i1s van joor tot joar zeer verschillend,
De opbrengsten ver ha voridren, terwijl het asntal ha's, dat wordt ge-
hooid sterk afhankelijk is van de groziomstandigheden in de veoorgaande
pericde masr tcvens ven hot weer tijdens de velddroging., Vrijwel elke
boer probeert vecor zijn wintervoedervoorrzcd een voldeend kwantum hooi
te winnen, hoewel hij zich kan conpnssen door het winnen van andere
produkten, acnkoop van aader vocder, of door de veestopel in overeen-
sterming te brengen met zijn voedervoorrecad. De tcotale hoeveelheld te
bergen hool is dus moeilijk bi] tenadering tevoren vast te stellen,
zodat ecn meer nouvkeurige pleonning in deze voor een lconwerker 2l een
heel nmoeilijke zoack is.

In de¢ Economische Statistische iMededolingen van de Directie van Akkerw
en Weldebouw van het Ministerie van Landbouw over het Jjaar 1962 zijn
gegevens beschikbear ven de cantallen gemaaide ha's grasland, het per-
centage gemzaid gras dat voor hooien werd gebruikt en het percentege
gewonnen hooi, dat werd geperst. let dsze gegevens Xunnen we berekenen,
det gemiddeld op de zandgronden in Nederland + 150 ha per 1000 ha
cultuurgrond hoci werd geperst. Dit kwantum is iets leger voor de pro-
vinecie N-Braobant en iets hoger voor de¢ provineie Overijssel.

Wenneer we de jearprestetic van cen opraappers stellen op minimaal

+ 30.000 pakken ven 25 kg (= + 150 ha), dan is een pers per 1000 ha
cultuurgrond op deze zandgronden bij de huidige behoefte goecd bezet.

St. 83-2ooo-i9/2-'6h



Uit de C.B.S.-tellingen van 1960 weten we dat er reeds 11/3 oprasppers
asanwezig is per 1000 ha cultuurgrond. Dat aantal wordt elk jaar nog
grcter, De te verwachten prestoties per oprzappers zullen derhalve ge-
middeld lager zijn dan 750 ton, tenzij er meer te persen stro komt.

Op deze zandgronden wordt ook stro geperst van het gemoaidorste graan.
Het kwantum stro is echter nog zeer beperkt., Het is dus van groot bee
lang dat de loonwerker zich goed coriénteert in zijn woerkgebied omtrent
de behoefte aan het gebruik van zijn pers. De gemeaide oppervlskie gras
voor hociwinning is geen maatstaf voor deze behoefte allesn.

0f 2l het te winnen hooi geperst zal worden is efhankelijk von de mew
thoden welke de boeren toepassen., In verbond met de steeds toenemende
arbeidsschaarste za2l clke boer ecn werkmethode kiezen, welke. hem past,
wat meestal neerkomt oy wet hem zo welnig mogelijk manuren kost. Dit

ken betrckking hebben op de crbeid bij de hooiwinning zelf, meer het

kan ook zijn, dat de boer die hooimethode kiest, welke hem 1n de winter-
pericde dc minste orbeld Xost.

Naast de arbeidsbesporing iz voor de boer ook het risieo tlgdens de hooi-
winning von groot belang. Hij wil zo mogelijk snel het hooi binnen heb-
ben. Met &¢ moderne scihudders en horkkcerders kan het hoolgras snel wor-
den gedroozd., Dezarna kon men nadrogen in de schuur, Ock kan van stom of
uit zwed worden gemasikneusd om het droogproces op het land te versnel-
len. Dit verkeert nog in cen experimenteel stadium, clhoewel sommige
bedrijven dit zl tcepossen,

Het inschurcn ven hool met opslnepwagens is voor vele .boeren een snelle
werkmethode, welke + 10 mu/ha vroegt. Venncer het loombedrijf het heoi
perst heeft de bocr een methode, w»lku hcm bij het inschuren #+ 7,5 mu/ho
vraagt.l)

Het geperste hool moet evenwel droog zijn, cmdet het nodrogen van niet
drocg gepcrst hooi maar zeer beperkt mogelijk is. Te natte pekjes (meer
dan 25% vocht) gaoven veelal ¢ nnleldlng tot kwaliteitsverlies, Een groot
voordeel van het loonbedrijif is, dat dit in stoat 1s in een korte tijd
een grot; hoceveelheid hool in bolen te persen., Vooral wanneer het weer
onzeker is, heeft men het produkt don 2l half geborgen., Anderzijds is
het echter zo, dat bij gunstig weer vele boeren von de diensten van het
loonbedrijf gebruik willen mcken. Wordt de vroog plotseling zeer groot,
dan kan het loonbedrijf veelel nict altijd elles tijdig uitvoeren. Deze
pressie is weleens aanleiding, dat er door zo'n lconbedrijf meer persen
in gebruik wcrden gencmen, Vook is no cnige dagzen de candraong dermete
geluwd, dat doze mzerdere persen op non-actief kunnen worden gezet, Het
is voecr het looznbedrijf in de hooitijd dnn ook nict cenvoudig om zijin
klantenkring bevredigend te bediencu. Veelal berust de orgenisctie op
"wie het cerst komt, het eerst maalt", ock ol zou er tronsporttijd ver-
loren gaan., Hu zijn niet = lln boeren met hun hoci op hetzelfde mement
kloar om te loten persan, Een zekere sprelding ven de vracg is cenwezig,
naar door het weer kun dcz“ vracs plotseling oplopen of terupzukken.

In het lconbedrijf wordern vele overuren gemoskt cm deze drukke perioden
oy te kunnen vangen. Het persen in de late aveonduren is echter neestal
niet gunstig vocr cen goede kwaliteit ¥an het werk., Voorts heeft de loon=-
werker bij zijn tariefstelling rekening te houden met de vraag van de
boer naar lichte ¢f zwarc pakken, De afmetingen en het gewicht ven de
pakken van de diverse persen zijn verschillend, maer ook bij dezelfde
pers is het gewicht instelbacr. Weliswoar speelt de socrt hool een rol,
moar de grootste invloed op de zwaarte ven de pekken heeft de 1nstelllng

1) Cegevens ontleend zan: "Arbeidsbegroting met behulp van tasktijden
I.L.7 .-publlcutle Yo, TO 1963,
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van het perskanaal, Worden er lichte pakken zeperst dan zal het santal
pskken per uur kunnen stijegen en omgekeerd,

In bepanlde gebieden ziet men vele legedrukpersen, in andere streken
kemen vrijwel uitsluitend d: hogedrukpersen vVoor,

De prestatie van een pers kon het beste worden gemeten door het aantal
poakken te vermenigvuldigen met het gemiddelde gewicht per pek. Het ta-
rief zou derhalve het beste gesteld kunnen worden ner 1000 kg. Hiermede
zouden vele narigheden (wellicht een gevole van de onderlinge concur-
rentiec tussen de loonbedrijven) kunnen worden ondervangen, éie thans
bestoon bi) een prijs per pak,

Het hcoiseizoen vosr de loonwerkers bleeck zgzer kort, Weliswaar zijn er
landbouwbedrijven wzar de hooitijd doelbewust wordt gespreid , veelal
cen gevolg van de toegepaste beweidinzsmethsde, Toch bleken er na de
eigenlijke heoitiid voor de leoonbedrijven niet veel opdrachten meer
binnen te Xomen. Alleen in sugustus en bezin sepiember werd nog enig
hooi geperst. Het losnbadrijf ken geen enkele invloed uitcefenen om dit
selzcen te verlengen, Eerder kan men verwachten dat de boer door de
betere technische mogelijkheden het nociseicoen zal inkorten. Voor het
loonbedrijf blijft derkalve alleen over, zijn gevracgde nedewerking zo-
danig te verlenen, dat gozd en snel zrote hoeveelheden hooi per tijds-
eenheid werden geperst. Zo nogelijk kan het losnbedrijf een bijdrage
leveren om het trznsport van de nokken van het veld voor de boer te
vereenvoudipgen. In de laztstc Jaren wordt geixperimenteerd met onbemon-
de pakkensleden, Dz danvullende investering hiervcor is niet groct en
kon wel eens asonleiding zijn tot een toenemende vraag, Het loonbedrijf
goat soms over tot het tgevoegen ven een tweede persocn om het persen
vlotter te laten verlopen weardoor de capaciteit kan worden vergroct
(wiersen corriperen, kanten cn randen bijwerken). Wanneer deze arbeidse
kracht goedkosp ann te trekken iz, zal dit veelal geen grote kostprijse
verhoging tot gevslg hebben, Moet hiervoor echter een vaste kracht extra
worden eengetrokken, dan zal deze hulp de Kostprijs belangrijk kunnen
verhcgen.,

Natuvurlijk zal ook een gosde somenwerking tussen cpdrachtgever en locn-
werker de werXkzaomheden gzunstig kunnern bteinvlgeden, Wonneer de boer het
te persen hool eunstig op wiersen legt 2n de wicrsen van voldoende dike-
te mazkt, kan de pers tot grote capaciteiten in staat zijn, Daarnaast
is het ook zaak dat de cpdrachten een redelijke groctte hebben. Wordt
de cepaciteit cngevoerd, dan werden de opdrachten relstief kleiner, met
het gevolg dat de pers meer rijtijd nodig heeft om van de ene opdracht
naar de andere te rijden. Hierover echter verderop bij de behandeling
van de prestatics moer.

Stro

Het persen van stro is voor vels loonbedrijven een welkome asnvulling
voor het gebruik ven de cpraappersen, In gebieden wezar weinig hool wordt
gewonnen wordt dat zelfs het voornaamste werk van deze machines. Het
aantal dagen tussen mz=aidorsen en persen is afhankelijk van het weer,
het gewss, dec rijpheid van het stro en de weaardc ervan., Dc pressie die
de boer uitoefent is veelal minder dan bij het hooi. Het loonbedrijf

kan derhalve gemakkelijker organiseren, Dezar komt nog bij dat het loon-
bedrijf dikwijls ock het maaidorsen heeft verricht. Slechis in enkele
gevallen bleek stro *te zijn geperst, dat niet door het loonbedrijf zelf
was gemaaidorst. Dit betrof hulpverlening asn andere locnbedrijven of
werk bij beeren die wel een meaidorsmachine hadden maar (nog) geen stro-
pers. Cok kwam het voor, dat stro werd geperst ver buiten het werkgebied
van het loonbedrijf. Veelal betrof dit een grote partij. Voor het be-
treffende loonbedrijf is een dergelijke esanvulling van werk voor de op-
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raappers soms zeer welkom. Tockh moet men rekening houden met de extra
kosten, die zijn verbonden ean deze afstand, nl, de reiskosten en veelal
ook nog verblijfskosten van het parsonezl,

Bij loonbedrijven, die veel mazidorszn is de verhouding tussen het aan-
tal maaidorsers en persen belengrijk, In de eerste ploats is deze ver-
houding cfhankelijk ven de cepaciteiten van beide machines. Men rekent
veelal dot een cpraasppers in staazt is 2-3 meaidorsers bij te houden. In
het volle moaidersseizeen zol 1 pers met het stro van 2 maanidorsers de
handen vol hebben. De top bij het mesidorsen is cop de onderzochte be-
drijven kort gebleken (1 & 2 weken) en derhalve zal de pers ock slechts
een korte tijd cverbelast zija., Voor en N2 deze srbeidstop bleek de pers
dan sterk onderbezat. Zou het leonbedrijf 1 pers beschikboar hebben voor
3 maaidorsers, dan zullen meerdere dagen veorkemen dat het stropersen
achtertlijft bij het masidorsen. Danrtegencver stast, dat het aantal
drasiurcen van deze vers telengrijk hoger zal zijn.

In een gebied woar de oppervlckte mazidorsterc gewessen kKlein 1s en veel-
el de locnbedrijven ook gering van omvang zijn, ziet men &%n pers op elke
maaidorser. Deze pers is dan sterk onderbezet. In zo'n gebied is het
stropersen veelzl een sanvulling, omdat bij het hooipersen een gunstig
werkseizoen Xen worden gemackt.

Deze algemene beschouwing efsluitend kan worden gezegd, dat het persen een
belangrijke werkzaemheid is in het locnbedrijf, Dec locnwerker zal zich
goed nmoeten ori¥nteren op zijn werkzebied om de juiste keuze ven het scort
en het aantcol persen te kunnen doen. Hij dlent do rentebiliteit ven deze
belanzrijke machine goed in het ocg te houden, mede omdat we de indruk
kregen, dat er lconwerkers zijn die te lichtvaardig het azntal persen hebe
ben opgevcerd. ‘ '
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HOOFDSTUK IX

DE RESULTATEN VAN HET OWDERZOTK AANGASNDE DE OPRAADPERSEN
' BIJ DE ONDERZOCHTE LOONBEDRIJVEN IN 1961

Op de in totazl 41 bij het onderzoek betrokken loonbedrijven waren er
36 met persen, semen 60 van deze machines in gebruik hebbende,
Het santal persen per bedrijf varieerde ven &én tot érie, Er waren 15
bedrijven met é&n pers, 18 bedrijven met 2 en 3 bedrijven met 3 persen,
Vocrts waren zowel colperetieve als particuliere locnbedrijven bij dit
cnderzoek betrokken. Deze loconbedrijven werkten op de oostelijke en de
zuidelijke zandgronden en in het zuidwestclijk zeekleigebied. Eén be-
driif perste op rivierklei in Noord-Braobant, Deze gebisden zijn landbouw=
kundig nogal verschillend., Het ocstelijk zandgebied heeft in het algemeen
een bouwplen met €0-70% <¢rasland en in de skkerbouw veel granen. Het
zuidelijk zandgebied is voor L0-60% gresland, op het bouwland worden er
ncast grenen, cordeppelen en bieten verbouwd. De zuidwestelijke zeekleie-
gebieden hebben ecen bouwplon 3zt bestanot uit een grote verscheidenheid
van akkerbouwgewassen. COp de rivierkleipgronden is nasst grasland de teelt
van granen belongrijk. Uiterasrd is dazardoorhet gebruik van & persen in
de verschillende pebieden cnders.,
De verhcuding van de heoeveelheid hooi en stro, welke de persen hebben
verwerkt, was verschillend. Volgens deze verhouding werden de persen in
T groepen ingedeeld:
verkorte sanduiding
(in de tabellen II

en IX)

groep 1 vrijwel uitsluitend hooipersen {15 stuks) hoci
groep 2 hoofdzckelijk hocipersen (13 stuks) hool = beetje stro
groep 3 hooipersen met een 2anzienlijke hoeveel-

heid stro (7 stuks) koci en stro
groep 4 evenvesl hosi - als stropessen (13 stuks) hooi - stro
groep 5 Vstrdpefséﬁ met cen aanzienlijke hceveel-

heid honi (U4 stuks) stro en hooi
groep 6 hoofdzakelijk stropersen (b stuks) stro - beetje hooi
groep T vrijwel uitsluitend stropersen ( 3 stuks) stro

Een bedrijf met een pers werd buiten het onderzoek gehouden, omdat deze
pers slechts ecn gedeelte van het seizoen heeft gewerkt en dan nog met
veel storing.

Het strcpersen kwew meestal vocr cp boerderijen waor door hetzelfde loon-
bedrijf cok met de maeidorsmachine was gewerkt,

De prestaties van de persen

Van vrijwel alle opdrachten was bekend het asantel droaiuren, het aantal
pakken en het bedrag dat de loonwerker in rekening bracht, Veorts het
gebruikte materiazl en het cantal arbveidskrachien,
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Tabel I Overzicht van de gebruikie oproappersen in 1961
Groepen”locnbedrijvenl);_ i, I oo vVl Totaal |
' " | % i {

John Deere 1k T | E 2 : ; 2 |
MeCormick L5 ! - | | 5 f
" L6 2 11 [ | 23

" 55 I | ‘ '
Cockshutt i l ' : ; 1 |
Welger W.S.A. 350 5 } T : ;

" AP 12 | | i o
" AP 15 : E b 1 | |
" AP 20 | ! | ;
Jones Baler Mark 3 1 ; : i oo % E 4
B . o
oo e ; -
Claas L.D. 4 i ; ; 5 i
Claas Patent i ; g |
New Hollend 68 .2 : 3
v 78 1 oy
Massey-Ferguson TO3 11 : | é é
K3la Favorit i ? |1 E ; '
2 R
Totaal 12 22 . b 11 11 .1 0 60
1) I = porticuliere loconbedrijven ¢p de zuidelijke zendgronden
II = rparticuliere " " " oostelijke "
III = cofperatieve " " " zuidelijke "
. IV = ‘coBperctieve " " oostelijke "
V = perticuliere " " " zuidwestelijke kleigronden
VI = cciperatieve " " rivierkleigronden

In tabel T is een overzicht gegeven van-de gebruikte persen nzar merk en
tyve. Daaruit blijkt een greote spreiding. In het algemeen hebben de hoge-
drukpersen de overhand. De verdcling over de groepen loonbedrijven laat
zien, dat cp de oostelijke zandgronden meer persen in gebruik waren dan
op de zuidelijke zandgronden. Dit geldt zowel veoor de particuliere als
voor de ceodperatieve bedrijven.



Persen Groep I . ) , ) Tabel Ila

| J i ] i : i .
mach. ! ; %  Opbrengst | Opdracht- Aantal |Aantal weken, dat een bepaald aantal werk- |
uren | man- | per : grootte in;weken |uren voorkomt
Bedrijf L " uren machine uur mach. uren! oIl o oIIToToam e ek e e e v et - ——— ——
v OmschrilJvin i : ; * ! P ESmSes s s so= - ———— - ———— —— ——— b o e e
no } | Jving | vande 1;1" guldens | . | machine uren
H f : 4 .
I 5 ; mach.i : ; ;0-10 '10-20 E20-30 :30-40 ;40-50i50—60 £ 60-T0 i Gebruikte  Opbr. aanta) cap./ |Cpmerkingen
I i : uren f i ; ; : E i i : ; { persen ;pef Pakajken WUr
! : I ] ; | ' : % ; : ; x 1000 ’
| | : ) | : j ; ! : : centen * i :
----- --T-----:—--‘--------------- ! ; -i'-- Rt e ---T : - --.-..;- : - ]
17 ; 176 . ; 100 bp,-—- ' 0,94 18 113 : 3 b 1 01 ; - = |New Holland78 16,8 ‘43.7 248 |hool-beetje stro ‘
} ; ! i : ; : i : : :
22 |5 ¢ ~ © 100 H3,-- 1.19 10 2 - - 2 I = . = [|#c Cormick | 24,9 25.2: 174 {hcoi -
! ' 1 pers per bedrijf | ! 1 ‘ : ' , " i
50 | 225 - P P ; 100 ! Ho,-- i 3,22 7 9 5 . 1 - 1 10 = |M¢ Cormick 46 25.1 :35.5° 158 |hool-beetje stro
i ! i ! | i ; i : :
09 g1 t 216 ¢ 55,-- . 0.51 19 | 14 2 - 2 ! = = |de Cormlck 56 30,0 34.9° 183 !hooi -
- i | T L '
3 | : | e I | : f | .
%3 1250 1 pers per bedrijf | 109 ~ KO,-- | 1.67 7 ¢ 8 15 4 2, 1 ' - 1 |+ jde Corulck 46: 24,7 '%0.1 160 {hool en stro
i 1 1 ; i : : H l ' i .
26 1 277 ., maaldorser 195 ¢ 37,-- | 1.07 9 9 5 l 1003 - 1 ¢ - |Mc Cormick 55, 25.539.7: 143 !hool en stro ,
i : ; ; ! ; : : P ; : : ; i
21 | 355 2 persen per bedrijf; 102 . 28,-- | 1.48 1,5, 55 35{ ¥ . - 0,5 0,5 0,9 de Cormick 55, 25.1 K41.1! 113 | hool en stro ;
i - i ¢ i ' ; [ f , : i ;
23 { 476 ' maaldorser © 101 ' 31,-- | 1,60 18,5 11 304 2 ' 1 1 0,5 0,5 0,5 Mc Cormick 55+ 26.0 /56,31 119 : hooi en stro
4 : i H ' : ! 4 . I ' i ©
L | | I L I N N
- - : : ; ‘ - : i r !
N L | L ; N |
18 | 358 | 2 persen per bedrijf, 100  31,-- | 1.58 m,5, 5 2,5 1| 2,5 05 - | - [Jones Baler @ 25.8|43.7| 143 | hooi en stro ;
T ; ; | R ; ! f, ; [
! ! i i | B i H H | i I ! :
1 ; : Persen IGr-oep 111 ; : ! [ i - i ! :
H : : | ! | : i : i 1 :
16 | 144 . 1 pers per bedrijf [ 103 . 27,-- | 1,52 16 11 o2 . 2 1, - - | = |Me Cormick 45: 20.9 18.7§ 130 | hooi-beetje stro E
- : | , ; i i ; ! | . L :
15 % 275 E i 156 : 25, = 1.43 P17 . 5 2 7 - i 2 1 - |Mc Cormick 45° 24.9| 34,0: 124 | hool-beetje stro |
T T ] | ; i |
s r : : é | : : : j
! ‘ : : i ' : . ; i
11 I; 395 | 2 persen per bedri]fi 102 ' 27 == 1.19 i 18,5 11 = 3,5 l 2,5 1 | 0,5 =~ | - _Mc Cormick 55; 25,1; 43 . 109 | hool=stro




Perzen Crcen II l . Tebel ITD

: : I ‘ ? ' , f

BedriJf }nach. : :manuren;Opbrengs’c Opdracht- Aantal_{l:gfal Wweken, dat een bepaald aanta} werkuren voorkomt i
no uren F Omschrijving Yan de ? per grootte in' weken |~emeo- b e e Rt bt b S i b bbbt e messmssnzon EEEEES mmmrimmme e — P =z |
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In de tabellen IIa, b en ¢ zijn de gegevens vermeld van de persen van
elk loonbedriif, verdeeld naar de groepen van tabel I,

In deze tabel 21Jn voor elk bedrlgf het aantal drzaiuren van de pers

of de persen vernmeld, Voorts is gegeven het mantal persen en de asnwe-
zigheid van &&n of meer maaidorsers, Daarcp volgen het percentage man-
uren ten opzichte van het aantal draaiyren van de mechine, de gemiddel-
de opbrengst per uur en de gemiddelde tijdsduur van de opdracht,

Om het werkseizoen te kerzkterisercn, is het aantal weken vermeld, dat
de pers heeft gewerkt of het gemiddeld asantal weken bij meerdere per-
sen per bedrijf. Vervolgens werdsn deze weken ingedseld naar een be-
paald asartal werkuren per week. Uit deze gegevens kan men een indruk
krijgen van de lengte van het seizoen c¢n ds arbeidstoppen in het seizocen.
In de tebellen is verder we wergegeven het merk en type pers, de berckende
gemiddelde opbrengst per pak in “enucn, het ftoteal zantal geperste
paKkken x 100C en de berckende cepaciteit in pakken per uur.

Onder de kolox ozmerkingen is de verkerte oonduiding gegeven ven de ver-
kouding tussen du aoeveelheid hool- en strorersen,

Voor een volledig inzicht in de preststies van de versen had het gemid-
deld gewicht per pck bekend moeten zijn. Dit bleck to veel gevrazgd.

Wel zijn tijdens de bedrijfsbezoeken door ons notities gemaakt omtrent
de zwacrte van de vpakken. Hierdoor was het mogelijk voor verschillende
bedrijven en persen mct de zwaerte ven de pakken de geldelijke opbrengst
per pek te interpreteren. Ir werd hierven gebruik gemockt, woenneer dear—
toe bij de beoordeling ven het persen canlciding bestond., Daarbij moes-
ten nl. verschillende gegevens in hun sam:nhang worden bekeken,

De totale geldelijke opbrerngst (cantzl draciuren x de opbrengst per wur)
van de maghines werd cfeewogen neoar de ﬁﬂnschafflnrswa rden volpens de
volgende globale normen: €en pers van f.40“O moet nminstens f. 3500 -

£ hOOO per jaor opbrengen, een pers van T & f£. 8C00 minstens £, €000,
persan van £, 14000 minstens 9 & £. 123.000,

Het aantal drasiuren is van belang om de tijd te kennen die nodig was
om de totzle opbrengst te bereiken.Voorts het aoantal pokken per uur,
waarbi] de copdrachtgrootte van grote invliced kan zijn.

Het aantel pekien per uur was in vergelijking met de technische mogee-
lijkheden in het algemeen laag. Voor de hogedrukpersen is dit santal
‘zelden boven de 200 per uur gewcest. Bij de beocordeling werd een aantol
ven * 200 pokken per uur als goed becordeeld, Bij de lagaedrukpersen wer-
dan + 350 pzkken por uur a2ls goed beosrdeeld,

Een prijs per ook ven 25 cent wordt als normacl beschouwd. BlJ hogere
opbrengsten per pek bleken de pakken meestal zwaerder te zijn.

Tenslotte moat bij de becordeling voan de prestaties het gehele werk-
seizoen worden bekeken ten cpzichte van het zantal persen per bedrijf
gls van de verhouding hooi/stro.

Nanst deze exacte gegevens is er een DufSOOﬂlle& invloed ven het bea
dieningspersongel zn van de loonwerker zelf ven betekenis geweest voor .
het behanlde resultast. Thans zullen can de hond vean de gegevens in de -
tabellen IIa, b en ¢ de diverse bedrijven worden behendeld.

Let werkseizoen

Om een indruk te krijgen van het werkseizoen van dete persen werd
voor de verschillende gebieden en typen bedrijven het aantal drsaiuren -
ben 2ld en het aantal weken dat de porsen hebben gewerkt met cen benaald

al uren (tabel III).
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Bedrijven wear seen noaidorser onnvezipg wos

Op deze bedrijven troffen we in het algemeen persen ean, die vrijwel uite
sluitend hocl persten. Toch hebben enkele persen pcrlnme hoeveelheden stro
geperst en soms zelfs een sznzienlijk kwontun.

a. Bedriiven waar &&n pers in

Tabel III

sebruil

L WL

Op de zuideclijke zendgronden {eroep I) wz

g bii b particuliere loonbe-

drijven een pers in gebruik, Op twee bedrijven werd vrijwel uitsluitend
hool pgeperst. Op bedrijf 09 was het aantal drraiuren en het caontal pak-
ken zeer bovredizend, De opbrensst per wok {tctale opbrennst gedecld

door het totaonl

sontal geperste pokken) wes zeer
opbrengst. Rezelmatipg werd met twee man geperst,
teidskasten per effectief uur verhoozd. Mogelijk
de capaciteit kunnen verhogen ofwel het zwaonrder

weardeoor do opbrensst per pak hoger werd.

Op bedrijf 22 was het aental drasiuren laag,
minder en de opbroengst per pok normeol,De totale

het

aoed evencls de totale
dierdoor zijn de ar~
heeft deze tweede man
versen mogelijk genaskt,

tctoal contal puﬁken
opbrengst wos goed

De beide persen hadden een goede copaciteit per uur.

Op de bedrijven 17 en 50 werd ook nog een weinip stro seperst, Belde per-
sen hzdden een zeer goede totale opbrengst. Bedrijf 17 heeft dit geheald
met een zeer hoog nontzl pokken per uur en een laje opbrenzst ver pak,
Woaorschijnlijk werden hier lichte pokken mgeperst,
Op de zuidelijke zandgronden (groep III) waren bij coBperatieve loonbe-
drijven 2 persen in mebruik, Deze persen hebben voornamelijk hool geperst
en een weiniz stro, De totale opbrengst von bedrijf 15 was zeer goed. Dit
werd veroorzaskt door een groot aantal drasiuren, een normale prijs per
pok maor een metize eaopaciteit per draniuur. Op dit bedrijf werd gedeele

telljk met twee

mon gewerkt; hierdoor werden de arbeidskosten per effec

tief uur verhoopd. De totale opbrengst van bedrijf 16 was onvoldoenae,
aantal draaiuren, een lage prijs per

¢it werd veraocorzackt door cen laag
pak en een motige capaciteit.

Op de oostelijke zandzronden {groep II) bij porticuliere loonbedrijven
waren 2 vedrijven met 1 pers. Op bedrijf 32 werd een abnormaal laag aan=
t2l uren gewerki. De totole opbrensst was derhelve zeer slecht. Er werd
alleen hoci geperst. Op bedrijf 48 was de totale opbrengst zeer goeds Deze
meperst, Het aantal dreaiuren, de op-

pers heeft ook nog een weinis stro
brengst per pok en het aontal pakken per uur woren zeer bevredigend,

Perzsen op bedrijven nmet &&n pers en mecn mnzidorser

Getled

Zuidelijke zan

Jerornden

Oostelijke zandrsronden

Aantal bedrijven

2

2

1

Gen,
Ger,
werd

Gem.
vl

Gen.

Gen,
Gen,

Gem,

>

Type loonbedrijf
Verhouding hooi-stro

aontal draaiuren

aantal weken
geperst
gantzal
10 uur
zantal weken

weken

1C=20 uur
Gem, cantal
20-30 uur

gantel

30-40 uur

pantal

Lo-50 uur

aantsl weken

50 uur

weken

weken r

WweKen

dat

met

met

rert,
hooi

168
16,5
12,0

2,0

0,5

2,0

loonbedrijf
hogi~beetie
stro
201
17,5
11,0
4,0
0,5
0,5

1,0

0,5

colp. loontedriif
heoi-hectje stro

210

16,5
9,0
3,5
2,0
0,5
1,0

0,5

nart, leonbedrijf
hooi-beetje stro

170
21,0
1k,0

6,0

1,0
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Bedrijf 32 werd daarbi] buiten veschouwing gelaten dcor het sbnormale
werkseizoen dat deze pers heeft gemaakt.

Uit tabel III zien we, dat le resp. 4,5, 6,5, 7,5 en 7,0 weken voor=
kwamen met meer dan 1C draalurcn per weck;

o . B 2e resp, 2,0, 2,0, 2,0 en 1,0 weken vocor-
kwamen met meer dan 30 draaiuren,

b. Bedrijven wsar twee persen in gebruik waren

Op de zuidelijke zandgronden (groep I, tebel ITa) kwam slechts £3n
particulier loonbedrijf (no. 18) voor met 2 persen,

De twzede pers werd na het hooiseizoern zangeschaft, Dit had tot ge=-
velg, dat de totale orbrengst van deze porsen tezazen niet vecldoende
is geweest., et szantal uren was rniet onbevredigend, de opbrengst per
pak evenmin, de capaciteit per uur was echter lasg, Op deze zuide-
lijke zendgronden (grecep III) troffen we ook aan een cofperatief be-
drijf (no. 11) met 2 persen. De totale opbrengst van deze persen was
eveneens niet voldoende. Dit werd in hoofdzaek verocorzaakt door de
lage capaciteit per uur van deze persen, Bij deze bedrijven hebben de
persen hool gererst en ecn zanzienlijke hoeveelheid stro.

Cp de oostelijke zandgronden (groes II) nadden 2 particuliere lcon-
bedrijven elk 2 perszn, vrijwel alle lagedrukpersen (3 van de 4).
Rekening houdend als vorengenoend met de lage irvesteringen welke
deze bedrijven nodig hadden veor de lagedrukpersen, had bedrijf Ll
een zeer goede totale opbrengst. Dit resultsat werd bereikt docr een
redelijk aantal draaiuren, een redelijke cpbreugst Ter pak en een
goede capaciteit per uur. Dit bedrijf perste naast hooi een weinig
stro., Het andere bedrijf (k3) had een zeer matiz resultaat, Dit was
verocrzaskt door een laesg aantal drazciuren en ecn lage opbrengst per
pak, De ecapaciteit was per uur ongeveer gzzlijk asn het veorige be-
drijf. Hier is vrijwel uiisluitend hoci geperst.

Er waren L colperaticve bedrijven on de costelijxe zandgronden (greep)
IV) met 2 persen, Deze persen hebben alle vrijwel uitsluitend hooi
geperst, Slechts bedriif 38 hed een goed resultazt, Het aental drasi-
uren was laag, do opbrengst per paX en de copacitelit per uur waren
voldoende, Dit woren hogedrukpersecn.

Op de andere 3 bedrijven (Lh4, 39 ¢n %0) was het aantzl dreaiuren even-
eens leag. '

Op bedrijf 39 was het aantal pakken pzr uur redelijk, de cpbrengst
per pak zeer lazg.

Op bedriif 40 wos de capsciteit per uur co). lasg, De cpbrengst per pek
was redelijk. ,

Op bedrijf bk was het resultzat cnveldoende. Eler was het santal drasi-
uren het laazgst. Overigens ontbraken ons nadere gegevens, zodat de
cepaciteit en de opbrengst per pak niet konden worden beoordeeld,
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Het werkseizoen

Tabel IV Persen ¢n bedrijven met twee ncrsen en seen maaldorser
Gebied i Zuidelijke zandsronden = Qostelijke zandoronden

Type loonbedrijf | rart, R felesel rart, pert., . cobp.

hool en . ksoi en hooi- | hooi ! hecol

stro | stro beetje

stro

Aental bedrijven 1 1 1 1 b
Gen,eental droai-
uren 179 198 137 84 99
Gem,aental weken
det werd geperst 11,5 18,5 12,5 " 10,5 8,9
Gem,sental weken
met < 10 uur 5,0 11,0 8,5 8,0 54h
Gem.aontal weken
met 10-2C uur 2,5 ‘ 3,5 2,0 1,0 1,3
Gem.anntol weken '
met 20-~30 uur 1,0 | 2,5 - 1,0 1,1
Gem,zantal weken |
met 30-40 uur 2,5 1,0 1,0 045 1,1
Gem,aantal weken l ' ‘
met 40-50 uur 0,5 0,5 0,5 ‘ - -
Gen,aantal wecken ‘ :
met > 50 uur - i - : C,5 : - -

Uit tabel IV blijkt, dat: le resn. 6,5, 7,5, 4,0, 2,5 cn 3,5 weken veore
kwormen met meer dan 10 drasiuren per week,

Vergelijken we het eontal weken met nmeer dan 10 drosiuren van de persen
bij gelijke hooi/stro-verhsudines met de nersen uit de vorise groep(bedrij-
ven met &&n pers), don neemt men een zeer stcrke tendens waer ven het in-
korten ven het seizcen *ij het mebruik van 2 persen in hetzelfde bedrijf,

2e resw». 3,0, 1,5, 2,0, 0,5 en 1,1 wecken voor-
kwemen met mecr dan 30 “rasiuren per weck.

Het aantel tzopweken is oneeveer gelijk aan de vorice smreep.

e, Bedrijven met 3 mersen

Bij een cobperatief locnbedrijf op de oostelijke zandgronden (sroep IV)
waren 3 persen in gebruik. Dit waren lesedrukpersen die vrijwel uitslui-
tend hooi hebhen peperst, Het resultact van deze persen wes niet vole
doende,. Hoewel ons ncdere pesevens ontbreken, kunnen we uit het esantal .
draaivren en de coptrensst per uur vercnderstellen, dat naast een gering
santal werkuren of de copbrensst ner pak niet toereikend was of de cape-
citeit per uur niet voldoende.



- 1] -

Het werkseizocen

Tabel V  Persen op &&n bedrijf met drie persen en geen maaidorser

* Gebied | Ocstelijke zandpronden

Type loontedrijf codneratief
Verhouding hosi-stro hooi

Asntal bedrijven 1

Gem. gental drasiuren 106
Gem. sental weken dot werd ceperst 10,7
Gem, gantel weken met < 10 uur 7,0
Gen, santal weken met 10-20 uur 2,0
Geri. gantal weken met 20-30 uur -

Gen. santal weken met 30-U0 uur 0,7
Gem, -santal weken ret L0-30 uur 1,0

Het mantal weken met meer dan 10 &roaiuren was 3,7 weken, d.w.zZ.
lager dan gemicddeld *ij twee persen,

Het aental weken met meer den 30 dreaiuren was 1,7 weken, Dit laatste
gantal houdt oneeveer het midden tussen de beide vorige groepen.

Bij de bedrijven zonder neaidorser mosen we stellen, det het werkseiw
zoen ven de persen kleiner werd nacrmote het aontal persen toeneent.
De seizoentop is voor alle bedrijven von ongeveer dezelfde lengte,
Wannesr vrijwel uitsluiterd hooi werd acperst, was het werkseizoen
het kortst. Wanneer meer sirc werd seperst, werd het werkseizoen lane
ger zonder dat de selzoentup werd verl re-h.

Bedrijven, welke naast percen ock mooidorsers in pebruik hadden

Deze persen hetben veelal naast hoci, strc te perscn von de gemeaie
dorste produkten, Zelfs kan het in bepaelde streken voorkomen, dat

de persen vrijwel uitsluitend stro persen, wanneer men ack het gras-
zeadstro daagrondar ranzschikes,

Kan er in een nmetied zowel hool als stre wcruen geperst, dan zal het
santel drasiuren groter worden. Ock het werkseizoen van deze persen
zal ruimer zijn. Er zullen neer tonweken kunnen voorkcmen, Evensls

tij de verige groep persen zullen wij cok hier de bedrijven echtereen-

‘volgeng behan delen welke &3n, twee of drie persen ter beschikking

hadden,

a. Bedrijven met 2&n pers

Op de zandzrconden woren sean eo %peratieve bedrijven in het onder-
zoek welke naast een pers een naaidorser exploiteerden. Op de
zuidelijke zandsronden waren 2 particuliere loontedrijven (groen I)
net een pers en een maaidorser in agebruik (49 en 20).
Beide persen hebben ongeveer evenveel hool als stro geperst., Het
santal uraaluren van deze persen wes belenprijk heeer dan bi) de
vocrgaande sroepen.
De opbrengst per pak was redelijk en voor beide bedrijven cngeveer

. gelijk, De capaciteit per uur was veoor bed “lJ; L9 iets hoger dan bij
bedrijf 20, terwijl bedrijf 20 een pers had die tot hogere capacitei~
ten in staat nmoet worden geacht. De totele opbrengst van de pers cp
vedrijf L5 kan als zeer goed worden becordeeld en die ven bedrijf
20 als geed.



-12 -

Cp vedrijf 20 werd de pers bediend door twee man, d.w.z. dat hogere
arbeidskasten de kostprijs ven het persen verhocsden.

Op de costelijke zandgronden {proep II) waren eveneens 2 bedrijven
(35 en 34) met cen pers en cen meaiderser in gebruik, Ock was de
hoeveelheid te persen heooi ongoveer zelijk can die van het stro,

Het a@ontal drapiuren was van beide persen eveneens zeer hoop. Het
aental pakken per uur. was cchter laa~, nacr de opbrengst per npak
weer hcoe, hetpeen zou kunnen cduiden op zwoar persen. De totale ope-
brengst was veoor deze beide persen zeer goed.

03 de zuldwestellgke kleicronden {arcep V en VI) hadden 2 bedrijven
Eén pers in gebruik, Het ene bedrijf (07) nad 88n mesidorser en het
andere (0l) twee. Het bedrijf mot 1 mnoidorser perste naast stro een
sanzienlijke hoeveelheid hooi, bij het andere was het kwanium hooi
geringer. Beide persen hadden een sroot cental dresiuren. De capa-
citeit van de pers van bedrijf Ol was redelijk en de opbrengst per
rek wijst op zwaar persen. De pors van bedrijf 07 hed een zeer lopge
capaciteit met een lamerc opbrenzst ner pak, De totale opbrenwst ven
bedrijf 01 wes zeer .zoed, van bedrijf O7 niet -voldcende.

Cp de r1v1erk1e1prunden in Nocrd-Brabant was een colperatief bedrijf
(24) met een pers en een masidorser in mebruik. Deze pers mackte iets
ninder urcn den de voorpaande persen, mear het asental pakken per uur
was groter, terwijl de ow*ren~st per pox belanerrijk lasger was. Toch
vas de tatale.opbrcnrst zear goed, Er werd ongeveer evenveel hooi als
stro geperst,

Het werkselzoen

Tebel VI Persen cp bedrijven met &E&n pers en maaidorser
Cebied + Zuidelijke :0cstelijke , Rivierklel- = Zuldwestelijke
! zenderond o zanderond | arend ' zeekleisrond

Type loonbedrijf  : particulier rzarticulier | codperciief paerticulier
Acntal maaidorsers | 2 ; 2 | 1 | 1 : 2
Verhouding ! ' ! 'hoci en | hooi en
hooi=stro i honl-stre  thosi-ztro  ; hooi-stro stro . stro
Azntol bedrijven 2 ' 2 i 1 1 ' 1l
Gem, 2antcl draaie- . : ] z
uren 26k : 283 “( ©o23h 259 ! 273
Gert, aantal weken i ‘ |
dat werd geperst 8 20,5 ! 17,0 19,0 31,0
Gem. aantal weken | i
met < 10 uur 8,5 5 9,5 b 10,0 11,0 2k,0
Cer, aantsl weken i i & .
met 10-20 uur 5,0 i 4,5 | 2,0 3,0 3,0
Gem. aantal weken , i
net 20-30 uur 1,5 4,0 | 3,0 1,0 ¢ 1,0
Gem, aantal weken { ; '
met 30-L0 uur 2,0 1,5 ‘ 1,0 4,0 1,0
Gen, santal weken l ;
net 40-50 uur - : 0,5 { - - 1,0
Gen, oantal weken f ;

> 50 uur ' 1,0 | 0,5 , 1,0 ' - Loo1,0

Uit tabel VI blijkt, dat 1€ resp. 9,5, 11,0, 7,0, 8,0 en 7,0 weken voorkweamen
met meer dan 10 uur per week., Vrijwel alle persen hebben een langer seizoen
kunnen werken dan de groep persen waar geen meaidorser op het bedrijf asawezig
was. De maaiderser heeft dus het gebruikssezizcen van de pers verlensd.

2e resy, 3,0, 2,5, 2,0, L,0 cn 3,0 weken voorkwanen
net meer dan 30 drezaiuren per week. COck het selzoen was lencer. Er kwanen 2
toppen veor, nemelijk &2n bij het hoocipersen en &&n tij het stropersen.
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b. Bedrijven net twee mersen

Op de zuidelijke zcndgronden (groep 1) woren 2 particuliere bedrij-
ven (21 en 23) met 2 persen en 1 masidorser in pebruik met een
hooi/stro-verhouding van 50:50, Het asntal drasiuren per pers wes
lager dan bij de voorgeaande arcep. Voorsl op bedrijf 21 was het
asental drasiuren zeer loag, Voor beide bedrijven was het aantal
vakken per wur laag, ofschoon de r-cb‘ru:lk‘co nersen tot een hopare
pac1te1t in steet waren. De opbrengst per pek was normael. De
totale ophrengst was voor bedrijf 23 voldcende en voor bedrijf 21
onvoldoende.
Op de oostelijke zandgronden woren 5 particuliere bedrlgven(vroep II)
met 2 persen. Bij 3 bedrijven (28, 4T en 27) werd hoofdzakelijk hooi
geperst. Het eanwezis zijn van mooidorsers was hier blijkteor reen
agnleidin~ geweest om veel stro te persen. Bij een van deze 3 lLedrij=-
ven waren zelfs 2 macidorsers in sebruik. Het aantal draaniuren per
pers wos zeor lass. Dit gemiddeld oontal uren komt onzeveer overeen
met het aontal drnaiuren bij hedrijven met 2 persen en ceen matie
dorser = Het coantal pakken per uwr was redelijk soed. De tectale op-
brenpgst was op bedrijf 28 goca, bedrijf 47 voldcende en bed rijf 27
onvoldoende, Bedrijf 27 had een hore- en cen laogedrukpers.
De beide andere bedrijven hadden een hesi/stro-verhouding van 50:50,
Eén bedrijf (33) had een cxtra hoeveelheid stro peperst buiten het
eirenlijke werkzebied. Deze beide bedrijven hadden elk 2 msaidorsers
in gebruik. Het aantal draaluren wzs zscr hoog. Ock het santal pak-
ken per uur was hocg, evenals de cpbrencst per pak. De totale op-
brengst van de persen op deze be drijven was zeer =zoed,
Op de zuidelijke zeekleigronden (groep V-VI) waren 3 varticuliere
bederven met 2 persen. Op 2 van deze bearljven waren 6 maaldorsers
in VEerlﬂ. Op net derde bCurlJf waren er-S, -
Op de 2 bedrijven met 6 maaidorsers werd hoofdzakellgk stro m=perst.
Op bedrijf 03 was de totale opbrengst zeer noed, Deze prestatie 1s
voorncnelilk toe te schrijven azn het grote santal draaiuren en de
hore. opbrensst per pak. Het cantal makker per uur wes voor deze per=-
sen zeer matig. Cp bedrijf 02 wes de totale opbrengst voldoends.
Deze persen meakten minder droaiuren, Omtrent de opbrensst per nek
en het asartel pakken per uur kKunnen weé ageen ocrdeel geven, omdat
de gegevens hlnrc"er niet volledisn waren. De opbrengst per machinew
uur wijst echier cp een lagere opbrensst per pok ofwel op éen lagere
capaciteit als de persen van bedriif 03. '
De persen van bedrijf Ok hebuen veel stro ceperst mear ook nog een
aanzienlijke hoeveelheid hoci. Het amantal dreciuren ven deze persen
wes zeer hosg. Door hel ontbreken von nadere gemevens over de op-
brengst per psk en het aantel pakken per uur, is slechts een beocr-
deling mogelijk varn de orhrenest ver machine-uur. Deze opbrengst
doet vermceden, dat de opbrengst per psk ©f de capaciteit per uur
of beiden laag zijn gewecst. De totale opbrengst von deze persen was
zeer goed., Bij deze 3 bedrijven werd nogal eens een tweede man toe~
geveoegd san het persen.
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Het werksaizoen

Tabel VII Persen op bedrijven met twee persen en masidersers

Gebied Zuidelijke - Ocstelijke . Zuidwestelijk zee=-
zanderonden | zandsronden ! kleigehied

Type loonbedrijf pert. part, | part. part, vart,

Lantzal bedrijven 2 3 2 2 1

Aental meaidorsers 2 L L 12 5

Verhouding hooi - hosi=beatje stro=beetje [stro-bectje

stro i hogi-stro stro hooiwstro |hool hoci

Gem, aantal draoi- | : :

uren 208 136 210 235 392

Gem. santal weken |

dat werd geperst 15,0 13,5 16,8 15,8 22,5

Gem. cantal weken

nmet < 10 wur 8,2 8,8 8,2 8,2 9,0

Gem. aantal weken

net 10-20 uur 3,3 2,3 4,3 2,5 £,0

Gem., eantzl weken

et 20-30 uur 1,5 1,2 3,0 2,8 3,5

Gem. eantal weken ‘

net 3040 uur e,5 0,7 0,5 1,0 1,0

CGem. aantal weken . : :

met hO~50 uur . 0,5 0,3 0,5 0,5 0,5

Gen. aantzl weken f | !

net > 50 uur , 1,0 0,2 D03 0,8 2,5

Uit tahel VII zien we, dat de persen met dezelfde hooi/stro verhoudinzen gemide
deld icte minder uren helbon gedrzaid don bij de voormeande groep van bedrijven
met &&n pers. Bedrijf Ob4 maakt hiercp cen punstise uvitzonderinsg. Er kwamen
resp. 6,8, 4,7, 8,6, 7,6 en 13,5 weken voor rmet mecr dan 10 dreciuren per
week,

Het seizoen voour stropersen is blijkboar langer den het seizoen voor hooi-
persen, Zijn beide te combineren dan verkrijzt men een zeer lang scizoen (bew
arijf 0L), Het santal weken met wmeer dan 30 drzsiuren per week per pers was
resp. 2,0, 1,2, 1,3, 2,3 en 4,0, -

Het stropersen heeft blijkboar weiniz topweken,

¢. Bedrijven met 3 -erscn

Op de costelijke zandgronden {groep IV) was een particulier Ledrijf met 3
persen en 2 manidorscrs. Bij deze persen was &ln legedrukpers.,

Er werd vrijwel uitsluitend hool geperst. Het zantal drasiuren per pers wos
zeer lacg. De ophrengst per pak en het aantel pakken per wur wes op redelijk
niveau., De totale cpbrengst van deze porsen was niet voldoende.

Op de zuidwestelijke zcckleiprond (rroep V en VI) kwan ook ecn porticulier
bedriif veer met 3 omersen. Dit bedrijf had 6 moaidorsers. Deze persen hebe
ben vrijwel uitsluitend stro geperst. Hel aantsl draaiuren per pers vas

zeer hooz. De opbrenget per pek was ook hoog. Het aantael pakken per uur was
voor deze typen perscen luag. De totale ovbrengst was zeer moed,
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Het werkseizoen

Tabel VIII  Persen P bedrijven met dric mersen en maaidersers

. Costelijke Zuidwvestelijk
Gebled zandgronden zeekleimebied
Type lconbedrijf part. part.
Asntal bedrijven i i
Aantzl mozidcrsers 2 6
Verhoudinz hooiwgtroe hooil stro
Gerl, aantal draaiuren 124 aL7
Gen, acntal weken dat '
werd geperst 11,7 9,7
Gen. azntal wekon net

& 10 uur 6,3 3,0
Gen, aental weken met

10-20 uur 2,7 2,0
Gerl, sentel weken nmet

20=30 uur , 2,7 2,0
Gen. aental weken met - .
30-4C uur - -
Gen, ecntal weken met

40~50 uur - 0,7
Gem., zantal weksn met

> 50 uur’ = 2,0

Uit tabel VIII zien we, dat bij het bedrijf op de ocostelijke zandgronden
@2 persen vrijwel mcen seizcentopr helben. Door de 3 persen is de top
sterk afgeviakt met het »evolg dat het zantal drasiuren per pers zeer
laaz werd. Op het enderc bedrilf waar alileen stro werd geperst zien we,
det het stropersen met 1 pers o7 3 mezidorsers een seizoentop heeft ver-
oorzeakt, welke lenger ig gewsest Zan tij de bedrijven waar minder meaie-
dorsers per pers verden gebruikt. De boer heeft dus gemiddeld langer
moeten wachten op het stropersen na het mazidorsen.

Recapitulatie

Uit het voorgaannde L1ijkt dat de resultaten van de nersen zeer verschillend
zijn. Er zijn vele samenhangende factoren welke Cit resultzat .hebben bew
invloed, Bij het hooipersen is duidelijk zichtbaar dot het santal uren
teruzloopt nearmate het loonbedrijl meer nersen in pebruik heeft. Het toe-
nerien van het aantal persen houdt in, dat de boeren in het algemeen mesr

¢p tijd kunnen werden bediend. Het gevelsg is dat de jasrcepaciteit van de
pers wordt verlaagd en een hogere kesiprijs wordt bereikt, Deze extra
dienstverlening zou eigenlijk met een verhocsd tariel moeten worden be-
loond. Dit is moeilijk te verwezenlijken. Wanneer het stropersen tcoeneemt
wordt het asntal dreaiuren van e persen punstiger. Het stropersen verccre
zaakt echter maar een zwakke seizcentop, wanneer per pers niei neer dsn

2 maaidsrsers in hetzelfde loonbedrijf acrnwezieg zijn. Wordt het asantel
meaidorsers, grotcr, dan verschijnt cr een wezenlijke seizoenton voor het
stropersen. Bij 3 meaidcrsers en een pers is de seizcentop noz groter ge-
worden, Dit laatste tetekent, Jdal vele boeren langer moeten wachten om

het stro geperst te krijsen ne het maaidorsen, .

In het loontedrijf is een grote vocrzichtigheid geboden bij het asanscheffen
van meerdere persen, De wzerde van het stro zal veelal een belanzrijke rol
spelen. De tegenstrijdige belansen welke hier nasr voren komen kunnen het
test worden opgelost door een.goede samenwerkins tussen boer en loonwerker,
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HOCFL3TUK ITI

DE PERSBEZETTING

Door de Afdeling Bewerking Weoarnemingsuitkomsten van T.N.O, werd het
materiaal verwerkt, gericht op het probleem van de invlced van het aen-
tel persen in de verhouding van hooi en stro per persbezetting., Hier=-
voor waren gegevens beschikbaar van het asntal draciuren per pers per
bedrijf en het santsol weken met meer dan 10 draciuren per week, Door
het beperkte waarnemingsmateriasl was het niet mogelijk ook ncg onderw
scheid te maken tussen particulier en co¥perctief loonbedrijf, maar
voor zover dit kon worden negegaan kon hiertussen geen verschil worden
aangetoond. De variadbele grondsocrt is evenmin bij de analyse betrckken,
asngezien de indeling volgens deze varisbele voor een goed deel parel-
lel loopt met de verhouding hooi/stro {in T groepen, tabel 1X).
Voor cen berekening van de invlced van deze verhouding en die van het
santal persen per bedrijf op de drasiuren en het eantal weken met meer
dan 10 draaiuren werd een variantie-anclyse gemaakt.
De formule van het model van deze anclyse is:

Xy =p+xi+fijs oy
Hierin is gemiddelde waarde
invleed van het santal persen ( i =1, 2, 3)
invloed van de verhouding heooifstro ( § = 1laT)
tcevalsgroctheid

Vi

e

[ LI ¥ N I |

s

Uit deze variantie~snalyse Llijkt, dat de pecevens van de conderzochte
bedrijven betreffende de invloed van het zantal persen, alscok de ine
vlced van de verhouding hooci/stro sipnificant zijn, Alleen bhij de ine
vload van het santel persen op het =zantal weken mat meer dan 10 draai-
uren per week werd een prenswearde gevonden,

Wanneer bedrijf Ok door de uitzonderlijke gunstipme positie, welke dit
bedrijf in de reeks inncemt, wordt uiteesloten, blijkt de significentie
sterker te zijn.

Het bedrijf O4 heeft bepoald een zeer gunstize situatie betreffende de
draaiuren ven de persen. Deze gunstipe situatie is deels vercorzasakt

door het werkgebied deels dser de moade crganisatie van het bedrijf

zelf. Wet betreft het werkgebied moeten we constateren dat het gebvied
ten dele grotere akkerbouwbedrijven omvat en ten dele het kleine gemengde
zandbedrijf,

De invloed van het azntal persen en de verhouding hooi/stro ¢p het aantal
draaiuren en het azntal weken met meer dan 10 drasiuren per week is in

de bijgeende grefieken {1, 2, 3 en 4) uitpezet.

Uit de graficken 1 en 3 blijkt, dat het aantal draealuren per pers sterk
terugloopt net de toeneming van het santel persen op het bedrijf, ter-
wijl naarmate er meer str: wordt pgeperst de kans op een sroter zantal
draaiuren per pers gunstizer wordt. Dit geld zowel inel. bhedrijf Ok als
met weglating van bedrijf Ob, Hat azntal drsaiuren stijst niet boven de
200 uwur wenneer vrijwel alleen hcoi wordt pgeperct. Wordt naast hool een
aenzienlijke hoeveelheid stro geperst, of zelfs vrijwel uitsluitend stro,
dan kan men een santal dreziuren verwachten van 200300 uur,

Wenneer men overonat tct het gebruik van meerdere persen in het bedrijf

. ig de kans srcot dat het aantal draaiuren per pers voor elke teoeszevoesde
pers met cngeveer 30-40 draziuren terusloopt.
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Ult de grafieken 2 en & kan men de dichtheid ven het seizoen beoordelen.
Het eantal weken met meer den 10 uur per week persen per machine, loept
terug nacrmete het aantal persen per bedrijf toensemt, Voor elke toe-
gevoegde pers vermindert dit anntal weken met meer dan 1. Dit betekent
tegenover het totasl asntal weken van 7 tot 8 15%, Dit beeld doet zich
voor zowel net inbegrip van bedrijf O4 als met weglating ervan,

Voorts plijkt uit Jeze grafieken, dat neermate er meer stro wordt ge-
perst het aantal weken met meer don 10 draaiuren per week per pers
aanvankelijk sterk toeneemt, namelijk ven 4 tot 8. Daarna stijgt het
eantal weken niet meer moor krijzt men de indruk dat het lets afneent.
Met wegleting ven bedrijf Ob wordt ait beeld meer gespreil.
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HOQFD3TUK IV

OPDRACHTGROOTTE

De opdrachtgrootte is een zeer belangrijk gegeven voor het loonbedrijf.
Immers deze grootheid beinvleedt de effectieve tijd. Wanneer de opdrach-
ten kort van duur zijn zullen vaker transportiijden en san- en afloop-
tijden voorkomen, De effectieve tijd zal derhalve ongunstig worden.

De perceelsgrootte is gunstiger bij grote dan bij kleinere landbouwbew
drijven, Hierbi] is ook het grondgebruik en de gowassenkeuze van invloed,
De opdrachtgrootte is voorts afhankelijk van de capaciteit welke verbon-
den is zan de bewerking, Heeft men een bewerking uit te voeren, walke per
he, vele uren vraeagt, zosls ploegen, het bieten rooien met een eenrijige
rooimachine, dan Xunnen percelen van 1 ha tot een redelijke opdracht-
grootte worden beschouwd. Komt men met een bewerking waar slechis per ha
1/ tot 1/3 uur nodig is, dan is een percselssroctte van 3 of 5 ha nog
mear zeer matig, Het is derhalve duidelijk dat voor de verschillende
verkzoamheden verschillende opdrachtgreotten zullen voorkomen. Bij oprasp-
persen zijn in het algemeen de opdrachtgrootten klein, omdat de capaciteit
van deze machines groot is. Veoral in de laatste jaren zijn machines op de
markt gekomen welke tot zeer grote capaciteiten in stast zijn.

Bij de onderzochte loonbedrijven is een gemiddelde tijdsduur bekend gewor-
den van de opdrecht, Deze tijd geeft enig inzicht in de opdrachtgrootte.
Dit inzicht is echter onvolledig omdat meerdere factoren deze tijd hebben
beinvliced., Ten eerste wordt deze tijd groter of kleinar 2l naar gelang de
preduktiviteit van de pers lzecg of hoog is. Het aantal pakken per uur kan
ons hiervan een indruk geven, hoewel het asntal pakken per uur ook weer
sterk afhankelijk is van de zwoarte en grootte van de geproduceerde pskken,
Het mental tonnen per uur zou ons meer kunnen helpen om de opdrachtgrootte
van de verschillende bedrijven vergelijkbaar te krijgen., Maar ook met dit
gegeven moeten we nog rekening houden met het vochtgehalte, '
De berekende tijdsduur uit de gegevens (aeantzl opdrachten gedeeld door de
machinedraaitiid per bedriif) zeeft dus voor zlk bedrijf de gemiddelde
tijdsduur van de opdracht weer. Willen we deze tijdsduur meer vergelijke
baar maken, dan mozten er correcties worden zangebracht. We hebben getracht
de gegevens te normelizeren cp cen gemiddelde capaciteit en op normale
pakken, rekening houdende met het type machine, Deze correcties zijn ge-
baseerd op subjectieve normen, waarbi} enig houvast werd verkregen uit de
prijs per pak, de opbrengst per uwur en waarneminmen ter plaatse,

In tavel X zijn 34 loonbedrijven ingedecld in groepen met de waargencmen
opdrachtgroctten ven 0,5C uur tot 2,75 uur,

Hieruit blijkt dat de grote groep bedrijven een waargencmen opdrachtgrootte
heeft van 1,00 tot 1,75 uur., Wanneer de bovengenoemde correcties worden
toegepast, blijkt dat de grote groep tvedrijven een opdrachtgrootie heeft
van 0,75 - 1,50 uvur. Deze indeling ven de bedrijven in tijdsduur van de op-
dracht heeft geen rekening gehouden met de capaciteitsmogelijkheden vean de
verschillende typen persen, welke waren gebruikt. Deze indeling geeft al-
leen de indruk, dat bij het perssn van hooi en stro het loonbedrijf reke-
ning moet houden met het feit, dat zijn gemiddelde opdracht, rekening hou-
dend met een gemiddelde capaciteit en cen normele grootte van de pakken,
een tijdsduur heeft van 0,75 - 1,50 uur.

Machines met een grote capaciteit, zoals die meestal worden gebrulkt door
loonbedrijven met een werkgebled weer grotere percelen voorkomen, verlegen
de gemiddelde duur ven de opdracht tot waarschijnlijk hetzelfde nivesu els
de tijdsduur nodig voor een gecmiddelde opdracht in een werkgebied met
kleinere percelen waar machines worden gebruikt met ecen geringere capaciteit.
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Tabel X Verdelineg van de onderzochte loonbedrijven nasr de tijdsduur
~van de ondrachtsroottie

Opdrachtgarcotte Waargenomer machine- De wvazrgenoman cpdracht=-
in uren drazaitijd : santal erootte in uren gecorri-
opdrachten reerd tot gemiddelle ca-
paciteiten en gemiddelde
) nakken
0,50 - 0,75 3
0,75 - 1,00 3 6
1,00 = 1,25 8 9
1,25 - 1,50 8 10
1,50 = 1,75 10 2
1,75 - 2,00 2 2
2,00 - 2,25 1 1
2,25 - 2,50 1 1
2,50 - 2,75 1
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ONDERZOEK LOONBEDRUVEN 1961
(36 bedrijven met gezamelijk 60 persen)

Het verband tussen het gem. oantal Het verband tussen het gem. gantal
machinedraaiuren per pers en het draaiuren per pers en de verhouding
aantal persen bij het bedrijf hooi - stro
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Het verband tussen het aonlal weken Het verbond tussen het oantal weken
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ONDERZOEK LOONBEDRUVEN 1961
(36 bedrijven met gezamelijk 60 persen)

Het verband tussen het gem. ganfal
machinedragaiuren per pers en het
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Het verband tussen hel gem. gantal
droaiuren per pers en de verhouding
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