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HOOFDSTUK I 

ALGEMEEN SOCIAAL-ECONOMISCHE ASPECTEN 

Het ruilverkavelingsgebied Ruinerwold-Koekange ligt in het zuiden van 
de provincie Drenthe,ten oosten van Meppel, en beslaat ongeveer 6100 ha 
cultuurgrond 1). Het omvat de gehele gemeente Ruinerwold en het gedeel­
te van de gemeente de Wijk, dat ten noorden van de Hoogeveense Vaart is 
gelegen. De begrenzing van het gebied valt derhalve in het westen, noor­
den en oosten samen met gemeentegrenzen, de rest der begrenzing wordt 
gevormd door genoemd kanaal. 

In het ruilverkavelingsgebied bestaat de bodem uit zand- en veengron­
den. De grond is vrijwel uitsluitend in gebruik als grasland. De rundvee­
houderij, die in 1969 87% van de totale produktieomvang leverde, is dan 
ook verreweg de belangrijkste bedrijfstak op de landbouwbedrijven in dit 
gebied. Daarnaast is de dierlijke veredelingsproduktie, die 12% van de 
totale produktieomvang voor zijn rekening nam, van enige betekenis. 

Het blok is in 4 deelgebieden onderverdeeld; voor een nauwkeurige be­
grenzing hiervan wordt verwezen naar bijgaande kaart 2). 

De deelgebieden I (Haakswold) en n (Ruige Kluft) en, zij het in wat ge­
ringere mate, eveneens deelgebied III (Koekange) hebben een slagenver­
kaveling; deelgebied IV (Broekhuizen) wordt gekenmerkt door het hóeven-
landschap. 

De beschrijving van de sociaal-economische structuur zal betrekking 
hebben op de gemeenten Ruinerwold en de Wijk. Hierbij zij nog opgemerkt 
dat in 1960 iets meer dan de helft van de bevolking van laatstgenoemde 
gemeente binnen de blokgrens woonde. De woonkernen in het ruilverkave­
lingsgebied zijn Ruinerwold (incl. Dijkhuizen), Berghuizen en Koekange. 
Zij worden vooral gekenmerkt door lintbebouwing. 

§ 1. B e v o l k i n g 

In de gehele naoorlogse periode hebben beide gemeenten een vertrek -
overschot te zien gegeven, behalve het jaar 1967 in de gemeente de Wijk, 
waar toen sprake was van een vestigingsoverschot. In de gemeente Rui-

1) Het betreft hier de oppervlakte cultuurgrond (gemeten maat) in gebruik 
bij geregistreerden die wonen binnen het ruilverkavelingsgebied. De 
oppervlakte cultuurgrond, gelegen in het blok, maar in gebruik bij uit -
wonenden, is hierin niet begrepen. 

2) Opgenomen met toestemming van de Topografische Dienst; reproduk-
tie van het kaartfragment is niet toegestaan. 



nerwold was dit vertrekoverschot tot 1966 kleiner dan hetgeboortenover-
schot, vanaf dat jaar evenwel groter. Eenzelfde ontwikkeling heeft zich in 
de gemeente de Wijk voorgedaan met uitzondering van het reeds genoem­
de jaar 1967 benevens de periode 1951-1955, waarin het vestigingsover­
schot hetgeboortenoverschotovertrof. Het resultaat van deze ontwikke­
lingen is geweest, dat in beide gemeenten de bevolking t.a.v. 1947 eenge-
ringe toename vertoont; in Ruinerwold met 1% tot 3 081 per 1 januari 
1969 en in de Wijk met 5% tot 4 086 per genoemde datum. Deze bevol­
kingsgroei is duidelijk achtergebleven bij die in Drenthe (32%) en in Ne­
derland (33%) in dezelfde periode. 

Van 1960 tot 1968 is de bevolking in Ruinerwold met 1% toegenomen en 
in de Wijk met 1% gedaald. Dit is in beide gemeenten gepaard gegaan met 
een zekere veroudering. Zo was in 1960 in Ruinerwold bijna 64% van de 
mannelijke bevolking jonger dan 40 jaar tegenover 60% in 1968, terwijl in 
1960 ruim 9% 65 jaar of ouder was tegenover ruim 12% in 1968. In de 
Wijk was in 1960 bijna 64% van de mannen jonger dan 40 jaar en ruim 10% 
65 jaar of ouder, terwijl deze cijfers in 1968 respectievelijk ruim 60%en 
bijna 13% bedroegen. 

§ 2. B e r o e p s b e v o l k i n g 

De ontwikkeling van de bevolking is in Ruinerwold gepaard gegaan met 
een vermindering van de mannelijke beroepsbevolking (incl. tijdelijk niet-
werkenden en militairen), in de periode 1947-1960 met bijna 10% tot 952 
personen. In dezelfde periode nam de mannelijke beroepsbevolking in de 
Wijk evenwel nog met 1% toe tot 1263 personen. 

Voorts trad in beide gemeenten een verschuiving in de werkgelegen­
heid op t.o.v. 1947; het aantal werkenden in de landbouw daalde, terwijl 
dat in alle andere sectoren steeg. Desondanks bleef de landbouw in 1960 
in beide gemeenten nog veruit de belangrijkste bron van werkgelegenheid. 
In 1960 werkte in Ruinerwold namelijk 56% van de mannelijke beroeps­
bevolking in deze bedrijfstak tegenover 15% in industrie en ambacht, 8% 
in de bouwnijverheid en 8% in handel en bankwezen; voor de Wijk waren 
deze cijfers respectievelijk 45%, 18%, 13% en 9%. De overige sectoren 
speelden in beide gemeenten slechts een ondergeschikte rol als bron van 
werkgelegenheid. Tenslotte werkte in 1960 in het deel van de Wijk binnen 
het blok een groter gedeelte van de mannelijke beroepsbevolking in de 
landbouw dan in het overige deel van deze gemeente (52% versus 38%). 

In de periode 1947-1960 was de vermindering van de mannelijke agra­
rische beroepsbevolking in Ruinerwold (23%) wat sterker dan in De Wijk 
(18%). (Tabel 1, zie blz. 7 )„ 

In Ruinerwold is het aantal zelfstandigen (bedrijfshoofden) tussen 1947 
en 1960 nog met 5% toegenomen, in de Wijk met 3% gedaald. De afneming 
van de totale mannelijke agrarische beroepsbevolking is dan ook volledig, 
respectievelijk vooral een gevolg van een vermindering van het aantal 
meewerkende gezinsleden (hoofdzakelijk zoons) en vreemde arbeidskrach­
ten. Beide laatstgenoemde categorieën namen overigens in Ruinerwold 
sterker af dan in de Wijk. 



Tabel 1. Mannelijke agrarische beroepsbevolking 1) 

Gemeente 

Ruine rwold 

De Wijk 

Categorie 

Zelfstandigen 
Meew. gezinsleden 
Vreemde a rbeidskr . 

Alle categorieën 
Zelfstandigen 
Meew. gezinsleden 
Vreemde a rbeidskr . 

Alle categorieën 

Aantal personen 
1947 1960 

361 
166 
166 

693 
414 
156 
119 

689 

379 
86 
69 

534 
403 

93 
68 

564 

2} Index 1960 
(1947 = 100) 

105 
52 
42 

77 
97 
60 
57 

82 

1) Excl. bosbouw en ontginning. 
2) Excl. tijdelijk niet-werkenden en militaire dienst. 

Bron: C.B.S.-Volks-en beroepstellingen. 

§ 3. Werkgelegenheid en forensisme 

In 1947 was het aantal arbeidsplaatsen in Ruinerwold nog groter dan 
het aantal mannelijke arbeidskrachten, in de Wijk daarentegen reeds ge­
ringer. In de volgende periode tot 1960 is in beide gemeenten de werkge­
legenheid in de landbouw teruggelopen. 

Weliswaar staat daar in Ruinerwold een toeneming van de niet-agra-
rische werkgelegenheid met 10% tegenover, doch deze was niet voldoen­
de om de verminderde agrarische werkgelegenheid te compenseren. In 
1960 waren dan ook, bij een geringere beroepsbevolking dan in 1947, 
meer arbeidskrachten voor werkgelegenheid op andere gemeenten aange­
wezen, hetgeen valt te constateren uit de toeneming van het uitgaande fo­
rensisme. In de periode 1947-1960 steeg het percentage van de totale 
mannelijke beroepsbevolking, die elders werkte, van 7 naar 18. In laatst­
genoemd jaar werkte 42% van de niet-agrarische beroepsbevolking bui­
ten de gemeente. 

In de Wijk steeg in de periode 1947-1960 de niet-agrarische werkge­
legenheid met ruim 38%, waardoor de totale werkgelegenheid in deze ge­
meente in genoemde periode met 1% toenam. Desondanks waren in 1960 
ook hier, door een toename van de totale mannelijke beroepsbevolking 
tussen 1947 en 1970 met ongeveer 5%, meer arbeidskrachten voor werk­
gelegenheid op andere gemeenten aangewezen dan in 1947. In 1947 was 
12% van de totale mannelijke beroepsbevolking uitgaande forens, in 1960 
evenwel 25%. Van de niet-agrarische beroepsbevolking in laatstgenoemd 
jaar werkte 46% buiten de gemeente. 

Het zijn in beide gemeenten dus vooral de niet-agrariers, die voor 
werkgelegenheid op andere gemeenten zijn aangewezen. In Ruinerwold 
werkte in 1960 dan ook slechts 5% van het totaalaantal pendelaars in de 
landbouw tegenover 40% in de nijverheid, 11% in de bouwvakken en 44% 



in de overige niet-agrarische bedrijfstakken. Voor de Wijk bedroegen 
deze cijfers respectievelijk 5%s 45%, 14% en 36%„ Veruit het belang­
rijkste centrum van werkgelegenheid voor de woonforensen uit beide ge­
meenten was Meppelj waar respectievelijk 72% en 65% van hen werk­
zaam was. Daarnaast werkte nog 10% van de woonforensen uit Ruinerwold 
in de Wijk en 11% respectievelijk 6% uit de Wijk in Ruinerwold respec­
tievelijk Hoogeveen„ 

Voor een juiste beoordeling van de werkgelegenheidssituatie in beide 
gemeenten dient eveneens rekening te worden gehouden met de inkomen­
de pendel (werkforensisme). 

Tabel 2. Werkgelegenheid en forensisme 

Aantal mannen in de gemeente 
Ruinerwold 

1947 1960 

1011 930 
124 61 

1135 991 
72 172 

Wijk 
1947 1960 

1176 1231 
69 58 

1245 1289 
144 311 

In de gemeente wonend 1) 
Inkomende forensen (werkf.) 2) 

Uitgaande forensen (woonf.) 3) 

In de gemeente werkend 1063 819 1101 978 

1) ExcL tijdelijk niet-werkenden en militairen. 
2) Uitsluitend dagelijks heen- en weer-reizenden naar een gemeente. 
3) Dagelijks heen-en weer-reizend naar één werkgemeente, als ook de 

overige forensen. 

Bron: C.B.S.-Volks- en beroepstellingen. 

Opmerkelijk is dat in 1947 in Ruinerwold de inkomende pendel aan­
merkelijk groter was dan de uitgaande pendel (uitsluitend het geval in de 
agrarische bedrijfstak), in de Wijk daarentegen aanmerkelijk kleiner. 
Dit laatste deed zich in 1960 evenwel in beide gemeenten voor, hoewel in 
de Wijk in sterkere mate dan in Ruinerwold, In laatstgenoemd jaar werk­
te in Ruinerwold 9% van alle inkomende forensen in de landbouw, 54% in 
de nijverheid, 26% in de bouwvakken en 11% in de overige niet-agrari­
sche bedrijfstakken; voor de Wijk waren deze cijfers toen respectieve­
lijk 5%, 42%, 17% en 36%, Het grootste aantal werkforensen in Ruiner­
wold was afkomstig uit de Wijk (31%), Meppel (23%) en Havelte (18%), in 
de Wijk uit Staphorst (26%), Ruinerwold (22%) en Zuidwolde (19%). 



§ 4 . De t e v e r w a c h t e n o n t w i k k e l i n g van de g e m e e n t e 
R u i n e r w o l d 1) 

De geografische ligging van de gemeente Ruinerwold wordt groten­
deels bepaald door de nabijheid van Meppel, Ruinerwold, het hoofddorp 
van de gemeente, ligt ongeveer 5 km ten noordoosten van Meppel aan de 
oude hoofdverkeersweg van Meppel via Ruinen en Eursinge naar Assen. 
De huidige hoofdverkeersader tussen Meppel en Assen, die door de buurt­
schap Weerwille loopt, ligt ten zuiden van eerder genoemde weg. Ver­
der is ook de ligging van Ruinerwold ten opzichte van Steenwijk en Hoo-
geveen van betekenis. 

Op 1 januari 1970 telde de gemeente Ruinerwold 3 054 inwoners, waar­
van ongeveer 40% woonde in het hoofddorp Ruinerwold. Op grond van de 
verwachtingen ten aanzien van het geboortenoverschot, het vertrek en de 
vestiging wordt aangenomen dat het inwonertal van de gemeente Ruiner­
wold met gemiddeld ongeveer 1% per jaar zal toenemen tot ongeveer 
3 500 inwoners in 1985. 

Verwacht mag worden dat de huidige tendens t.a.v. de bevolkings­
spreiding binnen het gemeentelijk territoir zich zal voortzetten. In de 
jaren 1947, 1960 en 1970 woonde resp. ongeveer 28%, 33,5% en 40% van 
het totaalaantal inwoners in het dorp Ruinerwold. Tegen 1985 wordt dit 
percentage geraamd op ongeveer 57 (d.w.z. ongeveer 2 000 personen). 
Voor de huisvesting van genoemd aantal inwoners zijn - bij een gemid­
delde woningbezetting van 3,2 personen - ongeveer 625 woningen nodig. 
Begin mei 1970 telde de bebouwde kom van het dorp Ruinerwold 364 wo­
ningen. Voor de periode 1970-1985 is e r behoefte aan ongeveer 260 nieu­
we woningen. E r zijn thans 40 woningen in aanbouw, terwijl in het vige­
rende plan nog ruimte is voor 47 woningen. Voor de genoemde periode 
dient dus nog ruimte gereserveerd en ingericht te worden voor 170 à 175 
woningen. Wanneer wordt uitgegaan van 15 woningen per ha (bruto 2)) dan 
zal tot 1985 ongeveer 12 ha grond nodig zijn voor woningbouw. 

§ 5 . De e c o n o m i s c h e s t r u c t u u r 

Zoals in paragraaf 3 bleek werkte in 1960 in de gemeenten Ruiner­
wold en de Wijk ruim 40% van de niet-agrarische mannelijke beroepsbe­
volking buiten de woongemeenten. De pendelaars uit deze beide gemeen­
ten werkten voornamelijk in Meppel. Het is derhalve van belang wat na­
der in te gaan op de ontwikkeling van de werkgelegenheid in laatstge­
noemde plaats. 

1) De inhoud van deze paragraaf is ontleend aan het ontwerp-structuur-
plan Ruinerwold, Bureau voor Stedebouw - i r . R.Hajema b.i. N.V., 
Assen, september 1970. 

2) Bruto; d.w.z. inclusief grond benodigd voor wegen, groenvoorziening, 
scholen, winkels e.d. De norm van 15 woningen per ha is ontleend aan 
de Tweede Nota Ruimtelijke Ordening. 



Tabel 3. Ontwikkeling van de industriële werkgelegenheid 1) in de ge­
meente Meppel en de provincie Drenthe in de periode 1964-1970 

Per 

1-1-1964 
1-7-1964 
1-1-1965 
1-7-1965 
1-1-1966 
1-7-1966 
1-1-1967 
1-7-1967 
1-1-1968 
1-7-1968 
1-1-1969 
1-7-1969 
1-1-1970 

Aantal 
be­
drijven 

51 
51 
50 
51 
50 
50 
53 
52 
52 
52 
50 
50 
49 

Meppel 
Aantal 
man­
nen 

1887 
1837 
1878 
1953 
2 027 
2 008 
2144 
2 070 
2 085 
2 039 
2 021 
2 049 
2 065 

personen 
vrou» to-
wen taal 

375 
372 
365 
430 
465 
461 
456 
442 
430 
443 
451 
467 
475 

2 262 
2209 
2 243 
2 383 
2 492 
2 469 
2 600 
2 512 
2 515 
2 482 
2 472 
2 516 
2 541 

Aantal 
be­
drijven 

399 
395 
396 
397 
394 
390 
389 
390 
388 
381 
379 
371 
368 

Drenthe 
Aantal personen 

man- vrou-
nen wen 

21372 
21752 
22 304 
22 246 
22 675 
22 409 
22 469 
22189 
22 431 
23134 
23409 
23 809 
24 356 

5 209 
5 225 
5 392 
5 344 
5519 
5400 
5 441 
4 998 
5 066 
5167 
5318 
5 673 
5 899 

to­
taal 

26 581 
26 977 
27 696 
27 590 
28 194 
27 809 
27 910 
27187 
27 497 
28 301 
28 727 
29 482 
30 255 

1) In bedrijven met meer dan 10 personeelsleden (mannen + vrouwen); 
exclusief de bouwnijverheid,, 

Bronnen: Algemene Industrie Statistiek, aangevuld met door het D.E.T.I. 
verzamelde gegevens. 

In de periode 1964-1970 is het aantal industriële bedrijven in de ge­
meente Meppel per saldo met 2 verminderd tot 49 en de totale perso­
neelsbezetting per saldo toegenomen met 279 personen (= 12%). In de­
zelfde periode verminderde het aantal bedrijven in de provincie Drenthe 
met 31, terwijl de totale personeelsbezetting in de Drentse industrie toe­
nam met 3 674 personen (13%). De gemiddelde personeelsbezetting is 
tussen 1964 en 1970 dus zowel in Meppel als in Drenthe toegenomen. Er 
is echter in dit opzicht een belangrijk verschil tussen Meppel en Drenthe; 
de industrieën in Meppel (ruim 51 personeelsleden) zijn gemiddeld be­
langrijk kleiner dan de Drentse (ruim 82 personeelsleden). 

Van de 49 industriële bedrijven in Meppel hadden 34 bedrijven per 
1 januari 1970 11-50 werknemers, 11 bedrijven 51-100 werknemers, 2 
bedrijven 101-250 en eveneens 2 bedrijven 251-500 werknemers. Naar 
sector bezien kwamen de meeste bedrijven voor in de metaalsector (13). 
Verder waren qua aantal bedrijven van belang de voedings- en genotmid­
delenindustrie en de grafische nijverheid,, met resp. 9 en 8 vestigingen. 

10 



Tabel 4. Industriële bedrijven 1) naar sector en personeelsbezetting in 
de gemeente Meppel per 1-1-1970 

Aantal Aantal bedrijven met 
Sector bedrij- personeelsleden 

ven 11-50 51-100 101-250 251-500 

Aardewerk, cement, glas, 
kalk en steen 
Grafische nijverheid 
Chemische nijverheid 
Hout, kurk en stro 
Kleding en reiniging 
Lederindustrie 
Metaalnijverheid 
Textielnijverheid 
Gas, water en elektriciteit 
Voedings- en genotmidde­
lenindustrie 

3 
8 
3 
5 
5 
1 

13 
1 
1 

1 
4 
2 
5 
4 
1 

10 
1 
1 

Alle sectoren 49 34 11 2 2 

1) Met meer dan 10 personeelsleden (mannen + vrouwen). 

Bron: Wegwijzer voor de Drentse industrie, D.E.T.I., 1969 bijgewerkt tot 
1 januari 1970. 

Over de pendel en de geregistreerde arbeidsreserve zijn vrij recente 
gegevens bekend die betrekking hebben op het rayon Meppel 1) van het 
Districtsbureau voor de Arbeidsvoorziening in de provincie Drenthe. Uit 
de arbeidsmarktbeschrijving van de provincie Drenthe 2) blijkt dat in 
1968 de inkomende pendel in het rayon Meppel ongeveer 230 mannen be­
droeg die grotendeels afkomstig waren uit de rayons Hoogeveen (150) en 
Beilen (50). Deze arbeidskrachten waren werkzaam in o.a. de bouwnijver­
heid, de chemische nijverheid, de metaalnijverheid, de voedings- en ge­
notmiddelenindustrie en voorts in de dienstensector. Bijna 150 mannen 
uit het rayon Meppel waren daarentegen in 1968 werkzaam in andere ray­
ons, o.a. in de rayons Hoogeveen (100) en Assen (30). In 1968 was de in­
komende pendel van mannen in het rayon Meppel per saldo dan ook iets 
groter (85) dan de uitgaande pendel. 

Verder werkten in het rayon Meppel in 1968 ongeveer 280 vrouwenuit 
andere rayons. De meesten waren afkomstig uit de provincie Overijssel, 
nl. uit de rayons Steenwijk (140) en Zwolle (80). De overigen kwamen 

1) Het rayon Meppel omvat de gemeenten Diever, Havelte, Meppel, Nije-
veen, Ruinerwold, Vledder en de Wijk. 

2) Districtsbureau voor de Arbeidsvoorziening in de provincie Drenthe, 
1968. 

11 



voornamelijk uit het rayon Hoogeveen. Deze vrouwelijke arbeidskrach­
ten waren voor een belangrijk deel werkzaam in de chemische industrie, 
de confectiebedrijven en in de dienstensector» Het aantal vrouwen uit het 
rayon Meppel dat in 1968 in andere rayons werkzaam was, wórdt geraamd 
op 100. De uitgaande pendel van vrouwen was in hoofdzaak gericht op de 
plaatsen Hoogeveen, Steenwijk en Zwolle. 

In 1968 was de inkomende pendel van vrouwen in het rayon Meppel per 
saldo (180) belangrijk groter dan de inkomende pendel van mannen (85). 

Tot slot van deze paragraaf nog enkele opmerkingen over de geregi­
streerde arbeidsreserve van mannen in het rayon MeppeL 

Tabel 5. Gemiddelde geregistreerde arbeidsreserve van mannen in het 
rayon Meppel (1964-1968) 

1964 
1965 
1966 
1967 
1968 

Rayon 
absoluut 

225 
241 
236 
345 
277 

Meppel 
in % 1) 

3S0 
3,2 
3,1 
4,4 
3,5 

Drenthe 
in % 1) 

3,9 
4,6 
5,1 
7,9 
690 

Nederland 
in % 1) 

0,9 
1,1 
1,4 
2,7 
2,5 

1) Van de afhankelijke mannelijke beroepsbevolking. 

Bron: Arbeidsmarktbeschrijving van de provincie Drenthe, Districtsbu­
reau voor de Arbeidsvoorziening in de provincie Drente, 1968. 

Uit tabel 5 blijkt, dat in de periode 1964-1968 het percentage van de 
afhankelijke mannelijke beroepsbevolking dat als werkloos was geregi­
streerd in het rayon Meppel van jaar tot jaar wat lager was dan in de 
provincie Drenthe, maar hoger dan in het gehele land. Ook blijkt uit deze 
cijfers de invloed van de conjunctuur op de werkgelegenheid. In de jaren 
1967 en 1968 was, zoals vooral blijkt uit de provinciale en de landelijke 
cijfers, de conjunctuur minder gunstig dan in de voorgaande jaren. 

Om de te verwachten voortgaande afvloeiing uit de landbouw op te van­
gen en de werkloosheid terug te dringen is een verdere uitbouw van de 
industriële bedrijvigheid noodzakelijk. Gelet op de industriële aanzet die 
in Meppel reeds aanwezig is, komt deze plaats daarvoor, althans voor­
zover het het ruilverkavelingsgebied Ruinerwold-Koekange betreft, het 
meest in aanmerking. Hoewel Meppel van oudsher reeds een voor de om­
geving belangrijk handels- en dienstencentrum is, kunnen deze activitei­
ten nog belangrijk worden ondersteund door een voortgaande industriali­
satie. Zo kan de industrialisatie ook de werkgelegenheid in de diensten­
sector stimuleren, waardoor de differentiatie in de werkgelegenheid 
wordt bevorderd. 
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§ 6 . N a t u u r s c h o o n en r e c r e a t i e 

Voor de regio waartoe het onderhavige ruilverkavelingsgebied behoort 
is nog geen streekplan vastgesteld. Wel hebben Provinciale Staten van 
Drenthe in 1966 een Facet-streekplan voor natuurschoon en recreatie 
vastgesteld. Op grond daarvan kunnen Gedeputeerde Staten ter uitvoering 
van het streekplan of van een plan tot uitwerking daarvan aan de gemeen­
teraden aanwijzingen geven omtrent de inhoud van gemeentelijke bestem­
mingsplannen op de grondslag van het in het streekplan aangegeven be­
leid. 

Het Facet-streekplan onderscheidt de volgende gebieden: natuur-
schoongebieden, natuurgebieden, cultuurschoongebieden, cultuurgebieden 
en overig gebied. 

Volgens bijgaande kaart komen in het ruilverkavelingsgebied Ruiner-
wold-Koekange zowel cultuurschoon-, cultuur- als natuurschoongebieden 
voor. 

Tot natuurschoongebied zijn volgens de toelichting bij de kaart ver ­
klaard al de terreinen, die door hun structuur en landschappelijk voor­
komen in het algemeen het meest geëigend zijn en gezocht worden voor 
de recreatie, t.w. de terreinen, die met bos of heide zijn begroeid dan 
wel bestaan uit woeste grond en voorts de meren en plassen. Een groot 
deel van deze terreinen is tevens van waarde in natuurwetenschappelijk, 
historisch of archeologisch opzicht. 

Het ten aanzien van het natuurschoongebied te voeren beleid dient 
erop te worden gericht zoveel mogelijk een halt toe te roepen aan een 
verdergaande afneming van de oppervlakte van dit gebied. 

Als cultuurschoongebied zijn aangegeven de gedeelten van het cultuur­
landschap met een dusdanige structuur en van een zodanige opbouw, dat 
zij voor de recreatie van groot belang moeten worden geacht. Tot deze 
gedeelten behoren de essen, de madelanden van de beekdalen en vele 
on tginningsg ronden. 

Evenals de natuurschoongebieden dienen ook de cultuurschoongebie­
den te worden beschermd tegen aantasting van hun belang en waarde voor 
de recreatie. Daarom kan ook in het cultuurschoongebied de totstandko­
ming van recreatieve voorzieningen niet worden toegestaan. 

Gedeelten van het cultuurlandschap die door de tot stand gekomen be ­
bouwing en de uitvoering van werken enigermate het karakter van cul­
tuurschoongebied hebben verloren, doch nog wel in zekere zin een recrea­
tieve functie vervullen, zijn cultuurgebieden genoemd. Deze gebieden le-> 
nen zich zeer wel voor de totstandkoming van recreatieve voorzieningen. 

Het overblijvende - op de kaart witte - gebied wordt in het streekplan 
aangeduid als overig gebied. Dit gebied wordt gezien als een reserve­
ruimte voor de totstandkoming van recreatieve voorzieningen: een ruim­
te die voor dit doel kan worden gebezigd naast en bij voorkeur in de 
plaats van de gebieden van de groene recreatieruimte die daarvoor ex­
pliciet ;'" aangegeven. Als zodanig zijn nl. aangegeven de op de kaart 
gearceerde gebieden, waarbij in vele gevallen is aangesloten bij reeds 
bestaande voorzieningen. Deze bestaande voorzieningen kunnen in begin­
sel worden gehandhaafd, doch nieuwe voorzieningen moeten in het overi-
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ge gebied worden gerealiseerd. 
Bepaalde gedeelten van het overige gebied - op de kaart aangegeven 

met een kruisarcering - zijn aangewezen als landschappelijk te ontwikke­
len gebieden. Deze aanwijzing is bedoeld als een vingerwijzing voor de­
genen, die betrokken zijn bij het ontwerpen van plannen inzake de ruim­
telijke ordening in de desbetreffende gebieden. 

Uit het voorgaande blijkt dat bij de voorbereiding en uitvoering van de 
ruilverkaveling rekening zal moeten worden gehouden met onttrekking 
van cultuurgrond voor de landschappelijke aankleding van delen van het 
gebied en voor het treffen van recreatieve voorzieningen. Hoeveel grond 
hiervoor benodigd zal zijn valt thans nog niet te zeggen. Een en ander 
zal geconcretiseerd moeten worden in het te voeren overleg tussen de 
belanghebbende instanties. 

14 



HOOFDSTUK II 

AGRARISCH STRUCTURELE ASPECTEN 

§ 1„ De o n t w i k k e l i n g v an h e t a a n t a l g e r e g i s t r e e r d e n i n 
de g e m e e n t e n R u i n e r w o l d en de Wi jk 

In de periode 1947-1965 is het aantal door het C.B.S. geregistreerde 
telplichtigen in de gemeente de Wijk aanmerkelijk sterker afgenomen dan 
in de gemeente Ruinerwold, resp. met 33% en 17%. De vermindering in 
Ruinerwold blijft daarmee duidelijk achter bij het landbouwgebied Zuid­
westelijk Weidegebied (27%) en de provincie Drenthe (43%). In Ruinerwold 
bedroeg het percentage niet-agrariërs en landarbeiders op het totaalaan­
tal geregistreerdén in 1947 12% en in de Wijk 26%. Voor de provincie 
Drenthe was dit zelfs 38%. In 1965 waren deze percentages resp. 8%, 17% 
en 18% zodat de vermindering van het aantal geregistreerdén voor een 
belangrijk deel uit niet-agrariërs en landarbeiders met een bedrijfje 
heeft bestaan. 

In het totaalaantal geregistreerde telplichtige bedrijven zijn vele 
kleintjes begrepen. Zo bedroeg in 1947 in Ruinerwold het aantal bedrij­
ven < 1 ha 7%, in de Wijk 24% en in Drenthe 33%. Beschouwen we de ver­
mindering in de periode 1947-1965 van het aantal bedrijven boven 1 ha 
dan valt deze enigszins anders uit, ni. voor Ruinerwold 12%, de Wijk 17% 
en voor Drenthe 21%. 

Naar gemeente beschouwd zijn in het algemeen de bedrijven in deWijk 
iets kleiner dan in Ruinerwold. 

§ 2 . De g e r e g i s t r e e r d é n in h e t r u i l v e r k a v e l i n g s g e b i e d 
R u i n e r w o l d - K o e k a n g e in 1969 

Volgens de C.B.S.-landbouwtelling van mei 1969 zijn e r in het ruilver­
kavelingsgebied Ruinerwold-Koekange 573 telplichtigen geregistreerd. 
Hiervan zijn er volgens de L.E.I. -indeling naar beroepsgroepen 456, 
of 80%s landbouwer (A + B), hebben er 51, of 9%, een niet-agrarischhoofd­
beroep (groep C), zijn e r 65, of 11%, rustend landbouwer (groep D) en is 
e r een S-bedrijf (bijzonder bedrijf). 

Onder de geregistreerdén met hoofdberoep in de landbouw bevinden 
zich ook 32 landbouwers met een nevenberoep. Deze nevenberoepen zijn 
voor meer dan 85% verwant aan de landbouw en komen voor bijna 85% 
voor op bedrijven beneden 15 ha. Van de C-geregistreerdén heeft 1/3 
deel een landbouwverwant hoofdberoep, is bijna 1/5 deel werkzaam in de 
agrarische industrie en 14% in de overige industrie. De tot laatstgenoem­
de groep behorende C-ers hebben allen minstens 3 ha cultuurgrond in 
gebruik; dit is eveneens het geval bij 9 van de 17 C-ers met een land-
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bouwverwant hoofdberoep. Van alle C-geregistreerden heeft 45% een 
landbouwbedrijf je van minstens laatstgenoemde grootte. Beroepsgroep D 
tenslotte bestaat op 2 na uit rustende landbouwers. 

Tabel 6. De geregistreerden naar beroepsgroep en grootteklassen in 
1969 

Zonder cul tuurgr. 
< 1 ha 

1 - 3 " 
3 - 5 " 
5 - 7 " 
7 - 1 0 " 

10 - 12 " 
12 - 15 " . 
15 - 2 0 " 
20 - 25 " 

> 2 5 " 

Aantal 
in de be 

A + B 1) 

1 ( 1) 
1 ( -) 
'7( 1) 

34 ( 5) 
35 ( 4) 

102 (11) 
62 ( 3) 
92 ( 2) 
74 ( 2) 
26 ( 1) 
22 ( 2) 

geregi s t reerden 
roepsgroep 

C 

7 
5 

16 
14 
2 
4 
_ 
1 
1 
_ 
1 

D 

7 
11 
30 
10 
2 
3 
1 
_ 
1 
-
-

S 

« 
_ 
-
_ 
= 
1 
_ 
-
-
-
-

t o ­
taal 

15 
17 
53 
58 
39 

110 
63 
93 
76 
26 
23 

Oppervl. 
cul tuurgr. 
in gebruik bij 
A - en B-bedr . 

n 

-
15 

136 
215 
875 
678 

1238 
1275 

579 
735 

A l l e j j e reg i s t r . 
Deelgebied I 

" II 
" III 
" IV 

OppervL cul tuur­
grond in ha 

456J32) 
70 ( 2) 

164 (13) 
164 (13) 
58 ( 4) 

5 746 

51 
7 

11 
26 

7 

181 

65 
14 
18 
29 
4 

163 

1 573 
1 92 
- 193 
- 219 

69 

8 6 098 

5 746 
964 

2157 
1814 

811 

• 

1) ( ) = het aantal B-geregistreerden, begrepen in het totaal. 

Bron: Landbouwtelling formulieren mei 1969 en L.E.I. 

De 456 landbouwers (A -f B) hebben te zamen 5 746 ha cultuurgrond in 
gebruik, d.w.z. 94% van de totale oppervlakte in het blok. Van deze be­
drijven is 9% kleiner dan 5 ha, 30% van 5-10 ha, 34% van 10-15 ha, 16% 
van 15-20 ha en 11% 20 ha of groter. De gemiddelde bedrijfsgrootte be­
draagt 12,6 ha. Gemiddeld het grootst zijn de landbouwbedrijven in de 
deelgebieden IV (14,0 ha) en I (13,8 ha), het kleinst in deelgebied III 
(11,1 ha). 

Van de 51 C-geregistreerden heeft 23% geen of minder dan 1 ha cul­
tuurgrond in gebruik, 59% 1-5 ha en 18% 5 ha of meer; de overkomstige 
cijfers voor de D-groep zijn 28%, 61% en 11%. Laatstgenoemde gere­
gistreerden beschikken gemiddeld per bedrijf dan ook over minder cul-
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tuurgrond dan de C-ers (resp, 2,5 ha en 3,5 ha). Beide groepen te zamen 
maken 1/5 deel van alle geregistreerden uit, doch exploiteren slechts 
ruim 5% van de totale oppervlakte cultuurgrond. Beide categorieën ko­
men verspreid over het gehele ruilverkavelingsgebied voor: de C-ers 
relatief nog het meest in deelgebied III, waar ruim de helft van dit soort 
bedrijven is gelegen, de D-groep in deelgebied I. Te zamen worden zij 
het meest aangetroffen in deelgebied III, waar zij 1/4 van alle geregis­
treerden uitmaken en op bijna 10% van de cultuurgrond beslag leggen. 

Van de A- en B-bedrijven kan 73% tot het bedrijfstype "rundveehoude­
r i j" worden gerekend, 19% tot het bedrijfstype "rundveehouderij met ver­
edeling" en 8% tot "overige bedrijf s typen". De bedrijven van eerstge­
noemd type zijn gemiddeld kleiner dan die met rundveehouderij en ver ­
edeling (12,6 ha versus 13,6 ha), terwijl de 35 bedrijven met een overig 
bedrijfstype gemiddeld slechts 10,5 ha cultuurgrond in gebruik hebben. 

In het jaar 1966 hadden in de gemeente Ruinerwold de bedrijven met 
cultuurgrond gemiddeld 2,9 kavels 1) per bedrijf bij een gemiddelde ka­
velgrootte van 4,05 ha, in de gemeente de Wijk 2,6 kavels per bedrijf bij 
een gemiddelde kavelgrootte van 3,33 ha. In beide gemeenten was de ver­
kavelingstoestand in dit opzicht beter dan in de provincie Drenthe als ge­
heel (gemiddeld 5 kavels per bedrijf, gemiddelde kavelgrootte 2,47 ha). 
Hierbij mag echter niet uit het oog verloren worden dat de kavelvorm 
(lengte-breedte-verhouding) in dit deel van Drenthe ongunstig is (slagen­
verkaveling). Vergeleken met het Zuidwestelijk Weidegebied was e r wei­
nig verschil in gemiddeld aantal kavels per bedrijf (28), doch de gemid­
delde kavelgrootte was in Ruinerwold beter en in de Wijk ongunstiger dan 
in dit landbouwgebied (3,61 ha), In laatstgenoemde gemeente had 30% van 
de bedrijven met cultuurgrond één kavel en 13% minstens 5 kavels, in de 
gemeente Ruinerwold respectievelijk 24% en 16%. De geringere gemid­
delde kavelgrootte in de Wijk t,o,v. Ruinerwold is dan ook het gevolg van 
de kleinere gemiddelde bedrijfsgrootte in eerstgenoemde gemeente. 

§ 3 . De w i j z i g i n g e n in de b e r o e p s g r o e p e n s t r u c t u u r in 
de p e r i o d e 1 9 6 4 - 1 9 6 9 

Aan de hand van de landbouwtellingformulieren van 1964 en 1969 is na­
gegaan welke wijzigingen e r in de periode 1964-1969 zijn opgetreden in 
de beroepsgroepenstructuur. Het resultaat van dit proces wordt weerge­
geven in de volgende tabel. 

In de periode 1964-1969 is het aantal geregistreerden in het ruilverka­
velingsgebied Ruinerwold-Koe kange afgenomen met 13%, d.w.z. met ge­
middeld 2,7% 2) per jaar. De jaarlijkse daling wasvoor de groep A + B 

1) Onder een kavel wordt verstaan een stuk grond van één gebruiker dat 
geheel door grond van anderen of door wegen of waterlopen is omge­
ven (CBS). 

2) De percentages, die betrekking hebben op jaarlijkse stijgingen of da­
lingen zijn in deze verkenning berekend met de formule ( l -d) n . 
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minder sterk, gemiddeld 2,3%. Voor de C- en de D-geregistreerden was 
deze veel groter, voor beide groepen gemiddeld ongeveer 5%. Voorts was 
de afneming van het aantal geregistreerden in de deelgebieden III en IV 
sterker dan in de beide andere deelgebieden, hetgeen zowel voor de be­
roepsgroep A+B als voor de groepen C en D te zamen blijkt te gelden. 

Tabel 7. De geregistreerden naar beroepsgroep en deelgebied 

Landbouwers (A + B) 
Groep C 
Groep D 
Groep S 

Alle ge reg is t reerden 

Deelgebied I 
11 II 
" III 
» IV 

Aantal ge regis 
1964 

511 
65 
84 
2 

662 

100 
212 
266 

84 

i t reerden 
1969 

456 
51 
65 

1 

573 

92 
193 
219 

69 

Index 1969 
(1964 = 100) 

89 
78 
77 
50 

87 

92 
91 
82 
82 

Bronnen: Landbouwtellingformulieren mei 1964 en 1969 en L.E.I. 

Een overzicht van de mutaties die in de periode 1964-1969 in de on­
derscheiden beroepsgroepen hebben plaatsgehad, is weergegeven in b i j ­
lage 1, waarvan tabel 8 een samenvatting is . 

Tabel 8. Mutaties in de beroepsgroepen (1964-1969) 

Beroeps- Opheffing Naar andere Uit andere Stichting Saldo 
groep bedrij- beroeps- beroeps- bedrijven 

ven groep groep 

A + B 
C 
D 
S 

Totaal 

- 51 
- 23 
- 40 
- 1 

- 1 1 5 

- 2 4 
- 9 
- 5 

-

- 3 8 

+ 11 
+ 12 
+ 15 

-

+ 38 

+ 9 
+ 6 
+ 11 

-

+ 26 

- 55 
- 1 4 
- 1 9 
- 1 

- 8 9 

Het aantal A- + B-bedrijven is in de genoemde periode met 55 ve r ­
minderd. Tegenover de opheffing van 51 bedrijven, een overgang van 10 
bedrijven naar groep C en van 14 naar groep D, stond de toetreding van 
8 bedrijven uit groep C en van 3 uit groep D, terwijl 9 nieuwe A- + B-
bedrijven werden gesticht. Van de 51 opgeheven bedrijven werden er 21 
in het kader van de saneringsregeling van het O.- en S.-fonds beëindigd 



en 10 door overgang naar en ander landbouwbedrijf 1). In het algemeen 
waren de opgeheven bedrijven niet groot; in 1964 waren 21 van hen klei­
ner dan 5 ha, behoorden 11 tot de grootteklasse 5-7 ha, 9 tot de grootte­
klasse 7-10 ha, 7 tot de grootteklasse 10-12 ha en waren tenslotte 3 
minstens 12 ha groot. De 21 via het O.- en S.-fonds opgeheven bedrijven 
waren naar verhouding nog kleiner; hiervan waren 11 kleiner dan 5 ha, 
terwijl slechts 1 minstens 10 ha cultuurgrond in gebruik had. De 9 ge­
stichte A- + B-bedrijven waren in het algemeen groter dan de opgeheven 
bedrijven; 2 waren 15-20 ha, 2 12-15 ha, 2 10-12 ha en 2 5-10 ha, t e r ­
wijl 1 minder dan 3 ha cultuurgrond had. Van deze nieuwe bedrijven zijn 
5 ontstaan door koop of pachten van los land, 3 door afsplitsing van het 
ouderlijk bedrijf en 1 door afsplitsing van voormalig groter eigen be­
drijf. 

In de C-groep was de vermindering van het aantal bedrijven een ge­
volg van de opheffing van 23 bedrijven. Ten dele werd het effect hiervan 
evenwel teniet gedaan door de stichting van 6 bedrijven en het verkeer 
tussen de beroepsgroepen (3), zodat per saldo het aantal C-bedrijven in 
de periode 1964-1969 met 14 afnam., Van de 23 opgeheven bedrijven wa­
ren er 13 in genoemde periode niet meer telplichtig geworden, hadden e r 
11 in 1964 een oppervlakte kleiner dan 1 ha en 12 minstens 1 ha. Van de 
6 nieuwe C-bedrijven waren e r 3 in 1969 kleiner dan 1 ha, 1 van 1-3 ha 
en 2 van 3-5 ha. 

Het aantal D-bedrijven dat tussen 1964 en 1969 werd opgeheven, be­
droeg 40. Door het verkeer tussen de beroepsgroepen vermeerderde het 
aantal D-bedrijven met 10, terwijl bovendien 11 nieuwe D-bedrijven ont­
stonden. Uiteindelijk nam de D-groep derhalve met 19 bedrijven af. Van 
de 40 opgeheven bedrijven waren er 31 tussen 1964 en 1969 niet meer 
telplichtig geworden en werden e r 7 door overlijden opgeheven; in 1964 
waren 10 van hen kleiner dan 1 ha en 30 minstens 1 ha. Van de 11 nieuwe 
D-bedrijven waren er 6 in 1969 kleiner dan 1 ha, 2 van 1-3 ha, 2 van 
5-10 ha en 1 van 15-20 ha. 

Tenslotte kan worden opgemerkt dat de overgang van 12 (of 32%) van 
de 38 bedrijven, die tussen 1964 en 1969 van beroepsgroep zijn veran­
derd, gepaard is gegaan met een verandering van de bedrijfsleiding. Vol­
ledigheidshalve zij nog vermeld dat van de 509 bedrijven, die in genoem­
de periode niet van beroepsgroep zijn veranderd, e r 72, of 14% in 1969 
een ander bedrijfshoofd hadden dan in 1964. Er was derhalve een zekere 
samenhang tussen verandering van beroepsgroep en van bedrijfsleiding. 
Van laatstgenoemde 72 bedrijven behoorden er 67 tot de A- + B-groep. 
Hiervan hadden er 44 in 1964 een bedrijfshoofd van 55 jaar of ouder, 
waarvan tot 1969 op 32 een overdracht van vader op (schoon) zoon heeft 
plaatsgehad. 

1) In 1971 werde: r/m 8 november in de gemeente Ruinerwold 14 aanvra­
gen (met een totale oppervlakte van 125 ha) voor beëindiging via het 
O.- en S.-fonds ingediend. In dezelfde periode bedroeg het aantal aan­
vragen in de gemeente de Wijk 7 met een totale oppervlakte van 70 ha. 
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§ 4 . He t g r o n d v e r k e e r in de p e r i o d e 1 9 6 4 - 1 9 6 9 

In het ruilverkavelingsgebied Ruinerwold-Koekange is tussen 1964 en 
1969 ongeveer 720 ha cultuurgrond in het verkeer gebracht, dat is ruim 
10% van de totale oppervlakte 1). Omtrent de herkomst en de bestem­
ming van deze grond geven de tabellen 9 en 10 nadere informatie. Het 
verschil in totale oppervlakte tussen beide tabellen kan veroorzaakt zijn 
door het buiten beschouwing laten van mutaties beneden 1 ha en door de 
overgang van grond naar en van bedrijven buiten het blok. Dit verschil 
is overigens slechts gering. 

Tabel 9. Herkomst van de tussen 1964 en 1969 in het verkeer gebrachte 
grond 

Oppervlakte grond in ha 
totaal in de beroepsgroep 

A + B C D 
Opheffen van bedrijven 
Bed rijf s ve rkle ining : 
- zonder verandering van 

beroepsgroep 
- bij overgang van A + B 

naa r C of D 
- bij overgang van C naar A + B 

462 

222 

46 
1 

330 

194 

46 
-

44 87 

27 

Totaal 731 570 46 114 

Van de totale oppervlakte in de periode 1964-1969 vrijgekomen grond 
was derhalve 63% afkomstig van opgeheven bedrijven en 30% van bedrij­
ven, die zijn verkleind zonder verandering van beroepsgroep. De bedrij­
ven, die in 1964 tot de A- + B-groep behoorden, leverden 78% van de 
vrijgekomen grond, terwijl daarnaast de D-bedrijven bijna 2 1/2 maal 
zoveel grond in het verkeer brachten dan de C-groep. 

1) Het overeenkomstige percentage in het ruilverkavelingsgebied Mars­
en Westerstroom tussen 1963 en 1968 bedroeg 14. 
(L.E.I.-publikatie nr. 2.19, blz. 20). 
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Tabel 10. Bestemming van de tussen 1964 en 1969 in het verkeer ge­
brachte grond 

Bed r i jf s ve rgroting : 
- zonder verandering van 

beroepsgroep 
- bij overgang van A + B 

naa r C of D 
- bij overgang van C naa r A + B 
- bij overgang van D naa r 

A + B of C 
Stichting van bedrijven 
Uitbreidingsplan, r ec rea t ie 
Niet mee r telplichtig 
Onbekend 

Totaal 

Oppervlakte 
totaal in 

A + B 

504 483 

4 
27 27 

15 10 
140 96 
10 10 

9 
11 7 

720 633 

grond 
de ber 

C 

18 

3 
-

5 
10 
-
4 
-

40 

in ha 
oepsgroep 

D 

3 

1 
-

-
34 
-
4 
4 

46 

Ü 

-

-
-

-
-
-
1 
-

1 

Ruim driekwart van de grond, die in de periode 1964-1969 in het ve r ­
keer is gebracht, is aangewend voor bedrijfsvergroting. Voorts legden de 
nieuw-gestichte bedrijven beslag op bijna 1/5 deel van deze grond. Ten­
slotte is bijna 90% van de grond terechtgekomen bij A- + B-bedrijven. 

Van de A- + B-bedrijven waren e r 436 zowel in 1964 als in 1969 als 
zodanig geregistreerd. Deze groep bedrijven is per saldo, mutaties klei­
ner dan 1 ha buiten beschouwing gelaten, met 290 ha vergroot. Dit komt 
neer op een gemiddelde toeneming van de oppervlakte per bedrijf van 
ruim 65 are« Van deze 436 bedrijven is evenwel 52% niet bij het grond-
verkeer betrokken geweest, is 32% per saldo vergroot en 16% per saldo 
verkleind. De mate van vergroting of verkleining van de bij het grondver-r 
keer betrokken A- + B-bedrijven is weergegeven in tabel 11. 

Tabel 11. Vergrotingen en verkleiningen (A- B-bedrijven) tussen 1964 
en 1969 

i 

Aantal Aantal bedrijven dat is vergroot c.q. 
bedrijven verkleind met ha 

1-3 3-5 5-7 7-10 10-12 12-15 

Vergroot 140 81 38 10 4 1 6 

Verkleind 69 48 11 5 2 2 
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De vergrote bedrijven zijn gemiddeld met 3,4 ha in oppervlakte toege­
nomen; voor 58% van deze bedrijven bedroeg de vergroting echter minder 
dan 3 ha. De verkleinde bedrijven zijn gemiddeld met 2,8 ha in opper­
vlakte verminderd. Er zijn relatief dan ook meer geringe verkleiningen 
( < 3 ha) dan geringe vergrotingen. 

Naar grootteklasse komen er enkele opmerkelijke verschillen in het 
percentage bij het grondverkeer betrokken A- + B-bedrijven voor. Dit 
cijfer lag relatief laag bij de bedrijven kleiner dan 5 ha (33%) en bij die 
van 7-10 ha (39%), terwijl het voor de bedrijven van 20 ha en groter 70% 
bedroeg. In alle drie de laatstgenoemde grootteklassen was evenwel uit­
sluitend het percentage per saldo verkleinde bedrijven sterk afwijkend 
van het gemiddelde voor het gehele ruilverkavelingsgebied (16%) en be ­
droeg resp. 6%, 5% en 35%. Zowel tussen de vier deelgebieden als tussen 
de drie bedrijfstypen kwamen evenwel nauwelijks verschillen voor in de 
mate waarin en de manier waarop de A- + B-bedrijven bij het grondver­
keer waren betrokken. 

Tenslotte waren de 67 A- + B-bedrijven, die zowel in 1964 als in 1969 
als zodanig waren geregistreerd doch in die periode van bedrijfshoofd 
veranderden, relatief vaker bij het grondverkeer betrokken dan de A- + 
B-bedrijven met hetzelfde bedrijfshoofd in 1964 en 1969 (64%versus 45%). 
Er kwamen bij eerstgenoemde groep relatief zowel meer bedrijven met 
areaalvergroting (39%) als bedrijven met areaalverkleining (25%) voor 
dan bij laatstgenoemde (resp. 31% en 14%). 

C- en D-bedrijven 

Van de 33 C-bedrijven en de 39 D-bedrijven, die in beide jaren als zo­
danig werden geregistreerd, waren er tussen 1964 en 1969 resp. 24% en 
33% bij het grondverkeer betrokken. Deze percentages liggen belangrijk 
lager dan bij de overeenkomstige groep A- + B-bedrijven (48%). Van de 
8 C-bedrijven, waarvan de oppervlakte in genoemde periode veranderde, 
werden er 7 per saldo vergroot; daarentegen had bij 11 van de 13 D-be­
drijven met verandering in het areaal per saldo een verkleining plaats. 
Bij beide groepen bedroeg in een ruime meerderheid van de gevallen de 
toe- of afneming minder dan 3 ha. 

§ 5 . De w i j z i g i n g e n in de b e d r i jf s g r oo t t e s t r u c t u u r in 
de p e r i o d e 1 9 6 4 - 1 9 6 9 

Door het grondverkeer en de veranderingen in de beroepsgroepen-
structuur is ook de bedrijfsgroottestructuur van de landbouwbedrijven 
(A + B) in de periode 1964-1969 gewijzigd. 
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Tabel 12. De bedri jfsgroottestructuur (A- + B-bedrijven) 

< 
3 -

3 ha 
5 » 

5 - 7 » 
7 - 1 0 » 

1 0 - 1 2 ' 
12 - 1 5 » 
1 5 - 2 0 ' 

=> 20 ' 

Totaal 

Aantal 
1964 

16 
49 
64 

108 
87 
79 
65 
43 

bedrijven 
1969 

9 
34 
35 

102 
62 
92 
74 
48 

Index 1969 
(1964 = 100) 

56 
69 
55 
94 
71 

117 
114 
112 

511 456 89 

In de periode 1964-1969 was sprake van een daling van het aantal b e ­
drijven beneden 12 ha en een toeneming van het aantal bedrijven van 12 ha 
en g ro te r . Bovengenoemde daling is ongelijkmatig over de desbetreffende 
grootteklassen verdeeld, doch is bij de bedrijven tot 7 ha s t e rke r g e ­
weest dan bij de bedrijven van 7-12 ha. Daarentegen vertoont bovenge­
noemde stijging een geleidelijke, zij het geringe afname naarmate de b e ­
drijven g ro te r zijn. Een prognose van de toekomstige ontwikkeling van 
het aantal A - + B-bedrijven per groot teklasse is helaas niet mogelijk, 
aangezien de ontwikkeling in de voorgaande vijfjarige periode tot 1964 
in het verzamelde mater iaa l ontbreekt. 

Hoewel het aantal kleine bedrijven in de periode 1964-1969 vr i j b e ­
langrijk is teruggelopen, was in laatstgenoemd j aa r toch nog 53% van alle 
landbouwbedrijven in dit gebied k leiner dan 12 ha, terwijl 17% zelfs m i n ­
der dan 7 ha cultuurgrond in gebruik had. 

In het ruilverkavelingsgebied Ruine rw old-Koe kange is de gemiddelde 
bedrijfsgrootte van de landbouwbedrijven gestegen van 11,3 ha in 1964 
tot 12,6 ha in 1969. De toeneming van de gemiddelde bedrijfsoppervlakte 
was voor een belangrijk deel te danken aan het opheffen van overwegend 
kleinere bedrijven, waardoor de gemiddelde oppervlakte van de overge­
bleven bedrijven "automatisch" s teeg. De mogelijkheden tot " r e ë l e " b e ­
drijf s vergrot ing waren t - p e rk t , mede door het s t ichten van 9 landbouw­
bedrijven, die op bijna 100 ha cultuurgrond beslag legden. 

Tabel 13. Gemiddelde bedrijf sgrootte (A- +B-bedrijven) 

Deel­
gebied 

I 
II 

III 
IV 

Totaal 

Aantal 
bedrijv 

1964 

77 
175 
190 
69 

511 

en 
1969 

70 
164 
164 
58 

456 

Opp. cultuur­
grond in ha 
.1964 1969 

960 
2156 
1814 

843 

5 773 

964 
2 157 
1814 

811 

5 746 

Gem. bedrijfs-
grootte in ha 

1964 1969 

12,5 
12,3 

9,5 
12,2 
11,3 

13,8 
13,2 
11,1 
14,0 
12,6 
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De gemiddelde bedrijfsgrootte was in 1969 in deelgebied III veruit het 
laagst met 11,1 ha en varieerde voorts van 13,2 ha in deelgebied II tot 
14,0 ha in deelgebied IV, Ook in 1964 was de gemiddelde bedrijfsgrootte 
in deelgebied III veruit het laagst. De toeneming van de gemiddelde be­
drijfsgrootte in de periode 1964-1969 liep uiteen van 0,9 ha in deelgebied 
II tot 1,8 ha in deelgebied IV. 

Een betere maatstaf voor de grootte van een landbouwbedrijf is de be­
drijfsomvang, uitgedrukt in standaardbedrijfseenheden (s.b.e.) 1). Een 
eerste indruk van de wijzigingen in de bedrijfsomvang van de A- + B-be­
drijven in de periode 1964-1969 geeft tabel 14. 

Tabel 14. De 

Bedrijfsomvaj 

< 30 s ,b. 
30 - 50 " 
50 - 70 " 
70 - 80 " 
80 - 90 " 
90 - 100 " 

100 - 120 " 
> 120 " 

Totaal 

bedrijfs 

l g 

e. 

omvang (A- + B 

Aantal 
1964 

56 
104 
159 

59 
38 
31 
36 
28 

511 

-bedrijven ) in 

bedrijven 
1969 

32 
58 

114 
51 
48 
41 
60 
52 

456 

1964 en 1969 

Index 1969 
(1964 = 100) 

57 
56 
72 
86 

126 
132 
167 
186 

89 

Het aantal bedrijven met een relatief geringe bedrijfsomvang is in de 
periode 1964-1969 gedaald, het aantal bedrijven met een relatief grotere 
bedrijfsomvang daarentegen gestegen. Het omslagpunt lag bij een omvang 
van ongeveer 80 s,b.e.; landelijk lag dit echter bij 90 s, b e , In de klassen 
daarbeneden nam de daling van het aantal bedrijven toe naarmate de be­
drijven geringer van omvang waren; in de klassen daarboven was de toe­
name van het aantal bedrijven sterker naarmate de omvang der bedrijven 
groter was. Zo werd het aantal bedrijven met minder dan 50 s.b.e. bijna 
gehalveerd en het aantal bedrijven met 120 s,b.e, of meer bijna verdub­
beld. 

Meer gedetailleerde gegevens omtrent de wijzigingen in de bedrijfs­
omvang der landbouwbedrijven in de periode 1964-1969 zijn neergelegd 

1) Standaardbedrijfseenheden (s.b.e.) zijn verhoudingsgetallen voorde 
toegevoegde waarde in de verschillende produktierichtingen. Deze ver­
houdingsgetallen zijn gebaseerd op de hoogte van de netto-toegevoegde 
waarde op basis van factorkosten bij een moderne bedrijfsvoering vol­
gens berekeningen van het L.E.I. in 1968 (Landbouwcijfers, 1969). 
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in tabel 15. Hierin zijn uitsluitend die A- + B-bedrijven opgenomen, die 
zowel in 1964 als in 1969 als 'zodanig waren geregistreerd. . 

Tabel 15, Wijzigingen in de bedrijfsomvang (A- + B-bedrijven) in de pe­
riode 1964-1969 (in beide jaren als zodanig aanwezig) 

Bedrijf s - Aantal bedrijven met een bedrijfsomvang van sbe (1969) 
omvang < " : 30- 50- 70- 80- 90- 100- 120- 140- 160- 180- =>20G.ÏO-
1964 50 70 80 90 100 120 140 160 180 200 taal 

< 30 . 
3 0 - 50 
50 - 70 
70 - 80 
8 0 - 90 
90-100 

100-120 
120-140 
140-160 
160-180 
180-200 

3 b e | 
ti 

ti 

tt 

tt 

tt 

tt 

tt 

tt 

tt 

tt 

10 
16 
2 

4 
i5 0 

13 
2 
1 

4 
23 
65 
11 
3 

1 

1 
5 

31 

1 
4 | 
1 

2 
22 

9 
7 
5 
1 

1 
6 

16 
Ç 
5 
2 

1 
1 
4 
7 

11 
14 
20 
2 

2 

3 
3 
7 
3 

2 

2 
5 
6 
1 

1 

2 
2 

1 

2 
1 
1 
- | 

1 

1 
3 

3 

20 
83 

147 
54 
38 
31 
35 
17 

7 
1 
3 

Totaal 28 55 50 46 38 60 18 16 8 436 

Uit bovenstaande tabel kan worden afgeleid welke verschuivingen er 
tussen 1964 en 1969 in de bedrijfsomvangsklassen hebben plaatsgehad. 
Van de gehele groep van 436 A- + B-bedrijven behoorden er 154 (35%) in 
1969 nog tot dezelfde klasse als in 1964, waren er 218 (50%) in een g ro­
tere en 64 (15%) in een kleinere klasse beland, In de klassen tot 70 s.b.e. 
is deze ontwikkeling ongunstiger geweest, terwijl in de hogere klassen 
relatief meer bedrijven in een grotere klasse waren gekomen en minder 
in dezelfde klasse gebleven dan voor het gebied als geheel. Van de 11 
bedrijven met een bedrijfsomvang van 140 s.b.e. of groter in 1964 be­
hoorden er in 1969 zelfs 10 tot een grotere en maar 1 tot dezelfde k las­
se. Een uitzondering vormt de klasse van 100-120 s.b.e., waarin 57% der 
bedrijven in 1964 ook in 1969 nog tot dezelfde klasse behoorde en 34% tot 
een grotere. 

De ontwikkeling van de bedrijfsomvang op de 67 bedrijven, die zowel 
in 1964 als in 1969 tot de A- + B-groep behoorden doch in die periode van 
bedrijfsleiding zijn veranderd, wijkt maar weinig af van alle bedrijven. 
In deze groep kwamen naar verhouding wat minder bedrijven voor, die in 
1964 en 1969 tot dezelfde bedrijfsomvangsklasse behoorden (28%) en wat 
meer (22%), die in 1969 in een kleinere klasse waren terechtgekomen. 

C- en D-bedrijven 

Het totaalaantal C-bedrijven is in de periode 1964-1969 gedaald van 
65 tot 51, het aantal C-bedrijven met cultuurgrond van 53 tot 44. De ge­
middelde bedrijf sgrootte van laatstgenoemde groep is daarentegen geste-
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gen, nh van 2,8 ha in 1964 tot 4,1 ha in 1969. 
Tussen 1964 en 1969 nam het totale aantal D-bedrijven af van 84 tot 

65, het aantal met cultuurgrond van 74 tot 58, Van laatstgenoemde groep 
is de gemiddelde oppervlakte per bedrijf in deze periode evenwel nau­
welijks gewijzigd (2,9 ha in 1964 en 2,8 ha in 1969). 

§6« De o n t w i k k e l i n g v an h e t a a n t a l ge r e g i s t r e e r d e n in 
de p e r i o d e 1 9 6 9 - 1 9 8 4 

De toekomstige ontwikkeling van het aantal ge registreerden hangt af 
van de mate en het tempo waarin bedrijven vrijkomen en de animo om 
vrijkomende bedrijven voort te zetten. 

Alvorens op deze ontwikkeling nader in te gaan zullen in aansluiting 
op § 3 van dit hoofdstuk eerst de factoren worden geanalyseerd die de 
ontwikkeling in de periode 1964-1969 hebben bepaald. Vervolgens zal een 
prognose voor de periode 1969-1984 worden opgesteld. De ontwikkeling 
in de afgelopen jaren kan hiervoor aanknopingspunten opleveren. 

Voor wat de landbouwbedrijven (A + B) betreft, geeft tabel 16 h ier­
omtrent informatie. De bij mutaties betrokken bedrijfshoofden zijn hier­
in onderscheiden in twee leeftijdsgroepen, nl. beneden 50 jaar en 50 jaar 
of ouder. 

Tabel 16. Mutaties in de groep A- + B-bedrijven (1964-1969) 

Leeftijd 
bedr i j f s -
hoofd 

> 50 j aa r 

< 50 j aar 

Algemeen 

Aard van de 
mutaties 

Bei-oepsfceè"indiging 
Beroepsverandering 
Overige oorzaken 1) 
Totaal 

Beroepsverandering 
Overige oorzaken 1) 
Totaal 

totaal 

Aantal A - + B-
bij mutaties 

totaal 

84 
4 

20 
108 

15 
19 
34 

142 

-bedrijven betrokken 

waarvan 
voortgezet in 

A + B C 

10 
2 

13 
55 

4 
8 

12 

67 

1 

1 

7 
2 
9 

10 

groep 
D 

13 

13 

1 
1 

14 

opge­
heven 

31 
1 
7 

39 

4 
8 

12 

51 

1) Als voornaamste hiervan kwamen voor: bedrijfswisseling in het blok 
(12 x), bedrijfswisseling buiten het blok (8 x), vorming maatschap(6x) 
en overlijden of ziekte op betrekkelijk jonge leeftijd (5 x). 
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In tabel 16 zijn 3 (groepen van) oorzaken onderscheiden waardoor ver ­
andering in het aantal landbouwbedrijven optrad, nl. beroepsbeè'indiging, 
beroepsverandering en overige oorzaken. Achtereenvolgens zal het ef­
fect van elk van deze oorzaken worden nagegaan. 

Beroepsbeëindiging heeft betrekking op de groep bedrijven waarvan 
het bedrijfshoofd zich voorgoed uit het produktieproces terugtrok. Het 
gaat hierbij per definitie om bedrijfshoofden die minstens 50 jaar oud 
zijn. In totaal was tussen 1964 en 1969 op 84 bedrijven sprake van be­
roepsbeëindiging. Hiervan werden er 40 als A- + B-bedrijf en 13 als D-
bedrijf voortgezet, terwijl e r 31 werden opgeheven. Per saldo verdwenen 
er door deze oorzaak derhalve 44 bedrijven uit de groep A + B. 

Op 19 bedrijven is sprake geweest van beroepsverandering, d.w.z. is 
het bedrijfshoofd een niet-agrarisch hoofdberoep gaan uitoefenen. Hier­
bij waren 15 boeren van beneden 50 jaar en 4 van 50 jaar en ouder be­
trokken. Van deze 19 bedrijven werden er 6 als A- + B-bedrijf en 8 als 
C-bedrijf voortgezet, terwijl e r 5 werden opgeheven. In de periode 1964T. 
1969 zijn door beroeps verandering derhalve 13 bedrijven uit de A- + B-
groep verdwenen.. 

Tenslotte zijn door oorzaken, die niet onder beroepsbeëindiging of be­
roepsverandering vallen, nog eens 39 A- + B-bedrijven bij mutaties be­
trokken geweest. Hiervan werden e r 19 geleid door bedrijfshoofden jon­
ger dan 50 jaar en 20 door bedrijfshoofden van 50 jaar of ouder. De ver ­
mindering van het aantal A- + B-bedrijven door deze oorzaken bedroeg 
per saldo 18, aangezien 21 als A- + B-bedrijf werden voortgezet. Van 
deze 18 bedrijven werden er 15 opgeheven, terwijl 2 als C-bedrijf en 1 
als D-bedrijf werden voortgezet. 

Van de 142 A- + B-bedrijven, die in de periode 1964-1969 bij mutaties-
waren betrokken, zijn e r dus 67 als A- + B-bedrijf, 10 als C-bedrijf en 
14 als D-bedrijf voortgezet, terwijl er 51 werden opgeheven. Van de 91 
bedrijven die zijn blijven voortbestaan werden er 8 als C-bedrijf en 13 
als D-bedrijf door het oorspronkelijke bedrijfshoofd aangehouden. Er 
zijn tussen 1964 en 1969 derhalve 70 bedrijven door een ander bedrijfs­
hoofd overgenomen en voortgezet. Op 2 van deze 70 bedrijven zette de 
weduwe het bedrijf voort, in beide gevallen als A- + B-bedrijf. In 36 ge­
vallen was sprake van overname door een (schoon)zoon, waarvan 35 als 
A- + B-bedrijf werden voortgezet en 1 als D-bedrijf. Tenslotte volgde 
op 5 bedrijven een familielid op en op 27 bedrijven een vreemde. Van 
deze 32 bedrijven bleven er 30 ook na de overneming in de A- + B-groep 
en werden 2 als C-bedrijf voortgezet, beide door een vreemde. Bedrijfs-
overneming door vreemden is in dit ruilverkavelingsgebied derhalve vrij 
veel voorgekomen. 

Er werden tussen 1964 en 1969 dus 25 A- + B-bedrijven door vreem­
den overgenomen en als zodanig voortgezet. Daarnaast werden in die pe ­
riode 9 A- + B-bedrijven gesticht. Waar kwamen deze 34 personen van­
daan en wat deden zij voordien ? Uit nadere informaties is gebleken dat 
24 van hen uit de streek zelf kwamen en 8 van elders, terwijl van 2 de 
herkomst onbekend is . Van deze 34 personen waren er 21 vóór de over­
neming of stichting van het huidige bedrijf reeds zelfstandig boer op een 
ander bedrijf of medefirmant. Daarnaast was er 1 voordien werkzaam 
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als landarbeider, werkten er 2 in een niet-agrarisch beroep en was van 
1 het vorige beroep niet bekend. Tenslotte waren 9 van deze 34 personen 
boerenzoon en tot de overneming c.q. stichting werkzaam op het ouder­
lijke bedrijf. Al deze 9 personen zijn thuis niet opgevolgd, omdat vader 
nog niet aan bedrijfsoverdracht toe was. 

Nu zal de ontwikkeling van het aantal landbouwbedrijven (A+B) in de 
periode 1969-1984 aan de orde worden gesteld. Hierbij komt allereerst 
de bedrijfsbeëindiging ter sprake. Uitgegaan van de veronderstelling dat 
de bed rijfshoofden die in 1969 minstens 50 jaar zijn, in de komende 15 
jaar hun landbouwbedrijf zullen beëindigen, komen er in de periode 1969-
1984 in totaal 225 A- + B-bedrijven vrij, of 49% van het totale aantal in 
deze groep in 1969 1). De huidige opvolgingssituatie kan enkele aanwij­
zingen geven omtrent hetgeen er in de naaste toekomst met deze bedrij­
ven zal gebeuren. 

Tabel 17. De opvolgingssituatie op de A- + B-bedrijven in 1969 

Groot te-
k lasse 

< 5 ha 
5 - 1 0 " 

10 - 1 5 " 
15 - 2 0 " 
2 0 - 2 5 " 

> 25 " 

Totaal 

Aantal 
A - + B -
bedrijven 

43 
137 
154 

74 
26 
22 

456 

totaal 

27 
70 
66 
37 
13 
12 

225 

Aantal 
met 

opvolg; 

1 
20 
35 
30 
10 
8 

104 

bedrijfshoofden & 50 j aa r 

3r 
opvolging 
onbekend 

1 
11 
6 
2 
1 
2 

23 

zonder 
opvolger 

25 
39 
25 

5 
2 
2 

98 

Uit tabel 17 blijkt dat op 104 bedrijven een opvolger 2) is, op 23 be ­
drijven de opvolging nog onbekend is en op 98 bedrijven een opvolger ont­
breekt. Mag nu worden aangenomen dat alle 104 bedrijven met een op­
volger als A- + B-bedrijf zullen worden voortgezet ? In de eerste plaats 
is het geenszins zeker dat alle aangewezen opvolgers ook inderdaad zul­
len opvolgen. Het is zeer wel mogelijk dat een aantal van hen nog zal af­
vloeien. Daarnaast is het niet uitgesloten dat een bedrijf weliswaar door 
de aangewezen opvolger wordt overgenomen, doch als C-bedrijf wordt 
voortgezet. In die gevallen verdwijnt zo'n bedrijf evenwel uit de A- + B-

1) Voor het ruilverkavelingsgebied Mars- en Westerstroom bedroeg het 
overeenkomstige percentage in 1968 eveneens 49. 

2) In Mars-en Westerstroom had in 1968 60%vande landbouwers (A+B) van 
50 jaar en ouder een opvolger tegenover 46% van de overeenkomstige 
landbouwers in Ruinerwold-Koekange in 1969. 
L.E.I.-publikatienr 2.19,blz. 38. 
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