
   
Arbeid bij verschillende graslandgebruikssystemen 
- een modelmatige benadering door Michel de Haan -  
 
Algemene uitgangspunten 
- Bedrijf 650.000 kg melk, 80 melkkoeien 
-  39,6 ha grasland, 9,8 ha maïsland 
- De koeien weiden 180 dagen 
- Al het jongvee staat op stal; het verschil wordt anders als het jongvee (ook) weidt 
- Geen verschil in mechanisatie bij het voeren, echter bij summerfeeding wordt 1x per dag 

gevoerd 
-       Zomerstalvoedering (ook) van percelen naast de stal met goed uitgeruste mechanisatie 
- Geen verschil in mechanisatie voor voederwinning 
- Mest uitrijden en bewerkingen bouwland in loonwerk 
- schudden en wiersen altijd in eigen mechanisatie 
- Variatie in loonwerk bij inkuilen en maaien, standaard is maaien zelf, inkuilen loonwerk 
  
Resultaat 
 
Standaard: inkuilen loonwerk, maaien in eigen beheer. 
Onderstaande figuur en tabel laten het resultaat op onderdelen zien (uren/jaar). 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

uren/jaar, 80 MK, intensief, inkuilen in loonwerk

0

1000

2000

3000

4000

5000

Onbep W Bep W Zbep W Zmstv Sumf

 
 
 
 

Onbep W Bep W Zbep W Zmstv Sumf
algemeen 100% 101% 101% 105% 107%
grasland & voederg 100% 130% 162% 114% 153%
vee verzorgen 100% 102% 104% 103% 103%
voeren 100% 103% 113% 131% 112%
melken 100% 96% 96% 93% 93%
Totaal 100% 102% 106% 103% 104%  
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algemeen grasland & voedergewassen vee verzorgen voeren melken



   
- Bij zeer beperkt weiden kost voederwinning 44 uur minder dan bij summerfeeding (efficiënter 

door minder percelen). Afrasteren kost 44 uur bij weiden en bij zeer beperkt weiden kost 
kunstmest strooien en bloten nog eens 25 uur extra. 

- Met zeer beperkt weiden (B+9) hebben we ook het effect van een 2e voersoort in de zomer. 
Dit kost ruim 50 minuten per weidedag in vergelijking met beperkt weiden. Summerfeeding 
kost in deze situatie, waarbij de loonwerker inkuilt,  22 minuten minder tijd per weidedag. 

 

Melken 
- Verschil tussen weiden en opstallen en van Onbep W naar Bep W in melktijd is ca 55 uur per 

jaar. 1x ophalen en weg brengen kosten dan ca 19 min per dag. Aanvullend zou nog 
gediscussieerd kunnen worden wat dit betekent voor de verschillende groepen (AMS, kleine 
huiskavel, hoge productie en grote koppel). Met name voor de grote Koppel gaat bij veel uren 
weidegang de loopafstanden een grote rol spelen. (Daarvoor kunnen we de 
berekeningen/studie van Theun Vellinga gebruiken.) Tijdens de workshop van 5-7-07 leidde dit 
getal (20 minuten per keer koeien halen) niet tot een flinke discussie tussen de groepen. Wel 
is gebrainstormd over mogelijkheden om ophaaltijd te verkorten. 

 
Voeren 
- Zomerstalvoedering van percelen bij huis met een goed uitgeruste mechanisatie (2x per dag) 

kost ca 28 minuten meer tijd per weidedag dan Sumf met 1x per dag voer verstrekken. 
- De voertijd neemt toe van onbeperkt weiden naar beperkt weiden met 5 min per weidedag 
- De voertijd neemt toe van beperkt weiden naar zeer beperkt weiden met 14 min per weidedag 

(ivm 2e voersoort en extra hoeveelheid voer) 
- De voertijd neemt toe van zeer beperkt weiden naar zomerstalvoedering met 25 min per 

weidedag 
- De voertijd bij zeer beperkt weiden en summerfeeding is nagenoeg gelijk 
 
Veeverzorging  
- Reinigen ligboxen geeft een verschil van ca 7 min/dag bij de overgang van O naar B. 
- Bij de overgang van beperkt weiden naar zeer beperkt weiden is 10 minuten per dag extra 

nodig voor reinigen boxen. 
- Bij zeer beperkt weiden en volledig opstallen is dezelfde hoeveelheid tijd nodig voor reinigen 

van de boxen. Wel is bij volledig opstallen minder tijd nodig voor het scheren van de koeien. 
 

Grasland en voedergewassen  
- 84 uur extra tijd nodig in weideseizoen voor voederwinning bij beperkt weiden tov onbeperkt 

weiden (ivm extra maai%). 
- 90 uur extra tijd nodig in weideseizoen voor voederwinning bij zeer beperkt weiden tov 

beperkt weiden. 
- bij zomerstalvoeren is 136 uur minder tijd nodig voor grasland en voedergewassen dan bij 

zeer beperkt weiden (De rest telt mee bij voeren). 
- bij summerfeeding is 25 uur minder tijd nodig in het weideseizoen dan bij zeer beperkt 

weiden. Bij zeer beperkt weiden kost voederwinning 44 uur minder dan bij summerfeeding 
(efficiënter door minder percelen). Afrasteren kost 44 uur bij weiden en bij zeer beperkt 
weiden kost kunstmest strooien en bloten nog eens 25 uur extra.  

- Dit betekent dat bij summerfeeding in totaal 150 uur extra nodig is voor grasland en 
voedergewassen ten opzichte van onbeperkt weiden door extra tijd voor voederwinning.  

Algemeen 
Onder de post algemeen valt onder andere onderhoud van erf en gebouwen, voer- en mestopslag, 
werktuigen en mixen van mengmest. In situaties met permanent opstallen worden werktuigen, 
installaties en bouwwerken intensiever gebruikt. Hierdoor is er dus reden om meer tijd te 



   
reserveren voor onderhoud. Daarnaast is meer tijd nodig voor mixen van de mest. Immers meer 
mestuitrijden betekent vaker of langer tijd kwijt met mixen van de mest. 
- bij beperkt weiden is 7 uur meer nodig in het weideseizoen voor algemeen werk dan bij 

onbeperkt weiden. 
- bij zeer beperkt weiden is dezelfde hoeveelheid tijd nodig in het weideseizoen voor algemeen 

werk als bij beperkt weiden.  
- bij zomerstalvoederen is 20 uur meer nodig in het weideseizoen voor algemeen werk dan bij 

zeer beperkt weiden.  
- bij summerfeeding is 32 uur meer nodig in het weideseizoen voor algemeen werk dan bij zeer 

beperkt weiden.  
 
Onderstaande tabel geeft het verschil in dagelijks en seizoenswerk weer, samen met verschillen 
tussen summerfeeding en onbeperkt weiden; en summerfeeding en zeer beperkt weiden. De 
verschillen zijn uitgedrukt per weidedag. 
 
Tabel 1 Verschil tussen graslandgebruikssystemen in dagelijks werk en seizoenswerk, waarbij 

inkuilen in loonwerk gebeurt, maar maaien in eigen beheer (uren per jaar) 

Onbep W Bep W Zbep W Zmstv Sumf
Totaal 4009 4079 4241 4135 4176
dagelijks werk 3171 3150 3222 3232 3150
seizoenswerk 838 929 1019 903 1026
Verschil totaal
Verschil O - S -0,9 uur per weidedag
Verschil dagelijks werk
Verschil O-S 7 min per weidedag
Verschil ZB-S 24 min per weidedag
Verschil seizoenswerk
Verschil O-S -1,0 uur per weidedag
Verschil ZB-S 0,0 uur per weidedag

 
Arbeidsfilm 
Onderstaande figuur geeft de arbeidsfilm bij vijf verschillende beweidingsystemen weer. Opvallend 
is dat het basisniveau in de zomer bij summerfeeding en onbeperkt weiden laag is. Zeer beperkt 
weiden en zomerstalvoedering hebben een vrij hoog basisniveau. Met name summerfeeding kent 
wel een behoorlijk aantal pieken voor voederwinning in de zomerperiode, waardoor de totale 
hoeveelheid arbeid in de zomer behoorlijk hoog is.  
 
 

arbeidsfilm bij vijf beweidingssystemen
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Situatie: maaien en inkuilen loonwerk  
Onderstaande figuur laat het resultaat op onderdelen zien, waarbij naast inkuilen ook het maaien in 
loonwerk is. Het voordeel voor onbeperkt en beperkt weiden wordt daarbij kleiner.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

uren/jaar, 80 MK, intensief, maaien en inkuilen in loonwerk
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Onbep W Bep W Zbep W Zmstv Sumf
algemeen 100% 101% 101% 105% 107%
grasland & voederg 100% 122% 147% 102% 131%
vee verzorgen 100% 102% 104% 103% 103%
voeren 100% 103% 113% 131% 112%
melken 100% 96% 96% 93% 93%
Totaal 100% 101% 104% 102% 102%  
 
 
 
Onderstaande tabel geeft het verschil in dagelijks en seizoenswerk weer, samen met verschillen 
tussen summerfeeding en onbeperkt weiden; en summerfeeding en zeer beperkt weiden. De 
verschillen zijn uitgedrukt per weidedag. 
 
Tabel 2 Verschil tussen graslandgebruikssystemen in dagelijks werk en seizoenswerk, waarbij 
inkuilen en maaien in loonwerk gebeurt 

Onbep W Bep W Zbep W Zmstv Sumf
Totaal 3983 4026 4162 4077 4079
dagelijks werk 3171 3150 3222 3232 3150
seizoenswerk 812 876 940 845 929
Verschil totaal
Verschil O - S -0,5 uur per weidedag
Verschil dagelijks werk
Verschil O-S 7 min per weidedag
Verschil ZB-S 24 min per weidedag
Verschil seizoenswerk
Verschil O-S -0,7 uur per weidedag
Verschil ZB-S 0,1 uur per weidedag
 
 

 

Situatie: maaien en inkuilen ook in eigen beheer  
Onderstaande figuur laat het resultaat op onderdelen zien. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

uren/jaar, 80 MK, intensief, zelf inkuilen
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Onbep W Bep W Zbep W Zmstv Sumf
algemeen 100% 101% 101% 105% 107%
grasland & voederg 100% 149% 201% 168% 254%
vee verzorgen 100% 102% 104% 103% 103%
voeren 100% 103% 113% 131% 112%
melken 100% 96% 96% 93% 93%
Totaal 100% 104% 111% 109% 115%  
 
Onderstaande tabel geeft het verschil in dagelijks en seizoenswerk weer, samen met verschillen 
tussen summerfeeding en onbeperkt weiden; en summerfeeding en zeer beperkt weiden. De 
verschillen zijn uitgedrukt per weidedag. De verschillen tussen weiden en opstallen worden weer 
groter in het nadeel van opstallen, als de veehouder alle voederwinningswerkzaamheden zelf doet. 
Ook zeer beperkt weiden kent nu minder arbeidsuren dan Summerfeeding. 
 
Tabel 3 Verschil tussen graslandgebruikssystemen in dagelijks werk en seizoenswerk, waarbij 
inkuilen en maaien door de veehouder zelf gebeurt. 

Onbep W Bep W Zbep W Zmstv Sumf
4120 4300 4573 4475 4742

dagelijks werk 3171 3150 3222 3232 3150
seizoenswerk 949 1150 1351 1243 1592
Verschil totaal
Verschil O - S -3,5 uur per weidedag
Verschil dagelijks werk
Verschil O-S 7 min per weidedag
Verschil ZB-S 24 min per weidedag
Verschil seizoenswerk
Verschil O-S -3,6 uur per weidedag
Verschil ZB-S -1 uur per weidedag

 



Arbeidstips Koe&Wij        
5 juli 2007 
 
Koeien halen 
• Verste percelen niet halen 
• Omweiden (kleinere percelen  = sneller halen) 
• Hond 
• Quad 
• Brommer 
• Eenzijdig doorloophek bij stal 
• Aan één systeem laten wennen 
• Door drainage minder sloten 
• Wekker bij hek om 17.00 uur en dan automatisch hek los 
• Werk met een fluitje 
• Voyager 
• Zorg voor structuur voor de koeien, wennen aan regelmaat 
• Half uur achter de buurman aan 
• Niet standweiden 
• Goede ‘leiders’ 
• Kavelpad hard 
 
Afrasteren 
• Standweiden 
• Lint (tegenstrijdige geluiden) 
• Oppervlakte aanpassen 
• Stappentellers 
• Verkaveling 
 
Tochtigheidswaarneming 
• Inseminatieperiode beperken (maar leidt tot onwenselijke afkalfpiek) 
• Stappentellers 
 
Maaien in dienst van de beweiding 
• Niet doen 
• Standweiden 
• Arbeidspieken in loonwerk, vlak afkalfpatroon 
• Arbeidsbesparing: standweide, vreemde arbeid inroepen 
 
Kunstmeststrooien 
• Niet doen, kies grasklaver 
• 1x per maand (accepteer lagere N-efficientie) 
• Slow release meststoffen bij standweiden (wel duur en onzeker) 
 



Koeien scheren veeverzorging 
• September opstallen, niet scheren 
• In open, goed geventileerde stallen niet nodig 
• Alleen achterhand scheren 
• Roterende koeborstel 
• Uierhaarbrander 
• Probleemkoeien afvoeren 
• Gespreid kalfpatroon 
• Uitbesteden 
• Naar een lagere melkproductie (9000 -> 7000) 
 
Drinkwatervoorziening 
• In de stal laten halen 
• Vaste drinkbakken i.p.v. weidepompjes 
 
Beweidingssysteem 
• Standweiden = als systeem een grote arbeidsbespaarder 
• Vroeg beginnen met weiden 
• Liefst brede percelen 
• Standweiden = geen planning = geen discussie met anderen = dichtere zode 
• KISS: keep it smart simpel (= standweiden) 
 
Kruisen koe- en machineverkeer 
• Niet van de trekker af 
• Wildroosters 
• Draad met afstandsbediening 
• Hek met afstandsbediening 
• Stroomrooster 
• Gescheiden paden 
 
Voeding 
• Voercorrecties aan het hek uitvoeren i.p.v. met krachtvoercomputer (lijkt vooral van 

toepassing bij hoge productie; anderen ondersteunen dit niet op gebied van arbeid) 
• Zo eenvoudig mogelijk 
 
Bloten/wei uitmaaien 
• Niet doen, meerwaarden nihil bij standweiden 
 
Mest uitrijden 
• Totale jaargift in twee keer uitrijden 
 
Boxen vullen 
• Minder strooisel bij beweiding, kan op elk moment van de dag 
 



Werkplanning 
• Meer vrijheid bij beweiding 
• Plan van tevoren wat je die dag wilt doen, dat voorkomt geklungel en dan werk je de 

zaak gedisciplineerd af. 
• Wees gestructureerd 
• Arbeid van tevoren plannen voor piek die kan ontstaan 
• Plan efficiënt (plan/investeer vooraf en laat je niet leiden door aanbod) 
• Vasthouden aan planning 
• Kijk eens goed naar de looplijnen  
• Niet muggenziften 
• Loop niet doelloos maar gericht over het bedrijf 
• Verkaveling en situatie / ligging van de gebouwen 
• Werken met agenda (zelf baas blijven over tijd) 
• Stel een maximale “eindtijd” in 
• Maak iets af en start dan een volgende klus 
• Arbeid = de kunst van het weglaten 
• Zorgen tijd beschikbaar te hebben voor onverwachte zaken 
• Kiezen tussen ‘nodig’ en minder ‘nodig’ arbeid 
• Melken en voeren efficiënt organiseren (opdrijfsysteem) 
• Neem eens afstand om naar eigen tijd/arbeid te kijken 
• Bij alles wat je doet nadenken over: - doen; - laten; - laten doen 
• Meten is weten -> tijdschrijven 
 
Automatisering 
• Kalverdrinkautomaat 
• Kalveren vanaf 3 mnd op roosters en voeren met het koevoersysteem 
• Kalveren individueel aangezuurde melk in speenemmer 
• Probeer te automatiseren, vooral dingen die iedere dag veel tijd kosten 
 
Arbeidsplezier 
• Arbeidsplezier: melken en schoonmaken niet langer dan 2 uur per keer 
• Word zo intensief dat je minder leuk werk uit kan besteden. Concentreer je op dat 

waar je goed in bent 
• Probeer bij minder leuk werk de dingen te relativeren of besteed ze anders uit 
 
Uitbesteden 
• Al het eenmalige werk laten doen 
• Arbeid uitbesteden (uitbesteden kost ook tijd: overleg, controle ed) 
• Pieken  in werk afvlakken door uitbesteden 
• Niet gaan kijken, afstand houden 
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