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1. SAMENVATTING 

Dit onderzoek is een onderdeel van het algemene onder
zoek naar de sociologische en organisatorische aspecten van 
de landbouwvoorlichting in Suriname, dat door het CELOS in 
samenwerking met het Ministerie van Landbouw, Veeteelt en 
Visserij werd opgezet. Het deelonderzoek is gericht op de 
relatie tussen de landbouwhuishoudkundige voorlichting en 
de landbouwbevolking van Javaanse herkomst in het district 
Commewijne. Het onderzoek is op dezelfde wijze opgezet als 
dat naar de verhouding tussen de landbevolking van Hindo* 
staanse origine en de landbouwhuishoudkundige voorlichting 
in Nickerie (CELOS rapport no.1 door Mej. Martine H.P. Jan
sen)» Het is gebaseerd op vijftig gestructureerde inter
views, aangevuld met een aantal observaties die werden ver
richt tijdens bijeenkomsten van de landbouwhuishoudkundige 
voorlichting. Voorts werden vijf case-studies ondernomen» 

In 1957 is de landbouwhuishoudkundige voorlichting als 
onderafdeling van de Algemene Landbouwvoorlichting haar 
werk in Commewijne begonnen. De LHK (landbouwhuishoudkunde) 
richt zich op het landbouwersgezin in zijn geheel en op de 
vrouwen in het bijzonder. Haar taak is de vrouwen kennis 
en vaardigheid bij te brengen op het gebied van kleding, 
hygiëne, huisinrichting en voeding zodat zij voor zichzelf 
en voor hun gezin een beter leefklimaat kunnen scheppen. 
De LHK werkt voornamelijk met clubs onder leiding van vrij
willige plaatselijke leidsters, die regelmatig door de 
LHK-ster bezocht worden. Als er geen goede plaatselijke leid
sters te vinden zijn, zoals in Commewijne in veel plaatsen 
het geval is, leidt de LHK-ster zelf de groepsbijeenkomsten. 
In bijzondere gevallen, bij ziekte of zwangerschap, worden 
er door de LHK-sters huisbezoeken«afgelegd. Tijdens deze 
huisbezoeken worden de vrouwen geholpen met het project, 
waarmee ze bezig zijn óf wordt voorlichting gegeven over 
hygiene en voeding. Verder heeft de LHK-ster de supervisie 
over de-jeugdwerk (4H) activiteiten. 

De resultaten van het onderzoek kunnen als volgt samen
gevat worden. De belangstelling van de vrouwen ten opzichte 
van de projecten van de voorlichting, waaruit gekozen kan 
worden, is vrij eenzijdig. De meeste vrouwen hebben een grote 
voorkeur voor het project "kleding". Dit is toe te schrijven 
aan het feit, dat in het district geen confectiekleding te 
koop is, die op zichzelf ook te duur is. De vrouwen willen 
dan ook graag zelf leren naaien, ook al om de bijverdiensten. 

Het project "voeding", dat door de LHK zelf 
bijzonder belangrijk gevonden wordt, wordt door de vrouwen 
veel minder gewaardeerd. Van jongs af aan hebben ze op een 
bepaalde manier het voedsel leren bereiden; ze kunnen koken, 
lessen op dit gebied vinden ze in vergelijking met het ver
vaardigen van kleding veel minder belangrijk. Timmeren en 
het vervaardigen van triplex siervoorwerpen worden ook vaak 
gevraagd. 

De gemiddelde leeftijd van de vrouwen die lid zijn van 
een LHK club ligt tussen de 25 en 30 jaar. Overigens zijn 
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zeer weinig getrouwde vrouwen lid van een LHK club. Het 
zijn meestal meisjes tussen de zestien en twintig jaar 
die interesse in deze LHK activiteiten tonen. De getrouw
de vrouwen hebben het te druk met hun gezin,het huishouden 
en vaak ook met het werk op het land« Deze oudere vrou
wen sturen echter wel vaak hun kinderen naar de 4H clubs« 

De voorlichting op huishoudelijk gebied heeft te 
kampen met moeilijkheden van organisatorische aard, zoals 
de onderbezetting van de LHK staf. Ook de onvoldoende 
ontsluiting van het district, vooral in de regentijd, 
bemoeilijkt het werk. Verder doen er zich enige proble
men in de communicatie voor; de meeste Javaansen geven. 
de voorkeur aan een leidster uit hun eigen bevolkingsgroep. 
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2. VOORWOORD 

Dit onderzoek werd verricht als studie-onderdeel voor 
de afdeling Sociologie en Sociografie voor de Niet-Westerse 
Gebieden van de Landbouwhogeschool te Wageningen. Tijdens 
ue praktijktijd van 7 maanden (maart - oktober 1967) was 
ik verbonden aan het Centrum voor Landbouwkundig Onderzoek 
in Suriname te Paramaribo, Het onderzoek stond onder leiding 
van Drs. G. Kalshoven. 

Veel dank ben ik verschuldigd aan de Afdeling Algemene 
Landbouwvoorlichting van het Ministerie van Landbouw, Vee
teelt en Visserij, in het bijzonder aan de landbouwhuis-
houdkundige voorlichtsters van de verschillende districten 
voor de wijze, waarop zij mij kennis hebben laten maken met 
het werk van de landbouwhuishoudkundige voorlichting in 
Suriname. Mevrouw C. Lie A Ling-Emanuelson ben ik zeer dank
baar voor haar hulp en medewerking bij de introductie en 
de uitvoering van het onderzoek. Ook de afdeling landbouw
voorlichting van Commewijne ben ik veel dank verschuldigd. 

De in de tekst opgenomen foto-afdrukken werden ter be
schikking gesteld door L.V.V. 

3. INLEIDING EN PROBLEEMSTELLING 

3.1. PROBLEEMSTELLING 

De landbouwhuishoudkundige voorlichting in Suriname is 
er op gericht om door middel van voorlichting aan de land
bouwersvrouwen in de districten, de levensomstandigheden 
van de gezinnen te verbeteren. Van grote betekenis voor het 
introduceren en aanvaarden van nieuwe methoden is de ver- • 
houding tussen de voorlichtinggevende instantie en de land
bouwbevolking. Aan de ene kant heeft men een orgaan, dat 
vernieuwingen op huishoudelijk terrein propageert. Aan de 
andere kant heeft men te maken met vrouwen die op een be
proefde, traditioneel bepaalde manier hun huishouden runnen. 
Van moeder op dochter worden leef- en eetgewoonten doorge
geven. Om de vrouwen te laten inzien dat een andere wijze 
van bijvoorbeeld het eten bereiden beter is voor het gezin, 
moet men zeer tactvol optreden en veel geduld betrachten. 
Worden vernieuwingen niet tactvol geïntroduceerd, dan is 
de kans op mislukken heel groot. Het gevaar is dan boven
dien dat er een dusdanige weerstand tegen het voorlichtings
orgaan in kwestie ontstaat, dat er alleen maar sprake is 
van een negatief effect. Vaak kan het dan jaren duren voor
dat er weer met voorlichting op dat gebied begonnen kan 
worden. 

Een omstandigheid die het geven van voorlichting in 
Suriname bemoeilijkt is de gemengde bevolking. Men moet 
zeer goed op de hoogte zijn van de zeden en gewoonten die 
bij de diverse bevolkingsgroepen heersen en met een accep
tabel voorlichtingsprogramma voor de dag komen. In de eerste 
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plaats heeft men het probleem: "Wordt voorlichting door 
iemand van een andere bevolkingsgroep geaccepteerd en 
heeft deze wel optimaal effect?", In de tweede plaats 
rijst de vraag of de groepen waaraan voorlichting gege
ven wordt gemengd, dan wel niet gemengd moeten zijn. 
Bij de 4H clubs is dit een minder klemmende vraag dan bij 
de LHK clubs. 

Het doel van dit onderzoek wa3 na te gaan of er in
vloed van de LHK was op het levenspatroon van het Javaan
se gezin (in het bijzonder de Javaanse vrouwen) in het 
district Commewijne. 
Bij het onderzoek vroegen wij ons af: 

- Welke categorieën vrouwen door de voorlichting bereikt 
worden. Om dat uit te vinden werden de gegevens van 
de ondervraagde vrouwen gesplitst naar leeftijd, gods
dienst, schoolopleiding en bedrijfsgrootte; 

- welke behoefte aan voorlichting bij de vrouwen bestaat; 
welk behoefte-patroon door de LHK wordt gezien; op 
welke manier deze twee vaak tegenstrijdige gezichts
punten met elkaar in overeenstemming gebracht worden; 

- welke wijze van voorlichting door de vrouv/en gepre
fereerd wordt; 

- welke categorie vrouwen het duidelijkst door de voor
lichting beïnvloed wordt en dat in het bijzonder met 
betrekking tot de leeftijd. 

Bij het onderzoek gingen we uit van de volgende veronder
stellingen: 

- De LHK zou het meeste contact hebben met de beter-ge-
situeerden, veel minder contact met de aller-armsten; 

- het lidmaatschap van de LHK zou afhankelijk zijn van 
de leeftijd van de vrouwen. De jongeren zouden meer 
belangstelling hebben voor de voorlichting dan de oude
ren; 

- de LHK zou vrij weinig contact hebben met de niet-leden; 

- de grote trek van het platteland naar de stad zou een 
groot verloop van de leden ten gevolge hebben; 

- de wensen van LHK zijde en van landbouwersvrouwen ten 
aanzien van het voorlichtingsprogramma zouden niet al
tijd gelijkluidend zijn. De vrouwen zouden direct 
resultaat willen zien, terwijl de LHK zich meer zou 
willen richten op die vorm van voorlichting, waarvan 
het resultaat pas op lange termijn merkbaar is. 
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3.2. HET DISTRICT COMMEWIJNE 

Ten westen van de Surinamerivier ligt het district 
Commewijne, dat in tweêè*n gedeeld wordt door de Comme-
wijnerivier. Hierdoor valt het bewoonde deel van het 
distriet uiteen in twee gebieden: een tamelijk geïsoleer
de strook op de rechteroever, die loopt tot aan de plan
tage Alliance en een strook, die begint bij Jagtlust en 
langs de linkeroever loopt tot aan Nieuw Land. Verder 
vindt men kleine vissersnederzettingen langs de Matapica. 
Sinds de Oost-Y/est-verbinding klaar is, waardoor een groot 
deel van het district, dat tot die tijd onbereikbaar was 
voor gemotoriseerd verkeer, ontsloten werd, komt er ook 
lintbebouwing aan weerszijden van deze weg. Het in cul
tuur brengen van de stroken land langs de weg (groten
deels heeft men hier te maken met onwettige occupatie), 
is zeer aantrekkelijk. In de eerste plaats is bij de aan
leg een deel van de.aangrenzende bosschage gekapt en in 
de tweede plaats is tijdens de grote brand in de droge 
tijd van 1964 nogmaals een groot stuk bos gedecimeerd. 
Verder maakt het feit, dat men zelf gemakkelijk en vlug 
in de stad kan komen, landbouwprodukten kan transporteren 
en versnaperingen kan verkopen aan vakantiegangers en 
toeristen, het wonen langs deze verkeersadei* zeer aantrek
kelijk. 

De belangrijkste wegen in het district zijn behalve 
de hierboven vermelde Oost-West-verbinding de weg van 
Meerzorg naar Nieuw Amsterdam, van Nieuw Amsterdam via 
Mariönburg naar Spieringshoek en de binnenweg Alkmaar-
Tamanredjo. De laatste vormde vóór het gereedkomen van de 
Oost-West 8 jaar geleden, de enige voor gemotoriseerd 
verkeer bruikbare verbinding tussen Tamanredjo en de rest 
van het district. Naast deze wegen over land zijn de wegen 
over water van niet te onderschatten belang. Voor de con
tacten met de andere districten is men afhankelijk van 
officiële veerdiensten en door particulieren geëxploiteerde 
gemotoriseerde korjalen. De rechteroever en de kleine dorp
jes aan de boven-Commewijne, waar voornamelijk Bosland
creolen wonen, zijn uitsluitend per boot te bereiken. 

De totale oppervlakte van het district is 4110 km.2, 
waarmee het, zoals uit onderstaande tabel af te lezen valt, 
een van de kleinste districten van Suriname is. 

Tabel 1« Oppervlakten van de districten 
Nickerie 64.610 + 14140 km2 (betwist gebied) 
Coronie 1.620 " 
Saramacca 23.420 " 
Brokopondo 21,440 " 
Paramaribo 24 " 
Suriname 2.616 " 
Commewijne 4.110 " 
Marowijne 49.980 +34.190 " (betwist gebied) 
totaal 216.150 km2 

Bron: afd. Statistiek van L.V.V. 

Van deze 411.000 ha wordt slechts 6.986 ha voor landbouw
doeleinden gebruikt. De rest bestaat uit oude verlaten 
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plantages, overwoekerd door secundair bos, en uit oerwoud» 

Eind maart 1964 had Commewijne 20.002 inwoners, dit 
is ruim 6,2$ van de totale bevolking van Suriname. Een op
vallend verschijnsel is, dat meer dan de helft van de be
volking bestaat uit mensen jonger dan 20 jaar. De midden
categorie van 20-40 jaar is zeer schaars bezet, terwijl 
de categorie 60 en ouder weer zeer veel mensen telt. Dit 
verschijnsel wordt besproken in paragraaf 3«5 "de Bevol
king van Commewijne". 

3.3- SOCIALE VOORZIENINGEN 

De volgende onderwijsinstellingen treft men in Comme
wijne aan: 

Kleuterscholen 
Alkmaar (dependance van de LS van Tamanredjo) 
Leliëndaal. 

Lager Onderwijs 
5 scholen in fieerzorg 
1 school " Lust en Rust 
1 
1 
1 
1 
1 
1 

Nieuw Amsterdam 
Mariënburg 
LeliSndaal 
Alkmaar 
Tamanredjo 
Slootwijk. 

Uitgebreid Lager Onderwijs 
Leiïëndaal "" 
Nieuw Amsterdam 

Voor voortgezet onderwijs zijn de districtsbewoners 
aangewezen op de stad. Bij deze lijst moet echter wel vermeld 
worden, dat de scholen van Mariënburg en Slootwijk heel 
klein zijn. Het voortbestaan van de laatste is zelfs zeer 
dubieus. Door het wegtrekken van de Toegoenezen is het 
niet meer verantwoord om deze school voort te laten bestaan 
en naar alle waarschijnlijkheid zal hij ook wel opgeheven 
worden. De school van Mariënburg is zo klein omdat de mees
te kinderen die in de omgeving wonen naar de school in 
Lcliëndaal gaan. Tot voor kort was er nog een lagere school 
op Wederzorg, maar deze is bij gebrek aan belangstelling op
geheven. De kinderen die ten westen van de weg Alkmaar-
Tamanredjo wonen moeten over het algemeen grote afstanden 
afleggen om bij een school te komen. Een grote handicap voor 
het onderwijs is, dat bijna al het onderwijzend personeel 
in Paramaribo woont en elke dag naar hun school in Commewijne 
pendelt. Dat de onderwijzers hierdoor weinig van de huise
lijke omstandigheden van hun leerlingen weten, is zonder meer 
duidelijk. 

De medische voorzieningen zijn de volgende. Er zijn 
doktoren in Nieuw Amsterdam en Mariënburg. De arts van 
Nieuw Amsterdam verleent medische bijstand aan de mensen die 
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wonen tussen Nieuw Amsterdam en Meerzorg en Nieuw Amsterdam 
en Voorburg. De arts van Mariënburg behandelt de mensen tus
sen Mariënburg en Wederzorg en tussen Alkmaar en Taman-
redjo. In Mariënburg is een hospitaal, dat op de nomina
tie staat om afgebroken te worden. Voor opname in het 
ziekenhuis is men dus aangewezen op Paramaribo. Dan zijn 
er nog poliklinieken in Nieuw Amsterdam en Zoelen. In de 
toekomst komt er één in Mariënburg in plaats van het 
hospitaal. In Nieuw Amsterdam en Leliëndaal wonen ver
pleegsters, die assisteren bij bevallingen die thuis 
plaatsvinden. Deze verpleegsters worden op hun beurt weer# 
geassisteerd door Javaanse vroedvrouwen (dukun baji), 
die niet zelfstandig een bevalling mogen leiden, wat na
tuurlijk niet wil zeggen, dat dit nooit gebeurt« 

In Nieuw Amsterdam, Zoelen, Mariënburg en Bakdam 
heeft men electriciteit. Het grootste probleem van het 
district is de watervoorziening. Commewijne staat bekend 
als één van de droogste districten van Suriname; dit 
jaar (1967) vormt een gunstige uitzondering. Het regen
water, in de natte tijd opgevangen, is doorgaans ontoe
reikend voor de drinkwatervoorziening gedurende de hele 
droge tijd. Van overheidswege distribueert men bij grote 
schaarste wel wat water, maar vaak zijn de mensen, vooral 
als de droge tijd lang duurt, ook voor drinkwater op put
ten aangewezen. 

De recreatiemogelijkheden van het district beperken 
zich grotendeels tot filmavonden. Men vindt diverse bios
copen, waar 2 à 3 avonden per week films vertoond v/orden. 
Verder worden er in enige recreatiegebouwen regelmatig 
dansfeesten georganiseerd, die bijzonder in trek zijn« 
Daarnaast vormen de Javaanse feesten en religieuze plech
tigheden een voornaam onderdeel van het culturele leven 
van de Javanen in Commewijne. 

De twee centra van het district zijn Nieuw Amsterdam, 
waar de bestuursgebouwen gevestigd zijn, en Mariënburg,dat 
Commewijne de naam van"het district van de Suiker en de 
Rum" gegeven heeft. Behalve een naam geeft Mariënburg ook 
werkgelegenheid aan 1800 arbeiders (grotendeels Javanen) 
die als rietkappers in de rietvelden werken. 

Mariënburg, eigendom van de Rubber Cultuur Maatschap
pij Amsterdam,heeft een areaal van 3800 ha, waarvan er 
2000 in produktie zijn. Het areaal omvat de volgende oude 
plantages: Belwaarde, Zoelen, A la Bonne Heure, Geertruiden-
berg, Mariënburg en Ellen (zie kaart op biz. 9 K 
Een groot deel van de werknemers is woonachtig in door de 
maatschappij beschikbaar gestelde complexen van woningen, 
de zgn. "kampongs". Deze kampongs vindt men in Mariënburg 
zelf, in Bakdam, Zoelen en in Richelieu, een nieuwe vesti
ging aan de zuidkant van de Oost-West-verbinding. Een an
der deel van de werknemers kan echter geen afstand doen 
van een eigen kostgrondje en prefereert het wonen op de 
"plantage" boven het comfort van het wonen in een kampong, 
d.w.z. vrij electriciteit, vrij wonen en gratis medische 
behandeling van het hele gezin. Het wonen op de plantage 
betekent: het huren van een stukje grond van het gouverne
ment of van de eigenaar en daarop zelf een huis bouwen. 
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De rest van het land wordt gebruikt voor de verbouw van 
rijst, groenten en eventueel nog wat vruchtbomen. Deze men
sen hebben zich voornamelijk op de oude plantages in de 
buurt van Mariënburg gevestigd, zoals Jagtlust, Lust en Rust, 
Mon Tresor e.a. Een zeer belangrijke groep werknemers van 
Mariënburg woont in Tamanredjo. Deze Javaanse nederzetting 
is omstreeks 1930 gesticht door 11 gezinnen, die weggetrok
ken waren uit Mariënburg, omdat het gemis van een eigen 
stuk grond hen te zwaar viel. Ze hebben een stuk bos open-
gekapt en huizen neergezet en sawah's aangelegd. Toen an
dere Javanen zagen, dat dit experiment, waar zij aanvanke
lijk sceptisch tegenover stonden, een succes was, zijn er 
meer naar de nieuwe nederzetting getrokken,(Zie voor een 
uitvoerige beschrijving: G.D. van Wengen, Rapport over 
Tamanredjo, 1961.) Momenteel heeft Tamanredjo een inwonertal 
van + 1000 mensen» De bevolking bestaat voor het overgrote 
deel"~uit Javanen. Oostwaarts, naar Orleanakreek toe,wonen 
wat Hindostanen, die in het economisch leven van Tamanredjo 
een vrij belangrijke rol spelen. Het zou echter te ver voe
ren om hier nu dieper op in te gaan. V/eer een ander deel 
van de werknemers woont op de rechteroever van do Commewijne 
en pendelt dagelijks op en neer. 

Voor de Maatschappij is het het gunstigst als hun werk
nemers in de kampong wonen, de typische Javaanse woonwijk« 
De vervoersmogelijkheden van het huis naar het werk zijn 
dan gering, bovendien kan men bij wegblijven van de werk
nemer vrij gemakkelijk achterhalen waarom hij niet versche
nen is. Ook het risico dat de arbeiders zeer onregelmatig 
verschijnen, omdat ze op hun eigen land moeten werken, is 
veel minder. Het wonen in de kampong wordt dan ook zo aan
trekkelijk mogelijk gemaakt. In Mariënburg wordt op het 
ogenblik een nieuwe "stenen kampong" neergezet en in 
Richelieu heeft men zelfs huurkoopwoningen trachten te 
stichten. Dat experiment is echter niet gelukt, omdat de 
Javanen het idee dat ze over 25 jaar dat huis hun eigendom 
konden noemen niet aanlokkelijk genoeg vonden om daar jaar
lijks een bepaald, vrij klein bedrag voor neer te tellen. Het 
aantrekkelijke van de huizen op Richelieu is, dat er een 
stukje grond waar padi op verbouwd kan v/orden vlak achter 
het huis ligt. Ook de andere kampongs geven de Javanen de 
mogelijkheid om zelf wat gewassen te verbouwen. Het grote 
nadeel daarvan is, dat deze grondjes meestal nogal ver van 
de huizen liggen. Toch wordt ook daar vrij veel gebruik ge
maakt van de mogelijkheid om zelf wat voedselgewassen te 
verbouwen. 

3.4. HET LANDBOUWAREAAL 

Het totale landbouwareaal van Commewijne bedraagt 
6.997 ha, waarvan 6.317 ha voor bouwland en 680 ha voor 
grasland gebruikt worden. 

In Commewijne is de verdeling van de landbouwbe
drijven over de verschillende grootteklassen de volgende. 
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Tabel 2. Bedrijfsgrootten en aantallen bedrij
ven in Commewijne (1966) 

grootteklasse 

0 - & ha 

* - 1 » 
1 - 2 " 

2 - 3 " 

3 - 4 " 

4 - 5 " 
5 - 6 » 

6 - 8 " 

8 - 10 " 

10 - 12 " 
12 en groter 

totaal 

aantal 

804 
536 

391 
94 

29 
16 

4 

9 
4 
-

7 
1894 

o pp» padi in ha 

229 

373 
486 

211 

96 

68 

21 

62 

32 

-

176 

| 1754 

Bron: Padi-areaalopname van L.V.V. 1966 

De percentages in de drie kleinste grootteklassen zijn: 

grootteklasse percentage 

0 - £ ha 42,5 

£ - 1 » 28,3 

1 - 2 » 20,7 

totaal 91,5 

In deze tabellen zijn de citrus- en bacovenbedrijven 
die men hoofdzakelijk in Voorburg vindt en 2 - 3 ha groot 
zijn, niet opgenomen. Eveneens is het 3*800 ha metende 
areaal van Mariönburg niet meegeteld, waardoor het grote 
verschil tussen het totale landbouwareaal in Commewijne 
en het areaal van deze telling verklaard wordt. 

Ongeveer 40$ van het totale landbouwareaal wordt ge
bruikt voor de grootlandbouw, de rest voor de klein-
landbouw. Deze twee vormen van landbouwuitoefening zijn 
nauw met elkaar verbonden, In de meeste gevallen is de 
plantage-arbeider par1?-time landbouwer. Vandaar het grote 
aantal snipperbedrijven. Eveneens kan men uit de gegevens 
concluderen, dat de kleinlandbouw als nevenberoep uitge
oefend wordt. Het is onmogelijk om gezinnen van gemiddeld 
vijf, zes personen te onderhouden van de inkomsten van der
gelijke kleine bedrijven. Uit het onderzoek is ook wel ge
bleken, dat het merendeel der geïnterviewde gezinnen neven
inkomsten heeft. Dit wordt in hoofdstuk 5 uitvoeriger be
sproken. 
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Het grondgebruik in Commewijne is als volgt: 

rijst 70$ 

meerjarige gewassen 5$ 

overige " 17$ 

grasland 8$ 

Bron: "De regionale Ontwikkeling van de Landbouw", 
Memorandum BLO 1966, 

De kleinlandbouw, draagt duidelijk het stempel van 
subsistence landbouw: kleine arealen met padi en groenten 
voor eigen consumptie. Duidelijk zijn de Javaanse boeren 
te herkennen aan hun nette erven met eenvoudige maar keu
rig onderhouden huizen« 

3.5. DE BEVOLKING VAN COM.IEWIJNE 

Zoals uit onderstaande tabellen afgelezen kan worden, 
vormen de Javanen de meerderheid van de districtsbevolking. 

Tabel 3* De bevolkingscijfers van Suriname en 
Commewijne 

totaal mannen 
Suriname 

Commewijne 

vrouwen 
161.855 162.356 j 324.211 

10.343 9.676 | 20.022 

Bron: "Suriname in cijfers" no. 33 april 1965, A.B.S. 

Commewijne heeft 6,4$ van de totale bevolking van Suriname. 

Tabel 4« De bevolking van Commewijne verdeeld 
naar landaard 

Creolen 

Hindostanen 

Javanen 

Indianen 

Chinezen 

Europeanen 

Overigen 

totaal 

mannen 

905 

3.403 

5.773 

111 

58 

49 

44 

10.343 

vrouwen 

708 

3.314 

5.460 

79 ! 

39 

41 

38 

| 9.679 

totaal 

1.613 

6.717 

11.233 

190 

97 

90 

82 

20.022 

percentages 

8,1 

33,5 

56,1 

0,9 

0,5 

0,5 

0,4 

100,0 

Bron: Volkstelling 1964 ABS "Suriname in cijfers" no. 33. 

De leeftijdsopbouw van de Javaanse districtsbevolking 
vertoont enige kenmerkende eigenaardigheden, zoals te zien 
is aan de bevolkingspyramide op blz. 16. 
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BEVOLKINGSFYRAHIDE DER JAVANEN IN COMMEWIJNE 
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Deze vertoont een zeer onregelmatige opbouw en is van het 
zg. ingesnoerde type. De jongere leeftijdsgroepen zijn nor
maal vertegenwoordigd. De leeftijdsgroepen in de midden
sector zijn echter naar verhouding zwak bezet, waarbij 
vooral de 45-49 groep uitzonderlijk klein is. Daar tegenover 
zijn de groepen aan de top van de pyramide zeer sterk ver
tegenwoordigd. 

Van de totale bevolking was in maart 1964 ruim 61$ 
jonger dan twintig jaar. Ruim 17$ had de leeftijd van vijf
tig jaar overschreden. De bevolking in de middelste leef
tijdsgroepen is ondervertegenwoordigd, waaraan gebrek aan 
en eenzijdigheid van werkgelegenheid in het district en 
tevens de lage status van de landbouw debet zijn. Dit ver
oorzaakt weer een grote trek van het platteland naar de stad 
tijdens de produktieve jaren. Vaak echter komen de mensen 
naar het district terug als ze niet meer kunnen of hoeven 
te werken. Dit laatste draagt bij tot de relatief sterke 
bezetting van de hogere leeftijdsgroepen, 

3.6. DE JAVAANSE LANDBOUWERS 

De Javanen vormen de meerderheid van de districtsbe
volking, Commewijne is bovendien ook het Javaanse district 
bij uitstek. Ruim 23$ van alle Javanen woont er. Van de 
totale Javaanse bevolkingsgroep woont 92$ in de distric
ten. Er zijn 2093 Javaanse landbouwbedrijven in Commewijne 
met een oppervlakte cultuurgrond van 2878 ha. Dit geeft 
een gemiddelde bedrijfsgrootte van 1,37 ha. Het verschil 
tussen deze 2878 ha en het in tabel 2 gegeven getal, ont
staat doordat bij deze 2878 ha de citrus-, bacove- en 
groente-arealen geteld zijn, terwijl de 1754 ha van tabel 2 
alleen betrekking hebben op het padi-areaal. Op deze be
drijven wordt voornamelijk rijst verbouwd. De padi van het 
bedrijf wordt bijna altijd voor eigen consumptie gebruikt. 
Af en toe worden enige zakken padi verkocht, maar doel van 
de landbouw is het beslist niet. Naast de rijst worden er 
ook groenten geteeld, ook hoofdzakelijk voor eigen gebruik. 
Bovendien worden door sommige boeren pinda's verbouwd. Deze 
worden grotendeels verkocht aan opkopers. Daarnaast worden 
de pinda's door de landbouwersvrouwen thuis verwerkt tot 
allerlei Javaanse lekkernijen die aan schoolkinderen of op 
de markt zowel in Commewijne als in de stad verkocht worden. 

Naast deze landbouwgewassen, houden de meeste boeren 
nog wat vee. Dit beperkt zich echter in de meeste gevallen 
tot het houden van wat kippen, die eveneens grotendeels 
voor eigen consumptie gebruikt en slechts zelden verkocht 
worden. Enkele landbouwers hebben een paar melkkoeien. 
Grasland hebben ze meestal niet. Het benodigde gras wordt 
door de gezinsleden langs transranden en van niet-geöccu-
peerde percelen gesneden. De koeien en eventueel de geiten, 
die ik maar zeer sporadisch aangetroffen heb, worden mees
tal gebruikt als geldbelegging. Bij huwelijken, geboorten, 
besnijdenissen etc. worden de koeien verkocht om over con
tant geld te kunnen beschikken. Ook wordt vaak tussen 
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plant- en oogsttijd, als de padivoorraad van het vorige 
jaar begint te slinken, wat vee verkocht om te voorzien 
in de noodzakelijkste levensbehoeften. Vaak komt men ook 
het volgende tegen. Een boer koopt een kalf voor + f.75,-, 
fokt het op en verkoopt het zodra het volwassen is" voor 
Sf.250,-« Voor dat bedrag koopt hij eerst weer één of 
twee kalveren en de rest besteedt hij voor de noodzake
lijkste gezinsuitgaven, feesten en eventueel sieraden 
voor vrouw en dochters« 

Bijna alle landbouwers hebben naast het inkomen 
uit hun bedrijf nog een vrij regelmatig inkomen uit loon
arbeid • Relatief weinig boeren leven uitsluitend van wat 
hun bedrijf opbrengt. Degenen, die van hun eigen bedrijf 
leven, vallen buiten de drie kleinste grootteklassen 
(zie tabel 2). 

Naast de activiteiten op eigen bedrijf en de loon
arbeid wordt er door de Javaanse landarbeider en meer 
nog door zijn vrouw veel vis gevangen in de zwampen« Ook 
deze visvangst dient hoofdzakelijk voor aanvulling van 
het eigen voedsel. Slechts zelden wordt er vis verkocht 
en als dat het geval is, in heel kleine hoeveelheden. 

De jongere Javanen in het district hebben vaak geen 
sawah's meer en werken alleen in loondienst. De status 
van landbouwer is laag en bovendien biedt het leven in de 
stad of in de arbeiderswijken van één van de oude onder
nemingen heö meer comfort en meer toekomstmogelijkheden 
dan het wonen op de plantage in het district. 

3.7. DE LANDBOUWHUISHOUDKUNDIGE VOORLICHTING 

De landbouwhuishoudkundige voorlichting (LHK) is een 
onderafdeling van de afdeling Algemene Landbouwvoorlich
ting van het departement van Landbouw, Veeteelt en Visse
rij (IW). Ten behoeve van de voorlichting is het land 
verdeeld in ressorten. De voorlichting wordt gegeven door 
een ressortataf onder leiding van de ressortleider. De 
landbouwhuishoudkundige voorlichtster (LHK-ster) ressor
teert, wat de administratieve kant van het werk betreft, 
onder de ressortleider. De technische aspecten van haar 
werk worden beoordeeld door het hoofd van de LHK te Pa
ramaribo. Op het moment van onderzoek was deze post vacant« 

Elke maand dient de LHK-ster een verslag in bij de 
ressortleider en het hoofd van de LHK, waar het aantal 
clubbijeenkomsten, huisbezoeken, demonstraties en overige 
activiteiten in vermeld staan, benevens de vorderingen die 
met de verschillende projecten gemaakt zijn (zie Bijlage 3)« 
Verder wordt er een jaarverslag door de LHK~sters geschreven 
en moet er in januari een werkprogramma voor het komende 
jaar ingediend worden. Eens per maand is er een vergadering 
in het opleidingscentrum in Paramaribo. Tijdens deze bij
eenkomsten worden eventuele moeilijkheden besproken. Soms 
krijgen de LHK-sters op deze dag training in een bepaald 
onderwerp. Vaak wordt er een lezing gehouden. 

Het doel van de landbouwhuishoudkundige voorlichting is: 
de landbouwersvrouwen te helpen betere en meer produktieve 
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burgers te worden (Handleiding voor LHK). Dit doel tracht 
men te bereiken door voorlichting te geven met behulp van 
lessen en demonstraties aan groepen vrouwen, verenigd in 
zogenaamde LHK clubs. De meest gebruikte werkwijze is de 
demonstratie. Echte lessen worden door de meeste vrouwen 
niet zo gewaardeerd. Liever zijn ze zelf met iets bezig, 
dan alleen maar te moeten luisteren» Ookwordt er tijdens 
huisbezoeken voorlichting gegeven. Dat gebeurt vooral tij
dens ziekte of zwangerschap van de clubleden. 

Het ideaal van de LHK is om deze clubs formeel te or
ganiseren met een democratisch gekozen clubbestuur en met 
"projectleidsters". Dit zijn vrouwen die door de LHK ge
traind worden in een bepaald project en de demonstraties 
leiden. Naast deze projectleidsters heeft men ook plaat
selijke leidsters. Deze leidsters zouâai de supervisie over 
een club hebben, de zorg dragen voor een goede gang van 
zaken, het materiaal onder haar hoede moeten nemen etc. en 
daardoor de LHK bijzonder nuttige diensten bewijzen. De 
LHK-sters zouden dan eenmaal of eventueel tweemaal per 
maand een controle-bezoek aan de clubs kunnen brengen en 
verder de plaatselijke en de projectleidsters moeten blij
ven trainen. Het niet elke week hoeven bezoeken en leiden 
van een clubbijeenkomst betekent een grote tijdbesparing. 
Deze tijd zou dan weer besteed kunnen worden aan het afleg
gen van huisbezoeken, het onderzoeken van mogelijkheden voor 
het oprichten van een nieuwe club en het bezoeken van niet-
leden,m.a.w, uitbreiding van het aantal mensen dat door de 
voorlichting bereikt wordt. Het vinden van plaatselijke 
leidsters blijkt in de praktijk niet gemakkelijk te zijn. 

Voor de opleiding voor LHK-ster komen alleen vrouwen 
met einddiploma Mulo in aanmerking. Na hun selectie moeten 
deze vrouwen eerst een cursus van negen maanden in het op
leidingscentrum in Paramaribo volgen. Indertijd werden ze 
voor een één-jarige cursus Home Economies naar Puerto Rico 
gezonden. Het volgen van deze cursus werd mogelijk gemaakt 
doordat het SABTS (Surinaams-Amerikaans Bureau voor Tech
nische Samenwerking) gelden beschikbaar stelde. In 1961 
werden echter geen beurzen meer voor Puerto Rico beschik
baar gesteld. De negen vrouwen die dat jaar aangenomen wa
ren, hebben een opleiding van anderhalf jaar in Paramaribo 
gehad, maar doen verder precies hetzelfde werk als de an
dere LHK-sters. Na deze negen, meisjes zijn tot op heden geen 
nieuwe meer opgeleid. 

Per 1 september 1967 zijn er mede door de ontslagname 
van het vroegere hoofd van de afdeling Mevrouw Silos vrij 
ingrijpende veranderingen in het LHK apparaat opgetreden. 
De vroegere LHK-ster van Nickerie is naar de stad overge
plaatst. Haar taak wordt coördinatie in het LHK werk te 
brengen en zaken op orde te stellen in het opleidingscen
trum. Tevens zal zij naar alle waarschijnlijkheid belast 
worden met het opleiden van nieuwe LHK-sters aangezien de 
LHK dringend behoefte heeft aan uitbreiding. Verder is zij 
belast met een deel van de administratie en met het afleg
gen van controlebezoeken in de verschillende districten« 
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Deze controlebezoeken zijn zowel bestemd voor de ver
schillende districtsleidsters als voor de plaatselijke 
leidsters. Verwacht wordt dat zij af en toe een trainings
middag geeft voor de plaatselijke leidsters in het dis
trict; dit als afwisseling van de gewone training door 
de LHK-sters. 

De bezetting van het LHK apparaat is als volgt: 
1 voorlopig hoofd LHK 
1 supervisor on hoofdassistent 
1 hoofdassistent, tevens LHK-ster in Brokopondo. 

Benevens deze personen zijn er nog zeven LHK-sters, die 
hun opleiding in Puerto Rico hebben genoten en twee 
opzichteressen, die een lè jaar durende opleiding in 
het Centrum in Paramaribo hebben gehad. De hoofdassistent 
heeft de supervisie over de LHK-sters en de opzichte
ressen. De hoofdassistent van Brokopondo is alleen ver
antwoording verschuldigd aan het voorlopig hoofd van de 
afdeling. 

Van 1 april 1962 tot 1 september 1967 heeft een en 
dezelfde LHK-ster in Commewijne voorlichting gegeven aan 
de landbouwersvrouwen; zij heeft duidelijk haar stempel 
gezet op het LHK werk daar. Het kantoor is ondergebracht 
in het gebouw van L.V.V. te Nieuw Amsterdam. 

4* UITVOERING VAN HET ONDERZOEK 

4.1. DE ORIËNTATIE 

Om kennis te maken met het werk van de landbouïrhuis-
houdkundige voorlichting werden gedurende 3 weken de 
ressorten in de buurt van Paramaribo bezocht. De bezoe
ken duurden drie tot vijf dagen. In die tijd werden ver
schillende huisbezoeken mat de LHK-sters afgelegd en 
leidsterstrainingen en demonstraties (voornamelijk op 
het gebied van de voeding) bijgewoond. De tijd waarin 
deze allereerste kennismaking viel, v/as helaas niet erg 
gunstig. In verband met de verkiezingen van medio maart 
1967 hadden de meeste mensen andere zaken aan het hoofd 
en stond de politiek op de voorgrond. Desalniettemin heb 
ik in deze periode een vrij duidelijk beeld van de gang 
van zaken kunnen krijgen. 

Na deze algemene oriëntatie volgde de kennismaking 
met het voorlichtingswerk in Commewijne. Daarna ging ik 
voor 3i maand naar Commewijne. In deze tijd woonde ik 
in het logeergebouw van Mariënburg, dat ideaal was door 
zijn centrale ligging t.o.v. het gebied van onderzoek. 
De eerste weken in Commewijne waren ook weer van oriën
terende aard. Er werd kennis gemaakt met de diverse 
clubs. In deze tijd kon ik meerijden met de LHK-ster, 
luisterde bij het afleggen van huisbezoeken en keek wat 
er tijdens de lessen gebeurde. Hierna werden er vijf case
studies ondernomen, waarbij de LHK-ster verschillende 
malen als tolk optrad. Diverse gesprekken met de LHK-ster 
zijn toen gevoerd, die evenals de case-studies een bron 
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van informatie vormden voor hoofdstuk 5» Daarnaast werden 
de maand- en jaarverslagen van de LHK-ster doorgenomen. 

Het terrein van onderzoek bestond uit het gebied, waar 
de LHK clubs had opgericht; het geheel omvatte de volgende 
plaatsen met de daartussen liggende stegen: 

Peperpot Alkmaar 
Meerzorg Nijd en Spijt 
Jagtlust Mon Tresor 
Lust en Rust Wederzorg 
Nieuw Amsterdam Tamanredjo 
Voorburg Margrita 
Zoelen 

4.2. DE VRAGENLIJST 

Op basis van de vijf case-studies en de gegevens ver
kregen in de oriëntatieperiode, werd een voorlopige vragen
lijst opgesteld. Ook de observaties tijdens clubbijeenkom
sten, demonstraties en huisbezoeken vormden een bron van in
formatie. De voorlopige vragenlijst bevatte vrij veel open 
vragen. Aan de hand van vier proefinterviews werd de voor
lopige vragenlijst getoetst. Enkele veranderingen en bij
voegingen werden na gepleegd overleg met Drs. Kalshoven uit
gevoerd. In deze periode werd ook veel gesproken met de 
LHK-ster. Het resultaat was een gedeeltelijk geprecodeerde 
vragenlijst. 

4.3. DE STEEKPROEF 

Voor het onderzoek moesten 50 Javaanse landbouwersvrou
wen geïnterviewd worden. De oorspronkelijke opzet was 40 
LHK leden en 10 niet-leden. Al spoedig kreeg ik echter het 
vermoeden, dat door een tanende belangstelling onder de Ja
vaanse vrouwen voor de activiteiten van de LHK (door een te 
druk huishouden of door zwangerschap), het zeer moeilijk zou 
zijn een steekproef te trekken van 40 LHK leden. Het bleek 
dat de ledenlijst van de LHK, ook als de ouders van de 4H 
kinderen er bijgenomen werden, moeilijk gebruikt kon worden 
als basis voor de steekproef. De steekproef zou dan bijna 
even groot zijn als het universum. 

In overleg met Drs. Kalshoven werd besloten dat de lijst 
waaruit de steekproef getrokken moest worden, uitgebreid 
zou worden met vrouwen wier mannen regelmatig contact had
den met het algemene voorlichtingswerk van L.V.V. Verder 
moesten deze personen wel wonen in de plaatsen waar de 
LHK opereert, aangezien het otó^rKQöcterr'Bia dan anders te 
uitgestrekt zou worden. 

Door deze toevoeging werd tenslotte een universum van 
115 personen verkregen, die als volgt waren verdeeld: 

25 LHK leden 

34 4H leden 

56 niet-leden 

115 personen 
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Bij de 25 LHK leden zijn ook vrouwen die vroeger lid van 
clubs geweest zijn. 
De 56 niet-leden zijn de vrouwen wier mannen regelmatig 
contact hadden met L.V.V. Uit dit universum werd met be
hulp van een lotingstabel een a-selecte steekproef van 50 
mensen getrokken. De verkregen steekproef-verhouding tus
sen LHK leden en ouders van 4H leden enerzijds en niet-
leden anderszijds was 31 : 19. 

4.4. VERLOOP VAN HET ONDERZOEK 

De voorbereiding voor het onderzoek vond plaats onder 
vrij ongunstige omstandigheden. In de eerste plaats regen
de het sinds half april; vanaf half juni toen het echte 
interviewen begon, regende het af en toe dagen achter el
kaar, waardoor vele wegen erg moeilijk of niet berijdbaar 
waren met de bromfiets. De weg Alkmaar-Tamanredjo veran
derde al spoedig in een modderpoel en is enige tijd niet 
berijdbaar geweest. In de tweede plaats leverde het ver
krijgen van een ledenlijst van de LHK bijna onoverkome
lijke moeilijkheden op. Een echte ledenlijst bleek niet 
te bestaan. Eind mei kreeg ik pas de gegevens op grond 
waarvan de steekproef getrokken kon worden. Een andere 
bijkomstigheid, die het enquêteren bemoeilijkte was het 
padiplanten, waarmee de landbouwbevolking begin juni begon. 
De meeste vrouwen waren daar uit de aard der zaak bij in
geschakeld ei waren vaak heel moeilijk te bereiken. Tussen 
de middag en via buren werden afspraken gemaakt en daar
door verliep de interviewperiode toch vrij vlot. 

Omdat ik het Javaans niet machtig was, werkte ik met 
een Javaanse tolk, een getrouwde vrouw van 19 zonder kin
deren, die vrij redelijk Nederlands sprak. Na een dag of 
10 ben ik met een Javaans meisje van 17 jaar gaan inter
viewen, omdat de eerste tolk een paar dagen niet mee kon 
gaan. Deze laatste bleek geen onverdeeld succes te zijn. 
Ze had te moderne opvattingen voor de plantagebewoners en 
dat was na 4 interviews duidelijk te merken aan de reac
tie van de te interviewen vrouwen. De mensen waren veel 
minder vlot met het geven van toestemming voor een inter
view dan met de eerste tolk het geval was. Op zes inter
views na heb ik dan ook alleen met de eerste tolk gewerkt. 
Vooral bij het interviewen in Tamanredjo, waar 13 van de 
50 interviews gehouden werden, heb ik veel hulp van haar 
ondervonden. Zelf was ze er geboren en had er 9 jaar ge
woond. Vrij veel mensen kenden haar nog, ook omdat familie 
van haar daar nog woont en zij zelf naar alle Javaanse 
feesten in Tamanredjo gaat. Met afspraken maken en met de 
introductie was dat zeer gunstig. 

In twee gevallen werd een interview niet toegestaan. 
Dit lage aantal viel nog mee, in aanmerking genomen, dat de 
vrouwen aan het planten waren en verder dat bijna de helft 
me nog niet gezien had. De vrouwen van LHK en moeders van 
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meisjes van 4H clubs hadden me op bijeenkomsten gezien of 
anders wel via hun kinderen er over gehoord. Heel anders 
lag het met de vrouwen, wier mannen (en indirect zij zelf) 
ook wel eens contact hadden met L.V.V. In de meeste geval
len hadden deze vrouwen nog nooit van de LHK gehoord, wa
ren over het algemeen ook ouder dan LHK leden en hadden 
ook geen belangstelling voor de LHK. Om deze vrouwen zo 
ver te krijgen dat ze een interview toestonden, was vrij 
moeilijk. Mijn eerste tolk had door haar bescheiden optre
den al direct een goede introduktie, de tweede tolk met 
haar houding van - "ik ben echt wel een beetje beter dan 
de domme plantagebewoners" (zelf had zij een Mulodiploma) 
joeg de mensen al direct tegen zich in het harnas. Het der
de interview, dat met haar hulp afgenomen zou worden, werd 
dan ook een fiasco. De vrouw in kwestie ontmoetten we toen 
ze van de sawah onder de modder naar huis liep. De tolk 
schoot haar aan en wilde direct mee naar huis gaan, waarop 
ze nogal humeurig afgewimpeld werd met de volgende woorden: 
"Mijn huishouden is heel normaal, er is niets over te ver
tellen. Ik heb het te druk met planten, en met het huis
houden om meteen al vragen te beantwoorden". Bij de volgen
de vrouwen was het eveneens vrij moeilijk, om binnen te ko
men. Op grond daarvan heb ik toen weer interviews gehouden 
met m'n eerste tolk en dat ging aanmerkelijk beter. De voor 
mijn doel veel bescheidener wijze van optreden van de eer»* 
ste heeft de doorslag gegeven. Na deze strubbelingen verliep 
het enquêteren bijzonder vlot« 

De nadelen van het werken met een tolk moet men zeker 
niet onderschatten. Interpretatie van de kant van de tolk 
komt er natuurlijk altijd bij. Wat ook storend was, is het 
volgende. Als een vrouw een vraag niet begreep, legde de 
tolk de vraag uit, waardoor beïnvloeding in een bepaalde 
richting niet uitgesloten was. Zoveel mogelijk trachtte ik 
dit wel te voorkomen, maar helemaal te elimineren was het 
niet. 

5. RESULTATEN 

5.1. DE PLAATS VAN DE JAVAANSE VROUW IN HET GEZIN EN HAAR 
BIJDRAGE AAN HET BEDRIJP 

In tegenstelling tot wat bij een vluchtige beschouwing 
naar voren lijkt te komen, is de positie van de Javaanse 
vrouw zeer belangrijk. Hoewel in eerste instantie vaak een 
andere indruk wordt gewekt, heeft ze in veel zaken, het ge
zin betreffend, evenveel zeggenschap als de man. Naar bui
ten toe treedt de man op. Als er bezoek komt, voert de man 
het woord, omdat dat nu eenmaal "adat" (gewoonterecht) is 
bij de Javanen. Dat wordt geïllustreerd door het volgende 
voorval dat ik tijdens het enquêteren meemaakte. Vrij laat 
in de middag kwam ik bij een gezin. De man was toen al 
thuis. De man ontving mij, vertelde waar het interview het 
best gehouden kon worden en wilde verder persé bij het ititarvjug 
aaoanazils zijn. Daar was op zichzelf geen beiwaar tegen. 
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Het probleem was echter, dat de man zijn vrouw ternauwer
nood aan het woord liet komen. Met nadruk moest ik vaak 
zeggen, dat deze vraag door zijn vrouw beantwoord moest 
worden; anders had ik alleen zijn visie op verschillende 
zaken gekregen. 

De medezeggenschap van de vrouw in gezinsaangelegen-
heden komt duidelijk naar voren bij de beslissing of de 
kinderen na de lagere school verder zullen leren. 

Bij de 30 LHK leden en de 18 niet-leden ligt de be
slissing in de handen van de volgende personen. 

Tabel 5» Beslissing over opleiding van de kinderen 

kind 

ouders + kind 

ouders 
ouders, kind en onder-
zer 
kind en onderwijzer 

kind en vader 

LHK leden 
n « 30 

18 

7 
1 

2 

1 

1 

niet-led 
n = 18 

13 
* L 

2 

-

3 
«* 

Uit deze tabel kan men in de eerste plaats aflezen, 
dat zeer veel kinderen zelf mogen beslissen over hun ver
dere opleiding. Ze mogen in ieder geval wel hun wensen 
kenbaar maken. Zonder uitzondering willen de 50 responden
ten dat hun kinderen na de lagere school verder leren. 
Wat ervan terecht komt is een andere kwestie. In heel veel 
gevallen werd bij de beantwoording van deze vraag gezegd: 
"Als het kind iets wil, houden wij het niet tegen. Het 
volgt zijn eigen wil." Daardoor is het percentage kinde
ren, dat zelf mag beslissen zo hoog. Deze beslissing kan 
echter negatief of positief uitvallen en zal in beide ge
vallen in hoge mate bepaald worden door het feit of de 
ouders het kind stimuleren en of het kind thuis gelegen
heid heeft om te studeren. Dit laatste leek me in de mees
te gevallen heel moeilijk. De houten Javaanse huizen be
staan merendeels uit den grote 'Voorzaal" (woonkamer) mees
tal met een balcon. Hier leeft het hele gezin. Verder zijn 
er dan nog twee of drie slaapkamers. Deze zijn echter klein 
en plaats voor een werktafel is er niet. Als drie of vier 
schoolkinderen in de gemeenschappelijke woonkamer, vaak 
met een radio die hard aanstaat, moeten werken, is het re
sultaat van deze inspanningen gering. Hun cijfers zijn 
dan ook niet goed en dat is voor veel ouders weer een reden 
om het verder leren niet te stimuleren. De kinderen kunnen 
dan, vinden ze, maar beter een baan gaan zoeken en geld 
verdienen, zodra ze niet meer leerplichtig zijn. Dit blijkt 
uit het feit dat slechts tien van vijftig geïnterviewde 
vrouwen kinderen hebben die op de Ulo of Mulo zitten. 
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Het verschil tussen de leden en niet-leden werd mede 
veroorzaakt door het feit, dat de leeftijd van de LHK le
den lager ligt dan die van de niet-leden. Daardoor hebben 
de LHK leden vaak alleen nog maar kinderen op de lagere 
school. Uit deze gegevens zijn dan ook geen conclusies te 
trekken t.a.v. invloed van de LHK op de opleiding van de 
kinderen. 

In de tweede plaats kan men uit tabel 5 aflezen, dat 
als het kind niet zelf mag of kan beslissen beide ouders 
eventueel in overleg met de onderwijzer, beslissen over de 
verdere opleiding. In maar één geval beslist alleen de va
der met het kind. In het algemeen heeft de moeder hier dus 
vrij veel medezeggenschap. En hier is wel een verschil tus
sen LHK- en niet-leden. Bij de LHK leden wordt er vaker 
door de ouders de beslissing genomen. Hoewel deze situatie 
minder progressief lijkt dan wanneer het kind zelf mag be
slissen over zijn verdere opleiding, is dat dacht ik niet 
het geval. Mijns inziens betekent het dat de ouders meer 
interesse hebben in de schoolopleiding en er ook positie
ver tegenover staan. Daardoor zullen in veel van deze geval
len de kinderen een verdere opieiding.gaan volgen. 

Een andere kwestie waarin de vrouw zeer veel medezeg
genschap heeft is de besteding van het geldinkomen. Van de 
50 vrouwen kregen 41 al het geld in handen, dat hun man met 
loonarbeid verdiende of dat hij door verkoop van landbouw-
produkten kreeg. Bij de negen overigen was de situatie als 
volgt : 

- één was weduwe en had automatisch vrije beschikking 
over het geld; 

- één had een werkloze echtgenoot, die bijna blind was. 
Zijzelf werkte als schoonmaakster op school en be
schikte over het zelf verdiende geld; 

- de zeven overigen leefden van hetgeen hun land opbracht. 
Als er wat verkocht werd kregen de vrouwen echter 
wel het geld, 

In al deze gevallen is er geen verband tussen het lid
maatschap van een LHK club en het wel in handen krijgen van 
het geld. Men kan stellen dat het bij de Javaanse landbou
wersgezinnen gewoon is, dat de vrouw al het geld of tenmin
ste een groot deel ervan in handen krijgt en de beslissingen 
neemt over de besteding van dit geld. 

Uit deze gegevens blijkt tevens dat de meeste gezinnen 
een dubbel inkomen heoben, landbouwprodukten van eigen land, 
die meestal door de gezinsleden geconsumeerd worden en 
slechts zelden verkocht worden en een geldinkomen uit loon
arbeid. In slechts zeven gevallen leven de gezinnen uit
sluitend van wat het land opbrengt. En hier is wel een ver
schil tussen LHK en niet-leden. Van deze zeven gezinnen, 
zijn zes geen lid van de LHK of 4H. Conclusies trekken 
t.a.v. groeperingen waaruit de LHK haar leden werft, is 
echter met deze kleine aantallen niet relevant« 

De vraag of er ook geld gespaard wordt, werd maar door 
zes van de vijftig respondenten bevestigend beantwoord« 
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Van deze zes vrouwen behoorden vijf tot de LHK en één tot 
de niet-leden. Hierbij moet aangetekend worden dat, behalve 
de vijf LHK leden die al sparen, één persoon binnenkort 
geld gaat sparen. Zij en haar man zijn van plan om over 
drie jaar met de kinderen naar Nederland te gaan en moeten 
daarvoor gaan sparen. Hier ziet men een duidelijk ver
schil tussen de LHK leden en de niet-leden. Het aantal 
leden dat spaart is veel groter dan dat van de niet-
leden. Dit is dus een indicatie dat de LHK de meer voor
uitstrevende vrouwen beter bereikt. 

Het sparen gebeurt overigens vaak op een zeer bijzon
dere manier. Van de zes vrouwen sparen er drie gewoon thuis, 
twee sparen bij een oppasser van het hospitaal in Zoelen, 
en de laatste bij een Javaanse man in Tamanredjo. Het 
sparen van deze laatste drie gaat op de volgende manier. 
Een aantal mensen gaan naar een bepaalde persoon toe en 
spreken af, dat ze per week bijv. Sf.5,-/persoon bij hem 
zullen brengen. Als één van hen iets kostbaars moet aan
schaffen, kan hij het benodigde bedrag uit de kas krijgen, 
ook al is het meer dan hij tot die dag gespaard heeft. 
Ze moeten dan natuurlijk wel hun schuld aflossen, maar 
hoeven geen afbetalingscredieten bij winkels te vragen. 

In bijna alle gevallen wordt de arbeid voor het be
werken van het land door de man en de vrouw geleverd. 
Van loonarbeid is slechts zeer sporadisch sprake en dan 
alleen tijdens de drukke seizoenen zoals plant- en oogst
tijd. Af en toe helpen de kinderen mee, maar deze verzor
gen voornamelijk het vee. Het grootste deel van het lo
pende werk op het land wordt door de vrouw gedaan, aange
zien de man elders werkt. Wel neemt deze in de meeste ge
vallen tijdens de pieken van het landbouwjaar vrij en werkt 
dan volle dagen op het land. De normale onderhoudswerk
zaamheden komen echter op de vrouw neer. Van machinale 
landbouw is geen sprake. In de eerste plaats zijn de be
drijven te klein, waardoor machinale landbouw een onmoge
lijkheid wordt. In de tweede plaats is geen van de land
bouwers die geïnterviewd werden in het bezit van landbouw-
werktuigen. Het bleek zelfs dat in heel Commewijne maar 
twee Javaanse landbouwers een tractor hadden. Alles wordt 
dus nog op de traditionele manier gedaan, behalve het 
ploegen. Aangezien ze zelf geen tractor hebben, huren ze 
deze van een Hindostaan. Voor Sf.2,-/ketting2 wordt het land 
tweemaal geploegd. 

Tabel 6. Aantallen bedrijven naar bedrijfsgrootte 

groottekla 

1 - 1 0 
10 - 20 
20 - 30 
30 - 40 
40 - 50 
50 - 60 
60 - 70 
70 - 80 

150 

sse 

2 
ketting ii 

H 

M 

If 

II 

It 

It 

It 

aantallen 

n = 47 

9 
10 
17 
5 
— 

2 
2 
1 
1 

1 ketting« 
25 ketting^ 

= 20 m 
« 1 ha 
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Van de vijftig respondenten hadden twee geen landbouw« 
perceel. Een had wel land, maar dat staat onder water« Aan
gezien de man een pensioen van overheidswege heeft en de 
vrouw nog wat bijverdient met het kopen en verkopen van 
vis, vinden ze het niet noodzakelijk om nog iets met het 
land te doen. Door vier gezinnen wordt geen padi geplant, 
hoewel zij wel land hebben. Aangezien de inkomens van deze 
gezinnen vrij hoog liggen en de bedrijven heel klein zijn, 
is het voor hen niet noodzakelijk om te planten. 

De percentages van de aantallen bedrijven in de drie 
kleinste bedrijfskiassen zijn de volgende. 

Tabel 7« Bedrijfsgrootte in percentages 

grootteklasse 
. 1 . . • . — . , • . . . . — * 

1 - 1 0 ke t t ing ' 
1 0 - 2 0 " 
20 - 30 " 

percentages 

21,3 
36,2 

Deze gegevens zijn in overeenstemming met de gegevens 
over heel Commewijne verwerkt in tabel 2; verdere uitleg 
wordt op blz. 14 gegeven. 

Door 41 van de 50 gezinnen wordt rijst verbouwd en door 
24 gezinnen worden behalve rijst ook nog droge gewassen ge
plant. Deze droge gewassen bestaan voornamelijk uit bacove, 
citrus en pinda en zijn voor verkoop bestemd. 

De leeftijd en huwelijksleeftijd 

De leeftijden van de respondenten waren de volgende: 
Tabel 8. leeftijd respondent 

leeftijd 

10 - 20 jr 

20 - 30 " 

30 - 40 " 

40 - 50 » 

50 - 60 " 

60 - 70 •• 

LffiC leden 

n = 31 
1 

12 

18 

-

-

-

niet-leden 

n s 19 
-

1 

4 

7 

5 
2 

Hierbij moet aangetekend worden dat in de categorie 
30 - 40 jaar bij de niet-leden uitsluitend vrouwen van 
36 jaar en ouder zitten. Bij de LHK leden zitten in de
zelfde categorie maar vier vrouwen, die ouder dan 35 jaar 
zijn. 

De gemiddelde leeftijd van de LHK leden is 29,9 jaar 
en van de niet-leden 48,6 jaar. De gemiddelde leeftijd van 
de niet-leden is zo hoog omdat er óen vrouw van 66 jaar en 
één van 67 jaar bij is. Verder zijn er nog drie vrouwen bij 
van 55 jaar en ouder. Duidelijk valt uit tabel 8 te conclu
deren dat de LHK voornamelijk de jongere mensen bereikt,* 
en.dat deze laatst«! meer openstaan voor vernieuwingen. 
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Tabel 9. Gemiddelde huwelijksleeftijd van de 
vrouwen en de door hen gewenste hu
welijksleeftijd voor hun dochters 

huwelijksleeftijd 

vrouwen 
dochters 

LHK leden 

n = 31 
14,8 

17,2 

niet-leden 

n = 15 
14,2 

16,3 

Bij de niet-leden zijn er vier buiten beschouwing ge
bleven aangezien de gegevens van deze vrouwen zeer onbetrouw
baar bleken. Drie van de vier zijn uit Indonesië gekomen en 
op latere leeftijd in Suriname gehuwd. (Of ze in Indonesië 
al eerder getrouwd waren geweest was niet achterhaalbaar 
aangezien de respondenten dat volkomen onbelangrijk vonden). 
Nummer vier gaf wel de juiste leeftijd waarop ze getrouwd 
was, maar op de vraag: "Welke leeftijd vind je de beste 
voor een meisje om te trouwen?" antwoorde ze: "Dat hangt af 
van mijn dochter, of ze doorgaat met leren of niet. Als ze 
wel doorgaat leren 18 jaar, anders 14 jaar of 15 jaar". 

Een opvallend verschil tussen LHK en niet-leden is niet 
uit deze tabel te halen. De gewenste leeftijd voor hun doch
ters ligt bij de LHK leden iets hoger dan bij de niet-leden. 
Dit komt, omdat iets meer LHK leden hun dochters verder wil
len laten leren en dan trouwen ze later. De huwelijksleef
tijd voor hun dochters ligt aanmerkelijk hoger dan die van 
de moeder; ook dit houdt weer verband met het feit, dat veel 
kinderen verder willen leren. En ook de ouders vinden het 
meestal beter dat de kinderen, als ze het kunnen en willen, 
een verdere opleiding na de lagere school volgen. 

De leeftijd waarop de zoon het best in het huwelijk 
kan treden ligt nog weer aanmerkelijk hoger dan die van de 
dochters. Dit wordt veroorzaakt door het feit, dat hij eerst 
een baan moet zoeken. Verder moet hij eerst wat verdiend 
hebben om grond te kunnen huren en een huis te kunnen bou
wen. 

Tabel 10« Keuze van de huwelijkspartner 

door ouders 
zelf gekozen 
2de echtgenoot zelf 
gekozen 

LHK leden 

n = 31 
15 

9 

niet-leden 

n = 19 
17 
2 

Hier is aen duidelijk verschil tussen de LHK leden en
de niet-leden. De categorie vrouwen die hun huidige echtge
noot zelf gekozen hebben is bij de LHK leden veel groter 
dan bij de niet-leden. In de eerste plaats staat dat in 
verband met do leeftijden van de respondenten, die sterk 
uiteenlopen (zie tabel 8); in de tweede plaats is de 
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tendens dat hoe langer hoe meer de vrouwen hun eigen huwe
lijkspartner kiezen. Dit komt duidelijk naar voren in de 
volgende tabel. 

Tabel 11. Keuze.van de huwelijkspartner voor de 

keuze door: 

kinderen 

ouders 

ouders voor doch
ters; zoon kiest 
zelf 
ouders voor zoonj 
dochter kiest zelf 

ouders en kinderen 

LHK leden 

n = 30 
26 

1 

2 

1 
4M» 

• 

niet-leden 

n = 18 

15 
-

1 

— 

2 
Hier valt dus geen verschil tussen LHK en niet-leden 

af te lezen; wel.is heel duidelijk de tendens aanwezig 
dat de keuze van de huwelijkspartner aan de kinderen zelf 
overgelaten wordt. 

Van de 50 respondenten zijn 27 nu nog met hun eerste 
man getrouwd. Negentien vrouwen staan in hun tweede huwe
lijk en vier vrouwen in hun derde. Van de negentien, die eon*-

maal eerder getrouwd geweest z%int zijn er zeveto körtex dan 
zes maanden gehuwd geweest met de eerste man. Ze werden 
op jeugdige leeftijd (twaalf of dertien jaar) door hun 
ouders uitgehuwelijkt aan een man die meestal een jaar of 
tien ouder was dan zijzelf. Deze huwelijken leden vaak 
schipbreuk omdat de man er een andere vrouw bij had en daar
door bijna nooit thuis was. De vrouwen, eigenlijk kan men 
beter spreken van kinderen, liepen dan eenvoudig weg en 
gingen weer een paar jaar naar hun ouderlijk huis terug. 
Dat ging heel gemakkelijk, aangezien de man slechts de ver
stotingsformule hoefde uit te spreken en het huwelijk was 
ontbonden. Kinderen zijn uit dit eorsts huwelijk dan ook bij
na nooit voortgekomen. Ook de vier vrouwen, die tweemaal 
eerder getrouwd waren geweest, hadden uit hun voorgaande 
huwelijk geen kinderen, op één vrouw na. Het feit dat ze 
geen kinderen hadden vergemakkelijkte de verstoting wel. 

De Godsdienst 

Het grootste deel van de Javaanse bevolking belijdt 
de Islam. Dat kwam ook duidelijk uit het onderzoek naar 
voren. Van de 50 vrouwen gaven 48 op dat ze Mohammedanen 
waren en twee, dat ae lid waren van de Evangelische Broe
dergemeente. Het is duidelijk dat uit deze gegevens geen 
conclusies te trekken zijn over eventuele correlatie tus
sen LHK en mensen, die een bepaalde godsdienst aanhan
gen. 
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De schoolopleiding 
Het aantal analfabeten onder de Javaanse bevolking 

is schrikbarend groot. Dit wordt door de volgende tabel
len .duidelijk geïllustreerd. 

Tabel 12. Schoolopleiding van de vrouwen 

opleiding 

geen schoolopleiding 

1 - 3 schooljaren 

4 - 6 » 

getuigschrift lagere school 

aantallen 

29 
2 

9 

3 

(n = 41) 

Het percentage analfabeten van 67,4$ is zeer hoog. 
Ik veronderstelde, dat het percentage analfabeten bij de 
mannen minder hoog was. 

Tabel 13. Schoolopleiding van de mannen 
opleiding aantallen 

24 ') 
3 
9 
6 ") 

(n = 42) 

geen schoolopleiding^ 

1 - 3 schooljaren 

4 - 6 " 

getuigschrift lagere school 
') Bij deze 24 mensen is er één, die een cursus heeft ge

volgd en kan lezen en schrijven, maar verder nooit op 
school heeft gezeten. 

") Hierbij is één Hindostaan, die behalve het getuig
schrift van de lagere school ook zijn Ulo-diploma heeft. 

Het percentage mannen dat nooit een lagere school bezocht 
heeft is iets minder, hoog dan dat bij de vrouwen nl. 
57»1$. Verder valt op, dat het percentage mannen (14,3$) 
dat de lagere .school doorlopen heeft veel hoger is dan 
dat bij de vrouwen (6,9$)» 

Tabel 14. Het verband tussen de schoolopleiding van de 
vrouwen en het lidmaatschap van een LHK club 

(n=43) LHK 
geen opleiding 

1— 3 schooljaren 

4 - 6 " 
getuigschrift lage
re school 

leden 

15 
4 
6 

2 

27 

niet-leden 

14 
1 

-

1 

16 

Uit deze tabel valt duidelijk te concluderen, dat de 
LHK meer leden heeft onder de vrouwen, die ten minste 
enige opleiding genoten hebben. Door hun opleiding staan 
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deze vrouwen moer open voor adviezen en vernieuwingen dan 
de vrouwen, die van jongsaf aan thuis moesten blijven. De 
contacten van deze laatste groep zijn veel meer beperkt 
tot de eigen besloten kring. Alles wordt gedaan op de tra
ditioneel bepaalde manier, welke al generaties lang toege
past wordt. Het nut en de noodzaak van de vernieuwingen 
zien zij niet. De vrouwen die wel enige klassen van een 
lagere school doorlopen hebben, hebben in de eerste plaats 
de invloed ondergaan van andere bevolkingsgroepen. In de twee
de plaats hebbenze door de onderwijzers en onderwijzeressen 
kennis gemaakt met totaal nieuwe zaken. Ook zijn ze gewe
zen op het feit dat bepaalde dingen heel anders gedaan 
kunnen worden dan ze tot nu toe gedaan zijn en op de voor
delen die deze nieuwe methode met zich meebrengt. 

5.2. DE LANDBOUWHUISHOUDKUNDIGE VOORLICHTING IN COMMEWIJNE 

Sinds 1957 is er een LHK-ster gedetacheerd in Comrae-
wijne. In april 1963 was de bezetting maximaal, nl. één 
LHK-ster (deze had haar opleiding in Puerto Rico gehad) en 
twee opzichteressen (deze waren in Paramaribo opgeleid). 
Vanaf 1964 was er één LHK-ster en één opzichteres en vanaf 
juli 1966 werd de LHK-ster slechts geassisteerd door een 
Hindostaanse hulpkracht. Deze hulpkracht was vroeger een 
plaatselijke leidster geweest en is door de LHK-ster ge
traind in het geven van demonstraties en het leiden van 
clubbijeenkomsten. Vanaf juli 1966 heeft deze hulpkracht 
zelfstandig een groot aantal clubs geleid. Huisbezoeken 
mocht ze echter niet afleggen: haar opleiding was daarvoor 
niet toereikend. Sinds 1 september 1967 is de LHK bezetting 
in Commewijne minimaal, aangezien de hulpkracht om politie
ke redenen haar ontslag gekregen heeft. Uitbreiding van de 
staf is dus dringend gewenst. 

Het werkterrein van de LHK-ster in Commewijne omvat de 
volgende gebieden: de weg Meerzorg-Nieuw Amsterdam, mot alle 
daarbijbehorende stegen en de weg Nieuw Amsterdam-Mariönburg, 
Alkmaar-Mon Tresor, kampong Sawah (de huizen tussen Taman-
redjo en Alkmaar) en Tamanredjo met Orleanakreek, Tamansa-
ri en Slootwijk. Ook Meerzorg, dat officieel in het district 
Suriname ligt, behoort bij LKK-Commewijnef evenals Moengo 
in het district Marowijne. 

Tijdens mijn onderzoek trof ik in de volgende plaat
sen LHK en 4H clubs aan. (4H betekent Hoofd, Hart, Handen 
en Heil): 

Meerzorg 
Jagtlust 
Lust en Rust 
Nieuw Amsterdam 
Voorburg 
Zooien 
Alkmaar 
Mon Tresor 
Tamanredjo 
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Op Slootwijk was een club, die door het wegtrekken 
van do Toegoenezen opgeheven moest worden. Momenteel legt 
de LHK-ster bij de resterende gezinnen huisbezoeken af. 
In Peperpot worden besprekingen gevoerd over het oprich
ten van een club. 

Sinds 1965 valt ook het ressort Marowijne onder de 
supervisie van de LHK-ster van Commewijne. Ongeveer te
gelijkertijd werdende LHK activiteiten op de rechteroever 
van de Commewijne stopgezet. De migratie van de bevolking 
(met name van de jeugdige bevolking) was daar de oorzaak 
van. Do sociale omstandigheden van de achterblijvenden 
waren v.an dien aard, dat doorgaan met LHK werk zinloos 
was. De bevolking moet zó hard vechten om het hoofd boven 
water te houden, dat ze geen. tijd, zin en geld hebben voor 
clubactiviteiten. Do daar gedetacheerde opzichteres werd 
naar Alkmaar overgeplaatst. Hoewel deze opzichteres nu 
een deel van het werk op de linkeroever op zich kan nemen 
is het gebied Commewijne en Marowijne te groot om door 
1 LHK-ster bestreken te worden. Momenteel atreeft de LHK-
ster er naar 1 x per maand een paar dagen naar Moengo te 
gaan. Ze kan dan problemen met de plaatselijke leidster 
bespreken en een werkprogramma voor de volgende maand op
stellen. Door gebrek aan tijd worden deze maandelijkse 
bezoeken wel vaak twee maandelijkse. 

De problemen, waarmee de LHK-ster te kampen heeft 
zijn vele. De afstanden in het district zijn groot. De 
toestand van de wegen is, zoals ik zelf heb kunnen con
stateren, ir de regentijd bijzonder slecht; vooral de 
stegen, waar zeer veel mensen wonen, zijn dan nauwelijks 
begaanbaar. Huisbezoeken afleggen is in die periode dan 
ook bijna onmogelijk. Het tekort aan hulpkrachten, hier
boven vermeld, is eveneens een nijpend probleem. Het ver
voer van de hulpkracht schept ook vaak onoverkomenlijke 
problemen. Ze had een dienstbromfiets tot haar beschikking, 
die echter het grootste deel van de tijd in reparatie was. 
Vaak konden door de slechte telefoonverbindingen de club
leden niet tijdig op de hoogte gesteld v/orden van het niet 
doorgaan van de bij eerkomst en. Als ze een paar maal tever
geefs gekomen waren, bleven de clubleden weg. Nieuwe 
contactbezoeken moeten dan afgelegd worden om de mensen 
weer enthousiast te maken. Overigens is de autotoelage 
volgens de LHK-ster te laag, aangezien zij één maal per 
maand naar Moengo moet gaan. 

Het vinden van een neutrale plaats voor het houden 
van de bijeenkomsten is ook een probleem. Het aan huis 
houden van clubbijeenkomsten .3tuit op zeer veel moeilijk
heden. Ruzies tussen clubleden onderling veroorzaken weg
blijven. Een recreatiegebouw of een andere neutrale plaats 
verdient de voorkeur. Een van de meest urgente problemen 
is echter wel het vinden van goede plaatselijke leidsters. 
In Commewijne stuit het vinden van deze personen op zeer 
veel moeilijkheden. De oudere vrouwen hebben het te druk 
met hun huishouden en met het werken op het land om daar
naast nog veel tijd aan clubactiviteiten te kunnen spen
deren. De jonge vrouwen hebben nog geen overwicht, zij 



LHK activiteiten in Commewijne 



- 34 -

trouwen jong of zijn al getrouwd en hebben dan kinderen, 
waardoor ze geen tijd meer voor het clubwerk hebben. Soms 
zou de LHK wel plaatselijke leidsters kunnen krijgen, als 
er een geldelijke vergoeding voor gegeven werd. Dit is . 
echter niet de bedoeling van het werk en onder geen be
ding wil de LHK-ster daartoe overgaan. 

Het kantoor van de LHK is ondergebracht in het L.V.V. 
gebouw te Nieuw Amsterdam. Het was de bedoeling dat de 
landbouwersvrouwen eventuele moeilijkheden kwamen bespre
ken op kantoor en dat de LHK-ster daar spreekdag zou hou
den. In verband met de grote afstanden en de grote sprei
ding van do bevolking is deze opzet niet gelukt. Voor zover 
mij bekend is komen de landbouwersvrouwen nooit op kantoor, 
uitgezonderd één. of twee clubleden van Nieuw Amsterdam. 

In de loop der tijden zijn er geen essentiële verande
ringen gekomen in het voorlichtingsprogramma. De meeste 
voorlichting wordt nog steeds gegeven tijdens de clubbij-
eenkomsten. Daarnaast vindt voorlichting tijdens huisbezoe
ken vrij regelmatig plaats. De voorlichting via massa me
dia, één van de middelen, die gepropageerd worden in de 
"Handleiding van LHK" is te verwaarlozen. Er wordt wel veel 
naar de radio geluisterd, maar bijna uitsluitend naar po
pulaire muziek. 

Ook de projecten die door de landbouwersvrouwen gepre
fereerd worden, zijn niet gewijzigd. Kleding staat nog steeds 
boven aan de lijst en hoeveel moeite er ook door de LHK-ster 
gedaan wordt om het project voeding meer waardering te laten 
krijgen, de vrouwen vallen steeds weer terug op naaien. 
Verder is er veel belangstelling voor "huisindustrie", een 
soort handenarbeid waarbij van triplex huishoudelijke ge
bruiksvoorwerpen gemaakt worden. 

5.3. CLUBS EN CLUBLEDEN 

Bij het begin van het onderzoek werden ervoor de vol
gende plaatsen LHK- en 4H clubs met het volgaideDodenaantal 
opgegeven: 

Nieuw Amsterdam LHK 9 

Tamanredjo 4K 36 

Alkmaar 4H 10 

Jagtlust LHK 10 

Meerzorg LHK 7 

Lust en Rust 4H 5 

Welgelegen LHK 6 

Zoelen LHK 14 

totaal 97 
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Tabel 15. 

Tamanredjo 

Alkmaar 

Jagtlust 

Meerzorg 

Lust en Rust 

Welgelegen 

Zoelen 

Niew Amsterdam 
totaal 

De clubs verdeeld naar landaard 

Javanen 

30 

5 
5 
-

3 
6 

14 

1 
64 

Hindo--
stanen 

6 

5 
5 
7 
2 

-

— 

4 
29 

Creolen 

-

-

-

— 

-

-

-

3 
3 

Chinezen 

-

— 

-

-

-

-

-

1 
1 

Tijdens het onderzoek en mot name bij het maken van 
de afspraken bleek dat er van de 30 Javaanse 4H kinderen 
in Tamanredjo zeven verhuisd waren en drie onbekend waren, 
zowel bij hun onderwijzer als bij hun mede 4H leden. In 
Alkmaar waren van de vijf Javaanse meisjes twee geen club-
lid meer omdat ze een meningsverschil met de Hindostaanse 
hulpkracht over weggeraakt materiaal hadden en verder de 
indruk hadden dat deze hulpkracht de Hindostaanse leden de 
hand boven het hoofd hield en de Javaanse kinderen voor de 
hele zorg van zaken van de club aansprakelijk stelde. 
In Zoelen bleken van de 14 LHK leden twee verhuisd te zijn 
en drie waren schoolkinderen.Het aantal actieve leden bleek 
dus aanmerkelijk kleiner dan was opgegeven. 

In augustus 1967 werd tijdens de maandvergadering in 
het opleidingscentrum in Paramaribo besloten dat alle 
LHK-sters een verslag over hun werkzaamheden gedurende het 
afgelopen half jaar moesten schrijven en tevens het aan
tal clubs en de leden moesten vermelden. Van Commewijnc wer
den toen de volgende gegevens gekregen. 

Tabel 16. LHK leden in Commewijnc, augustus 1967 

Mon Tresor 

Zoelen 

Nieuw Amsterdam 

Jagtlust 

Meerzorg II 

Meerzorg I * ) 

totaal 

Javanen 

9 
11 
1 
4 
-

-

25 

Hindo
es anen 

-

-

4 

8 

11 

14 

37 

Creolen 

-

-

3 
-

3 
-

6 

Chinezen 

-

-

1 

-

-

1 

') De leden van deze club eisen een diploma kleding, het
geen door de LHK niet gegeven wordt. Als deze contro
verse blijft bestaan zal de club waarschijnlijk wel 
verdwijnen. 
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Tabel 17» 4H leden in Commewijne, augustus 1967 

Mon Tresor 

Alkmaar 

Voorburg 

Lust en Rust 

Tamanredjo 

Meerzorg IV 

totaal 

totaal aantal 

Javanen 

10 

10 

9 
6 

4 
-

39 
LHK en . 

Hindostanen 

-

2 

2 

10 

6 
12 

32 

IE leden: 14C 

Creolen 

-

-

-

-

-

-

-

> 

Chinezen 

-

-

-

-

-

-

-

. Behalve deze clubs bestaan er nog plannen voor de clubs 
in de volgende plaatsen: 

Meerzorg III LHK 

Meerzorg langs de hoofd
weg 

Peperpot 

Slootwijk 

Alkmaar 

Tamanredjo II 

ƒ Deze beginnen in september; 

i er is al over vergaderd. 

Hier zijn al wel contacten 
gelegd; in augustus was er 
nog niet begonnen. 

Hier worden alleen huisbezoe
ken afgelegd. 

Er is gevraagd of er weer met 
LHK activiteiten begonnen kon 
worden. Men hoopt in september 
van start te gaan met ongeveer 
12 leden. 

Plaatselijke, leidster wil al
leen verder; hier moet alleen 
leidstertraining gegeven wor
den. 

In de tabellen valt het grote aantal clubs in Meer
zorg op. Dit wordt veroorzaakt door de grote bevolkingsdicht
heid in Meerzorg en de uitgestrektheid van ie plaats. Meer
zorg is verdeeld in vier series: A, B, C er. D. Als de be
langstelling voor LHK activiteiten groot genoeg is, is het 
zeker lonend om meerdere clubs op te richten. Voor kinde
ren van serie D is het ondoenlijk om naar een les die ge
geven wordt in een school in serie A te lopen. Aangezien 
de (voornamelijk Hindostaanse) meisjes inderdaad zeer en
thousiast waren voor de LHK lessen, is er een groot aan
tal clubs opgericht. Deze clubs functioneerden eind augus
tus 1967 zeer behoorlijk. 

Volgens deze opgave zou er een toename van ruim 50 
leden plaatsgevonden hebben. Dit is gedeeltelijk als volgt 
te verklaren: in de eerste plaats lopen de LHK activiteiten 
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in de regentijd enigszins terug. De leden hebben geen zin 
om kilometers door de regen af te'leggen en komen dus niet, 
In de tweede plaats begint eind mei/begin juni het plan
ten van de padi, waarbij het hele gezin gemobiliseerd 
wordt. Ook dit is zeer ongunstig voor een goede opkomst 
van de leden. Pas na de regentijd in juli beginnen de 
clubactiviteiten weer serieus. De LHK-ster gaat dan be
zoeken afleggen. Eveneens worden in deze tijd nieuwe 
clubs opgericht, wat duidelijk te merken is aan het ver
schil in ledental van de clubs. 

Een andere merkwaardigheid in de twee voorgaando 
tabellen is het grote verschil in ledenaantal in Taman-
redjo en de versohuiving in de verhouding Javanen - Hin-
dostanen. Aangezien de situatie in Tamanredjo van een 
bijzondere aard is, zal hieronder een wat uitvoeriger 
beschrijving volgen. 

Tamanred.jo 
De toestand wan de 4H club in ïaannreêjö was tijdens 

het onderzoek de volgende. Allereerst moet nog opgemerkt 
worden dat er van de 30 Javaanse leden die ik opgekregen 
had dertien geïnterviewd weiden. Elf hadden dochters 
variërend van 10 - 13 jaar die lid waren geweest van de 
4H club. Deze club heeft tot juni 1966 onder de leiding 
van een Javaanse opzichteres gestaan. Na die tijd heeft 
de Hindostaanse hulpkracht deze club geleid. Sinds maart 
1967 is de club niet meer bij elkaar geweest. De moeilijk
heden met de bromfiets van de hulpkracht veroorzaakten 
het mislukken van de afspraken. Veel kinderen die ette
lijke kilometers moesten lopen, kwamen tevergeefs. Toen dit 
een paar maal gebeurd was heeft een onderwijzer van de 
school ingegrepen. Er is toen besloten dat voorlopig tot 
augustus/september met alle clubactiviteiten gestopt zou 
worden. Vandaar dat de elf geïnterviewde moeders zeiden: 
"Mijn dochter is lid geweest van de club". Van de elf 
kinderen waren er drie niet meer dan zes maanden lid ge
weest; drie ongeveer een jaar en vier langer dan êén jaar, 
maar niet langer dan anderhalf jaar. Een meisje, een kind 
van tien jaar is maar een paar keer geweest omdat ze, 
naar ze zelf zei, te klein was. De redenen die opgegeven 
werden voor het niet komen zijn: 
de Hindostaanse hulpkracht kwam niet meer ( § J 
te klein ( 1 5 
kon geen stof voor naaien kopen ( 1 ) 

Van deze elf kinderen wilden vier weer naar les gaan 
zodra de club zou beginnen. Er zullen wel de nodige huis
bezoeken afgelegd moeten worden om de kinderen weer en
thousiast te maken. Eind augustus heb ik tijdens één van 
de eerste clubbijeenkomsten kunnen constateren dat maar 
één meisje van de elf verschenen was hoewel de onderwijzer 
van de vierde" klas met zeer veel klem gezegd had dat de 
les weer zou beginnen en dat ze allemaal moesten gaan. 
De meisjes die eind augustus de club wel weer bezochten 
waren grotendeels Hindostaansen. Deze woonden evenals de 
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Javaanse meisjes, vrij dicht bij de school. Kennelijk heeft 
het een paar keer voor niete komen de Javaanse kinderen der
mate afgeschrokken dat ze voorlopig nog niet komen. Ze kij
ken waarschijnlijk eerst of de juffrouw nu inderdaad iedere 
week komt en zullen dan na diverse aansporingen van de kant 
van de onderwijzer en de LHK schoorvoetend weer beginnen. 
Bovendien was het weer in augustus in Commewijne niet erg 
stabiel. Bijna elke dag viel er juist omstreeks de tijd 
dat de les zou beginnen een flinke bui. En als het eenmaal 
flink regent komen noch kinderen, noch volwassenen naar de 
club, ook al hebben ze de auto van de LHK-ster of de brom
fiets van de hulpkracht voorbij zien rijden. 

De andere twee geïnterviewden v/aren een leidster van 
de 4H club van 1964 en een lid van deze club. Tijdens het 
leiderschap van de eerste waren ook volwassen vrouwen lid 
van de club. Veel van deze volwassen vrouwen z eggen dat ze 
geen tijd hebben; ze blijven na een paar lessen zonder iets 
te zeggen weg. De plaatselijke leidster beweerde ook dat er 
de meeste behoefte aan naailessen bestaat, aangezien er 
geen "modiste"op Tamanredjo is. De vrouwen zijn dus aange
wezen om zelf te naaien, of op de toevallige aanwezigheid 
van een vrouw, die kan en wil naaien tegen betaling. Aan 
zelf leren naaien bestaat dus grote behoefte. De plaatse
lijke leidster had zelf wel belangstelling voor alle pro
jecten, ook de cursussen trokken haar aan. Ze vermoedde al
leen wel dat de andere leden meer belangstelling hadden voor 
de projecten waar ze zelf mee bezig konden zijn en waar ze 
direct resultaat van konden zien. 

Het vroegere lid van de 4H club was een jonge vrouw 
van 19 jaar. Ze zou wel weer lid van de club willen worden 
omdat ze nog niet goed kon naaien en koken. Ze moest ophou
den met clubactiviteiten omdat ze na het behalen van haar 
getuigschrift van haar vader niet meer naar school mocht. 
De hoofdonderwijzer vond dat, in verband met haar intelli
gentie die boven het gemiddelde lag, bijzonder spijtig en 
stak dat ook niet onder stoelen of banken. Sinds dat inci
dent durfde de respondent niet meer naar de club te gaan, 
die in de school gehouden werd. Ook deze vrouw stond posi
tief tegenover alle projecten en wilde ook wel cursussen 
over kinderverzorging, hygiëne e.d. op het programma hebben. 

Uit het voorgaande kan men concluderen dat er in Taman
redjo wel behoefte bestaat aan LHK activiteiten. De vrouwen 
vonden dat hun kinderen inderdaad veel leerden op de cur
sussen en wilden een enkele uitzondering daargelaten, dat 
hun dochters weer naar de les gingen zodra die zou beginnen. 
De LHK-Bter moest dan echter trachten regelmatig te komen 
of in ieder geval tijdig laten weten als ze niet kon komen. 

Bij het onderzoeken of een Javaanse leidster geprefe
reerd wordt boven een van een andere bevolkingsgroep werd 
het volgende gevonden: 
negen van de elf vrouwen prefereerden een Javaanse, twee 
vonden de huidige situatie bevredigend. De hoofdmotieven 
om een Javaanse te kiezen waren: "Ze is gewend aan Javaan
se kinderen'} "Ze is er een van ons eigen volk";MZe begrijpt 
ons beter". Op de vraag aan welke taal de voorkeur gegeven 



- 3 9 -

werd, is geen duidelijke prefentie naar voren gekomen 
maar verondersteld mag worden, dat dit gekoppeld is aan 
de keuze van de betrokken landaard. Zeven personen von
den, dat de les in het Nederlands gegeven moest worden; 
zes wilden liever Javaans als voertaal hebben, omdat dat 
hun eigen taal is. Degenen, die de voorkeur geven aan 
Nederlands associeerden vaak de les met school, waar Ne
derlands ook de voertaal is. Verder kan het feit dat ze 
dachten dat ik het als Nederlandse wel plezierig zou vin
den als Nederlands als voertaal gekozen werd, het ant
woord beïnvloed hebben. 

5.4. DE OPKOMST VAN DE CLUBLEDEN EN DE DUUR VAN HET LID
MAATSCHAP 

De 31 vrouwen die iets te maken hebben met de LHK en 
4H kan men op de volgende manier indelen: 

actief LHK lid tijdens het onderzoek 5 
LHK lid geweest, of dochter is LHK lid ge
weest 9 
dochter actief 4H lid tijdens onderzoek 14 
dochter 4H lid geweest 3 

De drie gewezen 4H leden zijn al uitvoerig bespro
ken in de paragraaf over Tamanredjo. 

De redenen waarom de negen vrouwen geen LHK lid meer 
waren, waren de volgende: 

- Ze gingen niet moer naar school. De meester was boos 
en daarom durfden ze niet meer naar les te gaan, aan
gezien deze in school gegeven wordt. 

- Club opgeheven bij gebrek aan belangstelling. 

- Geen tijd, men moest rijst planten. 

- De LHK-ster kwam te ongeregeld. 

- Aangezien ze verhuisd is, is de club te ver weg. 

- Is getrouwd en heeft een baby van een paar maanden, 
waarvoor ze geen oppas heeft. 

- Verveelde zich op les en had thuis veel werk. 

Het geen tijd hebben werd ook door drie andere vrou
wen opgegeven. Ook het feit, dat ze kleine kinderen hadden 
en daar geen oppas voor konden krijgen vormde een belet
sel om deel te nemen aan de LHK activiteiten. Als ze een 
baby verwachtten, hielden ze automatisch op met het naar 
les komen. 

De duur van het lidmaatschap van deze negen vrouwen 
varieerde van enige weken tot anderhalf jaar. Drie van de 
negen vrouwen antwoordden dat ze na een paar keer niet 
meer wilden komen, de andere zes waren vier maanden tot 
lf jaar lid geweest. Op de vraag of ze weer lid wilden 
worden, antwoordden vier vrouwen bevestigend. Een van 
deze vier is inmiddels v/eer lid geworden, aangezien het 
kind, waarvoor ze twee jaar geleden tbuis moest blijven, 
inmiddels groot genoeg is om onder de hoede van de oudere 
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broers en zusters thuis te blijven. De kinderen van do an
dere drie waren nu nog te klein, maar binnen afzienbare 
tijd zouden ze wel zonder bezwaar thuis kunnen blijven. 
Do moeders zouden dan weer naar les gaan. Het is natuurlijk 
wel zaak dat de LHK-ster contact met deze vrouwen houdt zo
dat deze voornemens inderdaad uitgevoerd worden. De vijf 
overige vrouwen wilden geen lid meer worden omdat er in 
bun buurt geen club was, hun gezondheid, te slecht was of om
dat ze na het werk op het land en in het huis te moe waren. 

Van de negentien niet-loden wilde niemand lid worden 
van een club. De redenen, die voor dit ontkennend antwoord 
werden gegeven waren de volgende: 

to oud 6 
te veel werk 4 
geen tijd 3 
geen club in de buurt 2 ' ) 
veel kinderen 1 
moest geld verdienen 1 
geen zin 1 
niet goed onthouden 1 

*) Deze twee vrouwen waren op Margrita, waar geen LHE 
clubs meer zijn. Drie jaar geleden zijn alle acti
viteiten op clubgebied daar gestopt, aangezien de 
bevolking daar al hun energie nodig heeft voor de 
strijd om een bestaan. 
De voornaamste zaak waardoor deze vrouwen geen lid wil

len worden is dat ze te oud zijn: "Zo*n club is goed voor 
jongere mensen". Dat deze opvatting algemeen gehuldigd wordt 
bleek uit de leeftijden van mensen die lid zijn van een 
LHK club. De leeftijd van hen ligt aanmerkelijk lager dan 
die van niet-leden. Bovendien hebben deze vrouwen al zo'n 
traditioneel bepaalde manier om hot huishouden te doen, dat 
ze aan voorlichting op dat gebied geen behoefte hebben. 
"Ik weet heus wel te koken, juffrouw", is een algemeen ge
hoord gezegde. De meeste van deze zes vrouwen die zich te 
oud voor een club voelden waren echter v/el van mening, dat 
het voor jonge mensen zeer nuttig was. Ze leerden zich daar 
alvast bekwamen op huishoudelijk gebied. Vooral het leren 
naaien stond ook hier weer in hot brandpunt van de belang
stelling. Eerst goed eigen kleren naaien en dat later even
tueel voor anderen, zodat ze weer wat geld konden verdienen. 
De algemene tendens bij deze negentien vrouwen is, dat ze 
geen tijd hebben voor clubactiviteiten. Dat geen tijd hebben 
heeft verschillende oorzaken: te veel kleine kinderen en 
geen oppas zodat de vrouw niet weg kan; veel werk in huis 
en op het land. 
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5.5. RELATIE LANDBOUWHUISHOUDKUNDE - JEUGDWERK 

Sinds een jaar staat het 4H werk (het jeugdwerk) ge
heel onder toezicht van de LHK. Tot die tijd was het een 
zelfstandige organisatie met een eigen leiding. Nu con
troleert en leidt de IHK de bijeenkomsten in de distric
ten en is het hoofd van de L M tevens hoofd van de 4H 
organisatie. De 4H clubs kunnen het best beschouwd worden 
als een voorloper van de LHK clubs. Ook hier leren de kin
deren naaien, figuurzagen, tassen naaien, koken en bakken. 
Op het ogenblik is de situatie zo, dat de overgang van 
4 H club in LHK club vrij ongemerkt geschiedt. Op een be
paald moment vinden de kinderen zich te oud om lid van 
een jeugdclub te zijn en willen LHK leden worden. De 4H 
club vindt dan gemakkelijk zijn voortzetting in een LHK 
club. 

In Commewijne bestaan de 4H clubs alleen uit meisjes. 
Enige jaren geleden zijn er een paar jongens 4H clubs ge
weest, die wegens de ongunstige financiële positie opge
heven moesten worden. Er werden wel materialen gekocht, 
maar door de kinderen weidniets betaald en een dergelijke 
toestand kon niet voortbestaan. 

Het lidmaatschap van een 4H club is mogelijk voor 
kinderen van 9 t/m 15 jaar. Veel echter treft men op 
clubbijeenkomsten kinderen jonger dan 9 jaar aan. Deze 
worden door oudere zusteis meegenomen. De LHK heeft geen 
bezwaar togen hun aanwezigheid. Kinderen van 15 jaar treft 
men echter zelden of nooit bij deze clubs aan. Zodra de 
kinderen van school af zijn voelen ze zich volwassen, en 
als ze dan al ergens lid van zijn is hot van een LHK club. 

5.6. DE ONDERWERPEN EN MIDDELEN VAN VOORLICHTING 

Unaniem waren de 31 IHK leden van mening dat voor
lichting door middel van demonstraties het plezierigst 
was. In de eerste plaats zagen ze dan wat de LHK-ster 
deed en in de tweede plaats waren ze zelf ook bezig. Het 
niet zelf bezig zijn was namelijk het grootste bezwaar 
dat de respondenten tegen cursussen over kinderverzorging, 
hygiëne on voedingsleer hadden. Een combinatie van een 
cursus en een demonstratie zou dus de voorkeur verdienen. 
In de praktijk blijkt echter dat ook deze combinatie hen 
niet zo goed aanstaat. Dat ligt mede aan de uitgesproken 
voorkeur die door de vrouwen en kinderen aan de dag gelegd 
wordt voor het project "kleding". Dit laatste wordt bijzon
der duidelijk geïllustreerd door de volgende tabel: 

Tabel 18. Voorkeur voor onderwerpen 

naaien 21 
bakken -
koken 2 
timmeren 3 
pitrietbewerking -
kinderverzorging -~ 
hygiëne -
alle onderwerpen 5 
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Door een paar respondenten werden ock combinaties opge
geven, zoals naaien en timmeren, en koken en naaien. In al 
deze gevallen werd er echter wel bijgezegd dat ge aller
eerst goed wilden leren naaien en daarna ook nog wel iets 
aan oen ander project wilden doen. Het doorslaggevende ar
gument voor het goed willen leren naaien was het volgende. 
In de eerste plaats zijn er geen confectiekleren in het 
district te krijgen. Bovendien zouden deze, als ze er wel 
waren, te duur zijn, zodat ze door de vrouwen toch niet 
gekocht konden worden. Het alternatief is dan <5f de kle
ren zelf naaien <5f ze door een naaister laten maken. De 
eerste mogelijkheid is verreweg het voordeligst. Bovendien 
zijn er niet zo heel veel naaisters in Commewijne. 

Aan koken werd door slechts twee vrouwen de voorkeur 
gegeven. Er werd dan bijgezegd: "Maar dan koekjes en taar
ten bakken". Aan het bereiden van dagelijkse gerechten be
stond zo goed als geen behoefte. Vooral het koken van ge
wone maaltijden, waarbij de nadruk valt op een betere be
reidingswijze, slaat niet aan. Eén, hooguit twee lessen 
worden wel geapprecieerd, maar daarna moet het toch weer 
afgewisseld worden met kleding of timmeren. Het bakken van 
koekjes, taarten, cakes en dergelijke wordt wel meer ge
waardeerd, maar wordt door de voorlichting terecht als min
der belangrijk beschouwd. Van het thuis namaken van de re
cepten, die bij een voedingsles gegeven worden, is bijna 
geen sprake. Vaak hebbon de vrouwen, vooral als ze iets-wil
len bakken geen oven, waardoor er van het thuis maken van 
deze zaken niets komt. Om dit onderwerp toch te behandelen 
zal men het moeten combineren met <5f het maken van lekkers 
<5f een heel ander project. Bijvoorbeeld eerst iets koken en 
daarna de vrouwen nog helpen met het naaien van kleren. 
Het is echter wel de vraag of daar gedurende één les vol
doende tijd voor is. 

De vijf respondenten, die antwoordden dat alle lessen 
goed waren, waren de moeders van 4H kinderen. Zij waren 
van mening, dat hun kinderen alles moesten leren. De kin
deren zelf kon ik niet naar hun mening vragen aangezien ze 
tijdens het interview niet thuis waren. Als ze wel thuis 
waren, waren ze vaak zo verlegen dat ze mij op deze vraag 
geen antwoord durfden geven. Na heel veel aandringen mijner
zijds kwam er dan tenslotte wel een antwoord, maar of ze 
daar nu helemaal achter stonden is de vraag. 

Een paar leden zouden het prettig vinden als de LHK-
ster af en toe eens bij hen thuis kwam. Deze huisbezoeken 
moesten dan wel naast het normale clubbezoek staan. Voor 
het afleggen van meer huisbezoeken is uitbreiding van het 
LHK apparaat absoluut noodzakelijk. Hier is echter wel een 
mogelijkheid om via individuele voorlichting onderwerpen 
als hygië'ne, kinderverzorging en eventueel ook nog wat over 
voedingsleer te behandelen. 
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6. CASE-STUDIES 

6.1. PONIAH 

Poniah woont met haar man en vier van hun negen kin
deren op een perceel in Welgelegen. Poniah is 32 jaar en 
sinds 1957 getrouwd met haar huidige man, die vier jaar 
jonger is dan zijzelf. Zij beiden voorzien in het onder
houd van het gezin met het maken van kleding. Poniah ver
dient meer dan haar man, aangezien de vraag naar vrouwen
kleding groter is dan die naar mannenkleding. Voor een 
jurk waar ze meestal twee dagen mee bezig is, krijgt ze 
Sf. 1,25 en voor een broek, waar dan ook veel meer werk 
aan is, Sf. 5,-. Ze bezitten 30 ketting2 grond, waarop 
rijst en kouseband (groente) verbouwd worden. "Met veel 
kinderen is planten noodzakelijk" zegt Poniah. Tot de ge
boorte van het één. na laatste kind werkte zij ook op het 
land. Ze heeft zich toen "geforceerd", en sinds die tijd 
helpt ze niet meer regelmatig op het land, alleen met gro
te drukte reikt ze een helpende hand. Verder doet haar man 
Sorotaroeno alles op het land. Poniah regelt do financiële 
zaken. Zij huurt geen arbeiders voor het veldwerk, alleen 
als mensen schulden bij haar hebben neemt zij ze in dienst 
om hen op die manier hun schulden af te laten lossen. Voor 
het ploegen van het land huren ze een tractor à Sf. 2,-/ 
ketting2. De rest wordt door hen zelf gedaan. Er wordt al
leen rijst geplant. De opbrengsten van het land worden door 
het gezin gebruikt; er wordt maar weinig verkocht. Soms 
is de opbrengst niet voldoende om in de behoefte te voor
zien, en moet er bijgekocht worden. Behalve het land heb
ben ze ook nog 15 kippen, die of door Poniah of door de 
kinderen verzorgd worden. Ook de kippen en de eieren zijn 
uitsluitend voor eigen consumptie. 

Voordat zij op Welgelegen woonden, hadden ze een per
ceel + woning in Santen. Dat perceel lag hoger en daar 
plantten ze behalve pinda's ook nog rijst. Het huidige per
ceel staat een groot deel van het jaar onder we.ter, vooral 
als de regens zo overvloedig vallen als in 1967 het geval 
was. 

De gezinssamenstelling is als volgt. In 1950 trouwde 
Poniah, 14 jaar oud. Na vjjf maanden huwelijk werd ze, 
zwanger van haar eerste kind, door haar man in de steek 
gelaten. Haar man liep weg met een vrouw van Biliton. Na 
de geboorte van het eerste kind, een meisje, zijn ze ge
scheiden. Deze dochter, die nu 16 jaar is, is getrouwd, 
heeft een kind en woont niet meer thuis. Nog geen jaar na 
het mislukken van dat huwelijk trouwde Poniah weer. Deze 
verbintenis duurde een jaar en er werd weer een dochter 
uit geboren. Deze dochter, die nu 15 jaar is, woont sinds 
een jaar bij haar vader en werkt nu op het laboratorium in 
Marib'nburg. Na de verstoting door haar tweede man heeft 
Poniah 5 jaar gewacht voor ze weer een officieel huwelijk 
aanging. In die tijd heeft ze echter wel samengeleefd met 
een man van wie zij twee zonen heeft. De oudste van deze 
twee, die 13 jaar is, is in de stad op de Mulo; de andere, 
11 jaar, zit nog op de lagere school van Alkmaar. 
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In 1957 volgde het huwelijk met Sonotaroeno. Uit dit 
huwelijk zijn vijf kinderen geboren. Het oudste meisje, 
10 jaar, zit op cte lagere school» De daaropvol
gende jongen, 8 jaar, zit eveneens op de lagere school. 
Daarop volgt weer een meisje, 6 jaar, dat in Livorno in 
het district Suriname op school gaat. Daarop volgt het 
probleem van de familie, namelijk een jongetje van 
4 jaar, dat niet kan praten, alleen een paar onverstaan
bare klanken uit kan stoten. Doofstom is hij, zo te mer
ken niet. Daarvoor begrijpt hij te goed wat er om hem 
heen gezegd wordt. Bovendien reageert hij, wanneer hij, 
ook van grote afstand, geroepen wordt. Echt doktersad
vies over dit kind is door de moeder nooit ingewonnen. 
Zelf gaat ze regelmatig naar een dokter toe, maar over 
dit kind spreekt ze zo goed als nooit met hem. Dit onder 
het motto: "Ik kan geen afstand van hem doen. En hij moet 
zeker naar de stad als ik met de dokter over hem praat." 
Dat is ook wel het meest waarschijnlijk. Maar het is ook 
heel goed te begrijpen, dat de moeder dit kind, dat nu 
de jongste in huis is, liever niet wil missen. Ten op
zichte van het kind is het echter onverantwoord. Poniah 
heeft nog een negende kind, een meisje, dat nu twee jaar 
is. Dit kind is, toen ze een paar weken oud was geadop
teerd door een Nederlandse familie en woont in Holland. 
Er is in de adoptie-overeenkomst het volgende aangetekend, 
"Op haar 21ste mag het kind kiezen, bij v/ie ze uiteinde
lijk wil blijven, haar eigen moeder of haar pleegouders". 
Regelmatig krijgt Poniah ook foto's en brieven over dit 
kind. Vandaar ook de gehechtheid aan het stomme jongetje. 
Poniah krijgt van geen van de vaders van de andere kin
deren geld voor het onderhoud. Alleen heeft ze bij de ge
boorte van het laatste kind een bewijs van onvermogend
heid gekregen en heeft daarmee voor haarzelf en het hele 
gezin recht op vrije doktersbehandeling en gratis medi
cijnen. Dat is voor haar inderdaad van heel veel belang, 
aangezien zij voorzover ik het kan beoordelen, zeer veel 
medicijnen gebruikt. 

De eerste twee huwelijken van Poniah zijn door haar 
ouders geregeld; de man met wie ze nu getrouwd is (voor 
de burgerlijke stand) heeft ze zelf uitgezocht. 

De woning is het eigendom van Poniah en Sorotaroeno; 
ze hebben hem zelf gebouwd en moeten alleen de normale 
huurwaardebelasting, (een-vier en twintigste van de ge
taxeerde waarde per jaar)aan het Gouvernement betalen. 
Het is een vrij klein ongeverfd houten huis op lage neu
ten en bestaat uit een balcon en voorzaal, waar een eet
tafel met stoelen staan} daarachter is weer een kamer, 
die overdag evenals de waranda dienst doet als naaikamer 
en waar 's nachts geslapen wordt. Benevens deze kamer zijn 
er nog twee slaapkamers. De mensen slapen op een glosso 
(slaapmat) en gewone bedden. Naast het huis, eraan vast-
gebouwd, maar direct op de grond is de keuken, een vrij 
grote ruimte waar ook wel gegeten wordt. Verder zijn 
Poniah en Sorotaroeno drie trapnaaimachines rijk. Het 
huis is heel schoon en netjes. Het grootste bezwaar van 
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het huis is het feit dat in do regentijd de woning niet te 
bereiken is. Alles staat onder water, ook het erf zelf. 

Poniah zelf is geen. lid van de LHK club. De contacten 
van de LHK met dit gezin liepen via de tweede dochter Re
nita, die nu in het laboratorium van Mariënburg werkt. Een 
half jaar geleden is ze met clubactiviteiten opgehouden, 
aangezien ze toen naar Mariënburg verhuisde. Renita is + 
1 jaar plaatselijk leidster van de club geweest en heeTt 
zich met de projecten naaien, bakken, koken en tuinieren 
bezig gehouden. De club waarvan Renita plaatselijk leidster ge
weest is, was opgericht door de Javaanse opzichteres die tot 
juni 1966 in Commewijne werkzaam geweest is. Na haar ver
trek heeft de LHK-ster de leiding op zich genomen, maar al 
vrij spoedig is de club uit elkaar gevallen, ook al omdat 
Renita verhuisde. Poniah zelf heeft geen tijd om lid te 
worden van een LHK club, ze heeft te veel werk. Ze heeft 
wel een paar naailessen gevolgd, maar is daarmee opgehou
den, omdat ze deze lessen echt niet nodig had. Het bak
ken vindt Poniah wel fijn en een paar recepten die Renita 
heeft meegebracht, heeft ze wel eens gemaakt, Andere in
vloeden van LHK waren niet te merken. Renita heeft haar 
Produkten van naai- en timmerlessen mee naar Mariënburg 
genomen. 

6.2. DJAINEM 

Djainem woont met haar man, haar dochter en een kweek-
kind op Jagtlust. Djainem is 35 jaar oud. Haar man voorziet 
in het onderhoud van het gezin door het verrichten van 
loonarbeid bij Lareco (een dochter-onderneming van de Hei
demij.). Het loon van haar man bedraagt f.19,- per week, 
dat is net genoeg om van rond te komen en als net soms een 
week een beetje karig uitvalt zegt Djainem laconiek "dan 
eten we maar een beetje minder". Waarschijnlijk zal dat min
der eten niet zo heel dikwijls voorkomen, aangezien moe
der en dochter (de vader heb ik niet gezien) er nogal wel
gedaan uitzagen. Behalve van het geldinkomen van de loon
arbeid leeft het gezin nog van de opbrengst van de 10 ket-
ting2 grond, die ze gehuurd hebben. Daarop staan kouse-
band (bonen), pinda en bananen. Deze Produkten worden voor
namelijk zelf geconsumeerd, een klein deel van de pinda 
wordt door een opkoper gekocht. De man komt elke dag pas 
om 4.00 uur 's middags thuis en gaat dan nog op het land 
werken. Verder wordt een groot deel van de arbeid verricht 
door de 18 jarige dochter Soesah. Het gezin woont al 16 
jaar op Jagtlust, en denkt daar ook te blijven wonen. 
Daarvoor hebben ze op Visserszorg gewoond. Behalve dit 
land hebben ze nog wat pluimvee: 15 kippen, 30 kuikens en 
2 kalkoenen. De eieren worden niet verkocht, gedeeltelijk 
worden ze zelf geconsumeerd, gedeeltelijk laat Djainem ze 
uitbroeden. Kippen worden wel verkocht, zij het niet in die 
mate, dat er veel mee verdiend wordt. Het gaat vaak zo, 
dat de buren als ze een kip nodig hebben langs komen en 
vragen of Djainem hen daar aan kan helpen. 

De gezinssamenstelling is als volgt: Djainem (35 jaar) 
en haar man, (37 jaar) hebben êón dochter, Soesah 
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van 18 jaar. Toen ze merkten, dat er na dit kind geen 
kinderen meer geboren werden, hebben ze twee kinderen 
geadopteerd. Deze "kweekkinderen", zoals ze in Suriname 
genoemd worden, zijn jongens. De oudste, 15 jaar, is het 
kind van een broer van Djainera, de jongste, een baby van 
li jaar is het kind van een nicht van Djainem. Djainem 
kan lezen noch schrijven. Soesah en de oudste zoon heb
ben beiden de lagere school doorlopen. Soesah is daarna 
haar moeder gaan helpen in het huishouden. Sinds haar 
elfde jaar heeft haar moeder haar kooklessen gegeven en 
sinds haar zestiende jaar verzorgt Soesah alle maaltij
den zelf. De jongen van vijftien jaar heeft eveneens de 
lagere school doorlopen. Daarna is hij twee jaar thuis 
geweest en heeft toen meegeholpen op het land. Een van 
zijn taken was onder meer, het verzorgen van de 3 stieren. 
Deze dieren werden alleen gehouden voor de stalmest. 
Toen de jongen naar de stad ging, waar hij een baan bij 
een bouwbedrijf kon krijgen, zijn de stieren verkocht, 
omdat niemand er meer voor kon zorgen. De verdere econo
mische functie van deze dieren is waarschijnlijk een soort 
geldbelegging gewetsat. De meeste Javanen beleggen als ze 
tenminste geld overhouden dit in vee; soms ook in juwelen 
voor hun vrouwen. Een spaarbank is een bijzondere onbeken
de instelling voor hen. 

Het huis is door Djainem'B man zelf gebouwd. Sinds 
het neergezet is, is er nooit meer iets bijgebouwd en 
Djainem zou ook geen verandering aan willen brengen. Het 
omvat één. grote kamer, staat direct op de grond en is dus 
een zg. "flc*t" woning. De slaapkamer v/aar het gezin slaapt 
is afgescheiden met een gordijn. Er ligt een zeil op de 
vloer en het huis is evenals het erf heel netjes. De in
richting is vrij summier; er staan 3 grote tafels (een 
beetje overbodig) en wat rechte stoelen. Het grootste deel 
van de tijd zit het gezin buiten onder een afdak dat aan 
het huis vast gebouwd is. Daaronder staan een paar banken. 
Verder hebben ze een groot wandkleed aan de muur, benevens 
de haast onvermijdelijke filmsterrenplaatjes en een radio. 
Naast het huis is een kookhok dat een gewone lemen vloer 
heeft. Dit alles is keurig opgeruimd en zeer overzichte
lijk ingericht. Er wordt gekookt op hout of op een primus. 
Voor regenwater hebben ze een regenton, water om te baden 
halen ze uit hun eigen waterput. 

De contacten met de LHK lopen via Soesah. Soesah is 
eerst lid geweest van een 4H club. Al vrij vlug is zo daar 
leidster van deze 4H club geworden. Deze club is opgeheven 
omdat de ouders van de 4H kinderen niet tevreden waren 
over wat ze daar leerden". De ouders waren bijzonder teleur
gesteld, dat de kinderen kussenslopen leerden naaien i.p.v. 
kleren, daarbij totaal uit het oog verliezend, dat je met 
het eenvoudige moet beginnen om later moeilijkere dingen 
te kunnen maken. Als reactie hebben ze de kinderen toen 
verder thuis gehouden. Soesah is toen lid geworden van de 
LHK club. Deze club, samengesteld uit Hindostanen en 
Javanen, bestaat nog steeds en Soesah was ook hier van de 
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leidster. Deze periode is nu achter de rug, aangezien 
Soesah binnen enkele weken gaat trouwen en naar de stad 
gaat verhuizen. Na lang tegenstribbelen heeft Soesah einde
lijk aan de wens van haar ouders voldaan en is in het huwe
lijksbootje gestapt. Ze kent de man (een jaar of acht ou
der dan zijzelf) wel, maar gaat meer op aandrang van haar 
ouders met hem trouwen, dan uit eigen vrije wil. 

De projectkeuze van de club is vrij eenzijdig. Een 
jaar lang zijn ze nu al bezig met naaien en het ziet er niet 
naar uit, dat daar veel verandering in zal komen. Soesah 
zelf heeft wel belangstelling voor koken en dan vooral voor 
het bakken van koekjes. Maar de andere leden willen alleen. 
maar naaien. Tijdens de les werden alleen rechte jurken ge
naaid, de huisjurken worden door de leden zelf geknipt en 
genaaid. Djainem is in naam ook lid van de club, maar komt 
alleen als ze een jurk nodig heeft. Daarna gelooft ze het 
wel weer. Soesah noch Djainem hebben bepaalde wensen voor 
het LHK programma. Ze willen alleen pertinent geen "cur
sussen". Verder was Soesah heel enthousiast over de twee 
tochten die ze in LHK verband gemaakt had, één naar Moengo 
en Cayenne en <̂ én naar Brokopondo. In huis waren een paar 
Produkten van Soesah te zien, en wel het timmerwerk, dat ze 
een jaar geleden gemaakt had. 

Het contact met de landbouwvoorlichting is nogal sum
mier. Eenmaal per maand komt een voorlichter, maar deze 
voert meestal alleen een areaalsopname uit. 

6.3. RAMINIE 

Raminie is in Nickerie geboren en is nu 45 jaar. Op 
15 jarige leeftijd is ze getrouwd en naar Commewijne ver
huisd. Deze huwelijksverbintenis heeft 3 jaar stand gehou
den en is toen door verstoting ontbonden. Vijf maanden later 
trouwde ze opnieuw, ditmaal voor de burgerlijke stand en de
ze verbintenis bestaat nog steeds. Uit dit huwelijk is 1 kind 

(een meisje)geboren, dat nu 7 jaar is. Paidjah, het dochter
tje, zit in de eerste klas van de lagere school van Alkmaar, 
Als ze kan en wil leren mag ze naar de ULO van Leliëndaal. 
Deze ULO heeft alleen een eerste en tweede klas. Als Paidjah 
dan eventueel nog verder wil leren,, mag ze naar de stad gaan. 
Haar vader en moeder beslissen samen over het al dan niet 
in de stad op school gaan van Paidjah. Als dit besluit po
sitief uitvalt, gaat Paidjah wonen bij een zuster van Rami
nie. Raminie en haar man zijn beiden analfabeet-

Raminie en haar man hebben, toen ze getrouwd waren een 
halve ketting2 van het Gouvernement gekocht en hebben daar
op hun huis gebouwd. Verder staan er nog wat bacoven op het 
erf. Behalve deze halve ketting2 hebben ze de laatste 
3 jaar nog 2-è ha van het Gouvernement gehuurd. Daar hebben 
ze de afgelopen 2 jaar niet geplant; dit jaar gaan ze al
leen rijst planten, maar het is de vraag of ze het hele 
areaal zullen beplanten. De arbeid in de landbouwwerkzaamhe-
den worden geleverd door Raminie, haar man en buren. Ze wer
ken samen in "sambatan". Dit houdt in, dat de landbouwer 
bij zijn werkzaamheden geassisteerd wordt door buren, fami
lieleden, vrienden etc. zonder daarvoor iets te betalen. 
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Op zijn beurt helpt hij dan weer de mensen, die hem ge
holpen hebben bij hun werkzaamheden. 

De man zorgt voor het levensonderhoud van het gezin 
door loonarbeid te verrichten op de plantage Wederzorg 
(een citrusplantage). Daarmee verdient hij f.20,- tot 
f.25»- per week» Zijn vrouw krijgt al het door hem ver
diende geld en doet alle inkopen. Deze inkopen worden in 
de winkel in de omgeving gedaan; eenmaal per jaar gaat 
Raminie naar de stad om inkopen te doen voor het Bodofeest, 
het grote Mohammedaanse feest aan het eind van de vasten
maand. Dit is ook de enige keer dat ze naar de stad gaat. 
Behalve het geldinkomen van de man heeft het gezin nog de 
opbrengsten van het gehuurde land. Deze opbrengst is uit
sluitend voor eigen consumptie. Verder hebben ze nog wat 
kippen, die ook bestemd zijn voor eigen consumptie. 

De dag begint altijd vroeg voor Raminie. Om 5«00 uur 
's ochtends staat ze al te koken om het warme eten klaar 
te maken, dat haar man meeneemt naar de plantage. Raminie 
en haar dochter eten 's ochtends brood en 's middags en 
's avonds rijst met groenten, vis of ei. Een maal per week 
koopt ze vlees. 

Raminie is lid van de pas opgerichte LHK club. Deze 
club bestaat in tegenstelling tot de meeste clubs, uit
sluitend uit getrouwde Javaanse vrouwen tussen de 30 en 
45 jaar, een unicum in Commewijne en feitelijk in heel 
Suriname• 

De contacten met de LHK zijn er sinds mei 1967« Toen 
hebben 7 vrouwen van Welgelegen waaronder Raminie gevraagd 
of er geen LHK club kon komen van uitsluitend Javaanse 
vrouwen en of de LHK-ster deze zelf kon komen leiden. 
Aangezien de meeste Javaanse vrouwen of alleen Javaans óf 
Javaans en Negerengels spreken, wilden ze liever geen ge
mengde club. Ze voelen er zich al gauw minderwaardig en 
durven niet zo heel erg en veel te komen. Als er alleen 
maar Javanen lid zijn, voelen ze zich meer op hun gemak« 
De LHK-ster voelde dat probleem ook wel en was het in haar 
5-jarige werkperiode al verscheidene malen tegengekomen. 
Dit leek haar een bijzonder goed plan en ze heeft dan ook 
direct deze groep vrouwen als club genomen. In antwoord op 
mijn vraag aan Raminie:"Wat wil je nu allemaal leren tij
dens de clubbijeenkomsten", werd heel enthousiast geant
woord: "Alles". Bij doorvragen bleek, dat ze toch wel het 
liefst wilde leren naaien. Eerst voor zichzelf en daarna 
voor andere mensen, zodat zo nog wat geld kon verdienen. 
Maar ook wilde ze timmerlessen hebben. Dit opent bepaalde 
nieuwe perspectieven voor het voorlichtingswerk op Welge
legen. Ten tijde van dit gesprek was de club pas tweemaal 
bij elkaar geweest, zodat er nog niet veel te zeggen viel 
over de gang van zaken. Eind augustus 1967 hoordo ik echter 
van de LHK dat deze club bijzonder enthousiast was en dat 
de opkomst van de leden bijzonder goed was. 



- 49 -

7. LITERATUUR 

A.B.S. SURINAME, 1965 

BUREAU LANDELIJKE OPBOUW, 
1957 

BUREAU LANDELIJKE OPBOUW, 
I960 

HEKKEN VAN, P.M., 1964 

ISMAEL, J., 1949 

JANSEN, M.H.P., 1967. 

L.V.V. z.j. 

DE WAAL MALEPIJT, A., 
1963 
WENGEN VAN, G.D., z.j. 

Suriname in Cijfers no« 33« 
Paramaribo» 

Centraplan voor Suriname.III. 
Het Commewijne District. 
Paramaribo• 

De Regionale Ontwikkeling 
van de Landbouw. Paramaribo. 

De landbouwhuishoudkundige 
voorlichting in Suriname ; 
Evaluatie-onderzoek No. IV, 
L.V.V. Paramaribo. 

De immigratie van Indonesiërs 
in Suriname. Leiden, Luctor 
et Emergo. 

Landbouwbevolking en land
bouwhuishoudkundige voor
lichting in Nickerie; CELOS 
rapport no. 1. Paramaribo. 

Handleiding voor landbouw-
huishoudkundigen in Suriname. 
Paramaribo. 

The Javanese of Surinam; 
Van Gorcum, Assen. 

Voorlopig Rapport over de 
Dorpsgemeente Tamanredjo. 





- 51 -

BIJLAGE 1 

Vragenlijst 

DE JAVAANSE LANDBOUWBEVOLKING EN DE LANDBOUWHUISHOUDKUNDIGE 

VOORLICHTING IN HET DISTRICT COÏH.ÏEWIJNE 

Naam: 

Woonplaats: 

Datum: 

ALGEMEEN 

1. Welke godsdienst heb je? 

2. Wanneer ben je getrouwd? 

3. Ben je al eerder getrouwd 
geweest? 

Duur Aard verbinding 

a. Islam 

b. Protestants 
c. R.K. 

a. voor de burgerlijke 
stand 

b. door de priester 

Ontbinding Kinderen 

4. Krije je geld voor de kinderen a. ja 
van andere mannen? 

Hoeveel? 

5. Ben jijzelf uit Indonesië 
gekomen? 

b. neen 

a. vrouw 

b. moeder, vader 

c. grootmoeder, grootvader 

HET GEZIN 

Gezinsleden Leeftijd Gehuwd Inwonend/Niet S choolgaand/Ni et 
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6. Wie beslist, wat de kinderen 
gaan leren? 

7. Gaan de kinderen na de L.S. 
naar de stad voor verder 
onderwijs? 

Wat gaan ze na hun leerplicht 
doen? 

8. Denk je er wel eens over om 
ergens anders te gaan wonen? 

Zo ja, waarom? 

En waar? 

a. kind 

b. moeder 

c. vader 

a. ja 
b. neen 

a. op het land werken 

b. kantoorbaan 

c. loonarbeid 

waar? 

d. anders 

DE HUISHOUDING 

9. Hoe vaak wordt er per dag 
gegeten? 

10. me kookt er? 

11. Waarop kook je? 

12. CONSUMPTIEPATROON 

Brood 

Pap 

Rijst 

Vlees 
Kip 

Vis 
Eieren 
Melk 
Gro ent en 

Vruchten 

Baby 

a. vrouw 

b. moeder 

c. dochter 

a. hout 
b. petroleum 
c. gas 

Kind Volwassene 
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13. Koop je Week/maand Prijs 
Brood 
Rijst 

Vlees 

Vis 
Melk 
Eieren 

Groenten 

Fruit 

14. V/at gebruik je voor a. drinkwater 

b, kookwater 

c. waswater 

15. Hoe kon je aan water a. droge tijd 

b. natte tijd 

16. Is er electriciteit? a. ja 

b. neen 

17. Is er hier een dokter? a. ja 

b. neen 

Waar wel? 

Ga je er wel eens naar a. ja 
t o e ? b. neen 

c. soms 

18. Is er een vroedvrouw? a. ja 

b. neen 

Waar? 
Ga je er wel eens naar a. ja 
t o e ? b. neen 

c. soms 

19. Apparaten naaimachine 
ijskast 
radio 
televisie 
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20. Huisinrichting kamers 
slaapkamers 
bedden 
slaapmatten 

kasten 

keuken 

DE POSITIE VAN DE VROUW 

A. IN HET BEDRIJP 

21. Bedrijfsgrootte 

Hoeveel percelen? 

22. V/at doet j e man? 

. . . . ha 

. . . . ketting' 

a. hele jaar in loondienst 

b. seizoenarbeid 

c. op eigen land 

d. elders 

e. werkeloos 

uitkering? 

Waar? 

23. Hoeveel verdient hij? 

24. Geeft hij het hele loon aan 
jou? 

25. Heb je het land 

26. Sinds wanneer heb je het 
land? 

a. gehuurd 

b. eigendom 

c. anders 

27 Wat plant je? soort ingezaaid areaal 

28. Koop je zaaipadi? 

Soort herkomst prijs 
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29. Gebruik je bestrijdings
middelen voor de padi? herkomst prijs 

30. Koop je ander zaai
zaad? 

soort herkomst prijs 

31. V/at doe je met de op- a. zelf consumeren 
brengst van het land? , v e r k o ü e n 

Aan wie verkoop je? D' v e r l C 0 P e n 

Voor hoeveel? 

32. Spaar je geld? 

Op welke manier? 

33. Wie werken er op het 
land? 

a. thuis 

b. spaarbank 

c. anders 

a. jijzelf 

b. je man 

c. kinderen 

d. andere familieleden 

e. buren 

Betaal je d. en e.? 

Sambatan? 

34. Huren jullie een tractor 
voor het ploegen? 

Hoeveel«kost dat per 
ketting^? 

35. Hebben jullie 

36. Verkoop je 

prijs 

a. ja 
b. neen 

a. koeien 

b. kippen 

a. kip 

b. melk 

c. vlees 

d. eieren 

37. V/ie zorgt e r voor het 
vee? 
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38. Werk je nog ergens anders? 

Waar? 

Hoeveel verdien je? 

B. IN HET GEZIN 
39. Ga je vaak bij je buren op 

bezoek? 

40. Heb je familie in a. stad 

b. Commewijne 

c. ander district 

41. Ga je daar wel eens naar 
toe? 

Alleen of met je man? 

42. Ga je wel eens naar de film? a. ja 

b. neen 

Waar ga je dan? 

43. Ga je wel eens naar een 

c. soms 

a. slametan 

b. tajup 
c. wajangvoorstelling 

44. Geef je zelf wel eens een 
slametan? 

45. Hoe oud was je toen je trouwde? 

46. Wat vind je de beste leef
tijd om te trouwen voor een a. meisje 

b. jongen 

47 Wie beslist met wie je 
kinderen zullen trouwen? 

a. kind zelf 

t>. Jij 
c. je man 

RELATIE MET DE LANDB0UY/HUISH0ULIOJNDIGE VOORLICHTING 

48. Ben je lid van een LHK club? a. ja 

b. neen 
Hoelang? c. geweest 



- 57 -

49. Waarom ben je geen lid meer? a geen tijd 

b. club te ver weg 

c. ruzie met leidster 

d. geen andere Javanen 

e. anders 

50. Is je dochter lid van LHK a. ja 
of 4H? . 

b. neen 
c. geweest 

Hoelang? 
51. Waarom is ze geen lid meer? 

52. Is ze lid geworden, toen a. ja 
jij met club opgehouden bent? , 
0 0 ^ö b. neen 

53. Hoe vaak is er clubbijeen- . . . /week 
komst? / 

. . . /maand 
54. Waar wordt de club gehouden? a. recreatiegebouw 

b. huis clublid 
c. elders 

55. Wie is de leidster? 

Hoe is ze gekozen? 

Waarom? 

56. Welke taal wordt er tijdens 
de les gesproken? 

Zou je de lessen graag in 
het Javaans willen hebben? 

57. Wat doe je het liefst op les? a. naaien 

b. bakken 

c. koken 

d. timmeren 

e„ pitriet 

f. kinderverzorging 

g. hygiëne 

58. Krijg je wel eens huisbe
zoek van een LHK-ster? 

Wanneer is ze voor het laatst 
geweest? 

Wat heeft ze toen besproken? 
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59. Wat vind je prettiger? a. huisbezoek 
b. les 

60. Komt er wel eens iemand van 
L W voor je man? 
Wanneer is hij voor het 
laatst geweest? 
Waarover heeft hij toen 
gesproken? 

OPMERKINGEN 
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BIJLAGE 2 

Onderafdeling Landbouwhuishoudkunde 

VERSLAG OVER DE MAAND AUGUSTUS 1967 RESSORT COMMEWIJNE/ 
MAROWIJNE TEVENS OVERDRACHTSRAPPORT 

(C, Lie A Ling- Emanuelson) 

Dagbo ek 

1 Nw. Amsterdam kantoor L W 
Tamanredjo 4H bijeenkomst: kleding 
Meerzorg St.Lorentiusschool: kleding 

2 District Marowijne L W met overdracht. 
Mon Tresor plaatselijke leidster training + 
LHK bijecrokoEJt (plaatselijk leidster) 4H 
bijeenkomst 
Mon Tresor. Jagtlust bijeenkomst: huisindustrie 

3 Voorburg wegens misverstand geen doorgang n.m. 
Meerzorg II vergadering ter oprichting LHK 
club n.m. 
Nw,Amsterdam kantoor L W demonstratie-materiaal 
v.ra. 

4 Nw. Amsterdam kantoor L W demonstratiemateriaal. 
Zoelen bijeenkomst:kleding 
Alkmaar bijeenkomst:kleding 

5 Kantoor L W bespreking hulpkracht: demonstratie
materiaal 

7 Paramaribo opleidingscentrum:vergadering 

8 Nw. Amsterdam leidster training. Tamanredjo 
kleding, 
Meerzorg wegens de regen geen doorgang (kleding) 

9 Mon Tresor plaatselijke leidster training huis
industrie tevens LHK bijeenkomst. Mon Tresor 
4H bijeenkomst. Jagtlust: huisindustrie 

10 Kantoor L W demonstratiemateriaal. Voorburg: 
kleding 

11 Alkmaar: huisindustrie (bromfiets defect) geen 
doorgang. Zoelen:huisindustrie., Kantoor LVV: 
demonstratiemateriaal 

12 Kantoor LW:demonstratiemateriaal 

14 Kantoor LW:Paramaribo. Vertrek naar Nw. Nickerie 

14 t/m 25 District Nickerie in verband met overdracht 

26 Kantoor L W Paramaribo 
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28 Kantoor L W Nw. Amsterdam. Zoelenrplaatselijk 
leidster 
Meerzorg 4H:huisindustrie (plaatselijk leidsters) 

29 Kantoor L W Nw. Amsterdam»kantoorwerkzaamheden 

30 Verhuizing Nw. Amsterdam-Nw.Nickerie. Inventari
satie begonnen 

31 Verhuizing Nw. Amsterdam-Nw.Nickerie. 

11.1 Algemeen 

Op 2 augustus werd in verband met de officiële over
dracht een bezoek gebracht aan het district Marowijne. 
Daar werden er contacten gemaakt met de plaatselijk leid
sters tevens werd er demonstratiemateriaal opgehaald. De 
inventaris werd doorgenomen en schriftelijk overgedragen 
aan de Ressortleider van Commewijne. 

In verband met mijn overplaatsing werd in de dager 
van 14 t/m 25 augustus een oriëntatiebezoek gebracht 
aan het district Nickerie. Daar werden de verschillende 
clubs bezocht. Eer bezoek aan Wageningen werd ook afgelegd. 
Daar werd overnacht om kennis te maken met de clubs. Ook 
werden alle gezinnen op het opleidingsbedrijf en op de 
middenstandsbedrijven bezocht. Verder werden alle andere 
werkzaamheden doorgenomen. Tijdens mijn afwezigheid gin
gen de gemaakte afspraken in het district Commewijne voor 
zover het mogelijk was door. Op 7 augustus werd de maande
lijkse bijeenkomst van de LHK gehouden. Op Meerzorg werden 
op aanvraag 2 clubs opgericht. De club van Voorburg is 
ook begonnen, De overige hebben aan hun projecten gewerkt. 

De bestaande clubs die momenteel in het ressort zijn; 
1. Mon Tresor LHK 11 leden 
2. Mon Tresor 4H 12 leden 
3. Alkmaar 4H opgeschoten meisjes 
4. Zoelen 4H " " 
5. Amsterdam LHK 
6. Jagtlust LHK 
7. Meerzorg St.Lorentiusschool 
8. Voorburg 4H 
9. Lust en Rust 4H slechte opkomst 16 " maar de 

laatste tijd minder 
10. Tamanredjo 4H Openbare School 10 leden 
11. Meerzorg 4H hoofdweg 12 " 
12. Meerzorg Openbare School III LHK reeds vergaderd 

beginnen 
13. Meerzorg langs de hoofdweg naar Nw.Amsterdam LHK 

in sept. 8 leden 
14. Meerzorg Openbare School I 14 leden eisen di

ploma, willen alleen 
kleding 

14 
11 
9 

12 
14 
11 
16 

leden 
» 
H 

H 

H 

H 

H 



- 61 -

15. Tamanredjo III binnenweg II plaatselijk leidster, 
wil alleen verder training, 
heeft 1 naaimachine aan 
huis 

16. Peperpot nog niet begonnen. Wel contacten gemaakt 
17. Slootwijk daar worden meer huisbezoeken gedaan 

Alkmaar binnenweg weer aanvraag + 12 leden 

Reeds afspraak gemaakt om op 6 september te beginnen. 
De onderwerpen waar aan gewerkt zijn in de laatste 6 
maanden zijn: 

1. kleding b.v.: volwassenkleding, kinderkleding, 

schorten enz.; 

2. huisindustrie, weefwerk, houtwerk; 

3. voeding; 
4. plaatselijkeleidstertraining; 

5. handwerken, patchwork, schilderstukjes, kleedjes enz.j 

6. huisbezoeken; 

7. vergaderingen; 

8. behuizing. 

Tijdens de huisbezoeken werden behandeld; 

1. kinderverzorging; 

2. kleding, hygiëne; 

3. kinder- + kleutervoeding; 

4. 4H club bezoeken; 

5. gesprekken in 't algemeen die niet direct één onderwerp 
ten doel hadden, maar verschillende, o.a. voeding, 
behuizing; 

6. bezoeken aan leden en niet-leden 

Plaatselijke leidsters 
Met zoeken naar geschikte plaatselijke leidsters en 

tevens ook het vinden van het juiste materiaal alsook het 
vervoer is de grootste handicap van dit district. Meestal 
is het zo dat men goede plaatselijke leidsters heeft gehad 
die zich geheel en al gaven voor hun taak. Zijn van deze 
mensen echter velen door bepaalde omstandigheden weg, 
dan is het moeilijk weer één in de plaats te vinden. Het 
is voorgekomen, dat men na enige tijd om betaling vroeg. 
Anderen blijken zeer attentvol, maar op de controle 
bleek dat het niet juist werd weeigegeven. Echter zijn 
er ook velen geweest die zeer goed van hun taak op de 
hoogte waren. Ook uit één van hen werd de plaatselijke 
hulpkracht gekozen. Geruime tijd hebben wij gewerkt met 
plaatselijke leidsters per project. In de meeste gevallen 
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waar er geen plaatselijke leidsters gevonden zijn werden 
de bijeenkomsten gehouden door de LHK zelf of de plaatse
lijke hulpkracht. Dit heeft echter ook tot nadeel dat • 
men, trots er nadien een plaatselijke leidster zou zijn, 
toch verlangt dat de LHK-ster zelf komt. 

De trainingen werden vroeger gecentraliseerd, thans 
wordt er individueel getraind. 

De gemaakte afspraken zijn de volgende; 

Doorgaan met het kledingsproject, handenarbeid, voeding 
(bakken). Voor zover het mogelijk is de 4H clubs van de 
vakantiemaand 's morgens houden. 
Trainingen plaatselijke leidsters zowel hulpkracht gaan 
hun normale gang. 
Demonstratiemateriaal opstellen en klaarmaken. 
Zowel zeeken naar plaatselijke leidsters. Kiezen van een 
bestuur in de clubs. 
V/at Zoelen betreft het probleem van de clubs zoeken op 
te lossen. De clubs die de laatste dagen iets op achter 
uitgegaan zijn weer nieuw leven in te blazen. 

Opmerking 

Het afgelopen jaar waren er meer clubs in het 
ressort. Toen waren er ook 2 volledige LHK krachten in 
het ressort werkzaam. Daarna een hulpkracht die nu wegens 
inkrimping is ontslagen. Het dient echter aanbeveling nog 
een assistente of tenminste 1 hulpkracht weer ter plaatse 
te zetten, aangezien het werk één persoon te veel is. 
Het volgende materiaal is in het ressort aanwezig: 

keukengerei (zie inventaris) 
timmergerei " " 

Alkmaar;keukengerei + tafel + zes stoelen 
padischuur; deze waren van de rechteroever afkomstig 
naaimachines: 5 op kantoor L W 

1 op Slootwijk, mevr. Wetzel 
1 op Tamanredjo, Openbare School 
1 op Tamanredjo, binnenweg, mevr. Krisna 

timmergerei: Q p Zoelen plaatselijke leidster 

groot demonstratiemateriaal b.v. keukenkast 
kinderbed 
bed 
kinderkast 
tafel + stoeltjes. 


