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Waarom samenwerking met
agrarich HBO onderwijs?

& KTC De Marke heeft communicatie taken
vanuit het projecten:
_a» Koeien & Kansen
" DAIRYMAN
_a Mijn KringloopWijzer
_a» PPS Schoon en Zuinig ?

www.interregdairyman.eu
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DAIRYMAN acties op KTC'’s o g

gericht op scholen

¥ Faciliteiten voor training en uitwisseling van
_a» \/eehouders, adviseurs, studenten en docenten

& Inzichten overdragen naar landbouwonderwijs

& Maken lesstof voor meer begrip van:
_a Milieubeleid
_a» Verbetering van het management
_a» Samenwerking
_a Situatie elders in Europa

www.interregdairyman.eu
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De student van vandaag is —

de professional van morgen

& Kennis:
_a» Meer gevoel voor mineralenbeheer
. Inzicht in efficiénte strategieén en maatregelen
— Inzicht in mogelijke knelpunten en oplossingen daarvoor
_a» Regelgeving in Nederland en Europa
_a» Tools zoals KringloopWijzer en hun functies

& Vaardigheden:
_a» Integreren onderdelen van het bedrijf
_a Werken met tools

. Maken bemestingsplan

_a» Gevoel voor praktijkgericht onderzoek

www.interregdairyman.eu
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Meewerkende personen —

H IR

Frans Aarts PRI Koos Verloop PRI Michel de Haan WLR Leon Sebek WLR
Inhoudelik projectieider De Marke, Koeien & Kansen Projectleder Koeien & Kansen Koeien & Kansen, De Marke
DairyMan en DairyMan en DairyMan

Jouke Oenema PRI Gerjan Hilhorst WLR Zwier van der Vegte WLR
Onderzoeker Kogien & Kansen Onderzoeker De Marke en Bedrijsleider De Marke
en DairyMan Koelen & Kansen

www.interregdairyman.eu
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1 Introductie

Inleiding + Excursie
* Kennismaken met:
+ Koeien & Kansen, Dairyman, De len2
Marke
+ Hoe we werken
« Taak project voor sector en milieu
7~ » Uitdagingen voor de sector

2 Inleiding in kringlopen en tools

Kringlopen als denkschema
« Efficiénte strategieén
* Maatregelen De Marke
* Opgaves
Inleiding tools
« BEX, BEA, BEP, BEN en BEC
« De kringeloopwijzer

Excursie KK bedrijf

. . C\ [T
3 Verdieping mineralenmanagement en «— ==
projectideeén

LB 2

Verdieping mineralenmanagement

+ Mestmanagement

« Teelt, vruchtwisseling en 3
graslandbeheer, vanggewas

Verdieping tools

* BEX, BEA, BEP, BEN en BEC

« De kringloopwijzer

| Actuele projectideeén voor eigen
ondezoekjes

. . d\ LD v sany
4 Interregionale oriéntatie — ==

4 Solohead

f As Gaeilge
D'ullmhaigh Teagasc an scéim seo de bhun Alt 11
d'Acht na dTeangacha Offigidla, 2003 (an tAcht).
Foralann Alt 11 d'ullmhti Scéim Reachtdil comhlachtai
poibli lena n-airitear cur sios ar na seirbhisi a bheidh &
geur ar fail acu

tri mheén na Gaeilge

tri mhean an Bhéarla, agus

tri mhean na Gaeilge agus an Bhéarla

+ Regelgeving in NWE landen 4 + Internat. Stud.
* Cultuur en bedrijfsontwikkeling
« Economisch presteren
« Mineralenmanagement
— Actuele projectideeén voor eigen
ondezoekjes

www.interregdairyman.eu
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Middelen en werkwijzes L )
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Middelen en werkwijzes s

Excursies

www.interregdairyman.eu
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Middelen en werkwijzes
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Videoconference

Rondreis
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