ARBEIDSVERHOUDINGEN IN HET NOORSE
STAATSBOSBEHEER )

. door

‘M. OUWEHAND.

. In Noorwegen is van werkloosheid nog weinig of geen sprake en in
de bosbouw treedt er zelfs hier en daar een gebrek aan arbeidskrachten
op. In het Femund-district bijvoorbeeld, is er zomers eén arbeiders-tekort.
Vrijwel alle inwoners van het genoemde district werken gedurende de
. winter voor het Noorse Staatsbosbeheer. Gedurende de zomer echter

hebben allen veel te doen op de kleine boerderijen, en zodoende .zijn er

weinig mensen te vinden die aan het wegenwerk en dergelijke kunnen
deelnemen.

De sociale toestand van de bosarbexders kan beslist goed worden ge-
noemd. Een geoefend arbeider die 's-winters hout velt en zomers bij de
wegenaanleg helpt of stobben rooit, verdient 5.000 & 6.000 kronen per

- jaar, Een voerman, die in de winter met een of meer paarden: gevelde

bomen naar de weg sleept, kan 4.000—5.000 kronen verdienen, in onge-

veer. 7 maanden, De koers van de kroon is thans ongeveer f 53 ‘voor

honderd Noorse kronen, maar volgens die koers is het leven in Noor-
wegen aanmerkelijk duurder dan in Nederland. Bovendien is het in vele
der Noorse bosdistricten moeilijk om het genoemde bedrag elke winter
" te verdienen, omdat er te veel aanbod voor dit werk is, aangenen vrijwel
iedereen één of meer paarden bezit,

De houtvlotters verdienen kr. 2,50 per uur, Zijj werken echter dikwijls
buiten de gewone werktijden en krijgen dan een toeslag van 50 %, per
uur. Aan het vlotten, zowel als aan het houtvellen en transporteren, is
eventueel een moeilijkheidstoeslag verbonden, die wordt uitgekeerd wan-
neer de arbeiders op een steile berghelling moeten werken, of wanneer
in de rivier, waarlangs het hout gevlot wordt veel stroomversnellmgen
voorkomen.

De chauffeurs van de vrachtauto’s van de dienst kunnen een basisloon
van kr. 6.000 per jaar krijgen.-Gewoonlijk werken ze echter liever in dag-
loon (kr. 20), omdat ze net als de gewone arbeiders meestal een boer-
derijtje hebben en dus zo nu en dan een paar dagen thuis moeten werken,
hetgeen bezwaarh]k zou Zl]n indien zij voor een vast ]aarsalarls zouden
. werken,

Een boswachter in vaste dienst verdient kr. 6.500 per jaar. Dit bedrag
wordt echter waarschijnlijk spoedig tot kr. 7.500 per jaar verhoogd. Een
boswachter die in een der ver afgelegen gebieden woont, waar men
alleen maar in de winter voor het bosbeheer werkt, heeft een vast salaris
van kr. 500 per jaar. Zijn dagsalaris is kr. 20, wanneer het 't merken van

-te vellen bomen e.d. betreft. In de winter wanneer hij het opzicht over-
velling en transport uitoefent, verdient hij kr 0,80 per afgeleverde ku-
bieke meter.

De houtvester in het Femund-district verdient kr. 12.000 per jaar,
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