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Er zijn per stamtafel een aantal prikkelende stellingen geformuleerd om houvast te bieden aan het 
werkplekcafé. Natuurlijk is het geheel vrij om deze aan te vullen. 
 
Prikkelende stellingen t.a.v. Werkplek in het buitenland 
 

- Waar let je op bij de keuze van een werkplek in het buitenland? 
- Welke speciale eigenschappen moet een werkplek in het buitenland bezitten? 
- Hoe ga je om met cultuurverschillen t.a.v. de werkplek? (bv. Ziektes, gebruiken, handelingen 

e.d.) 
- Hoe waarborg je een veilige omgeving voor de student? 

 
 
 
Prikkelende stellingen t.a.v. Werkplekbegeleider 

- Prikkelende stellingen t.a.v. Werkplek in het buitenland 
- Zijn er specifieke competenties die essentieel zijn ten aanzien van begeleiding van 

studenten? 
- Welke activiteiten moet een werkplekbegeleider ondernemen om goed te begeleiden? 
- Welke rol zou de werkplekbegeleider moeten hebben? 
- Moeten werkplekbegeleiders in het buitenland gekwalificeerd worden? 

 
 
 
Prikkelende stellingen t.a.v. Docent in Nederland met buitenlandstudenten/activiteiten 

- Hoe ga je om met de ontvangst van buitenlandse studenten in Nederlandse groepen? 
- Op welke manier bereid je Nederlandse studenten voor op de komst van buitenlandse 

studenten? 
- Waar houd je rekening mee bij het opzetten van een buitenlandactiviteit? 
- Hoe ga je om met cultuurverschillen? 
- Hoe stimuleer je Nederlandse studenten om contact te maken in het buitenland? 

 
 
We hopen dat u op deze manier nieuwe inzichten, kennis en ervaring heeft op gedaan en zien u 
graag een volgende keer terug bij een internationaliseringsdag van GKC-PIN. 
 
Els Blokland, Gonneke Leereveld en Ton Stok. 


