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Sinds 2004 staan zoon Koen (31) en schoon-
dochter Karolien (31) mee aan het roer. 
De fokkerĳ belangen blĳ ven echter vooral 
door Etienne behartigd. Hĳ  stelt dat goed 
basismateriaal levensnoodzakelĳ k is voor 
een melkveebedrĳ f. ‘We hebben veel be-
lang gehecht aan de vernieuwing van de 
veestapel en we hebben zorgvuldig nieuw 
melk- en jongvee uitgezocht. Te weinig 
veehouders beseffen dat koeien het kapi-
taal van een bedrĳ f vormen. Goed vee is 
een meerwaarde voor het bedrĳ f.’  

Meer op economie focussen
De omschakeling van rood- naar zwart-
bont ging vlot, de aanpassing aan de nieu-
we veestapel was moeilĳ ker. ‘Met die 
nieuwe veestapel had ik in het begin wei-
nig gevoel, weinig binding’, blikt Etienne 
terug. ‘Dat was erg moeilĳ k. Zo had ik 
soms een mooie pink lopen en een goede 
koe waarvan ik niet eens wist dat het om 
moeder en dochter ging. Dan moet je als 

melkveehouder soms wel even slikken.’
De pedigree-informatie van de negentig-
koppige melkveestapel is inmiddels weer 
helemaal eigengemaakt. Veel dieren voe-
ren Olympic- of Goldwynbloed, maar ook 
December, Sinatra en Laurenzo zĳ n verte-
genwoordigd. Het rollend jaargemiddelde 
afgelopen boekjaar bedroeg 10.334 kg 
melk met 4,36% vet en 3,60% eiwit, goed 
voor een economisch jaarresultaat van 
2650 euro en een negentiende plek in de 
Vlaamse mpr-statistieken. ‘Het manage-
ment draait goed, dus gaan we nu net iets 
meer in de richting van economie’, ver-
telt Koen. Hĳ  neemt het machinewerk 
voor zĳ n rekening en gaf ook de doorslag 
in de beslissing om een voermengwagen 
aan te kopen. Het resultaat is een lager 
krachtvoerverbruik en meer gebruik van 
enkelvoudige krachtvoergrondstoffen, 
waaronder ook zelfgeteelde geplette tar-
we. ‘Onze productie is daardoor wat ge-

Aantreden van nieuwe generatie levert nieuwe inzichten bĳ  familie De Wilde

Met een open visie baat de familie De Wilde in Zevergem het 

melkveebedrĳ f met ongeveer negentig koeien uit. Sinds de uit-

breiding van de melkveestapel en met de bouw van een nieuwe 

melkveestal maakt het bedrĳ f zich klaar voor de toekomst.

tekst Annelies Debergh

Etienne De Wilde 
in 2003: 

‘Koeien niet 
uitwringen tot 

de laatste druppel’

Het valt meteen op, het nieuwe bĳ ge-
bouw aan de melkveestal dat aan de 

22-stands rotor onderdak biedt. Aan een 
afgeplatte hoek prĳ ken vier emblemen 
van honderdtonners. Een van de vier is 
het embleem van Mistel 4. De Marconi-
dochter poseerde voor de reportage in het 
eerste Nederlands-Vlaamse nummer van 
Veeteelt in 2003. ‘Ze is nog niet zo lang 
geleden afgevoerd’, herinnert Etienne 
De Wilde (57) zich de typische witgespik-
kelde Marconi. 
Na ruiming door bse kochten hĳ  en zĳ n 
vrouw Monique in Nederland een volle-
dige veestapel en selecteerden uit een an-
der koppel 24 fokdieren. ‘Drie van die 
vierentwintig koeien hebben al 100.000 
kg melk gegeven. Twee andere zitten tus-
sen de 90.000 en 95.000 kg melk.’
Behalve Mistel 4 passeerden ook een Jim-
towndochter en twee nakomelingen van 
Novalis de grens van 100.000 kg melk. Al-
lemaal voeren ze Nederlands bloed.
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In het kader van het 25-jarig bestaan bezoekt Veeteelt 
een keer per maand opnieuw de personen achter een 
bedrĳ fsreportage die in de afgelopen 25 jaar in Vee-
teelt heeft gestaan. De snelle groeier, de stopper of de 
emigrant; ze komen allemaal aan bod.
De ruiming vanwege bse dwong het bedrĳ f van Etienne 
en Moniek De Wilde uit Zevergem aan een nieuwe toe-
komst te beginnen. Acht jaar later draait het bedrĳ f op 
volle kracht, met zwartbonte in plaats van roodbonte 
koeien en met Koen en Karolien mee aan het stuur. 

 2003 2009
Aantal koeien:  50 90
Hectare:  40 55
Productie:  12.723 10.334
Favoriete stier:   Novalis Goldwyn

‘Melken is onze hobby’
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Groei is in de toekomst zeker aan de orde. 
‘Tot 120, misschien 150 koeien’, spreekt 
Karolien uit. ‘De melkruimte is voorzien 
en de stal is klaar voor 110 melkkoeien. 
We moeten enkel de stal uitlengen.’ Voor-
lopig houdt familie De Wilde geen extre-
me groeiscenario’s voor ogen. ‘We willen 
ook bĳ  150 koeien de puntjes nog op de i 
kunnen zetten. Het blĳ ft de bedoeling te 
zorgen dat zo weinig mogelĳ k fout loopt 
in het management. Met veel grotere aan-
tallen koeien wordt dat moeilĳ k voor een 
gezinsbedrĳ f.’
De grote aantallen jongvee – evenveel als 
er melkkoeien zĳ n – voorzien eveneens 
in groeimogelĳ kheden. ‘Jongvee zie ik als 
het spaarboekje van een bedrĳ f’, stelt Eti-
enne. De selectie richt zich op sterke be-
nen, een goede uier en het eiwitgehalte. 
‘Ik probeer de betere stieren van het mo-
ment te gebruiken. De laatste jaren zĳ n 
we ook meer gaan nadenken over duur-
zaamheidskenmerken. We willen koeien 
die economisch goed melk geven, geen 
showkoeien.’ Hĳ  gaat prat op de eiwitse-
lectie. ‘Het laatste jaar zĳ n we gemiddeld 
boven 3,60% uitbetaald. Met een hoog ei-
witgehalte ben je sterker in slechte tĳ den 
zoals nu.’
Ondanks de aanzienlĳ ke hoeveelheid 
jongvee streeft het bedrĳ f een zo laag mo-
gelĳ ke vervanging na. Zo zĳ n het afgelo-
pen jaar slechts veertien koeien afgevoerd 
met een gemiddelde levensproductie van 
60.888 kg melk, 4,20% vet en 3,56% ei-
wit. ‘We proberen zuinig om te gaan met 
koeien. Koeien die ziek zĳ n, huisvesten 
we op stro tot het weer wat beter gaat. 
Sinds de bouw van de nieuwe melkstal 
zĳ n we daar goed op voorzien.’ 
In afwachting van groei wordt het teveel 
aan vaarzen voorlopig verkocht. Boven-
dien werken Koen en Etienne hard op het 
gebied van dierziektepreventie. Zo is de 
veestapel vrĳ  van ibr, bvd, neospora en 
para-tbc. Ook de nauwe samenwerking 
met de faculteit Diergeneeskunde aan de 
Universiteit Gent komt ter sprake. ‘De 
vruchtbaarheid wordt op die manier 
nauw opgevolgd en mastitisgevallen wor-
den altĳ d gericht aangepakt. Met bedrĳ fs-
begeleiding speel je korter op de bal.’ I

zakt, maar cĳ fermatig komen de bedrĳ fs-
resultaten beter uit. We willen wel meer 
dan 10.000 kg per koe melken en het ei-
witgehalte gemiddeld boven 3,60% hou-
den. We zoeken vooral in de richting van 
een economisch optimum.’
Aan voederwinning wordt nog altĳ d veel 
belang gehecht. ‘We proberen altĳ d een 
rantsoen van 1000 vem in de voerkrib aan 
te bieden’, stelt Etienne resoluut. Alle 
graslandbeheer is in eigen handen met 
het oog op een maximale kwaliteit van 
het voer. Zo wĳ st de jongste analyse van 
de graskuil op 970 vem. In combinatie 
met de maiskuil, perspulp, soja en geplet-
te tarwe moet dat tot een rantsoen van 
1000 vem leiden. ‘We streven naar goede, 
smakelĳ ke kuilen. Als we daarin slagen 

hoeven we ons op voedingstechnisch vlak 
al een heel jaar geen zorgen te maken.’  

Jongvee spaarboekje van bedrĳ f
Dat een nieuwe generatie gelĳ k staat aan 
nieuwe inzichten is op meer punten dui-
delĳ k in de bedrĳ fsvoering. Zo kwam de 
22 standsrotor er vooral op initiatief van 
Koen, die als medewerker agrobedrĳ fs-
hulp met verschillende melksystemen in 
aanraking kwam. ‘Het systeem draait in 
februari drie jaar.’ Vader Etienne noemt 
de keuze een fantastische beslissing. ‘Mel-
ken is onze hobby. Met dit systeem kan 
één man alleen melken, wat ook betekent 
dat vlot gewisseld kan worden. Maar ook 
als we in de toekomst verder groeien is 
het een passend systeem.’

Etienne De Wilde 
in 2009: 

‘We zoeken naar 
een economisch 

optimum’

Etienne De Wilde en schoondochter Karolien De Waegenaere: ‘We proberen altijd een 
rantsoen van 1000 vem in de voerkrib aan te bieden’
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