Discussie weidegang of
opstallen goed op stoom

Dat zegt Bert Philipsen, projectleider van
Koe&Wei. Dat project is voortgekomen uit
deweidegangconferentiediehetministerie
van LNV, LTO Rundveehouderij en NZO
december 2005 met veel maatschappe-
lijke organisaties hebben georganiseerd.
Koe&Wij daagt melkveehouders uit na te
denken over de keuze tussen weiden en
opstallen. Het project wil de discussie sti-
muleren en helpen bij het maken van een
afweging.Philipsenbenadrukt:'Dekeuzeis
enblijfteenindividueleondernemerskeuze,
hoewel die natuurlijk van invloed is op de
totale sector!

Overal geagendeerd

De projectleider is positief over de impact
van het project.’Melkveehouders houden
zich veel bewuster met deze keuze bezig.
Enerzijntal vaninitiatieven en ookfinanci-
elestimulansenomweidegangtebevorde-
ren.Degeldenvoordezefinanciéle prikkels
willen de bedrijven uit de markt halen. Er

Bert Philipsen is leider van het project
Koeé‘\Vz’j.

isdestichtingWeidegangopgericht,diede
kennis, onderandere opgedaanin het pro-
ject Koe&Wij, via gratis advisering verder
wil brengen naarindividuele melkveehou-
ders. Ook de adviseurs van de melkvee-

houders houden zich bezig met dit onder-
werp. Ik denk aan de KNMvD, dat recent

eenstandpuntinnamoverweidegang.Het
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‘Het project Koec>Wij ligt goed

op stoom. Veel Nederlandse melk-
veehouders denken na of zij hun
dieren jaarrond opstallen of weide-
gang geven.’

komt erop neer dat vanwege de integriteit
vanhetdierweidegangdevoorkeurgeniet
(zie kader, red.)!

Hij beaamt dat veel melkveehouders scep-
tisch stonden t.o.v. Koe&Wij.'Dat had met
de aanvankelijke vrees van veehouders
te maken dat anderen zouden beslissen
overdebedrijfsstrategievandeindividuele
ondernemer’ De kentering kwam toen
diverseNederlandsezuivelondernemingen
aandeslaggingenmetinitiatievenomwei-
demelkgoed overhetvoetlichtte brengen
bij de consument. Het werd toen duidelijk
datdefinanciéleimpulsenvoorweidegang
uit de markt moeten komen. De zuivelsec-
torwordthieringesteunddoormaatschap-
pelijke organisaties en retail, verenigd in
het CBL.

Anders tussen oren

Na de kentering kwam er een kettingre-
actie. De periferie —dierenartsen, accoun-
tants, veevoederindustrie, enz.- pakten
het onderwerp op. Zo heeft Koe&Wij
afgelopen seizoen met 1100 melkvee-
houders gediscussieerd, die deelnamen
aan de melkveestudieavonden van de
oostelijke veevoercodperatie For Farmers.
Daarbijdiendentweemelkveehouders(een
beweider en een opstaller) als voorbeeld.
Vanuitonderzoekenhetprojectzijntijdens
deze avonden vele feiten gepresenteerd.
Philipsen: ‘Hoewel de meeste veehouders
na één avond niet van hun bedrijfskeuze
afstappen, gavenvelenaandatdebijdrage
van Koe&Wij hen aan het denken heeft
gezet.Zohebbenwedeafgelopen periode
met 2.600 veehouders gestructureerd
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gesprokenoverdekeuzetussenweidegang
en opstallen.

Vier terreinen

De ervaring leert volgens Philipsen dat bij
deze keuze zowel opindividueel niveauaals
sectorbreed een afweging wordt gemaakt
op vier terreinen. Dat betreft allereerst
de economie (kosten, opbrengsten en
bedrijfssituatie), daarna de arbeid (hoe-
veelheid en soort werk, het management
van de inspanning en de beleving van het
werk). Het derde aspect: de maatschappe-
lijke waarden (omgeving, maatschappelijk
verantwoord ondernemen, dierenwelzijn,
landschap en de relatie met beleid en
regelgeving) en tenslotte de persoonlijke
waarden van de melkveehouder. Het gaat
dan om minder meetbare aspecten, zoals
devoldoeningvanhetboeren,opvattingen
over wat hoort en wat wil ik als onderne-
mer, wat past bij mij, mijn bedrijf en bij
mijn boer zijn. Philipsen: ‘lk denk dat het
project bij de melkveehouders zo goed

is aangeslagen omdat het niet gaat over
goedenfout,maaroverhetgestructureerd
en helder rangschikken van informatie en
argumenten.Datzorgtervoordatmelkvee-
houders er bewust mee omgaan!
Philipsen gaat tot het voorjaar van

2008 door met de communicatie van-

uit Koe&Wij. Hij hoopt dan met totaal
5000 melkveehouders in discussie te

zijn geweest over weiden of opstallen.
Vervolgens is er de evaluatie over het pro-
ject. Daarnaast zijn er vier groepen met 60
melkveehouders in de praktijk aan de slag,
omteontdekkenhoezeknelpuntenbijwei-
degangkunnenverminderenofwegnemen.
Eén conclusie wil hij nu trekken: 'Koe&Wij
isvooral metde communicatie bezig. Door
dehuidigeontwikkelingenkomenbijmelk-
veehouderssteedsmeertechnischevragen
naarboven, diehenmoeten helpenweide-
gang op hun bedrijf te continueren! <<
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