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Waarom internationaliseren?

People don't buy what you do, they buy why you do it. e w H AT
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Welke manier van kijken doet het meeste recht
aan de diversiteit naar herkomst?

Globalisering .
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" Nieuws lens: P oA
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*  Vier traditionele
migrantengroepen

*  Abstracte verzamelcategoriedin
‘westers’ en ‘niet-westers’
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Global Internationale

Bestaansrecht en Europese

van je school development samenwerking
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Infernationaliseren?

Versterking
kenniseconomie
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Nelalele)] ) . Infernationaler
samenleving
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University of Applied Sciences (bachelor) Research University (master)

Agriculture &
Environmental Scie.. 61% 56%

Arts & Culture

Economy & Business

Engineering - 17% 42%

Healthcare - 20% 47%
Human & Social
Sciences 14% 14%
Law 14%
Science 31%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70%0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70%



" Other type of study related activity abroad
' Enrolment & internship / work placement
 Internship / work placement

Enrolment
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Percentage studenten met buitenlandervaring
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Intercultureel bewusizijn
Interculiurele competentie
Interculturele communicatie

Monocultureel
Multicultureel
Intercultureel
Transcultureel
Crosscultureel

Interculturele competentie f.van.der.ven@aeres.nl



mailto:t.van.der.ven@aeres.nl
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Interculturele competentie?

¢ Interculturele competentie:
Meetbaar & bespreekbaar maken en
70 bewustwording stimuleren
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Stellingendiscussie
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® |k schakel gemakkelijk over van de ene op de andere activiteit
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® lk ben geinteresseerd in opvattingen van andere mensen
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® |k negeer mensen aan wie ik de pest heb
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® |k probeer het gedrag van anderen te begrijpen
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® |k blijf kalm bij tegenspoed
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® |k maak gemakkelijk contact in elk gezelschap
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® Ik kan taken gemakkelijk aan anderen delegeren
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Interculturele competentie
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Interculturele competentie
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Flexibiliteit

Open staan

Respect

Culturele empathie

Emotionele stabiliteit

Sociaal initiatief

Trust (Vertrouwen)
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Interculturele competentie

® Van der Zee & Van Oudenhoven (2000) De Ridder (2007)
® Flexibiliteit: vermogen gedrag aan te passen aan nieuwe situaties

¢ Open staan: nieuwsgierig zijn naar nieuwe ideeén, opvattingen, mensen

® Respect. accepteren van anderen met verschillende waarden en normen
¢ Culturele empathie: vermogen gevoelens van anderen in te schatten

®* Emotionele stabiliteit: kalmte en optimisme onder druk

¢ Sociaal Initiatief: initiatief of voortouw nemen in nieuwe sociale situaties

® Vertrouwen: vermogen controleverlies te accepteren of risico op teleurstelling te nemen in
situaties van afhankelijkheid van anderen
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Hoe uiten competenties zich in gedrag tijdens
Nader Gehoor / interview?

1. De FORCE-IT competenties kunnen zich uiten in de genoemde gedragingen;

2. Eris geen 1 op 1 verband tussen concreet gedrag en een bepaalde competentie; bijvoorbeeld ‘niet
doorvragen’ kan een uiting zijn van zowel Lage O als Lage | of Hoge T.

Laag Hoog
- Starheid + Leiding kwijt
F - Afkappen + Chaos
- Snel van slag + Te losjes, draad kwijt

- Veel voorbereiding
- Veel structuur nodig
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- Wantrouwen
T - Vooroordelen
- Uitgaan van leugens
- Te agressief
- Verkeerde vragen stellen
— Doorvragen op dingen waar je AZ op
kan pakken
- Ondervragen

Goedgelovig

Niet doorvragen

Niet confronteren

Genoegen nemen met elk antwoord

+ + + +

© 2008 ICCN Breda
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Tussenjaar, studie of stage
In het buitenland?

Doe de test en ontdek wat EESIER)
er allemaal kan! de test

TS
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Eerste kennismaking met vvto Engels

In deze training leer je wat vroeg vreemdetalenonderwijs (vvto)
inhoudt en hoe je Engels als tweede taal kunt invoeren jouw [...]

Primair onderwijs ;‘

Meet the world; starten met
wereldburgerschap

Scholen willen leerlingen graag voorbereiden op een
internationale en dynamische maatschappij. Tijdens deze
studiedag leer je hoe jouw school daar [...]

Primair onderwijs “
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~ | the English
| language
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https://vimeo.com/160819505
https://vimeo.com/160819505
www,nuffic.nl/vvto
www,nuffic.nl/vvto
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Nuffic academy

Trainingen

Trainingen voor
iedereen die meer
wil leren over
internationalisering in
het onderwijs

Maaitwerk
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Wat biedt de Nuffic Academy?

Trainingen op het gebied van internationalisering:

« gegeven door experts binnen dat vakgebied.

« qaltijd binnen de context van de onderwijssector.

« voor professionals in het onderwijs.

 binnen het po, vo, mbo en hoger onderwijs.

Nuffic academy
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Middelbaar beroepsonderwijs

Doe kennis en vaardigheden op over:

 Infernationalisation at Home in het mbo
« Starten met tweetalig mbo

« Verankering van internationalisering het mbo
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Hoger onderwi|s
Ontdek en verdiep je in:
« Beginnerscursus Internationalisering

« Ontwikkeling & management van joint programmes

* |Immigratieprocedures internationale stagiairs
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Inferculturele communicatie

« Voor externe hbo-studenten een minor
« Voor andere geinteresseerden
is maatwerk mogelijk

« Videootje: klik op de afbeelding

i ]
Minor Intercultural Communication in English
a professional skill



https://www.youtube.com/watch?v=NkqkYjzyfDM
https://www.youtube.com/watch?v=NkqkYjzyfDM
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Contact

« Actielijn Internationalisering binnen Groenpact: Vera Musch — v.a.|.musch@minez.n|

e |Interculturele communicatie: Toon van der Ven - f.van.der.ven@aeres.n|

« Nuffic: Daan Huberst - dhuberts@nuffic.nl



mailto:v.a.j.musch@minez.nl
mailto:t.van.der.ven@aeres.nl
mailto:dhuberts@nuffic.nl
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Handige links

Interculturele competentie FORCE-IT62: FORCE-IT62 is an instrument to assess one’s basic
competency for effective collaboration with people from other cultures and organizations:

Bordspel Globitrotter leerlingen en studenten reizen de wereld rond en gaan ze aan de
slag met interculturele vaardigheden:

Mobstacles team: Mobstacles is een netwerk van medewerkers van onderwijsinstellingen
die internationale studenten en onderzoekers ondersteunen bij hun komst naar en verblijf in
Nederland. en 070 4260 260

WilWegWijzer:

De Nuffic Academy, voor al je leerwensen op het gebied van internationalisering in het
onderwijs. Zie

Trends & analyses over internationalisering in het onderwijs:


http://www.iccn.nl/
https://www.nuffic.nl/nieuws/nuffic-news/ontdek-de-wereld-met-globitrotter?utm_medium=email&utm_campaign=Nuffic+22&utm_content=26+juni+2018+&utm_term=Nuffic+22&utm_source=Nuffic+nieuwsbrief
mailto:mobstacles@nuffic.nl
http://www.wilwegwijzer.nl/
http://www.internationalisering.nl/
http://www.nuffic.nl/facts-and-figures

