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“Werelden verbinden”
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ANIMAL NUMBER SUMMARY .‘.'
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Total Lactating Cows 360 720
Total Dry Cows | 65 130 ™
Total Adult Anmals | 425 850 ,‘?
Heaithy Mlungé:am. 334 L >
- Frosh CowsMHeffers (2-20 days ) 26 51
Total Miking Herd | 360 720
e ru.-on Dry Cows a5 0 j
Far-Of Hofors 0 o s
Total Spaces Far-Off Dry Cows 45 90 |8
¢ %\ Close-Up Dry Cows 20 40
_ Close-Up Hefers 9 18 ‘
1 Pro-Frash Matornity Cows | 1 2
Pre-Fresh Maternty Hefers | 0 1 >
Just-Fresh Maternity 3 L) v
Sick Cow Pen 4 7
Mastitis Cow Pen " 7
FootlLeg Problem Cows a 7
Wtility Pen (dry-off, cull, overfiow) R 7
Total Spaces n S/N Barn 48 98
Youngstocic™
Calves, Female (0 - 2mo) 42 B4
Calves, Buls (D - 7cays) 6 12
Total Baby Catves 48 97
Hotfers, Weaned (3 - Smo) 60 120
Heiter, Growng (6 - 12mo) 138 w2 .
Heifer, Breeding (13 - 16mo) 75 149 Y
Heifor, Bred (17 - 23mo)| 159 319
Total Heder Scaces | 483 978
\Lotal Spaces on the Farm: 922 1,844 .
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CONCEPTUAL SITE PLAN -~

SCALE: 1:1000
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Waarom Lean in de melkveehouderij?

“ MIDDELEN | COMPETENTIES VERANDERING
-“ | COMPETENTIES VERWARRING

WEERSTAND

| S—

FRUSTRATIE

!
1

VISIE URGENTIE “ | COMPETENTIES
VISIE URGENTIE “ MIDDELEN

ANGST
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Essentie van LEAN in Agri

e Waarde toevoegen

* Verspilling verminderen
* Gemiddelde verhogen
* Variatie verkleinen

 Betrokkenheid vergroten.

Verbeteren kan altijd!
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Continuiteit

Cownexxion Lean Agri

“Dat hebben we X Va Ideeén
al geprobgerd v’ Naar verzinnen van
X een paar jaar X achter je bureau
geleden Draai een
Verwonder gqaegtdeeeer: S
v jezelf: vraag vijf e e

keer waarom?

“Laten we eerst ]>
s de risico’s nog

eens verder

onderzoeken”

<[ “Dat moet van
8 .

mijn baas

Ik snap waarom

we dit met het

team zo doen

en zie mijn

belang daarbij!”
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“We vinden het

s een goed plan -
dus ik ga het nu
doen!”
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Optimalisatie van het melkproductieproces

De essentie van Lean (process)

Waarde stroom
Melkveehouder Melkproductie-processen Klant
Minder Betere . Lagere Verbeterd
/ verspilling kwaliteit \/ Optimale sfeer ‘/ kngten ‘/ b::]r;fggr:staties



Cultuuromslag (people & partners)

“Klassiek” | “LEAN”

Managers dirigeren

Fouten wijten aan mensen

Belonen van Individu
Leverancier als vijand
Kennis afschermen
Korten op budget

Aanpassen aan concurrent

Managers leren en faciliteren

Zoeken naar de echt oorzaken in het
systeem

Succes vieren met teams
Leverancier als partner
Kennis delen

Verspilling elimineren

Streven naar perfectie
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Where there is
no standard, there
can be no improvement.
For these reasons,

standards are the basis
for both maintenance
and improvement.
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Welke processen kunnen beter?

Wat zijn jullie wakkerligpunten?
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LEAN AGRI 1 cownexsion

Verspilling in kaart brengen
5s —schone werkplek, standaardiseren
Ishikawa (Fishbone) - grondoorzaken

Pareto analyse — Wat draagt welke oorzaak bij aan het probleem
Line balancing — balanceer je arbeidsproces

Toolbox meetings, Standup meeting - betrokkenheid vergroten.



Lean agri verspillingen

8 verspillingen
' Producten/diensten die niet voldoen aan specificaties
of verwachtingen van de klant (afkeur/herbewerking) ’
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Lean Agri—5S

5S

» Sort out

» Systemize

» Shine

- Standardize z
- See to (look after) |
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Lean Agri—5S

She

« Sort out

« Systemize

* Shine

« Standardize
« See to (look
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ean Agri — Ishikawa (Fishbone) U e

| MENS [ METHODE [  METING

Te laat
op het

werk.

Kinderen Wekker Bonus
Gedemotiveerd Wektijd Inklokken
Moe Reisroute Prikkel
Lui Reisafstand
Koffiemachine File Eten
Auto Mist Kleding
Trein Glasheid Benzine
Wekker Vakantie Elektriciteit

_ MACHINE [l OMGEVING Jll MATERIAAL



Lean Agri — Ishikawa (Fishbone) Uemamie
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Lean Agri — IShikawa Lead by expertise

Machine Worker
Precision
of
Quality quanfity
Technology
Knowledge
Wear knife Delivery in time
Tractor adapted RBSP:;L::"W
for the material ;
Complaints

Quality of

mix ration

Organisation of
the feeding place

Appropriate tools Appriopriate method

Good way of storage Respect the rules
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' Y Cownexxion
Lean Agri— Pareto analyse U oo
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Lean Agri — Pareto analyse

Old feeding method, 37 min

350
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Lean Agri — Pareto analyse

Old feeding method, 37 min
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i silage pit
silage sleeves
hay storage =

combicorn building

premix ;uilding D

* Line balancing / taakverdeling
* Haal de pieken uit je arbeidsproces

mollasses
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Lean Agri— Pareto analyse

New feeding method (premix), 26 min
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Lean Agri —Standup meeting

| |
Crop

Herd

management
7 am

MEREEEINERLD
7 am

| I
Tractor Technical
drivers support

Feeders
6am

Gam 6.15
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Lean Agri -Toolbox meeting
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Standard operation procedures (SOP)

v
v

Duidelijke communicatie over manier van werken

Kleinste kans op fouten

v'Creeer standaarden en daarmee ruimte voor
verbetering

v’ Eenvoudige introductie van taken aan nieuwe
werknemers.
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Standard operation procedures (SOP)

* Werkt alleen voor uw bedrijf (dus zelf maken event.
mbyv adviseur)

* Gebruik veel foto’s en schemas, zo min mogelijk tekst.

* Gemaakt en verbeterd door en met eigen werknemers

(Go to the Gemba)

L & 4 Lead by expertige
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1. Bxog

2, MNpepsaputensHasn
o6paborka

' 3. CaanBanue nepsbix

&ﬂ‘ cTpyex

5 4. MoacoegnHerne
/ AOWNBHOrO annapara

5. O6paboTka cockoB
nocne nNpoyecca AoeHNA

6. Bbixog

't{a}‘b
.8,/

Cmena 0bs3aHHOCTEN COTPYAHVKOB
nocne sasepleHns npoyecca JoeHna Ka)KAOI'/'I rpynnei KOpoe

Visual management, minimize
waste; colostrum feeding 3x

U

Cownexxion

Laad by experfise



\ 4 g
Cownexxion
Lead by expertise

MpOTOKON KOPMAEHUA
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Visual management, Activity planner




Visual management, Activity planner
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Zoet fruit

| ean Six Sigma filosofie

Bulk van het fruit

Procesoobmalisabie Lean Six Sigma

Laaghangend fruit

J 2 .-- . i -
Basisinstrumenten Lean

Liggend fruit

Loagca en baslaande kenms




Lean Agri




Vragen, opmerkingen,
ideeen, suggesties,
aanbevelingen?




