INFORMATIE

Boeren en de
Kaderrichtlijn Water

De Kadernchtlyn Water is gericht op het herstel
van L\'H\x}ﬂL\fL‘ cnemische en a‘u"EO‘ni\_\\_Ili warter-
kwalitett in alle Nederlandse wateren. Verschil
lende partijen werken hard om dir doel dichter
bij te brengen. Ook de landbouw is een parti) die
by het realiseren van de KRW-doelen een

‘CIHH&UHK; rol zal moeten spelen. De Neder-

andse waterhwishouding ts in de hwidige situ-
atie immers voor een groot deel afgestemd op een
optimale watervoorziening van de agrarische
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sector. Waterpetiernt wordert it het voorjaar
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kunstmarig verlaagd en ‘s zomers kunsematig

hoog gehouden. Beken en sloten zyn ingertcht
@p £en \'"P[“]](l!k‘ aan-en l[_h"ﬂg'r van water en
polders worden doorgespoeld met gebiedsvreemd
water om verzilting te bestrijden. Al deze ingre-
pen hebben geleid tot achteruitgang van de eco-
logie in veel Nederlandse waterlichamen

De Kaderrichtlijn Water schrijft voor dat
alle mogelifke maatregelen moeten worden
genomen om de negatieve gevolgen van deze
ingrepen terug te dringen. Enkele herstel-
maatregelen die de komende jaren genomen
moeten worden, zullen ook van de Neder-
landse boeren extra inspanningen vragen.
Voorbeelden zijn het verbreden van mest-
vrije zones langs de sloten en het verminde-
ren van de hoeveelheid kunstmest en bestrij-
dingsmiddelen. Andere voorbeelden zijn het
aanpassen van het maai- en baggerbeheer,
her opzetten van een natuurlijker peilbeheer
en extensivering. Veel maatregelen die van
de landbouw worden verwacht, zijn al ver-
taald in het nieuwe mestbeleid. Andere moe-
ten nog worden geformuleerd. Voor de
ondernemers is van belang dat zij in een
vroeg stadium het effect van maatregelen op
hun inkomen kunnen inschatten. Hoe eer-
der zij weten waar ze aan toe zijn, des te
meer tijd ze hebben om de benodigde aan-
passingen in hun bedrijfsvoering door te
voeren en des te groter dus de kans dat
Nederland de doelen van de Kaderrichtlijn
Water ook werkelijk gaat halen.

Stichting Reinwater en de Animal Scien-
ces Group van de Universiteit Wageningen
hebben samen het project ‘Boeren en de
Kaderrichclijn Water’ opgezet om meer
inzicht te scheppen in de aard en de omvang
van de extra inspanningen die van de land-
bouw worden verwacht. Een centraal thema
in het project vormt het verkennen van de
effecten van de Kaderrichtlijn Water op het
bedrijfsresultaat van boeren.

Gericht onderzoek op de prakdijkeentra
voor de melkvechouderij op veen-, zand- en
kleigrond moet uitwijzen welke maatrege-
len melkvechouders kunnen nemen om
zowel aan de doelstellingen van de KRW als
van het WB-21 beleid te voldoen. Inmiddels
is er een doe-het-zelf-test ontwikkeld waar-
bij boeren op hun eigen bedrijf kunnen
onderzoeken wat de effecten van hun
bedrijfsvoering op de waterkwaliteit zijn (zie
www.ltonoord.nl of www.pv.wur.nl). Daar-
naast wordt gewerkt aan cen meetstrategic
waarmee diffuse vervuilingsbronnen op
bedrijfsniveau beter gekwalificeerd en
gekwantificeerd kunnen worden.

Het KRW-spel

De KRW schijft voor dat anno 2009 duide-
lijk moet zijn welke concrete doelen en maat-
regelen op stroomgebiedsniveau worden nage-
streefd. Ook stelt de KRW dat het vaststellen
van de doelen en maatregelen in samenwer-
king met belanghebbenden uit het gebied
moet plaatsvinden. De regie van dit proces ligt
formeel bij provincies en de waterschappen,
maar veel van hen zijn nog op zock naar een
goede manier om de dialoog tussen actoren in
de regio op te starter er vorm te geverl.

Het tweede onderdeel van het project
‘Boeren en de Kaderrichtlijn Water” speelt
hierop in. Stichting Reinwater en de Animal
Sciences Group hebben een simulatiespel
ontwikkeld dat geschike is om het participa-
tieproces in de regio’s op te starten en te
ondersteunen. Het KRW-spel wordt in
samenwerking met de waterbeheerder
gespeeld. Bij voorkeur worden alle direct

betrokkenen uit het gekozen gebied bij de

spelbijeenkomsten betrokken. Vooral boe-
ren, natuurbeheerders, gemeenten en water-
schappen spelen een belangrijke rol.

Het doel van het spel is om alle gebieds-
actoren snel en op eenvoudige manier ken-
nis te laten maken mer elkaar en met de
KRW. Door het proces van de Kaderrichtlijn
Water van de komende tien jaar in vogel-
vlucht te doorlopen, krijgen de partijen de
kans om alvast na te denken over doelen en
maatregelen voor een specifick gebied. Ook
ontstaat byj de spelers gevoel voor de haal-
baarheid en betaalbaarheid en voor de rol
van Europa in het hele proces.

Het KRW-simulatiespel is inmiddels
enkele malen gespeeld in verschillende
regio’s van Nederland en met verschillende
partijen, van beleidsmakers en waterschaps-
bestuurders tot gemengde groepen met alle
gebiedsactoren. De ervaringen met het spel
tot nu toe zijn positief. De deelnemers geven
aan in een middag tijd meer gevoel te hebben
gekregen voor het gebiedsproces en de
inhoud van de KRW. Op enkele locaties blijke
de aanpak zodanig succesvol dat waterschap-
pen de methode breder willen toepassen bij
de opstart van gebiedsgrocpen. €

Het spel kan op aanvraag in de verschillende
regio’s worden gespeeld. Voor meer informatie
kunt u contact opremen met Remko Rosenboom
(020) 57078 13.
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Remko Rosenboom en
Annemarie ter Schure (Stichting
Reinwater)

H,0 ¢ 25/26-2005 1 13


http://www.ltonoord.nl
http://ofwww.pv.wur.nl

