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WCORD VOORAF

In de gemeente Rucphen, omvattende de kerkdorpen Rucphen, Sprundel,
Zegge, Schijf en Sint-Willebrord, is in de periode na de oorlog, mede in het
kader van het ontwikkelingsgebied zuidwesteli jk Noordbrabant, gestreefd
~ en dit niet zonder succes — naar een verruiming van de werkgelegenheid en
naar een uitbreiding en verbetering van het onderwijs en van het voorzie-
ningenapparaat op sociaal en culturesl gebied. Hoewel deze voorzieningen
uiteindelijk, direct of indirect, ook de agrarische bevcolking tern goede
komen, waren zi} in eerste instantie bedoeld en bestemd voor de arbeiders-
bavolking.

Meer rechtstreeks gericht op de belangen van de boerenbevolking is het
voornemen van de Rijkslandbouwvoorlichtingsdienst,; binnen enkele jaren in
de gemeente Rucphen een z.g. streekverbeteringsplan uit te voeren. In dit
voornemen vond de R.-K. Boerenbcnd te Sprundel aanleiding tot een verzoek
aan hei Landbeuw-Economisch Instituut om een ececnomisch—sociologisch onder-
zoek in te stellen, dat als basis zou kumnnen dienen voor het ult te voeren
streekverbeteringsplan. Dit initiatief werd later overgenomen door de gezamen—
lijke RE.-K. Boerenbonden in de gemeente Rucphen. Eet gemesntebestuur van
Rucphen werd bereid gevonden de kosten van het onderzoek op zich te nemen.

Het onderzoek is in twee Tasen uitgevoerd., In de eerste fase werden
voornamelijk gegevens wverzameld met betrekking tot de sociaal-economische
gezichtspunten van de landbouw in de gemeente. In de tweede fase werd in
ket bijzonder aandacht besteed asn de sociclogische gezichispunten.

Het voer U liggende rapport is het resultaat van de eerste fase van het
onderzoek. Het bevat ecen beschrijving van de produktiecmstandigheden, het
produktieplan en de bedrijfsvoering, het predukiieniveau, alsmede ven enkele
aspecten van de agrarische bercepsbevolking. De resultaten van de tweecde
fase zullen in een afzonderlijk rapport worden neergelegd. Hierin zal tevens
dieper worden ingegaan op de achtergronden van het economisch handelen wvan
de boeren, speciaal ten aanzien van de relatis tussen economische 2n sociale
factoren.

Het onderzcek werd verricht op de afdeling Streekonderzoek door en onder
leiding van ir.A.L.G.M, Bauwens en drs.M.A.J.van de Sandt. Aan de samenstel-
ling van het onderhavige rapport werd een belangrijke bijdrage geleverd docor
de heer F.M.de Nocrd. De uitvoering van de tweede fase geschiedde in samen-
werking met het Provinciaal Opbouworgaan Noordbrabant te Tilburg, in de per-
soon van drs.J.C.C.van de Lest. Ruime medewerking, o.m. bij het verzamelen
van de gegevens in de eerste fase, werd verleend door het Rijkslandbouw-
consulentschap voor westelijk Noordbrabant te Zevenbergen.

Grawvenk De Directe ur, L .}4‘,:_ .
ge fet - _'\ b T g ) - .
1 .,f/”_ L ":'f\T\"’“ )
e e !-’ . l/'rl‘ N
' 9 ari 1961 . - (II‘O_F'dr. X )
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INLEIDING

81, H'e.t doel van het onderzo e.k

Globaal geformulesrd zou het ondergoek een inzicht moeten ver-
gchaffen in de eoconomische en sociale structuur en in de geestes-
gesteldheid van de agrarische bevolking in de gemeente Ruephen,
ten sinde tot sen juiste zmanpak te komen van de voorgenomen streek-
verbetering, Bovendien bestond er behoefte aan enige kennis omtrent
de concrete objecten, waarmee de streekverbetering, en met name
de technisch-economische en de agrarisch-sociale voorlichting, zich
vooral zou moeten bezighouden.

Deze ruime opdracht vereiste een nadere speclflcatle van de
probleemstelling in een aantal meer concreet gestelde doeleinden.
Cezien de beschikbare tijd en de financiéle middelen was het nood-
zakeli jk daarbij naar cnige beperking te streven en alleen die
agpecten in het onderzoek te betrekken, die in het kader van de
probleemstelling het meest relevant konden worden geacht. Overleg
met het Rijkslandbouwconsulentschap te Zevenbergen leidde tot de
conclusie, dat het onderzoek - ten einde zo goed mogelijk aan de
gegeven opdracht te voldoen - zou moeten trachten op de volgende
vragen een antwoord te geven,

1. Eoe is het gesteld met het technisch en cconomisch handelen van
de boeren? In hoeverre passen zij nicuwe landbouwmetheden toe?
Onder welke verhoudingen van natuurlijke, waterstaatkundige on
cultuurtechnigche aard heeft de agrarische produktie plaats?

2. Hoe is het gesteld met de school- on beroepskeuze van de boeren—
zoons, met het opvolgingsvraagstuk en met de afviceiing uit de
landbouw, met het gevolgde onderwijs van de bedrijfshoofden e.d.?

3. Welke factoren, vooral van sociale aard, zijn van invloed op
het niveau van het economisch handelen van de boeren en op het
toepassen van niesuwe 1andbouwmethoden°

4, Welke is de houding van de boeren tegenover het vblgen van voort-
gezet agrarisch en niet-agrarisch onderwijs door hun zoons,
tegenover de industrie en het werken van hun zoons in de industrie®?

5. Welke zijn de belangrijkste groepen in de agrarische samenleving?
Hoe zijh de verhoudingen tussen deze groepen?
Wat is de betckenis van de formele en informele leiders?
In hoeverre hebben de grospsverhoudingen, leiders- en invioeds-
patronen invloed op hot economisch handelen van de boeren?

. 6, Uit welke informatiebronnen - porsoonlijke cn onpersoonlijke -
ontvangen de boeren hun landbouwkundige kennias?
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Hoa en door wie worden deze informatiebronnen gebruikt?
Wat zijn de condities die het gebruik ervan bepalen?

Te In hoeverre #zijn de boeren bekend met het begrip streskverbe-
tering? Wat is hun houding tegenover de stireskverbetering en
waardoor wordt deze bepaald?

§ 2. De verzameling van de gegevens

Vaor het verkrijgen van gegevens welke nodig waren om op
deze vragen ecen antwoord te kunnen geven, was het noodzakelijk
ter plaatse een onderzoek in te stellen. Dit onderzoek bestond
uit een vooronderzoek en sen hoofdonderzoek,

Het vooronderzoek was vooral bedoeld als een eerste verken-
ning en orientatie. Daartoe zijn informatieve gesprekken gevoerd
"met in totaal 27 personen, zowel uit agrarisch als uit niet-agra-
risch milieu. In deze gesprekken zijn onderwerpen ter sprake ge-
bracht als groepsverhoudingen en leiding in de agrarische samen-
leving, de funectie van gezin, buurt en dorp, de betekenis van de
agrarische organisaties, de bercepskeuze van de. agrarische jeugd,
de mate van vooruitstrevendheid en traditionalisme van de boeren
en tuinders, hun houding ten opzichte wvan de industrie en de
streekverbetsring, de positie van de boeren in de dorpssamenleving.

Het hoofdonderzoek werd in twee fasen uitgevoerd:
&, Ben sociaal-economische enquéte

'Bij deze enquéte werden gegevens verzameld met betrekking
tot de cultuurtechnische toestand van het bedrijf, de oppervlakte
pachtland, het produktieplan - voor gzover niet aanwezig bij de
gegevens van de mei-inventarisatie 1958 - en de bedrijfsvoering,
de werktuigen, de bedrijfsgebouwen en de bedrijfsinrichting, de
arbeidabesetting. Verder werden verzameld. persoonlijke gegevens
als leeftijd, gsboorteplaats, vroegere beroepen, opleiding en
nevenwerkzaamheden van het bedrijfshoofd en zijn echtgenoie; aantal,
leeftijd, onderwijs, bercepen en bezigheden van de kinderen en
enkele gegevens met betrekking tot eventueel inwonende familie-
" leden, De bij deze enguéte verzamelde gegevens kuhnnen dienen ter
beantwosrding van de hiervédr onder 1 en 2 gestelde vragen.

De sociazl-economische snguéte werd uitgovocrd onder alle

grondgebruikers met hoofdbercep landbouwer of tuinder 11. Ta
- medewerking van deze boeren e¢n tuinders was voortreffelijk; slechts
in 9 van de 444 gevallen konden geen gegevens worden verkregen. De
vitvoering van de enquéte had plaats in de eerste maanden van 1959,
Zij werd voor het grootste deel verricht door de rayonassistent
van de Rijkslandbouwveoorlichtingsdienst te Sprundel: voor het reste-
rende deel door assistenten van het Landbouw-Economisch Instituut.

1) Zie voor nadere gegevens § 4 van deze inleiding.
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b. Een sociologische engudte

Deze enquéte diende vooral het materiaal te verschaffen dat
het mogelijk zou maken de in § 1 onder de punten 3 t/m 7 gestelde
vragen ite beantwoorden. Hiesrtoe werden gegevens verzameld met be-
irekking tot de sociale structuur en de grospsverhoudingen in de
agrarische samenleving, de bezoekrelaties van de boeren, de deel-
neming aan het niet-agrarische verenigingsleven, de communicatie
‘met de buitenwereld, de informatiebronrnen van de boeren, de land-
bouwvoorlichtingsdienst, de streckverbetering, de beroepskeuze
van de kinderen, de plaatselijke industrie,

Behalve het verzamelen van feitelijke gegevens werd vooral
ook getracht een inzgicht te wverkrijgen in de meningen, opvatiingen
en de houdingen van de boeren ten aanzien van sommige van deze
onderwarpen.

De sociologische enquéte werd in tegenstelling tot de sociaal-
economische niet onder alle boeren en tuinders uitgevoerd, maar
onder een representatieve steekprosf, omvattende de helft van de
grondgebruikers met hoofdberoep landbouwer of tuinder. Ock hier
werd zeer grote medewerking van de botrokken boeren en tuinders
ondervonden., De uitvoering van de sociologische enguéte had plaats
in maart en april 1959,

§3.De rapporterineg

Ook bij de rapportering is onderscheid gemaakt tussen beide
bovengenoemde fasen van het onderzoek, Deze houden uiteraard ver-
band met elkaar, maar dit staat een afzonderlijke rapporiering en
publikatie niet in de weg. Het onderhavige rapport bevat nu het
verslag vah de eergte fase van het onderzosk,

In het esrste hoofdstuk wordt een beknopt overzlcht gegeven
van de historische ontwikkeling van de economische structuur in
de gemeente Rucphen. In het tweede en derde hoofdstuk wordt de
agrarische produktic zan de orde gesteld. .

Het tweede hoofdatulk goeft eon indruk varn de z.g. produkitiso-
cnstandigheden, Iit zijn lokale omstandigheden, zoals de grond-
soort, de waterstaatkundige toegtand, de verkaveling en ontslui-
ting, de bedrijfsgrootte, de pachtverhoudingen en de aanwezigheid
van openbare nutsvoorzicningen, welke de individuelc boer niet in
zijn macht heeft ern niet kxan veranderen en verbeteren., In somrige
goevallen is verbeiering van de situatie mogelijk door onderlinge
samenwerking van de boeren, eventusel met behulp van de Overheid.
Het zal duidelijk zijn, dat er een nauwe samenhang bestaat tussen
de produktieomstandigheden enerzijds en het produktieplan en de
bedrijfsvoering andorzijds. Ongunstige produkticomstandigheden
kunnen de agravische produktie nadelig heinvloeden en vormen ¢en
ernstige handicap bi)j de bedrijfsvoering.

In het derde hoofdstuk wordt ingegaan op het produkitieplan en
de bedrijfsvoering. Er wordt onder andere een overzicht gegeven
van het gebruik van bouwland, grasland en tuirland, van de om-—
vang en samenstelling van de veestapel, de werktuigeninventaris
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en de bedrijfesinrichting.

In het vierde hoofdstuk worden sen aantal kenmerken van de
agrarische bevolking behandeld, zoals de leeftijd en de oplei- -
ding van de bedrijfshoofden, de grootte van de gezinnen, de be-
roepen en de bezigheden van de boerenzoons, het opvoigingsvraag-
stuk, : \
Het vijfde hocfdstuk houdt zich besig met het produktie-~
niveau en de arbeidshezetting en met de zo belangrijke verhouding
tussen deze grootheden, Aldus wordt een indruk verkregen van de
produktie psr werker en daarmede van de arbeidsproduktiviteit
bij de diverse groepen bedrijven, met name btij kleine en grote
bedrijven en bij bedrijven met esn uiteenlopende arbeidsbezetiing,

Zoals gezegd, zullen cde resulitaten van de soclologische en—
quéte in een afzonderlijk rapport worden neergelegd, Hierin zal
tevens dieper worden ingegaan op de achtergronden van het econo-
misch handelern van de boeren. fangezien het onderzoek mede gericht
is op het zocken van relaties %ussen cconomische en sociale factoren,
zal in het nog te verschijnen rapport ook gebruik worden gemaakt
vanh in de eerste fase verzamelde gegevens. O.,m. zal daarin een
beknopt overzicht van de economische structuur, zoals deze in het
onderhavige rapport uitveerig wordt beschreven, worden opgenomen.
Het sociolegischerapport zal werden afgesioten met een aanval aan-
bevrelingen voor de uit te voeren streekverbetering.

§4, De gedngudteerden

De grondgebruikers kunnen in onderstaande groepen worden
verdeeld:

£, grondgebruikers met hoofdberocep landbouwer of tuinder;

B. boeren of tuinders met een nevenberoep waaraan zij minder dan
de helft van hun arbeidstijd bestedens

G. grondgebruikers met een ander hoofdberoep dan boer of tulnders
zi] besteden minder dan de helft van hun arbeidsgtijd aan hun
~agrarische bedrijf;

D. rustende beeren en renteniercnde niet-agrariérs met wat grond-
gebruik.

Het onderzosk heeft alleen betrekking op de groepen A en 3B,
Bij de verwerking van de gegevens zijn deze beide groepen samen-~
gevoegd. Qezien de aard van de nevenberoepen bestaat daartegen
over het aligereen weinig of geen bezwaar., In tabel 1t zijn de ge-
noemde groepen grondgebruikers gerangschikt naar de greotte van
hun bedrijf en naar gebiedsondsrdelen.

De vpedrijven van de C- en D-grondgebruikers zijn overwegend
kleine bedrijven. De bedrijven vah boeren met een nevenberoed
zijn kleiner dan die van de guivere boeren.

Onder de 444 bedrijven van A- en B-grondgebruikers bevinden
zich 62 tuinbouwbedrijven. Dit zijn bedrijven, waarvan de cultuur-
grond voor de helft of meer uit tuinland bestast. Meer dan de helft
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Tabel 1
DE GEONDGEBRUIKERS

Aantal grondgebruikers -
in de beroecpggroep
| A 1 B i C i D totaal

Bedrijven van: < 1 ha1) 5 5 152 36 198
1- 5 ha 79 32 123 30 264

5- 7 ha 66 13 o - 81

T-10 ha 78 9 8 - 25

10-15 hs 85 6 4 - 95

=15 ha 53 3 - - 66

Alle grondgebruikers 376 68 286 66 799
Rucphen 69 11 57 15 152
Sprundel 140 27 1132 28 308
Sehijf 71 16 45 11 143
Zegge 475 28 6 96
Onder Roossndaal 27 - 4 1 32
Sint-Willebrord 22 g 3z 5 68

1) De bedrijven met minder dan 7 ha zijn bedrijven van tuinders en
bedrijfjes van groadgebruikers met hoofdberoep buiten de land-
bouw met ten minste 0,10 ha. De bedrijven van landbouwers zijn
1 ha of groter. In Sint-Willebrord zijn de niet-agrarische grond-
gebruikers benedern 1 ha buiten begchouwing gelaten.,

van de tuinders heefi een bedrijf kleiner dan 3 ha; slechts 7 be-
drijven zijn groter dan 5 ha. Van de 62 tuinders oefenen er 27 een
nevenberoep uit.

Bij de verwerking van de gegevens van de landbouwers is onder-
scheid gemaakt naar grootteklasse en gebied., Deze gebiedsindeling
behoeft gen nadere toelichting. In beginsel zijn de parochiegrenzen
aangehouden, mede in verband met de gebieden van de plaatselijke
boerenbonden, die sieeds mei de parochies samenvallen, Dit betekent,
dat cok ecn aantal boeren en tuinders uii het in de gemeente Zundert
gelegen gedeelte van Schijf in het onderzoek zijn betrokken. Hoewel
niet tot 6én parochie bechorend, is in het zuidwesten van de gemeente
gen aantal boeren tot een aparte groep samengevoegd, nl. het gebied
"onder Roosendaal'. Deze bosren zijn georignteerd op Roosendaal of
op het in de gemeente Roosendaal gelegen dorp Nispen. Zij behoren
merendeels ook niet tot de parochie Ruephen. Van de 27 boeren in
dit gebied hebhen er 19 een bedrijf groter dan 15 ha, Do gegevens
van de landbouwers uit Sint-Wiliebrord {(20) zijn vanwege hun gerings
aantal en het heterogene karaktor van de bedrijiven nied in dit rap-
port opgenomon. Wel verwerkt daarsntegen zijn de gegevens van een
tiental tuinbouwbedrijven uit dit dorp 1),

1) Van één tuinder wit Sint-Willebrord konden wegens bedrijfs-—
wisseling geen gegavens worden verkregeh.
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Fen verdeling naar gebieden was bij de tuinders niet zinvol; het
aantal tuinbouwbedrijven per kerkdorp was dazartoe te gering.

In de in dit rapport vermelde tabellen zijn landbouwers on
tuinders steeds apart gchouden., De gegevens hebben betrekking
op 353 landbouwers on 62 tuinders, in totaal dus op 415 grond-
gebruikers. De wijze waarop dit aantal is verkregen, is nog
gens samengevat in onderstaand overzichtb.

Geregistreerde grondgebruikers in de groopen

A en B (zic tabel 1) 444

Geen gegevens verkregen : G
*155"

Buiten beschouwing gelaten {landbouwers

te Sint-Willebrord) 20
415
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HOOFDSTUK T

OVERZICHT VAN IE HISTORISCHE ONTWIKKELING

Ir 1357 werd door Hendrik van Boutersheim, eerste heer wvan
Bergen op Zoom, het moergebied van Rucphen ter ontginning ver-
kocht aan een combinatie, die onder leiding stond van de ridder
Jan van der Houte, cigenaar van het kasteel te Etten 1),

De inwoners van dit gebied, dat do kern witmaakt van de
huidige gemeente Rucphen, leidden de ecuwen door een schamel en
armoedig bestaan, vooral als gevolg van de ongunstige natuurlijke
omgtandigheden., Zo hadden zij veel te lijden van zandverstuivingen,
die de Jonge rogge cn de boekwelt versiikten en de akkerbouw zeer
bemoeilijkten. De bewoners vonden een bestaan in de moernering ehn
in een schaarse roggsteelt en later mede onder invioed van de zand-
verstuivingen — in verband hiermede werd heide aangeplant - in de
schapenteelt; in de winter kwam daar nog enige houtkap bij. De grote
armosde was echiter niet alleen sen gevolg van de ongunstige natuur-
lijke omstandigheden, maar ook van oorlog en bezetting en van de
hiermee gepaard gaande requisities en plunderingen. Herhaalde malen
moesten de bestuurders van Rucphen dan ook om uitstel, vrijstel-
ling of kwijtschelding van belastingen verzocken.

Een belangriike factor in de ontwikkeling van dit gebied was
ook de zwakke band die Ruephen met het Markieczazt verbond. Men had
zo goed als geen ontzag voor do markies en zijn hoge ambtenaren.

De lagere plaatselijke ambitenaren vatten hun taak apatisch op. Deze
omstandigheden,; alsmedo de afgelegen ligging in het grensgebied
van het markiegaat, leidden verder tot de vestiging van personen
met een enigszins dubzous verleden.,

In de 18e¢ ecuw waren recods vele Rucphensc mannen buiten het
dorp werkzeam., 2ij werkten hij d¢ boeren in heti kleigebiocd wvan
West~Brabant cn zelfs in Zeeland als landarbeider of als arbeider
in de aldaar bestaande meestoven., 's Winters hielden zi] zich bezig
met houtkap, het maken van heibezems en met de teclt van kalveren,
Zij brachien vervolgens hun produkten zelf aan de man, hetgeen
veelal gepaard ging mot bedelarij,

- Dit laatste geldt vooral voor het dorp Sint-Willebrord, dat ceon
bijzondere ontwikkeling doormaakte. Landbouwbedri jven komen or
praktisch niet voor. De inwoners werkten dan hier, dan daar; veel
inwoners vonden cen inkomen of een aanvullend inkomen in de onge-
regelde handel, De problematick van dit dorp heeft geleid tot bij-
zondere nmaatregelen op sociaal terrein. Daar dit dorp niet in hed
onderhavige onderzoek werd betrokken, wordt het verder in dit be-
toog buiten beschouwing gelaten. '

1} Deze en andere gegevens zijn ontleend aan Korneel Slooimanss
"Jit Rucphens verleden v66r 1800", (In: Jaarboeck van de Geschiod-
an- Oudheidkundige Xring van Stad crn Land van Breda'De Oranje-
boom", 1956.)
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Het dorp Sprundel mazskte staatkundig een andere ontwikke-
ling door., De heerlijkheid Sprundel werd in 1387 door Joanna,
hertogin van Brabant, aan Jan van Polanen, heer van Leek en
Bredz, in,pandschap gegeven en op die wijze aan hoi Land ‘van Breda
gehecht 1), Waarschijnlijk mag worden aangenomen dat de situatie
in Sprundel gunstiger was dan in Ruecphen, -al was er over het al-
gemeen ook weinig welvaart te vinden. Tegen het midden van de
vorige eeuw vonden de meeste inwoners een bestaan in de landbouw.
In 1810 werd Sprundel, dat voordien tot de burgerlijke gemeente
Etten, Leur en Princenhage bchoorde, met Rucphen samengevoegd
tot de gemeents Bucphen en Vorenseinde. Schijf en Zegge waren
tegen het midden van de vorige eeuw kleine dorpen met ecn paar
honderd inwoners 2%,

Ook in de 19e eeuw was de situatie in de gemeente Rucphen
alleshehalve gunstig. Naar alle waarschijnlijkheid bestond de
pevolking uit een grote groep kleine boeren, boerenarbeliders en
andere arbeiders, tegenover een kleine groep groterc boecren. Do
kleine boeren en de boerenarhbeiders waren in verzachillende op—
zichten afhankelijk van de groters bosren. Hr bhesiond gecen ge-
prononceerde scheiding itussen kleine hoeren en hoerenarbeiders.

De groep der kleine boeren ging met het kleiner worden van het
bedrijf geleidelijk in die van de bosrshnarbeiders over. De boercn-—
arbeliders waren allieen wat meer op werkgelegenheid buiten het ei-
gen bedrijfje aangowezen, Ook fussen de boerenarbeiders en de
andere arbeiders bestond geen scherpe scheiding. Dit was echter
wel het geval bij de kleine hoersn en de groters, goezeten boeren,
die dc¢ bovenlaag van de dorpssamenleving vormden c¢n de leiding
van de samenleving in handen hadden.

De groepen boeren~ en anderce arbeiders verdienen nog cnige
aandacht, Bij beide groepen trof men perscnen aan, dic zowel in
alg buiten de landbouw werkszasm waren, al zal bij de boerenar-
beiders het accent meer op het werken in de landbouw hebben ge-
legen. Veel bhoercnarhbeiders werkiten 's winters in de suikerfa-
brieken en veel andere arbeiders 's zomers bl) de boeren. Enkele
arbeiders vonden werkgelegenheld in de kleinere nijverheidsbe-~
drijifjes ter plaatse en misschien ook buiten de gemeenie. In
ieder goval was cen deel van de arbeidersbevolking aangewezehn op
werk buiten het eigen dorp, nl. bij de boeren in het kleigebied
van West-Brabant en zelfs bij bosrsen in Holland, met namc in de
Haarlemmermecer, Xenmerkend voor de werkgelegenheld was het wissel-
vallige en tijdelijke karakter,

Uiteraard bestonden er van dorp tot dorp verschillen. De hier
geschetste situatie gold wel het sterkst vocor Ruephen,

1) Behalve Vorenseinde, dat tot het Markiezaat van Bergen op Zoom
bghoorde.

2) Van der Aa: "Aardrijkskundig Woordenboek! 1847.
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In Sprundel was waarschijnlijk het aantal landhouwbedrijven
van enige omvang groter dan in Rucphen. Ook de tegenstelling tussen
kleine boeren en grotere boeren was er minder siterk., Schijf was
tot aan het eind van de vorige eouw een geisoleerd, arm heide-
dorp. Slechta vier boeren hadden er cen paard. De overigen - meest
heel kleine boertjes - gebruikten ossen on keoeien als trekdier.

In Zegge trof men enkele vrij grote bedrijven aan en verder wat
kleine boerer en boerenarbgiders. Het totale aantal bedrijven
was hier vrij gering.

Sinds de esuwwisseling hebben zich in de agrarische sector
van de gemeente Rucphan grote veranderingen voorgedaan. De in-
grijpende wijzigingen in het landbouwbedrijf op de zandgronden,
zoals het algemeen in zwang komen van het kunstmestgebruik, de
intensivering van de produktie, de ontwikkeling van het landbouw-
onderwijs en van het agrarisch organisatie- en codperaticwezen,
met name van de guivelfabricken en de boerenleenbanken, hebben
uiteraard ook in de gemecente Rucphen een gunatige invloed gehad
op de situatie in de landbouw. Door de uitbrsiding van des opper—
vliakte cultuurgrond en dcor de intensivering van de produktie kon-
den meer personen dan voorheen een volwaardig bestaan in de agra-
rische sector vinden. Veel boeren gingen ook over tot het verbouwen
van tuinbouwgewassen; op een aantal bedrijven kwam het accent zelfs
meer op de tuinbouw dan op de landbouw te liggen. Ondanks degze
verbeteringen bleef het aantal kleine bedrijven tamelijk groot. Mede
hierdoor en door de ongunstige produktiecomstandigheden bereikie de
landbouw in deze gemeente niet het niveau van diverse andere zand-
gebieden. - :

Ten aangien van de afzonderlijke kerkdorpen kan worden opge-
merkt, dat in Rucrhen de ontginning wvan betrekkelijk geringe bete-
kenis is geweest., De bedrijven zijn over het algemeen dan ook
slechts weinig groter geworden. Wel stcgen de opbrengsten per be-
drijf, doordat de veestapel kon worden uiigebreid en doordat men
in :een aantal gevallen overging tot het verbouwen van tuinbouwge-
wagsen, In Sprundel is wat meer ontgonnen, maar waarschijnlijk
zijn er ock wat meer hedrijven gesplitst. De tuinbouw heeft er
zich sterker ontwikkeld dan in Ruecphen. Voor Schijf is de onigin-
ning van zeer grote betekenis geweesti. Grote oppervlakten heide
zijn ontgonnen door de bevolking ze¢lf en de nisuwe cultuurgrond
is vrijwel geheel ten goede gekumen. van de eigen bevolking, met
als gevolg, dat bijna alle bedrijfjes konden worden vergroot,

Er hebben zich nagenoeg geen boeren van elders op de ontginnings-
gronden govestigd. In Zegge tenslotte zijn uvit de enkele grote
bedrijven door 'gplitsing een aantal kleine bedrijven ontstaan, -
Tabel 2 geeft ¢en indruk van de ontwikkeling van de landbouw en
van de agrarische beroepsbevolking sinds het begin van deze eeuw,

Het zantal in de agrarische- sector werkende mannen stijgt
aanvankeli jk, mzar neemt later, vooral na 1947, weer sterk af met
als resultaat dat de omvang van de mannelijke agrarische beroepg-
bovolking in 1956 iets geringer is dan in 1909, De vermindering
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Tabel 2

LE LANDBCUW IN DE CEMEENTE RUCPHuN
1909~1956
a. Mannelijke agrarische beroepsbevolking
_ Azntal in

_ 1809 1 1930 L 1947 i 1956
Bedrijfshoofden 349 426 492 473
Meeworkende zoons 310 221
Arbeiders 696 } 817 480 _?64_",
In de landbouw werkende mannen 1045 1243 1282 958

b, Grondgebruik

Oppervlakte in ha in

1910 1 1630 1 1947 i 1955

Bouwland, 2564 2305 2268 1826

W, V., sgranen 1703 1000 1271 1114

hakvruchten 257 7145 557 559

Grasland (incl.kunstweide) 650 1090 1594 . 1807

_Tuingrond LA, 25 . 188 361
Alle cultuurgrond 3224 3650 4050 . 4094
c. Vveestapel
dantal in

1910 | 1930 i 1947 {1955

Melkkoeien 1577 1988 2201 2916
Melkkoeien per 100 ha ' : :

cul tuurgrond . 48,9 54,4 54,3 71

Varkens (exclusief biggen) 1252 1368 1605 1954

Kippen 9310 28345 17952 45827

heeft vooral plaats bij de meewerkende zoons en de arbeiders. Uit
het tweede deel van de tabel blijkt, dat de produktiecapaciteit
in de agrarische sector van 1910 tot 1955 daarentegen aanzienlijk
is toegenomen., Dit betekent, dat de produktie per man eveneens
aanmerkelijk is gestegen. Hierbij heeft niet alleen de uitbreiding:
ven de oppervlakte cultuurgrond ecn rol gespeeld, maar ook de ver-
hoging van de produktie per ha. Hierop wijzen de cijfers met be-
trekking tot de oppervlakte tuinland en de dichtheid van de melkvee-
stapel per 100 ha cultuurgrond. Ondanks de toegenomen werkgelegen-
heid in de landbouw bleven grote aantallen personen aangewegen op
werkgelegenheid elders.

Buiten de landbouw bleek de werkgelegenheid in West-Brabant
zich vooral in het begin van deze ccuw ongunstig te ontwikkelen.
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In tegenstelling tot de landbouw liep hier nl. de werkgelogen—
heid terug. Dit was zowel gen gevolg van de vermindering van het
aantal bedrijven als van het streven naar mechanisatie en rationa-
lisatie bij de overblijvende bedrijiven. Vele kleine industrieel-
ambachtelijke bedrijfjes in de dorpen konden de concurrentic tegen
de grootindustrie niet aan en verdwenen, Onder invioed van het
opkomen van de codperaticve gsuikerfabrisken waren verschillende
particuliere bedrijven gadwongen hun prcdukiie te staken, Boven=
dien trad bij de overgebleven bedrijven een conceniratie op.

De mechanisatie en rationalisatie irn de suiksrindustrie leidden
tot een sterke vermindering van het aantal industrigle arbelds-
plaatsen en bovendien tot een verkorting van de campagne, heigeen
een tocneming van de werkloosheid in de winter met zich bracht.
Deze ongunstige ontwikkeling bij de nict-agrarische werkgelegen-
heid kon slechis zeer ten dele worden gocompengeerd door de uit-
breiding van de agrarische werkgelegenheid binnen de gemcente.

De indusitriéle workgelegenheid in de omgeving bleek niet bij
machte de . groeiende tevolking werkgelegenheid te verschaffen. De
bestaansbasis van de groeiende niet-agrarische bevolking en ook
van de agrarische arbeidskrachten zonder vast emplooil in de land=-
bouw bleef onzeker en hun werkzaamheden bleven wisselvallig. Men
zie¢t in de gemconte Ruephen dan -ock cen sterke Yogneming van het
aantal z.g. gelegenheidswerkers,

Het behoeft niet te verwonderen, dat de werkloosheid in de
crisis van de jarcn dertig buitengewoon groot was. In dc zomer
van 1938 was nog 16% van de mannelijke beroepsbevolking in de ge-
meente Rucphen werkloosz; aan het einde van dat jaar bedroeg dit
percentage zelfs 22. Deze situatie werd bovendien nog verergerd
door de afzetmoeilijkheder waarmee de, over het algemeen kleine,
landtouwbedrijven in de crisisjaren hadden te kampen.

Cok na de oorlog bleef de werkloosheid groot, In de winter
van 1949-1950 was ruim cen vijfde van de mannelijke beroepsbevol-
king werkloos, '= Zomers werden de Rucphensc mannen in alle delen
van het land ingezet bij de ocogstwerkzazmheden, Daar kwam nog bij,
dat in de agrarische scctor de mogelijkheden toi uitbreiding van
de werkgelegenheid nihil werdsen geacht. De bevolkingsaanwas in
deze sector zou dus cen bestaan buiten de landbouw mocten goeken,
Bovendien werd de landbouw gekenmerkt door een ernstige wanverhou-
ding tussen hat zantal arbeidskrachten en de beschikbare opper-
vlakte cultuurgrond, Ook om deze redenen was derhalve een uit-
breiding van de industriBle werkgelegenheid nocdzakelijk.

Vooral na 195C is er door de gemeentelijke autoriteiten, ge-
stound door de Provincie en de Rijksoverheid, een actief werkge-
legenhoidsbeleid gevoord., De gemeente Ruerhen werd in 1952 opge-
nomen in het ontwikkelingsgebied Zuidwestelijk Noordbrabant en
tevens aangewezen tot kerngemeente 1), Als gevolg van deze nazt-
regelon vestigden zich cnkele industriBle bedrijven in de gemeente

1) De gemeente Rucphen is thans geen kerngemeente meer, de toenter-
tijd oveneens aangewezen gemeente Etten nog wel.
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Rucphen en wel op het tussen de dorpen Rucphen en Sprundel aange-~
legde industrieterrein, Tevens werd grote aandacht besteed aan
het -~nderwijs - er werd o.,a. ecn speciaal aan de situatioc in
Sint~Willebrord aangopaste lagere tcchnische school gesticht =
en aan het sociale cn culturcle voorzieningenapparaat., Doeze acti-
viteiten waren veor een belangrijk decel gericht op de verbeterlng'
van de situatie in Sint-Willebrord. .

Van grote betekenls was ook de sterke ultbr01dlng van de '
industriéle werkgelegenheid in de buurgemecnte Btten. Veel arbei-
ders, met name uit Schijf, Zegge on Ruophen vinden werkgelegen-
heid in Roosendaal, waar het aantal industrigle arbeidsplaatsen
eveneens sterk is toegenomen. Ook in Breda is eeon a&ntal personen
werkzaam,

De afgelopen jaren is er in de gemeente Ruephen veol veran-
derd. De werkloosheid is sterk vermindord en een groter aantal
perscnen dan vroeger heeft thans vast werk. Toch werkt nog sieeds
een niet gering decl van de manneli jke beroepshevoliking ver van
huis, nl. in de havens en bij diverse bouwwerken in cn rondom heot
havengebied van Rotterdam,

De uitbreiding van de industrile werkgelegenheid hesft ook
bijgedragen tot cen vermindering van de agrarische beroepsbevol-
king, Vooral de landarbeiders,; de kleinere boeren on hun gzoons
hebben in groten getale de landbouw wverlaten. De industrialisa-
tie heeft tot nu tos in ieder geval in niet onbelangrijke mate
bijgedragen tot een vermindering van het arbeidsoverschet in de
landbouw.

De ontwikkeling van de afgelopen jaren hecft dus grote ver-—
anderingen gebracht in de samenstelling van de dorpsbevolking.,
Bij de agrarische bevolking was reeds eerder een groep boeren-
tuinders en tuinders ontstaan. De boeren-tuinders zijn kleine
boeren met een bedrijf waaror de tuinbouw een belangrijke plaats
inneemt,; zonder dat nochtang van cen tuinbouwbedrijf kan worden
gesproken.

Op de bedrzgv»n van tuinders is het landbouwgodeelte rela-
tief wvan geringe betekenis geworden. De tuinbouw heeft - over
het algemeen ook op de tuinbouwbedrijven - een extensicf karak-
ter en bestaat voornamelijk uit aardbeicen, frambozen,; bessen en
enkele grovere groenten. '

In het overgangsgebied van de agrarische naar de nict-
agrarische beroepsbevolking bevindt zich cen groep tuinders—
arbeiders, grondgebruikers, wier bedrijfje nict voldeende oplevert
voor cen gezinsinkomen en die derhalve een gedeelte van het jaar
buiten het cigen bedrijf werkszaam zijn. Een der belangrijksto
combilnaties is die van het eigen bedrijf met werk op de suiker-
fabriek.

De nict-agrarische beroepsbevolking is in de loop der jaren
in aanzienlijke mats toegenomcn. Tabel 3 geeft hiervan ecen duide-
1ijk becld.
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Takel 3
MANNELIJKE BEROEPSBEVOLKING
1909-1956
Mannelijke beroepsbevolking
in de landbouw | buiten de landbouw totaal
aantal | in % o aantal
1909 1045 69 470 1515
1930 13411) 66 694 2035
1947 1387 47 1562 29492)
1656 . - 9h8. .24 3026 3984

1) Inclusief tijdelijk niet-werkenden.

2) In 1953 zijn de gedeelton van Sint-Willebrord, die binnen
de gemeenten Etten en Hoeven waren gelegen, bij de gemcen-
te Rucphen gevoogd. Het santal inwoners werd hierdoor met
1910 uitgebreid, overwegend nict-boeren,

Het aandeel van de agrarische bevolking is vooral sinds 1947
sterk afgenomen, D¢ boecrenbevolking komt daarmee itegenover cen
steeds groter wordende nict-agrarische bevolking te staan. De
samenstelling van de’ bevolking en-het karakter van de samenleving
in de diverse dorpen zijn daardoor aanzienlijk veranderd. Hew
aantal fabrieksarbeiders is in sterke mate tosgenomen en een ver-
dere toeneming is uitersard te verwachten. Deze arbeiders zijn
voornamelijk zoons van boerenarbelders, kleinere boeren, fabrieks-
arbeiders en van z.g. gelegenheidswerkers. Verdsr trof+t men enkele
arbeiders aan die met ondernemingen, die zich in Rucphen hebthen
goevestigd, 2zijn mesgekomen., Het aantal zoons van boeren is onder
de arbeiders nog betrekkelijk laag., In 1956 waren ongeveer 2000
personen werkzaam bulten de gemeente Rucphen. Men mag wel aanncmen,
dat dit aantal sindsdien nog is tosgenomern, :
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HOOFDSTUK IT
DE PRODUKTIEOMSTANDIGHEDEN

Ir dit hoofdatuk zal een beknopte beschrijving worden gegeven
van de omstandigheden waaronder de agrarische produkiie in de ge-
meente Rucphen plaatsheeft.

§1.0rond en ontwatering

De grond in het gebied van onderzoek bestaat uitsluitend uit
zandgrond, die voor een groot deel vroeger of later in cultuur is
gebracht door ontginning van heide en boz. De samenstelling van de
bouwvoor is in het gehele gebied ongeveer dezelifdes., Wel komen er
in het landschap nogal wat hoogteverschillen voor, die tot gevolg
hebben, dat er naast vele droogtegevoelige gronden ook gedeelten
voorkomen,. waar men veelvuldig met wateroverlast heeft te maken.
Dit verschijnsel vindt men vocoral op die plaatsen, wsar een moei-
1ijk doorlatende laag dicht onder de bouwvoor is gelegen. Wanneer
bovendien de ontwatering in een dergelijk gebied niet volledig in
orde is, kan men zich voorstsllen, dat dit op de bedrijfsvoering
van invloed zal zijn. _

In hoeverre in het gebied van onderzoek sprake is van water-~
overlast blijkt uit hetgeen de grondgebruikers hierover tijdens de
enguéis hebben medegedeeld (tabel 4). Uiteraard dient rekening te
worden gehouden met het subjectieve en globale karzkter van desze
mecedelingen, '

o Tabel 4
- ONTWATERING

Wateroverlast in normale jaren
percen~ ipercentage | percentage,i percentage
tage {eultuur— Ebouwland T){grasla,nd
bedrijvenégrond § i ongeschikt

5 : i voor bouwland

Grootteklasse:

T~ 5 ha 58 21 33 16
5 - T ha 61 23 35 17
7T - 10 ha 68 24 36 17
10 -~ 15 ha 82 25 29 20
2 15 ha 58 18 16 16
Gohele gebied 67 22 26 17
Dorp,gebied:
Rucphen 49 8 8 9
Sprundel 74 26 34 21
Schijf 84 35 49 28
Zegge 61 20 24 12
onder Roosendsal 37 11 T 10

1) Waardoor de werkgzaamheder naar een later tijdstip worden verschoven,

61



- 18 -

Van ‘de bedrijven heeft 2/3 deal in normale jaren met water-
overlast te kampen, waarbij vooral Sprundel (74%) en :Schijf (84%)
nog azanzienlijk boven het gebiedsgemiddelde liggen. Uit het feid,
dat deze wateroverlast echter op nog geen  deel van de itotale
oppervlakte cultuurgrond voorkomt, kan worden opgemaakt, dat het
hierbij gemiddeld niet om uitzonderlijk grote opperviakten per be-
drijf gaat. Wanneer wij het evenwel uitsluitend betrekken op de
bedrijven met wateroveriast in nermale Jjaren, dail blijkt men op
ruim 30% van de cultuurgrond wateroverlast te hebben.

Dat een slechte ontwatering wel degelijk van . invloed is op de
bedrijfavoering, moge blijken uit de laatste twee Zolommen van
tabel 4. Hierin zien wij, dat door wateroverlast ruim 1/6 deel
van het grasland niot geschikt is voor bouwland en op ruim % deel
van hat bouwland door dezelfde corzaak de voorjaarswerkzaamheden
naar een later tijdstip moeten worden verschoven. In Schijf be-
draagt laatstigenoemd gedeelte van het bouwland zelfsd bijna de
helft en in Sprundel meer dan 1/3, Voorts blijkt, dat vooral op de
kieinere bedrijven deze factor een knelvunt is bij de bedrijfsvoe-~
ring, Immers op de bhedriiven tot 10 ha moeten op ruim,1/3 gedeelte
van de oppervlakte bouwland de voorjaarswerkzazmheden door water-
overlast naar een later tijdstip worden verschoven.

Tevens is azn de grondgebruikers gevraagd, waar, nazr hun
mening, de schuld van deze wateroverlast is te vinden. Uit de
antwoorden blijkt dat naar de mening van de boeren door verbetering
van de detailoniwatering slechis een gering gedeelte van de cul-
tuurgrend van wateroverlast is af te helpen,;terwijl het overgrote
deel van de grond die in normale Jjaren met waieroverlast te kampen
heeft, slechts door maatregelen in groier wverband van dit euvel
kan worden verlost, _

Tenslotte is gevraagd, in welk gedeelte van de gebiedsonder-
delen vooral wateroverlast in normale jaren voorkomt, Hiérbij is |
gebleken dat onder Rucphen. eigenlijk geen concentratie van der—'
gelijke landerijen voorkomt, evenmin als in het gebied dat op
Roogendaal is georiénteerd. In Zegge wordsn vooral genoemd de .
Lage Zegge (28 ha), de Stede (18 ha) en Heesterbos (10 ha).
Sprundel en Schijf komen verschillende en grotere concentraties
van landerijen met wateroverlasi voor. In laatstgencemde plaats
betreft het vooral het gebied tussen Scherpenbergsebaan, Sint-
Antoniusstraat, Hoeksestraat en Rucphenseweg, waarin vooral de
cul tuurgrond langs de Rucphenseweg (53 ha), de omgeving 3chijfse~
baan - Canadapolder - Verbrande Heide (44 ha), de Schijfse en
Zundertse hoek (77 ha), de Hoekversedreef met omgeving (21 ha) en’
de landerijen langs de Scherpenbergsebaan (18 ha) moeten worden
genoemd, Tevens zijn onder Schijf nog concentraties te vinden in
de Plas (26 ha), Nederheide (15 ha) en de Vaartkant (12 ha).

Onder.Sprundel komen gronden met wateroverlast vooral voor in
het zuidelijke en zuidoosteli jkeo gedeelte van het gebied, met flinke
concentraties in Bakkersmeer - Kerstendijk (60 ha), Zurendonk
(37 ha), de Wildert (27 ha), Zwarte Blik {15 ha), Kolk {15ha) en
de omgeving van de Turfastaat (18 ha}, Voorts kan nog worden genocemd
de Hei met 15 ha, terwijl tevens op verschillende plaatsen ver-
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gpreid: over het gehele gebied van Sprundel rog landerijen voor-
komen, waal men in normale jaren met wateroverlast heeft t¢ kampen.

§ 2. De verkavelingsitoes t an d é n de’
on %8 1 uitinrg -

De grootte,‘vorm, afgtand en ligging ten opzichie van de be-
drijfsgebouwen oefenen ecen grote invloed uit op de bedrijfavoe-
ring. Ben ongunstige verkaveling brengt veel tijdverlies met
zich, bemoelli jkt het gebruik van machines en werktulgen, glamede
een efflolente verdeling van de werkgaamheden,

Een indruk van de verkavelingstoestand is derhalve onmisbaar
voor het verkrijgen van een inzicht in de agrarische structuur
in de gemeente Rucphen. Tabel 5 geeft een beeld van het aantal
kavels per bedrijf en van de gemiddelde kavelgrootte. Als kavel
wordt beschouwd een stuk land, dat geheel omgeven is door land
van andere grendgebruikers en nlct wordt- doorsneden door openbare
wagen of waterliopen, : '

Tabel 5
IE VERKAVELING '
AantallAantal | Gem Perecentage bedrijven -
bo- kavels |kavel— metng ............... ;"kavelg-
dpit T3 i B en
rijven; per grootte on | en | 5-7 ¢
bedrijf |in ha 5 E ) é ; meer
Grootteklasse:
T - 5 ha 57 3,1 1,76~ 33 60 7 -
5 = T ha ' Y 4,5 1,32 14 36 48 2
7 - 10 ha 79 4,7 1,76 15 3% 038 - 12
10 = 15 ha 89 5,9 2,04 11 29 31 29
__________ %ﬂ?;:ﬁgun ' 64 £,6 3,11 16 25 26 _ _33
Gehele gebied 353 5,1 2,03 17 36 31 16
Dorp, gebied: - T
Ruephen : 70 5,0 2,07 14 31 43 12
Sprundel 133 555 1,67 14 35 29 22
Sechijf . 79 4,6 2,11 25 37 22 16
Zegge ' 44 4.5 2,19 16 41 36 K
onder Roosendaal 27 5,3 3,37 18 31 26 19

Uit deze $abel blijkt dat zowel het aantal kavelé per bedrijf
als de gemiddelde kavelgrootte toeneemt naarmate de bedrlgven groter
zijn. Tevens zien wij, dat in Sprundel het santal kavels per bedrijf
het hoogst en dec gemiddelde kavelgrootte het laagst is. Het blijkt
nu, dat in dit dorp de landbouwbedrljven van 10 ha en groter me+
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gemiddeld 7,9 kavels per bedrijf ver uitgaan boven het gehiedsge-
middelde op de landbouwbedrijven van dezelfde grootte.

De verkavelingstoestand is derhalve, wat het aantal kavels
per bedrijf en de gemiddelde kavelgro~tte betreft, beslist nist
gunastig te noemen. Bovendien laat ook de ligging van de kavels
ten opzichte van de bedrijfsgebouwen veel te wensun over,

, Tabel 6
DE LIGGING DER KAVELS

Percentage kavels

op een afstand tot de be-
drijfsegebouwen van
pansal | bij ) 2 10D o
kavels | huis| .. | = P oum =5 km
0,5 ¢+ 2
km | km
Grootteklasse:
1 -~ 5 ha ~ 175 41 21 27 10 1
5 - 7 ha 289 36 28 25 7 4
7 - 10 ha 375 35 25 29 T 4
10 - 15 ha 527 27 24 33 12 4
> 15 ha 421 24 26 31 13 6
Gehele gebied 1787 31 25 30 10 4
Dorp, gebied:
Rucphen 353 34 28 27 6 5
Sprundel 729 30 26 26 13 5
Sehi if 362 . 33 19 40 T 1
Zegge 199 27 31 29 7 &
onder Roosendaal 144 - 28 24 32 13 3

Op te merken valt dat 25% van de kavels tamelijk gunstig is
gelegon, namelijk op eon afstand van minder dan 5 km van de be-
drijfsgebouwen en dat dit percentage afneemt naarmate de bedrijven
groter zijn. Wat de diverse onderdelen van het gebicd betreft zien
wij dat in Schijf en in het gebied dat op Roosendaal is georién-
teerd, het geringste percentage kavels op minder dan % km van de
bedrijfagebouwen is gelegen (52%). Voor laatstgenocemd gebied is
dit te verklaren uit het hoge percentage bedrijven van 10 ha en
groter (85%), doch in Schijf is dit laatste percentage op dat van
Sprundel na het laagste van het gebied (34%). In het dorp Schijf
blijken echter de bedrijven van 5 -« 7 ha in ecn ongunstige positie
te verkeren, Op deze bedrijven is namelijk slechts 50% van de kavels
binnoen & km van de bedrijfsgebouwen gelegen, terwijl dit voor de
bedrijven van dezelfde grootte in het gehele gebied 64% bedraagt.

‘ Behalve de uit het bovenstaande te concluderen ongunstige
ligging van de kavels ten opzichte van de bedrijfsgebouwen, laat
ook de onderlinge ligging van de tot een gelfde bedrijf bohorende
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kavels veaak te wensen over. Tevens mag de¢ ongunstige bereikbaarheid
van de kavels vanaf de bedrijfsgebouwen hier niut onvermeld blijven.

Hoewel in de laatste jarcen meer wegen zijn verhard, -heeft men
hier in natte voor- c¢n najaren nog veel te kampen met praktisch
onbegaanbare landwegen. Een te groot gedeelte van de wegen die voor
de landbouw van belang zijn, is niet verhard., Dat is onder andere
het geval in het zuidelijke en zuidoostelijke gedeelte van het
gebied onder Sprundel. Het behoeft, gezien het bovenvermeclde over
de wateroverlast aldaar, gesn betoog, dat dit in ecen dergelijk
gebicd extra moeilijkheder met gich brongt. Br zijn echter meer
gedeelten in het gebied van onderzoek, waar men om het land te
kunnen bereiken uitsluitend van zandwegen gebruik kan maken {het
gebied ten westen van de Achtmaalsebaan en de omgeving van de
Hockvensedreetf onder Schijf, omgeving Munnikendijk - Polderstraat
onder Sprundel, enz, ). '

§3.De bedrijfegrootte

Voor het inkomen, dat uit cer landbouwbedrijf kan worden ver-
kregen, is de beschikbare opperviakte cultuurgrond van grote be-
tekenis, Nu het onder de huidige omstandigheden zeer moeili jk,
zoal niet onmogelijk is de bedrijfsoppervlakte uit te breiden,
moat de bedrijfsgrooite ook tot de produkticomstandigheden worden
geraskend. -

In tabel T wordt daarom ech overzicht gegeven van de verde-
ling van de landbouwbedrijven over de gro-sticklassen en van de
gemiddelde bedrijfsgrootte.

Tabel 7
BEDRIJFSGROOTTE
Percentage bedrijven in de Gem,
Aantal groottcklasse bedrijfs-
Gebied - be- - <5 | 5=711-10 (10-15i= 15 | grootte
‘ drijven | ha : ha {ha | ha ! ha in ha
Rucphen 70 14 20 21 26 19 10,45
Sprundsl 133 23 16 23 28 10 19,13
Sehijf o 79 14 23 26 23 14 9,66
Zegge . 44 14 20 23 .25 18 9,92
Onder Ruosendaal 27 _ - 4 N B o 17,95
Gehele gebied 353 16 18 23 25 18 10,28

De landbouw in het gebied van onderzoek wordt gekenmerkt door
het voorkomen van veel kleine bedrijven, Ruim een derde van do
bedrijven is kleiner dan 7 haj 57% is kleiner dan 10 ha.

Van gebied tot gebied komen nogal wat voerschillen voor, In
Rucphen en in Zegge komt de verdeling van de hedrijven over de
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grootteklasseh vrij goed overcen met dis van het gohele gebied.
In Sprurndel treft men relatief en absoluut de mseste bedrijven
kleiner dan 7 ha azn én relatief het geringstc aantal bedrijven
groter dan 15 ha, Qok in Sehijf telt men relatief meer kleine be=-
drijven en minder grotere bedrijven dan in de andere gebicdsonder-
delen, met uitzondering van Sprundel, Geheel afwijkend is do
situatie in het gebied onder Roosendazl. Hier is meer dan twee
derde van de bedrijven groter dan 15 ha. Ook de gemiddelde be-
drijfesgrootte ligt hier aanzienlijk hoger dan in de overige ge-
biedszonderdelen,

De per bedrijf bheschikbare opperviakte cultuurgrond oefent
een belangrijke invloed uit op de preodukiie per werker, In hoofd-
stuk V zal nader op dit vraagstuk worden ingegaan.

§4. Pigendom en pacht

Door de wefgeving ten aangien van de pacht is de rechts-
positie van de pachter aanzienlijk versterkt en zijn de meecste
bezwaren van deze juridische gebruiksvorm weggenomen. Desondanks
is het wvan belang de verhoudingoen van pacht en cigendom aan een
nadere beschouwing te onderwerpen. Hoe deze liggen in het gebied
van onderzoek, blijkt uit tabel 8,

Tabel 8
VEREQUDINGEN VAN PACHT EN EIGENDOM ‘
Percentage bedrijven dat Perceniage
100% i50- i< 50% |100% van . cul tuurgrond
L 100% de
Aantal |[wvan de culfuur- cultuur—- |COppervl,.
be-  |grond in eigendom |grond ge-|{cultuur< in P
Declgroep drijven|heeft pacht grond1) eigen- | g:cht
heeft in ha- dom (P
Grootteklasse: :
1 - 5 ha 57 37 35 19 9 217 69 31
5= T ha 64 43 47 5 D 392 81 19
7 - 10 ha 19 34 46 10 10 682 T2 28
10 - 15 ha 89. 22 51 18 9 1111 67 33
_____ oxtbhe 6k 21 B0 M1 2 1 M 29
Gehele gebicd 353 32 46 13 9 3736 (A 29
Dorp, gebiéd:
Rucphen - 70 27 43 19 11 757 67 33
Sprundel 133 36 51 9 4 1259 80 20
Schijf 76 30 47 10 13 805 61 39
Zegge 44 36 34 16 14 435 71 29
onder Ryosendaal 27 22 48 19 11 453 70 30

1) Bron: enquéte.,
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De verhoudingen in de oppervlakten eigendoms— en pachtland in
het onderzochte gebied blijken af te wijken van de situatie, zoals
men die op de zuidelijke en ocostelijke zandgronden van Nederland
aantreft, waar het percentage cultuurgrond in elgendom ongeveer 60
bedraagt.

Boschouwt men de grondgebruikers die meer dan de helft van
de cultuurgrond in eigendom hebben als eigenaars, dan blijkt uit
tabel 8 dat 78% van de bedrijfshoofden eigenaar is. Vergelijkt
men dit met het perceniage cultuvrgrond in eigendom, dan valt
hieruit op te maken dat er onder de grotere bedrijven in het alge-
meen meer pachters voorkomen dan onder de kleinere, hetgeen ook
blijkt uit de tabel, hoewel de grootteklasse van 1 - 5 ha hierop
met 287 pachters cen uitzendering maakt, Opmerkelijk is wverder hot
hoge percentage cultuurgrond in eigendom op de bedrijven in de
grootteklasse van 5 ~ 7 ha, terwijl dit percentage veor de bo-
drijven met 7 ha en meer cultuurgrond nist boven TO uitkomst.

Wanneer wi] de onderdelen van het gebied afzonderlijk be-
kijken, dan zien wij dat in Sprundel het percentage eigendomsland
het hoogst en in Schijf het laagst is. Het aantal bedrijven waar
de cultuurgrond geheel uit pachtland bestaat, is in Sprundel rela-
tief het geringst.

Uit de enquéte is verder gebleken, dat van de gepachte cul-
tuurgrond de helft behuisd en de andere helft onbehuisd is gepacht,
Het percentage beshuisd gopacht land ncemt, naarmate de bedrijven
groter zijn, toe van 24% in de grostteklasse van 1 = 5 ha toi 56%
op de bedrijven met 15 ha en meer cultuurgrond. Vooral in Zegge
is het percentage behuisd gepacht land hoog, namelijk 70%, ter—
wijl ook de percentages in Rucphen (55) en Schijf {54) boven het
gebiedsgemiddelde uitkomen. Desarentegen wordt in Sprundel slechts
29% van de gepachte cultuurgrond behuisd gepacht.

Tenslotte wijzen de gegevens, die. tijdens do enquéte zijn ver-
zameld, uit, dat van de gepachte cultuurgrond 21% van ouders en
uit boedel is gepacht, waarbi] het pachten uit boedel met 105 ha
slechts ecn zecr bescheiden plaats inneemt. De hoogste percentages
van ouders gepachte cul tuurgrond komen voor op de bedrijven in
Zegee (37%) en Rucphen (34%), het lasgste percentage in Schijf (9%).
Opmerkelijk is verder dat dezc percentages stijgen naarmate de
bedrijven groter zijn, tot een bedrijfsgroctte van + 10 ha, maar
daarna weer gcleidelijk afnemen. Het pachten van ouders of uii
boedel heeft voor 787 betrekking op behuisd land. Merkwaardig is
dat dit percentage in Sprundel slechtz 49 bedraagt. Hier wordt
dus relatief veel los land van ouders gepacht,.

Wanneer wij de cultuurgrond, dic van ouders of uit boedel
wordt gepacht, als eigendom beschouwen, hetgeen in de tockomst in
een agntal gevallen zeker de praktijk zal gzijn, dan zien wij het
percentage cultuurgrond in eigendom stijgen tot T77.
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§ 5. Enkele andere produkticecomstan-
digheden : ‘

Behalve de in het voorgaande besproken produkticomstandigheden
zijn er nog cnkele andere omstandigheden direct of indirect wvan
invleced op de bedrijfsvoering. Zo kunnen hier worden genosmd de
aansluiting op de opanbare nutsveorzieningen., Uit de hizrover in
hoofdsetuk IIT § 3 vermelde gogevens blijkt, dat slechts ecn gering
percentage van de bedrijven niet op het elektriciteitsnet is aan-
gesloten; ten aangien van de watorleiding is het aantal niet aan-
gesloten bedrijven echter veel hoger, nl. iets meer dan de helft.
Van belang is vervolgens ock de mogeli jkheid tot het volgen van
landbouwonderwijs., Deze 1s met de lagere landbouwschool in Rucphen
en met de middelbare landbouwscholen te Rooscndzal en Breds volop
aanwezig,

Ock de kwaliteit van de bedri)fesgebouwesn wordt wel tot de
produkticomstandigheden gerckend. Uit de enquéte is gebleken, dat
naar de pening van de bedrijfshoofden de helft van de hoofdge-
bouwen van goede kwaliteit, 38% van matige kwaliteit en 12% van
glochte kwaliteit is. Voor d¢ overige bedrijfsgebouwen zijn deze
percentages respectievelijk 47, 42 en 11. Ten einde een zo objse-
tief mogelijk oordeel over deze kwaliteit van de gebouwen te ver-
krijgen is ook hct oordeel van de enquéteur gevraagd. Uit deze
gegevens blijkt nu dat zowel voor de hoofdgebouwsn als voor de
overige bedrijfsgebouwen het oordecl van de enguéteurs slechis
iets ongunstiger uitvalt dan de mening van de landbouwers., HNazarmaie
de bedrijven groter zijn, is de kwalifeit van de bedrijfsgebouwcn,
gzowel naar de mening van de landbouwers als van de enquéteurs,
gemiddeld iets beter. Vooral in Rucphen is de kwaliteit wvan de
bedrijfsgebouwen gemiddeld slecht, waar zowel voor het hoofdgebouw
als voor de overige bedrijfsgebouwen geldt dat op slechis 35% van
de bedrijven de kwaliteit goed is.
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HCOFDETUK IIT
PRODUKTIEPLAN EN BEDRIJFSVOERING

Het meest voorkomende bedrijfstype in de gemeente Rucphen is
het gemengde landbcuwbedrijf, dat wil zeggen het bedrijf waar akker-
bouw en veehouderij nasst elkaar en in onderling wverband voorkomen,
Cp een aantal van deze landbouwbedrijven worden bovendien enkele
tuinbouwgewassen verbouwd,. Verder treft men in de gemeente van
onderzoek een aantal tuinbouwbedrljven aon.

De wverschillende onderdelen van het gemengde landbouwbedrijf
zullen hieronder worden behandeld. Aan het eind van paragraaf 1.
zal nader op de tuinbouw worden ingegaan., Tenslotte kan nog worden
opgemerkt, dat een groot deel van het verzamelde cijfermateriaal
is opgenomen in de bijlagen 1-5.

Y41.Het grondgebruik

Op de landbouwbedrijven wordt 41% van de cultuurgrond ingeno-
men door bouwland, 54% door grasland en nog 5% door tuinland. Naar-
mate de bedrijven groier zijn neemt het percentage tuinland regel-
matigz af., Wat de diverse onderdelen van het gebied betreft kan wor-
den opgemerkt, dat in Rucphen, Zegge en het gebied dat op Hoosan-
dazl is geori®¥nteerd, het percentage bouwland boven het gebieds-
gemiddelde ligt, ‘

a. Het gebruik van het bouwland

Het bouwland wordt voor ruim 60% in teslag genomen door de
graanteelt, hetgeen over het algemeen minder is dan in het ocosten
van de.provincie Noordbrabant het geval iz, '

Tussen de diverse grootieklassen komt weinig verschil in het
percentage bouwland beteeld met granen woor. De rogge neemt bij
de granen de voornaamste plaats in, terwijl daarnaast de verbouw
van haver en in iets mindere mate die wvan gerst belangrijk is.
Het percentage bouwland beteeld met rogge neemt af naarmate de be-
drijven groter zijn, terwijl het percentage bouwland beteeld met
gerst dan juist toeneemt,

Van de verschillende onderdelen van het gebied geeft Schijf
met 6?% van het bouwland beteeld met granen het hoogste percentage
te zien, terwiJl de andere gebieden alle 1 tot 2% onder het ge-
biedsgemiddelde liggen dat 6}% bedraagt. Ook het percentage bouw-
land beteeld met rogge ligt in Schijf het hoogst. Andere opmerke—
1ijke verschillen bij de grzanteelt in de diverse gebiedsonder-
delen zijn: in S3Sprundel is de teelt wvan haver (22% van de opper-
vliakte bouwland) bijna even btelangrijk als die van rogge (24%
van het bouwland); in Zegge neemt de teelt van haver met 19% van
het bouwland de voornaamste plaats onder de granen ing in het ge-
bied dat op Roosendaal is georidnteerd is de teelt van gerst
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belangrijker dan die van haver.

De teelt van hakvruchten is met 34% van de oppervlakte bouw-
land van grote betekenis. Opmerkelijk is het geringe aandeel wvan
de aardappelteelt. Daarentegen is de suikerbietenverbouw hler waar-
schijnlijk onder invloed wvan het kleigebtied in het noordwesten van
de provinecie wvan 'meer betekenis dan over hei, algemeen elders in
Nederland op de zandgronden, De suikerbieten nemen een iets groter
‘percentage van het bouwland in beslag dan de teelt van voederbie-
ten., De teelt van suikerbieten neemt regelmatig toe naarmate de
bedrijven groter zijn, terwijl daarentegen de verbouw van voeder-
bieten dan in betekenis teruglcoopt. De teelt van zardappelen is in
alle grootteklassen van ondergeschikt belang en varieert van 7
van het bouwland op de bedrijven van 1 tot % ha tot 6% cp de be-
drijven van 7 tot 15 ha. Dit alles resulteert in slechts geringe
verschillen in percentages hakvruchten ftussen de diverse grootte-
klassen,

Tussen de gebiedsonderdelen komt nog een enkel opmerkelijk
verschil wvoor. Zo komt in Schijf het laagste percentage bouwland
beteeld met hakvruchten (30%), het laagste percentage bouwland
beteeld met suikerbieten (8%) en, samen met Sprundel, het hoogste
percentage bouwland beteelt met wvoederbieten (15%) TOOY.

‘De betekenis van de voederbietenteelt kan worden vastgesteld
asn de hand wvan het aantal aren per stuks grootvee. Dit kengetal
bedraagt in de gemeente Ruecphen op de landbouwbedrijven 4,3, Naar—
mate de bedrijven groter zijn neemt de oppervliakte voederbieten
per stuks grootvee af. In de grootteklassen 5-7 ha en 7-10 ha be-
draagt dit kengetal respectievelijk 5,5 en 4,5 are, Met uitzonde-
rirng van het gebied onder EFoosendaal zijn de verschillen tussen
de gebiedsonderdelen tamelijk gering. In Schijf ligt dit kengetal
met .4,8 iets boven dat van de andere dorpen. Dit hangt onder meer
samen met de omstandigheid, dat de gemiddelde oppervlakte voeder-
bieten per stuks grootwvee op de bedrijven van 7-10 ha in Schijf
5,6 bedraagt, tegen 4,0 in Sprundel en Zegge en 4,5 in Rucphen.

Tenslotte wordt het bouwland gebruikt voor de teelt van stop-
pelgewasgsen, die van grote betekenis zijn als veevoeder, In het ge~
bied van onderzcek heslaan de stoppelgewassen 38% van het bouwland.
Tussen de grootteklassen bestaan hierin slechts geringe verschil-
len, doch tussen de gebiedsonderdelen wel degelijk., In Sprundel en
in Schijf is namelijk een heel wat hoger percentage van de graan-
stoppel beteeld met nagewassen dan in Zegge, Waarschijnlijk hangt
¢it samen met het lagere percentage rogge in dit deel van de ge-
meente.

De oppervlakte nagewassen bestaal voor 88% uit stoppelknollen,
Tussen de grootteklassen en de gebiedsonderdelen bestaan slechts
Zeringe variaties, Behalve de teelt van stoppelkrollen is de teelt
var #nijrogge, die bijna 10% van de totale oppervliakte stoppel-
gewassen beslaat, nog wvan enige betekenis. Cok bij deze teelt be-
staan tussen de grootteklassen slechts uiterst kleine verschillen.
In de diverse gebiedsonderdelen loopt de snijroggeteelt echier van
bijna 5% vaen de opperviakte nagewassen in Zegge tot ruim 13% in
Schijf.
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Met betrekking tot de chemische onkruidbestirijding kan worden
gezegd, datl ruim 75% van de bedrijven deze methode van onkruidbe-
strijding bij een of meer akkerbouwgewassen heeft toegepast. Deze
ioepassingsmethode heeft op de grotere bedrijven meer ingang ge-
vonden dan op de kleinere. In 3prundel wordt deze onkruidbesirij-
ding op nog geen 70% van de bedrijven toegepast, terwijl in Rucphen,
Zegge en het gebied dat op Roosendaal is geori&ntesrd, dit percen-
tage ongeveer bij 85 ligt. Opmerkelijk is dat in Schijf, waar rela-—
tief evenveel bedrijven kleiner dan 7 ha zijn als in Rucphen en
Zegge, het percentage bedrijven met chemische onkruidbestrijding
op bouwland cok slechts 70 bedrazgt. Dit blijkt echter een gevolg
te zijn van het feit dat in Schijf juist de bedrijven van 10 ha
en groter in aanzienlijk mindere mate deze methode van onkruidbe-

_atrijding hebben toegepast dan de bedrijven wvan dezelfde grootte
in het gehele gebied wvan onderzoek.

i Van de verschillende akkerbouwgewassen heeft de chemische on-
~kruidbestrijding voor het overgrote deel plaatsgehad in haver en
gerst, Zo heeft 89% van de bedrijven met deze bestrijdingsmethode
. dit toegepast in haver en 65% in gerst, De bestrijding met groei-
gstof komt meer voor dan die mei kleurstof, In haver en in gerst is
in 70% van de gevallen groeistof gebruikt.

In het algemeen kunnen wij zeggen dat het bouwland vrij in-
tensief wordt benut. Op de kleine bedrijven blijkt het gebruik van
het bouwland echter een bijna getrouwe kopie te zijn van dat op de
grote bedrijven. Omgekeerd kan dit natuurlijk ock worden gezegd
van het bouwlandgebruik op de grotere bedrijven.

b. Het graslandgebruik

Van het grasland, dat 54% van de cultuurgrond uitmaakt, moet
eenn groot deel wvan het uit het eigen bedrijf afkomstige wvoer wvoor
de aanwezige veestapel komen. Het is derhalve van belang te weten
op welke wijze dit grasland wordt gebruikt.

Over de kwaliteit van de grasmat staan ons geen cijfers ter
beschikking, Wel zal het niet ver van de waarheid 2zijn, indien
wordt gesteld dat de opperviakte grasland, die in normale jaren
nog met wateroverlast heeft te kampen, een grasmat zal hebben, die
niet aan redelijke eisen zzl voldoen.,

Alvorens nader op het grasland in te gaan dienen nog enkele
opmerkingen te worden gemaaki over de aard van het grasland in het
gebied van onderzoek. Ongeveer 94% van de boeren blijkt de afge-
lopen vijf Jjaar grasliand te hebben ingezazaid. In de meeste geval-
len 18 een mengsel van blijvend grasland gebruikt. Dit behoeft
echter niet te wijzen op een slechte kwaliteit wvan het grasland
en op een streven naar verbetering van de grasmat, Het grootiste
deel wvan het grasland in deze gemeente is nl. in feite tijdelijk
grasland, al ligt het dan ook langer dan 1 & 2 jaar. Blijvend
grasland komt vrijwel alleen in de beekdalen voor.

Het tijdstip van scheuren wordt uiteraard depaald door de
kwaliteit van de grasmat, Hieruit mag worden geconcludeerd, dat de
oppervliakte grasland met een uitgesproken slechte grasmat niet
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groot zal zijn., Volledigheidshalve zi] hier nog cpgemerkt, dat deze
tijdelijke graslanden in de gemeenten Rucphen niet als kunstweiden
worden beschouwd.

' De kwaliteit van het grasland kan in sierke mate worden bein-
vloed door de wijze van exploitatie, zodat nu achtereenvolgens de
bemesting, de beweiding en de voederwinning zullen worden bekeken.

Van grote betekenis is vervolgens, dat de boer weet hoeveel
van de diverse meststoffen er op de verschillende percelen van zijn
bedrijf noodzakelijk zijn om tot een zc rendabel mogelijke produk-
tie te komen, Het grondonderzoek kan hem hierbij de weg wijzen.

Het nut hiervan wordt steeds meer ingezien., Dit blijkt wel uit het
feit, dat van 181 bedrijfshoofden van landbouwbedrijven, aan wie

is gevraagd of ze de laatste vijf Jaren hun grond hebben laten
onderzoeken, er 147 of 81% bevestigend op deze vraag hebben geant-
woord. Hoewel hierbij bedacht dient te worden dat in dit gebled in
deze pericde een kalkproject is geweest, waardoor bovengenoemd
percentage gunstig is beinvloed, kan toch worden gezegd, dat grond-
cnderzoek meer en meer gemeengoed begint te worden. Wel is uit de
gegevens gebleken, dat op de grotere bedrijven de laatste vijf
jaren meer aandacht is besteed aan grondcnderzoek dan op de kleine-
re bedrijven., Wat de diverse gebiedsonderdelen betreft, dlijkt in
Sprundel vorengencemd percentage erg hoog te liggen, nl. 917, ter—
wijl in Schijf en Zegge dit percentage slechts respectievelijk T3
en 71 bedraagt. Hierbij dient evenwel rekening te worden gehouden
met de omstandigheid dat in het Zundertse gedeelte van Schijf en

in Zegge geen kalkproject is geweest, waardoor de lagere percenta-
ges grotendeels zijn te verklaren.

Om een indruk te krijgen van de bemesting op grasland en te-—
vens van de intensiteit van het grasiandgebruik is een vraag over
de gestrcoide hoeveelheid stikstol per ha gesteld., Uit de antwoor-~
den blijkt dat het stikgtofgebruik op de bedrijven met rundvee
varieert van minder dan 40 kg-tot 160 en meer kg N per ha grasland,
Ben hoeveelheid van minder dan 100 kxg N per ha grasliand komt echter
slechts op 12% van de landbouwbedrijven voor, terwijl 60% van de
landbouwbedrijven meer dan 140 kg N per ha grasland strooit. Laatst-
genoemd percentage neemt toe naarmate de bedrijven groter zijn, tot
een bedrijfsgrootte van + 15 ha, terwijl dit percentage weer daglt
op ée bedrijven wvan 15 ha en groter.

Het stikstofgebruik per ha grasland bedraagt gemiddeld 140 kg N
en neemt toe naarmate de bedrijven groter ziJjn, met dien verstan—
de, dat de grootste bedrijven gemiddeld per ha minder strooien dan
gemiddeld op de bedrijven van 10-15 ha gebeurt. Het zandeel van
het tuinland blijkt gzeen 1nvloed te hebben op de stikstofgifi per
ha grasland.

Behalve de hoeveelheid aangewende stikstof zijin het tijdstip
van de eerste gift en het aantal keren, dat er in een weideperio-
de stikstof op het grasland wordt gestrooid, wvan belang voor een
al dan niet intensief graslandgebruik. Uit de enquéte is gebleken,
dat ruim 507 van de 181 landbouwers, wie hierover een vraag is
gesteld, vijf of meer keren per weideperiode stikstof op grasland
heeft gesirooid., Wanneer wij de dedrijven, die per weideperiode
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vier keer sgtikstof op grasliand hebben gegeven, rekenen tot de be-
drijven, die, wat dit punt beireft, hun grasland goed gebruiken,
dar bhlijkt dit aantal zelfs 3/4 van het geheel te bedragen. Hierbij
dient wel te worden bedacht, dat het hierbij niet gaat om de gehe-
le oppervlakie grasland per bedrijif. Immers, het hooiland krijgt
in de regel minder vaak stikstof dan het weiland, terwijl ook de
verafgelegen graslandpercelen (dikwijls zijn dit de hooilanden)
minder vaak een stikstofgift krijgen. Het percentage bedrijven,
dat per weldeperiode vier of meer keren stikstof op grasland

heeft gestrooid, neemt regelmatig toe naarmate de bedrijven groter
zijn. Van de diverse gebiedsonderdelen komen Zegge met 92% en het
gebied dat op Roosendaal is georiénteerd het best voor de dag,
terwijl de bedrijven in Sprundel het lzagste percentage vertonen,
nl. 68%,

Verder blijkt, dat op 56% van de bedrijven in 1958 de ecerste
stikstofgift op het grasland in de maand maart is gestrooid, 32%
in de periode van 1-15 april en slechts 12% eind april of na
1 mei. De grootteklassen vertonen weinig variaties, terwijl van de
diverse onderdelen van het gebied Sprundel verreweg het ongunstig-
ste beeld te zien geeft. Hier heeft 20% van de bedrijven de eerste
stikstofgift op grasland pas eind april of na 1 mel gegeven, Er
dient ook hier volledigheidshalwve op te worden gewezen, dat het
niet gaat om de eerste stikutofgift over de gehele opperviakie
grasland, Meestal krijet het grasland, dat bestemd wordt om te
worden gehooid, eerder stikstof dan de weidepercelen, Enkele boe-
ren mazkien hierbij nog de opmerking, dat de laaggelegen percelen
op cen later tijdstip de eerste stikstefgift krijgen cmdat er
‘naar hun mening gevaar bestaat voor uitspeeling. Tevens werd er
door andere boeren op gevezen, dat zij de eerste weide voor de
melkkoeien na de stalperiode meestal pas na 1 mel de eersgste stik-

" stof geven, aangezien ze bang zijn voor het optreden van kopziekis
bij vroegere aanwending van stikstof.

Of en in hoeverre deze vrees, afgezien van het feit of er ver-
band bestaat tussen een vroege stikstofgift op weidepercelen en
het optreden van kopziekte gegrend is, is hier moeilijk te zeggen.
Uit de beschikbare gegevens blijkt dat in de lazatste vijf jaren
op 57% van alle lanébouwbedrijven kopziekte bij het rundvee is
voorgekomen, In Zegge en het gebied dat op Roosendaal is georién-
teerd, is deze ziekte het veelwvuldigst opgetraden, nl. reapec—
tievelijk op 66 en 67% van de bedrijven, terwijl in Rucohen
slechis 5@% van de landbouwbedrijven hiervan melding maakte, Naar-
mate de bedrijven groter ziin neemt het perceniage aanzienlijk
toe, Dit is echter niet zo opmerkelijk, aangezien op de grotere
bedrijven met hun grotere omvang van de rundveestapel meer kans
bestaat dai een van de runderen kopziekte krijgt.

Ten aanzien van de beweiding kan worden opgemerkt, dat 61%
van de landbouwbedrijven met rundvee over een elektrische welde-
afrastering beschikt, terwijl op 75% een omweidingssysteem (bin-
nen acht dagen) wordt toegepast. Tussen de onderdelen wvan hei ge-
bied bestaan enige opmerkelijke wverschillen. Z¢ beschikt in
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Sprundel en Zegge slechts de helft van de bedrijven over een elek-
trische weideafrastering, terwijl dit in Schijf zelfs 78% bedrzagt.
Jok wat betreft het toepassen van een cmweidingssysteemn staat
Schijf bovenaan met 87% van de bedrijven en bezet Zegge de laagste
plaats met slechts S5Th. Opmerkelijk is dat Sprundel hierbij geen
afwijking t.o0.vs het gebiedsgemiddeldse vertoont. Er is daar dus
een- behoorlijk aantzal bedrijven dat een omweidingssysteem toe- '’
past zonder de beschikking te hebben over elekirische weideafras-
tering. Wat de diverse grootteklassen betreft, verionen de bedrij-
ven kleiner dan 5 ha de slechtste cijfers, nl, 38% met elektri-
sche weideafrastering en 62% met een omweidingssysteem, Tot een
bedrijfsgrootte van + 15 ha stijgt laatstgencemd percentage en
daalt daarna scherp. Het percentage bedrijven met elektrische
weideafrastering stijgt tot een bedrijfegrootte van i+ 10 ha
scherp; daarboven neemt het veel minder scherp weer af,

Het zal duidelijk zijn dat zowel de inteunsiteit van de voedsr-
winning als de wijse, waarop dit ruwvecer wordt gewonnen van grcte
betekenis: ZlJn- :

. ‘ . Tabel 9
VOEDERWINNING VAN GRASLAND
Oppervl. Pérc, gemaaid|FPercentage wvan het gemaaide
grasland + grasland + grasland + kunstweide,
kunstweide kunstweide dat werd
in ha gehooid 'gekulld t gedroogd
Grootteklasse:
1t - 5§ ha 95 48 59 11 -
5 - Tha 194 : 43 7 23 -
7 - 10 ha 370 43 . 81 19 -
10 ~ 15 ha 601 48 78 22 0
=-15 ha 699 - 43 5 23 2
Ale grootteklassen 1959 44 78 21 !
Dorp, gebied:
Rucphen 378 43 76 23 1
Sprundel : 667 ' AT 78 21 1
Schiif 431 50 I 25 -
Zegge 233 34 92 7 1
onder Roosendaal 250 41 : 75 24 1

Gezien de veesbezetting (ziejbijlage.}) valt het percentage
grasland, dat gemaaid wordt, nog mee. Bij de beoordeling van het
percentage gemaaid grasland moet ook rekening worden gehouden met
de omstandigheid, dat het bouwland ook een belangrijke bijdrage
levert in de wvoedervoorziening. Tussen de groctteklassen bestaan
slechts geringe verschillien, terwijl, wat de diverse gebiedscnder-
delen betreft, in Schijf zeifs de helft van het grasland is gemaaid,
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doch-in Zegge slechts een derde deel,

Tudm J/4 van' het gemaaide gras wordt gehcoid, ruim 1/5 ge~
kuild, terwijl het drogen alleen op de allergrootste bedrijven
sporadisch voorkomt,. Opmerkelijk is dat de bedrijven van 1-15 ha
zeer weinig gras inkuilen, terwijl in de andere grootteklassen
het gedeelte van het grasland, gemaaid om in te kuilen, zich om
de 20% van de totale oppervlakte beweegt, Verder valt het uiterst
geringe percentage grasland gemaaid voor inkuilen in Zegge OP,
terwijl dit ir alle overige gebiedsonderdelen boven 204 is gele-
‘gen.,

Bijna 80% van de landbouwbedrijven maakt bij de hooiwinning
gebruik van hooiruiters, De grotere bedrijven doen dit echter aan-
zienlijk meer dan de kleinere, Bovengenoemd percentage varieert
nl. wvan 60ﬁ in de grootieklasse van 1-15 ha tot 90% in de grootie-
klasse van 10-15 ha., Ock tussen de onderdelen van het gebied komen

orsohlllen voor, Hier warieert het percentage van 71% in Rucphen
tot 91p in SchlJf.

Op 46& van de bedrlgvan is een deel van het gemaaide gras
voor inkuilen bestemd, Per bedrijf dat gras heeft ingekuild is
gemiddeld 1,16 ha op deze wijze geconserveerd. Tussen de gebieds-
onderdelen komen enkele verschillen voor. In Zegge waar het inkui-
len van weinig betekenis is gebleken, is per bedrijf dat heeft in=
gekuild slechts 0,73 ha ingekuild, Voor het gebied, dat op Rocsen-
daal is georiénteerd bedraagt deze opperviakte 1,52 hay hier is
3/4 van de bedrijven die gras hebben gekuild groter dan 15 ha.

Voor het irkuilen van gras is slechts door 10p van de bedri j-
ven gehruik Hemaakt van een 5110. Van de bedrijven die hebben in-
gekuild heeft 55p met en 45p zonder toevoeging ingekuild., Het
grootste deel van de 88 landbouwbedrijven die met toevoeging in-
kuilen heeft bieten toegevoegd, nl. 53%, terwijl toevoeging van
A.I.V.~zuur op 39% voorkomt. Tussen de gebledsonderdelen bestaan
enkele opmerkelijke verschillen. 2o heeft in Huecphen 30% van de
bedrijven veoor het inkuilen van gras gebruik gemaakt wvan een silo,
terwijl dit in Zegge en in het gebied dat op Roosendaal is georién-
teerd in het geheel niet is voorgckomen, zangezien in dezZe gebie-
den hoegenaamd geen silo's voorkomen. Wat de toevoeging betrefs
kan worden opgemerki, dat in beide laatstgenocemde gebiedsonderdelen
sen aanzienlijk groter percentage bedrijwven, meer dan 607, zonder
toevoeging heeft ingekuild dan in de andere onderdelen van het
gebied, waar dit iets meer dan A0% bedraazgt. Het zou hier te ver
voeren op alle aspecten en op de verschillen tussen de dorpen in
te gaan. Wij vragen ons bovendien af of het in verband me: de
nieuwe ontwikkelingen op het gebied van de voederwinning nocdzake-
1ijk is diep op de huidige wijze van inkuilen in te gaan.

De landbouwers blijken voor de voeding van hun vee over di-
verse soorten ruwvoer te beschikken. Het is nu, ten einde zo effi-
ciént mogelijk te veeren, noodzakelijk om met de ten dienste staan-
de ruwvoedermiddelen een juist en verantwoord rantsoen samen te
stellen. Hiervoor is het berekenen van voederrantscenen welhaast
cnmisbaar. Dat een aantal boeren in het gebied van onderzoek daar-
van meer en meer overtuigd raakt, blijkt uit het feit, dat men op
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35% van de bedrijven met rundvee al eens voederrantsoenen heeft
laten berekenen, Dit geschiedde in 86% van de gevallen door een
assistent van de R,L.V.D. en bij 4% door een particulier, terwijl
de rest van de landbouwers de berekening zelf heeft uitgevoerd. In
Zegge lieeft slechts 21% van de bedriiven al eens voederrantsoenen
laten berekenen, in het gebied dat op Roosendaal is georiénteerd
63%, terwijl de percentages in de overige gebiedsonderdelen onge-
veer 35 bedrsgen. Het laten berekenen van voederranuvsoénen neemt
relatief toe naarmate de bedrijven groter zijn, nl. van 20% in de
grootteklasse van 1-7 ha tot 50% in de grootieklasse wvan 15 ‘ha'en
groter. Van de 12 landbouwers die zelf de rantsoenen hebben bere-
kend, hebben er 9 cen bedrijf greter dan 10 ha. _ o

~Aan de hand van het bovenstaande mag worden aangenomen dat
naast de veederwinning van het grasland cok die wvan het bouwland
van betekenis is. Tezamen maken ze dat de voederpositie van de
bedrijven waarschijnlijk niet ongunstig mag worden gencemd. Des-—
onédanks is de voederwinning van het eigen bedrijf, welke op een
aantal bedrijven mog menige tekoritkoming vertoont,nog wel degelijk
voor wverbetering vatbazar, :

¢. Het gebruik wvan tuingrond

Op de landbouwbedrijven neemt de tuingrond dooreengenomen 5%
ven de totale opperviakte cultuurgrond inbeslag. De betekenis van
de tuinbouw neemt af naarmate de bedrijven groter zijn. Deze tuin-
bouw is niet op enkele bedrijven geconcentreerd, heigeen blijki
uit het feit dat 3/4 van de landbouwbedrijven een gedeelte wvan de
cultuurgrond als tuingrond in gebruik heeft (zie bijlage 2). Daar-
nsast komen in het gebied van onderzoek nog 62 tuinbouwbedrijven
voor, waar gemiddeld 56% van de cultuurgrond als tuinland in ge-
bruik is. ' _

In Zegge en het gebied dat op Roosendaal is georiBnteerd, is
de tuinbouw op de landbouwbtedrijven wvan minder betekenis dan in
de overige gebiedsonderdelen. Bij de kleine bedrijven treft men
relatief meer bedrijven met tuinbouwteelt aan dan bi] de grotere
bedrijven. Opmerkeliik is hierbij dat het percentage landbouwbe-
drijven met tuinbouw in de grootteklasse van 5-7 ha nog hoger ligt
dan in die van 1-% ha. .

Van de tuinbouwbedrijven zijn er 32 in Sprundel gelegen, voorts
10 in 3int-Willebrord, 8 in Schijf, 7 in Rucphen en 5 in Zegge,
Over het gehele gebied van onderzoek gencomen is de tuinbouw in
Sprundel dus het belangrijkst, terwijl daarnazst Rucphen en Schijf
dienen te worden genoemd., Dat Snrundel een belangrijke plaats in-
neent Dblijkt ook uit de opperviakte tuvingrond per landbouwbedriif
met tuinbouw. In het gebied dat op Roosendaal is georiBnteerd
komt tuinbouw uitsluitend voor op bedrijven wvan 10 ha en groter.
Dit tuinland is voor twee derde met hardfruit betesld, hetgeen de
grote oppervlakie tuingrond per bedrijr met tuinbouw enigszins kan
verklaren. Tewvens dient te worden opgemerkt dat de tuinbouw op de
landbouwbedrijven in Zegge, die tuingrond in gebruik hebben, wel
van betekenis is,
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Dat het gebruik van tuingrond op de landbouwbedrijven met
tuinbouw nogal eenzijdig is, blijkt wel uit het feit dat 61% van
deze bedrijven uitsluitend aardbeien en/of frambczer verbouwt,.
Vooral in Rucphen en Bchijf ligt dit percentage hoog, terwijl het
in Zegge uitzonderlijk laag ligt. '

Het is na het bovenstaande niet verwonderlijk, dat 787 van de
tuingrond, die in gebruik is op de landbouwbedrijven, door aard-
beien en frambozen wordt ingencmen, waarbij de aardbeienteelt het
overgrote deel in beslag neemt, Het percentage tuingrond met fran-—
hozen beteeld neemt geleidelijk af naarmate de bedrijven groter
zijn. In het percentage tuingrond, door aardbeien ingenomen, is
tussen de grootteklassen kleiner dan 15 ha weinig verschil. Op de
bedrijven van 15 ha en groter worden echter relatief minder gsard-
beien wverbouwd. Tussen de gebiedsonderdelen komen wvoorts nog de
volgende verschillen voor. Terwijl de teelt van pit~ en steenvruch-
ten gemiddeld over het gehele gebied genomen van geringe betekenis
is, is deze in het gebied dat op Reosendaal is georiénteerd verre-
weg het belangrijkste onderdeel van de tuinbouw, Voorts wordt in
Zegge een uitzonderlijk heoog percentage van de tuingrond op de
landbouwbedrijven ingenomen door groente in de open grond {excl.
aardbeien). De teelt van kleinfruit is het belangrijkst in
Sprundel,

Het grootste deel van de teslt van groenten in open grond
(exclusief sardbeien) wordt ingenomen door bonen en spruiten, Voor-
al in Zegge en Sprundel komen deze feelien op de landbouwbedrijven
met tuinbouw nogal veel wvoor. De opperviakte kleinfruit bestaat behal-
ve wit frambozen uit bessen. Het areaal pii- en steenvruchten be-
staatl voor 76ﬁ uit appels en voor 167 uit peren,

Uit het bovenstasande volgt dat hoewel de oppervlakie tuingrond
op de landbouwbedrijven slechts een geringe plaats in de totale op-
pervlakte cultuurgrond inneemt, de tuinbouw op deze bedrijven door
het arbeidsintensieve karakter van dezZe gewassen, zoals aardbeien,
frambozen en tessen, wel degeiijk wvan betekenis is, .

De tuinbouwbedrijven in het gebied vertonen een meer gevarieerd
agsortiment van produkten, hoewel ook hier 76% van de tuingreond
door aardbeien en frambozen wordt ingenomen. Het aandeel van de
frambozen is hier echter groter dan op de iandbouwbedrijven. De
teelt van pit~ en steenvruchten is iets minder belangrijk, fter—
wijl tuinbouw onder glas ook hier van geen betekenis is. Opmerke-—
lijk is dat de teelt van aardbeien en wvan frambozen wvan minder
betekenis is naarmate de bedrijven groter zijn, terwi]jl het areaal
pit= en steenvruchten een tegengestelde tendentie vertoont.

Het restant van de oppervlakte beteeld met groente in de volle
grond wordt ook op de iuinbouwhedrijven grotendeelg ingenomen door
spruiten en bonen, terwijl tevens de iteelten wvan asperges en van
diverse koclscorten niet onvermeld mogen blijven. Gezien het feit,
dat deze overige teelten tezamen 16% ven de tuingrond op de tuin-
bouwbedrijven innemen, 1igt het voor de hand, dat het wvoor elk
der laatstgenoemde tuinbouwprodukten slechts om kleine oppervlak-
ten gazat,
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§ 2. De veesgtapel

Ook op het gemengde landbouwbedrijf, zoals dat in de gemeente
Rucphen voorkomt, is de vechouderij, in het bijzonder de rundvee-
houderij, van grote betekenis. Dit moge blijken uit bijlage 3,
waarin een groot gedeelte van het verzamelde clafermaterlaa1 is op=-
genomen.

a. De rundveehoﬁderij‘

Uiteraard bestaan er mede gezien de spreiding van de bedrijfs-
grootte aanzienlijke wverschillen-in het aantal melkkoeien.per be-
drijf., Zo varieert dit zantal van 3,1 op de bedrijven in de groot-
teklasse 1-15 ha tot 14,2 hij de bedrijven groter dan 15 ha. Er be-
staan echter ook verschillen in de dichtheid van de veebezetting.
Aangezien een deel van de voederwinning op rekening van het bouw-
land kan worden geschreven, wordt de dichtheid wvan de veebezetiing
niet uitgedrukt per 100 ha grasland, maar per 100 ha grasland en
voedergevassen,

Deze melkveebezetting bedraagt gemiddeld 123 melkkoelen per
100 ha en neemt enigszins onregelmatig af naarmate de bedrijven
groter zijn., Dit verschil in melkveebezetting tussen de grotere
en kleinere bedrijven hangt voor een deel samen met de aanmerke—-
1lijk zwaardere jongveebezeiting op de grotere bedrijven. Deze:
stijgt van 70 stuks jongvee per 100 ha melkkoeien in de grootte-
klasse van 1-5 ha regelmatig tot gemiddeld 127 sfuks jongvee op de
bedrijvern van 15 ha en groter. De jongveebezetting op deze grotere
bedrijven is hoger dan het gemiddelde van de weidebedrijven. Hier-
bij dient opgemerkt, dat de kalverbezetting op de bedrijven groter
dan 7 ha geen stijging meer vertoont, doch de bezetting mei pinken
wel, Hel een en ander neemt ochter niet weg, dat de rundveebezet-
ting, uitgedrukt in stuks groctvee per 100 ha voedergewassen klei-
ner is naarmate de hedrijven groter zijn.

De jongveebezetting is, ondanks bovengenoemde verschlllen,
over de gehele linie zwaar te noemeny zij is dan ook veel groter
dan voor de regelmatige vervanging van de rundveesiapel ncodzake-
lijk is, =zangencmen dat een koe gemiddeld vier Jaar in produktie
blijft. Een behoorlijk gedeelte zal derhalve als jongvee op de
markt worden gebracht.

In het algemeen gaat in alle gebiedsonderdelen een hogere
melkveebezetting gepaard met een lagere jongveebezetting. Schijf
is hierop een uitzondering met verreweg de laagste mellkveebezet-
ting en ook een van de laagste jongveebezettingen. Voorts wvalt
Sprundel op door een zeer hoge jongveebezetting, nl. 129 stuks
per 100 melkkoeien., Deze ligt in dit gebiedsonderdeel cck in alle
grootteklassen aanzienlijk boven het gemiddelde in de oversenkom-
stige grootteklassen van het gehele gebied,

Dat deze jongveebezetting voor sommige bedrijven te zwaar
is wvoor de voederp051tle van het eigen bedrijf, blijkt wel uit
het feit dat 7p van de bedrijven in 1958 vee heeft uitgeschaard
gn dat veruit het grootaste deel wvan het totale aantal uitgeschaar-
de stuks vee, nl. 94%, uit jongvee bestond.
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Aangezien de rundveehouderij een belangrijke tak wvan het be-
drijf is, is een goede kwallteit wvan de rundveestapel van groot
belang., Deze kwalitelt komt onder meer tot uitdrukking in de pro-
duktie, Er staan ons echter geen vproduktiegegevens over de gehele
melkveestapel in het gebied van onderzoek ten dienste, doch slechts
gegevens van de controleverenigingen, die in het gebied gevestigd
zijn. 1) Hierdoor krijgt men weliswaar geen volledig overzicht wvan
de produktie wvan alle gecontroleerde koeien in het gebied, aan-
gezlen diverse boeren wonend langs de westelijke rand van het ge-
bied zijn aesngesloten bij verenigingen in Roosendaal en Nispen,
doch wel een indruk wvan het produktieniveau van het melkvee in
dit gebied. ' '

Uit gencemd verslag blijkt dat de 211 gecontroleerde koeien
van de vereniging Schijf in de lactaticperiocde 1957 (kalfdata
tussen 1 juli 1956 en 1 juli 1957) een gemiddelde produktie wvan
4431 kg melk met 3,7% vet hadden. De produktie van 281 gecontro-
leerde koeien van de vereniging Sprundel bedroeg in dezelfde
lactatieperiode 4280 kg melk met 3,?% vet, De koeien in het ge-~
bied behoren in hoofdzaak tot het Fries-Hollandse veeslag. De
gemiddelde produktie van alle geconiroleerde koelen van dit vee-
slag in de provincie Noordbrabant bedroeg 4362 kg melk met 3,70%
vet in dezelfde lactatieperiode. Het landsgemiddelde bedrceg in
dezelfde periode 2298 kg melk met 3,84% vet (uit: "Jaarverslag
1958 wvan de Stichting Centrale Melkcontrole Diengt" ), Hieruit
blijkt, dat de melkproduktie van deze gecontroleerde veestapel
landelijk goed kan meekomen. Naar alle waarschijnlijkheid ligt
de produktie bij de niet-gecontrcleerde melkkoeien lager.

‘Tabel 10 verschaft een indruk van de belangstelling die er
bij de beeren in het gebied van cnderzoek bestaat voor de moge-
1ijkheden, die iten doel hebben de kwaliteit van de rundveecstapel
te verbeteren, '

In het gehele gebied is de belangstelling voor deze organi-
saties, behalve wvoor de k.i.-vereniging, niet bijzonder grecot;
ziJ neemt toe naarmate de bedrijven groter zijn. Opmerkelijk is
hierbij nog, dat deze belangstelling op de bedrijven van 15 ha
en groter weer iets terugloopt vergeleken met de bedrijven van
10-15 ha. Voorts blijven wvooral Ruecphen en in mindere mate Sprundel
over de gehele linie achter bij de diverse gemiddelden voor het
gehele gebied, terwijl Zegge hierbij gunstig afsteckt en ook in
Schijf de belangstelling gemiddeld groter is dan in het gebied
als geheel.

1) Bron: "Verslag van de Provinciale Commissie ter bevordering
van de rundveechouderij in Noordbrabant over het jaar 1958%,
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Tabel 10
ORGANISATIES TER VERBETERING VAN DE KWALITEIT VAN DE RUNDVEESTAPEL

Aantal Perc. bedrijven aangesloten bij
bedri jven het ¥ed. ieen con- icen fok- |een k.i.-|Pere.
met rundvee : : . { .
Rundvee itrolever- vereni- |vereni- |geconiro-
Stamboek (eniging  iging i ging leerde
i : : melkkoeien
Grootteklasses
1 -~ 5 ha 55 5 5 T 33 6
5= T ha 64 3 14 11 _ 1 .16
7 -~ 1C ha 79 19 24 24 65 25
10 - 15 ha - &9 36 A2 38 , 12 45
= 15 ha 64 30 39 36 52 38
Alle grootte-~
klassen 3151 21 27 25 58 33
Dorp, gebied
Rucphen 70 11 19 16 49 e2
Sprundel 132 17 22 21 56 28
Schijf 78 29 32 29 65 42
Zegge 44 32 39 39 b 47
onder Roosendaal 27 22 33 30 48 39

b, Varkeﬁshouderij

De. varkenshouderij heeft hier over het elgemeen minder te be-~
tekenen dan in andere zandgebieden van Nederland. Het aantal mest-
varkens bedroeg tijdens de landbouwtelling wvan mei 1958 ongeveer
2,8 per bedrijf en'nam in omvang ‘tce naszrmate de bedrijven groter
waren, Ter vergelijking moge dienen dat voor een tiental gemeenten
in de zandgebieden van Nederiand, die in 1957 zijn geEnquéteerd
in het kader van de tweede herhaling van het kleine-bcerenvraag-
stuk op de zandgronden, dit aantal 9,2 bedroeg. Tussen de diverse
gebiedsonderdelen komen slechts geringe verschillen voor, die ook
nog geheel op rekening van verschillen in bedrijfsgrootte kunnen
worden geschrevsn, Ock de fokkerij is, gezien egen aantal van 1,4
fokzeugen per bedrijf, van geringe betekenis. In bovengenoemda
tien gemeenten bedroeg dit gemiddelde namelijk 2,8 per bedrijf,
Ook voor deze tak van de varkenshouderij is de betekenis op de
grootste bedrijven het grootst. Voorts is de fokkeri] in Ruecphen
en in het gebied dat op Hoosendaal is georiénteerd, van meer bete~
kenis dan in het gebied als geheel, terwijl in Schijf en Zegge cen
opmerkelijk geringer aantal fokzeugen ver bedrijf voorkomt. _

Het bovenstaande is gebaseerd op gemiddelde cijfers. De situa-
tie is evenwel zo, dat 42% van alle landbouwbedrijven geen of
slechts één mestvarken (voor eigen gebruik) heeft, terwijl een
behoorlijk aantal per bedrijf (7 of meer) slechts op 11% voorkomt .
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Lantstgenoemd percentage neemt geleidelijk tcoe nzarmate de bedrij-
ven groter zijn., Wat de fokzeugen betreft blijkt 52% van de land-
bouwbedrijven geen fokzeug te bezitten, terwijl op 2&% van de be-
drijven 3 of meer fokzeugen per bedrijf voorkomen. Bij de grotere
bedrijven komen relatief meer bedrijven met 3 of meer fokzeugen
voor dan bij d¢ kleinere bedrijven. De varkenshouderij van enige
omvang is dus geconcentreerd op ongeveer 20% van de bedrijven,
waarbij dient te worden opgemerkt, dat de fokkerij meer op de
grotere bedrijven voorkomt dan de mesterij.

In weerwil van de tamelijk geringe betekenis wvan de varkens-—
houderij in het algemeen is bijna 70% van de bedrijven mei varkens
aangesloten hij het wvarkensstamboek. Op de grotere hedrijven is de
belangstelling groter dan op de kleinere. Vocral in Rucphen (85%
van de bedrijven met varkens aangesloten biJ het varkensstamboek )
en Sprundel (777 bij het varkensstamboek) igs deze belangstelling
groot, terwijl Schijf met nog geen 50% van de bedriiven met
varkens aangesloten is bij ket varkensstamboek.

De wvarkenshouderij is in de naoorlogse jaren in het gebied
steeds van een geringe betekenis geweest., Voor het bedrijfsinkomen
heeft de wvazrkenshouderi] in de huidige omvang over het slgemcen
dan ook slechts weinig te betekenen. Opgemerkt dient te worden dat
alieen een belangrijke vergroting van de varkensstapel de inkomsten
uit deze bron overeenkomstig zal doen siijgen., Deze vergroting zZou
evenwel een belangrijke kapitaalsinvestering (aankoop van biggen
en voedermiddelen) vragen.

Tenslotte kan nog worden opgemerkt, dat een uitbreiding van
de varkenshouderi] over het algemeen niet behoeft af te stuiten
op gebrek aan hokruimte, Op een aantal bedrijven wordt de aanwezi-~
ge hokruimte onvoldcende benut, Welke uitbreiding de niet benutte
hokruimte toestzat is moeilijk te zeggen, daar wij te weinig weten
van de kwaliteit van de hoklken, Wij hebben echter wel de indruk,
dat in Rucphen en in het gebied dat op Roosendaal ig georiénteerd
de hokruimte in mindere mate een uitbreiding van de varkenssiapel
toestaat dan in het overige deel van de gemeente,

c¢. Pluimveechouderi

Ook de pluimveehouderij heeft hier minder te betekenen dan
in de meeste andere zmandgebieden. Het aantal leghennen per bedrijf
bedroeg tijdens de landbouwtelling van mei 1958 in het gebied van
onderzoek gemiddeld 50, Tussen de diverse grootteklassen komen in
het gebied van onderzoek opmerkelijk weinig verschillen voor. Het
zantal leghennen per bedrijf loopt nameliijk uiteen van 43 in de
grootteklasse van 7=10 ha tot 57 in de groctteklasse van 10-1% ha.
Ock ée gebiedsonderdelen vertonen weinig variatie. In Schijf houdt
men namelijk de meeste leghennen per bedrijf (55) en in Zegge
het kleinste aantal {(37).

Wanneer wij bedenken dat de kippenhouderi] op een bedrijf een
tak van enige betekenis gaat worden bij ongeveer 100 leghennen,
dan blijkt hier glechts 140 van de landbouwbedrijven tot deze cate—~
gorie te behoren. Dit percentage neemt iets toe naarmate de be-
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drijven groter zijn. De grootste concentraties wvan bedrijven met
pluimveehouderij van enige betekenis komen voor in Sprundel (18%)
en het gebied dat op Hoosendaal is geori¥nteerd (TT%). Opmerke-
lijk is dat in Schijf, waar gemiddeld per bedrijf het groctste
aantal leghennen voorkcmt, maar juist het gebiecdsgemiddelde ,
(14%) wordt gehaald., Hier komen dus relatief meer bedrijven met
cen gemiddelde pluimveebezetting voor dan in de andere gebieds~
onderdelen,

‘§ 3.Bedrijfsinrichting en wer kK'tui g en

Voor gen zo doelmatig mogelijke bedrijfsvoering is de be-
¢rijfeinrichting van grots betekenis, In bijlage 4 zijn hierover
enkele gegevens vermeld. Hieruit blijkt dat de bedrijfsinrichting
.op verschillende plaatsen in het gebied - wvooral op .de kleine
bedrijven — nog wel hel ezn en ander te wensen overlast.

Op alle bedrijven, zowel de greote als de kleine, is de stal-
ruimte die geschikt is wvoor melkkoeien en vaarzen bhij de huidige
veebezetting voldoende. De ruimte voor jongvee tot 1% jaar is
momenteel zZelfs ruim voldoende, vooral op de kleine bedrijven.
Tusgsen de gebiedsonderdelern bestaan hierin slechts geringe wver-
schillen. : '

Over de kwaliteit wvan de sitallen voor melkvee en wvaarzen
zijn een zantal globale gegevens bekend. De huisvesting van Jong-
vee laat veel te wensen over, vooral in Rucphen, Sprundel en
Schijf. Van de landbouwbedrijven stalt de helft het jongvee in
een noodstal of op andere provisorische wijze, terwijl 16% een
potstal voor jongvee in gebruik heeft, Vooral in de grootteklasse
van 15 ha en groter komen realatief veel potstallen veor jongvee.
voor en wel veoornamelijk in het gebied dat op Roosendazl is ge~.
origénteerd., Hier staat tegenover dat sen betrekkelijk gering per-
centage (3¢%) van de grootate bedrijven het jongvee in een noocd-
stal of lets dergelijks heeft. Het is dan ook niet wverwonderlijk
dat 72% van de stalruimte voor jongvee tot 14+ jaar in de bijge-~
bouwen wordi aangetroffen., De stalruimte, die geschikt is voor
melkkoeien en vaarzen daarentegen is voor 87% in het hoofdgebouw
gelegen, Uliteraard ligt laatstgenoemd percentage op de kleinere
bedrijven hoger dan op de grotere, waar bijgebouwen veelvuldiger
voorkomen, . _ :

. Het gebruik van een verharde mestplaat komt zeer weinig en
dan nog het meest op de allergrootsie bedrijven (20%) voor. In -
Schijf en in het gebied dat op Roosendaal is georidnteerd is
op respectievelijk 16% en 22% van de bedrijven ecen verharde mest-
plaat in gebruik, Het gebruik van een gierkelder is veel algeme-
ner, namelijk op ruim 3/4 van zlle landbouwbedrijven. Iit ver—
centage neemt sterk toe naarmate de bedrijven groter zijn en is
in de grootieklasse van 15 ha en groter ongeveer 25 X zo groot
als in de grootteklasse wvan 1-5 ha. Tussen de diverse gebieds-
onderdelen komen geen grote verschillen wvoor, al steekt Schijf
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met 85% van de hedrijven met een gierkelder gunstig af. De gier-~
kelderinhoud per stuk grootvee is over de gehele linie te klein.
Ook hier blijven de kleingte bedrijven nog achter, terwijl in
Schijf de situatie nog het best is, doch ook nog beneden de er-
voor geldende norm blijft. Dit houdt in, dat men op vele bedrijven
niet asteeds kan wachten op het tijdstip, wazrop een bemesting met
gier het grootate effect zal geven,

Het gebruik van een silo komt op de grotere bedrijven meer
voor dan op de kleinere. In Zegge en het geobied dat op Roosendaal
is georignteerd, is praktisch geen silo in gebruik, terwijl in
Rucphen nog 21/ van de bedrijven een silo gebruiki. De in gebrulk
zijnde gilo's 2ijn gemiddeld ongeveer 15 m3 en nemen in inhoud toe
naarmate ze op grotere bedrijven worden sangetroffen.

Hocwel bijna de helft van de bedrijven cp de waterleiding is
sangesloten, wordt hiervan slechts op 22% van alle bedrijven ge-
profiteerd bij de drinkwatervoorziening van hat vee op stal. Voor-
al op de kleine bedrijven komen praktisch geen antomatische drink-
bakjes voor. Lazatstgencemd percentage stijgt echter aanmerkelijk
naarmate de bedrijven groter zijn. De bedrijven wvan 15 ha en groter
hebben,; voor zover aangesloten cp de waterleiding, zelfs bijna
glle automatische drinkbakjes op stal. Gemiddeld wordt echter nog
op 0% van de bedrijven het vee van water voorzien door middel wvan
een emmer en op 17% door een drinkgoot. Het percentage bedrijven
met watervoorsiening op stal door middel wan een emmer daalt aan—
zienlijk naarmate de bedrijven groter zijn, terwi]l op de grotere
bedrijven bij de watervoorziening van het vee relatiefl meer ge-~
bruik wordt gemazakt van de drinkgool dan op de kleinere bedrijven,
Tussen de gebiedsonderdelen bestaan nog enkele opmerkelijke ver-
gchillen., In het gebied dat op Roosgendaal is georiénteerd, zijn
geen bedrijven op het waterleidingnet aangeslicten, terwijl 22%
van de bedrijven automatische drinkbakjes op stal heeft (eigen
waterleidinginstallatie). In Zegge is meer dan 3/4 van de bedrij-
ven op waterleiding aangesloten, in Rucphen slechts een derde.
Desondanks hebben de bedrijven met waterleiding in Bucphen hiervan
het meest geprofiieerd docr middel van sutomatisering van de water-
voorziening op stal. In de andere gebiedsonderdelen, dock vooral in
Zegge, iz het verschil tussern het percentage bedrijven met water-
leiding en het percentage met zutomztische drinkbakjes op stal
veel groter.

De automatische drinkwatervoorziening van het vee in de weide,
die slechts op 17% van de bedrijven voorkomt, komt voornamelijk op
rekening van de automatische weidepomp. Deze wijze wvan watervoor—
ziening in de wei wordt des te meer aangetroffen naarmate de he-
drijven groter zijn. In het gebied dat op Roosendaal is georién-
teerd, komt dit het meest voor (veel bedrijven van 15 ha en groter),
in Zegge echter zeer weinig. De voornaamste wijze van watervoor-
ziening in de wei is die met een put (op 46% van de bedrijven).

Op de kleinste bedrijvern komt deze manier het meest voor, van de
diverse gebiedsonderdelen in Zegge. Voorts wordt op 15% van de
bedrijven in het gebied gebruik gemaakt van een gewone pomp in
de weide.
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Slechts een gering percentage van de bedrijven is nog niet op
het elektriciteitsnet aangesloten. Deze komen in alle grooctteklassen
en alle gebiedsonderdelen voor., Uiterazard komt het gebruik van
krachtstroom (op 18% van alle bedrijven) voornamelijk voor op de
grotere bedrijven, waar men verscheidene machinesy heeft, Opmerke-
lijk is, dat het percentage bedrijven met krachtsiroom tot esn
bedrijfagrootte van ongeveer 15 ha slechts een geringe stijging
vertoonts msar vervolgens toencemt tot 55% in de grootteklasse
van 15 ha en groter.

De hooibewaring geschiedt in de bedrijfsgebouwen {boven de
keoestal, in de schuur/, in kapschuren, tas- of kapbergen of hooi--
mijten. Meestal treft men een combinatie van deze mogelijkheden

aar.
Tabal 11
HET BEWAREN VAN HOOI
Aantal Parcentage bedrijven, dat hel hooi bewaart
bedrijven | geheel | geheel gadeql teliik boven ds kosstal en
met eigen| boven | in in i in ¢ in kap i in schuur jin schuur {op andere
bedrijfs- | koee i schuur | schuur | kap  } of fas~ fen in iin kap~  [manieren
gebouwen | stal i i schuur | berg fkapschuur icf tasberg
Groottekl asse:
1- 5ha 53 34 6 23 2 13 3 2 15
§~ 7 ha €3 24 14 72 & 8 2 6 18
7~ 10 ha 79 14 14 i1 8 6 1 8 3
10 - 15 ha 89 11 15 i 10 5 1 2 5
_____ 215 ha 5k 8 3 63 3 5 5 g L
Mle grootte= T T e e
klassen 348 11 11 39 h I 2 b} 10
Dorp, gebied:
Rucphen ' 69 16 b4 5k 2 § & 3 8
Sprundel 131 11 1 Ky 11 5 8 7 10
Schijf 78 20 13 kY ok 9 3 8 12
Zeqge x| 23 21 42 5 3 - - 6
onder Roosendaal 21 - 7 56 7 il b 1 8

Op 2/3 deel van de bedrijven wordt al het hooi binnenshuis
opgeslageny op de grotere iets meer dan op de kleinere. Vooral in
Rucphen (74%) en Zegge (86%) komt dit veel voor, terwijl het in
Sprundel op nog geen 60% van de bedrijven het geval is. Naarmaté
de bedrijven groter zijn, ziet een steeds geringer psréentage kans
om al het hooi boven de koestal op te slaan, terwijl een steeds
groter wordend percentage het hooi gedeeltelijk boven de koestal-
en gedeeltelijk in de schuur bewaart. Op 10% van de bedrijven komt
een tiental niet met name genoemde wijzen van hooibewaring en
combinaties daarvan voor. Op de kleinere bedrijven ig dit per-
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centage het grootst, aangezien men hier meer moet woekeren met de
beschikbare ruimte, ook op het erf, waarvan helass geen exacte ge—
gevens bekend 213n.

In bijlage H wordt een over21cht ‘gegeverl van het in bezit
hebben en van het gebruik maken van een aantzl belangrijke werk-
tuigen, Het is hier uitermate moeilijk om de betekenis wvan de me-
chanisatie voor de diverse groepen bedrijven concreet zan te geven.
Wij zullen ons derhalve moeten beperken tot het maken van enkele
opmerkingen,

- Het geheel of gedeeltelijk in bezit hebben neemt voor alle in
bijlage 5 genoemde werktuigen toe naarmate de bedrijven groter 2zijn,
De trekker wordt pas van betekenis op de groctste bedrijveny in
alle grootteklassen beneden 15 he komit dit werkiuig in veel gerin-
gere mate voor. In de grootiekliasse van 5-7 ha heeft daarentegen
reeds 50% van de bedrijven een grasmaaimachine in gebruik, Dit
percentage loopt geleidelijk op %ot 92% in de grootteklasse van
15 ha en groter., De melkmachine die vooral de laatste jaren ook
op de zandgronden in bet ckenis toeneemt en hier op 32% van alle
landbouwbedrijven aanwezig is, is vooral op.de bedrijven wvan 10 ha
en groter aanwezig, Van laatstgenoemde bedrijven heeft namelijk
meer dan de helf't een melkmachine. Niet de bedrijfsgroofte alleen
is hier echter bepalend wvoor het gebruik van een melkmachine, doch
vooral het aantal melkkceien per bedrijf. Uit het feit dat op 32% -
van de bedrijven een melkmachine aznwezig is en dat A5% - van alle
melkkoeien in het gebied machinaal gemclken wordt blijkt reeds
dat het vooral de bedrijven met de grootste aantallen melkkoeien
per hedriif zijn waar machinaal gemolken wordt., Van de melkkoeien
op de bedrijven met meer dan 15 melkkoeien per bedrijf wordt 5%
machinaal gemolken, op de bedrijven met 10-15 melkkoeien per be-.
drijf 60% en op de bedrijven met minder dan 10 koeien nog geen
20%., Na de landbouwtelling van mei 1956 is het aantal bedrijven
met melkmachine met ruin 30% toegenomen, Opmerkelijk is dat dit
gebruik op de bedrijven met minder dan 10 melkkoeien ig verdubbeld.
Vooral in Rucphen zijn na mei 1956 vele bedrijven overgegaan tot
machinaal melken; ook hier is het gebruik van de melkmachine ver-
dubbeld.

Naast het geheel of gedeeltelijk zelf in bezit hebben wan
werktuigen - komt het gebruik van werktuigen van -andere boeren
voor. Wanneer wij deze drie genoemde vormen van werktuigenexploi-
tatie samennemen, krijgen wij een volledig beeld ten aanzien wvan
het gebruik. Wij zien dan, dat de zaaimachine en de grasmaaimachine
op 3/4 van -alle bedrijven worden gebruikt., Verder maakt voor de
graslandverzorging nog 45% van de bedrijven geen gebruik van een
weidesleep of weide—eg, terwijl 60% van de bedvijven geen kunsi=
mestetrooier gebruikti, Ben zelfde percentage bedrijven maakt geen
gebruik van een cambridgerol. Hooibouwwerktulgen worden op 44%
van de bedrijven gebruikt, waarbij dient te worden opgemerkt,
dat dit percentage nog zan de hoge kant zal zijn, aangezien ver—
schillende bedrijven zowel gen hcoihark als een n001schudder ge—
bruiken., Een zelfbinder wordt slechts op 87, een trekker op 22%
van de bedrijven gebruikt.
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, Tabel 12
HET GEBRUTK VAN WERKTUIGEM

Percenfage bedrijven dat gebruik maakt van
troke : zaal~ icam zelf [ kunste 'we1de-'graé- i hoot- i hoot~ | gecomb, imelk-

ker ! machineibrid- | b:naer mest~  {sleep imaai- ! hark ; schud- | hark- i machine
: 5 igerol § stroo1er of ~eginz | i der i keerdor:
i 5 : ‘ fchinei i G
Grootteklasse :
1~ 5ha 14 33 21 - 5 26 30 7 4 - -
5- 7ha 6 69 35 - 9 3 61 5 3 - b
7= 10 ha 16 80 37 3 - 3% 5 86 13 9 8 a
10 - 15 ha 19 Q4 51 g b3 b2 88 25 16 23 5
% 15 ha 45 100 23 30 78 86 92 &7 25 27 66
Rle grootter T T
klassen 22 18 4 8 40 55 N0 12 12 32
Dorp, gebied
Rucphen 3 86 & 3 49 66 83 30 1 g 39
Sprundel g T4 40 b 42 51 i 7 4 14 20
Schijf 20 82 bk 8 30 L6 81 28 23 8 42
. legge . . 30 61 g 14 20 52 58 N 2 1 23
. onder Rousendaal 56 89 Y 70 T4 81 4 33 30 96

Het gebruik van alle genoemde werktuigen neemt toe naarmate
de bedrijven groter zijn. Van de gebiedscnderdelen neemt het ge-
bied dat op HRoosendaal is georiénteerd veor alle werkiuigen de
gunstigste plaats in (relatief groot aantal bedrijven wvan 15 ha
en groter en geen bedrijven van +5ha ). Voorts valt op het zeer
geringe gebruik van hooibouwwerkiuigen en kunstmeststrooier op de
hedrijven kleiner dan 7 ha., Opmerkelijke feiten zijn verder nog:
het zeer geringe percentage bedrijven in Sprundel dat een trekker
in gebruik hecft; het zeer geringe percentage bedrijven in Zegge
met een cambridgerols het geringe percentage bedrijven met een
zelfbinder in gebruik in Rucphen, terwijl hier toch nog 16% van
de bedrijven tot de grootteklasse van 15 ha en greoter behoort;
het geringe percentage bedrijven met een melkmachine in Sprundel
en Zegge. In het algemeen zien wij dat in Sprundel en Zegge het
werktuigenpark relatief het slechtat is entwikkeld, waarbi] voor
Sprundel het grote percentage bedrijven van 1-5 ha in aanmerking
moet worden genomen. Rucphen en Schijf nemen voor de meeste werk-
tuigen een tussenpositie in.

Tit een vergelijking van tabel 12 met bijlage H is een in-
druk te verkrijgen van de mate, waarin genoemde werktuigen van
derden worden gebruikt. Dit gebruik blijkt voor alle werktuigen,
behalve trekker en melkmachlne,'ln alle grootteklassen en alle
gebiedsonderdelen voor te komen. Uiteraard maken de kleine be-
drijven van deze mogelijkheid aanzienlijk meer gebruik dan de
grotere. Vooral de saaimachine wordt op deze manier veel gebruikt,
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nameli jk op 1/3 van alle landbouwbedrijven, waarbij het treffend
is dat dit ook op de bedrijven van 1G~15 ha nog belangrijk is
(22%) Voor de overige werktuigen vermindert deze manier van ge—
bruik sterk boven een gemiddelde bedrijfsgrootte wvan 10 ha. Behalw
ve ‘het gebruik van een zaaimachine van derden zijn op de bedrijven
kleiner dan 10 ha ook de cambridgercl, de weidesleep of weide-cg en
de grasmzaimachine bij deze wijze van gebruik van betekenis. Voor-
al in Rucphen en Schijf komt het gebruiken van de vier laatstgenoem—
de werkiuigen van derden voor, in Zegge en het gebied dat op Roosenr

daal is georiénteerd daarentegen praktisch niet,
_Gezien de omvang van het werktuigenpark isg het niet verwonder~ ‘

lijk dat het inschakelen van loonwerkers voor diverse werkzaamheden -

nogal eens voorkomt.

Tabel 13
HET VERRICHTEN VAN LOONWERK
Percentage Percentage bedrijven dat Jaat Perc.  ‘Perc. {Perc.” [Perc,
bedrijven : :graan : spui- bouwiand|gras! andjgranen | aardap-
dat geen p]oe- gras— imaaien ; aard- ften of ‘h001 fie |dat in [dat in [dat in- pelen
toonwerk gen i maajen| fof appe]— Esproex— i persen; fkui-|10onwerk|loonwerk]1oonwerk| in 1oon
laat ver : inaai- iroojen |en fen |is ge~ |is ge= |is ge~ [wark
richten idorsen § i : ploegd |mazid |[maaid |gerooid
Groottekiasse:
1- 5ha 33 K, L7 33 - 5 5 2 24 53 32 -
5- 7ha 38 21 33 36 9 5 2 3 14 33 33 15
7- 10 ha 25 42 30 47 16 16 4 g 19 24 39 26
10~ 15 ha 29 30 19 43 16 8 w " 10 at 38 23
2 1D ha 20 16 33 55 38 38 28 9 4 21 n 47
WV grooftes T e e ST
klassen 29 Ky 31 43 1€ - 14 10 g 10 22 38 30
Dorp, gebied:
Rucphen 33 21 21 3 24 13 0 19 10 16 33 ki
Sprundel 21 35 35 47 2 4 6 12 11 2k 46 3
Schijf 43 3k 2k 25 5 11 5 1 13 18 21 b
fegge g 30 43 B4 45 39 16 - 13 3 56 60
onder Roosendaal 19 11 3t 52 3 20 4 3 30 39 69

5%

Vooral het laten maaien of maaidorsen van graan, het laten

maaien van gras en het laten ploegen komt weel voor., De kleinere

bedrijven laten relatief meer ploegen en grasmaaien dan de grote—
re bedrijven, hetgeer een gevolg is van het geringere werkiuigen—

park voor deze werkzaamheden op de kleinere bedrijven. Voor de
kleinste bedrijven komt hier nog bij dat 45% niet over een paard
heschikt. Daarentegen laten de grotere bedrijven relatief aanzien-

1ijk meer aardappelrooien

en ook iets meer gran maaien door een

loonwerker, Hierbij spelen de grotere cppervizkien wvan deze ge—
wassen per bedrijf, behalve het ock op deze bedrijven weinig wvoor-

komen van zardappelrociers en zelfbinders,
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gproeien of spuiten, hoci persen en inkuilen komt ook merendeels
voor op de grotere bedrijven.

Opmerkelijk is het hoge percentage bedrijven dat loonwerk
laat verrichten in Zegge en het gebied dat op Roosendaal is ge-
oriénteerd. Voor de meeste werkzaamheden afzonderlijk vertcont
Zegge ook het hoogste percentage. In Schijf wordt op ruim de helft
van de bedrijven loonwerk verrichi. Opmerkelijk is ook het zeer
geringe percentage bedrijven in Sprundel en Schijf, dat aardappe-
len laat rooien. Voorts lzat in Schijf een aanzienlijk percentage
bedrijven het graan maaien of maaidorszen. '

De oppervlakten, welke voor de verschillende werkzaamheden
door loonwerkers worden bewerkt, nemen in omvang toe, naarmate
de bedrijven groter zijn en bedragen per bedrijf dat de volgende
genoemde werkzaamheden laat verrichten: voor ploegen 1,42 ha, voor
grasmaaien 1,77 ha, voor grean naasien of maaidorsen 2,30 ha en voor
aardappelrooien 0,52 ha., Hiermede is de belangrijkheid wvan het
verrichten van loonwerk wveoor verschillende werkzaamheden duidelijk
geillustreerd,

Behalve het verrichten van loonwerk is ook het ontvangen van
burenhulp (elkaar helpen met gesloten beurs) van betekenis. Dit
komt nameliik op 40% wvan de bedrijven voor, waarvan weer 63% regel-
matig en 37% slechts incidenteel burenhulp ontvangt. Op de grotere
bedrijven komen relatief iets meer gevallen wvan burenhulp voor,
doch het regelmatig ontvangen neemt sterk af naarmate de bedrijven
groter zijn., De vormen van burenhulp zijn tot drie hoofdvormen
terug te brengen en wel het ontvangen wvan handwerk, paardewerk en
machinewerk. Eerstgencemde wvorm omvat het overgrote deel wvan de
burenhulp en komi op de gretere bedrijven relatief meer wvoor dan
op de kleinere, In de beide andere vormen komen in het algemeen
geen relatief grote verschillen tussen de diverse grootteklassen
voor, Slechts voer het ontvangen van paardewerk springen de klein-
gte bedrijven met een aanzienlijk percentage (40%) eruit {(een groot
aantal hedrijven zonder paard).

Tenslotte blijkt deze vorm van samenwerking in Schijf slechts
op 4 van alle bedrijven voor te komen, terwijl het in alle overi-
ge gebiedsdelen op meer dan 40% van de bedrijven plaatsheeft. Wat
de drie hoofdvormen van burenhulp betreft, kan worden vermeld dat
het ontvangen van hardwerk in Rucphen het meest (op 91% van de
bedrijven die burenhulp ontvangen) en in het gebied dat op Roosen-
daal is georiénteerd het minst (67%) voorkomt., De grootste percen-
tages bedrijven met burenhulp die dit in de vorm van paardewerk
en machinewerk ontvangen, komen in Zegge (op 50% van de bedrijven)
en in het gebied dat op Roosendaal is georiénteerd (op 54% van .
de bedrijven) voor,
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HOOFDSTUK IV
DE AGRARISCHE BEVOLKING

Het zal duidelijk zijn dat de produktiviteit en de bedrijfa-—
resultaten in het landbcuwbedrijf niet alleen worden belnvlced
door technische en eoconomische factoren, maar ook door factoren
die samenhangen met de agrarische bevolking. Dit maakt het ncod-
zakelijk om in dit rapport ook in te gaan op een aantal, voorname—
1ijk demografische;kenmerken van de agrarische bevolking in de
gemeente Rucphen. Gezien het doel van het onderhavige rapport wor—
den hier slechts enkele mspecien van de agrarische bevolking be-
handeld. Een van de belangrijkste onderwerpen die in dit hoofdstuk
worden besproken is het vraagstuk van de beroepskeuze van de boe—
renzoons en van de copvolgingskansen van cde in de land-= en tuinbouw
werkzame agrarische jongeren, De in dit hoofdstuk vermelde gegevens
kunnen ook als achtergrond dienen voor de in het soclologische rap-
port behandelde onderwerpen.

§1.De bedrijfshoofden

In deze paragraaf wordt ecen mantal kenmerken van de bedrijfs—
hoofden behandeld, nl. de leeftijd en de regionale en sociale her-
komsat. _ )

Alvorens op deze onderwerpen in te gaan, kan ken met betrekking
tot de burgerlijke staat het volzende zeggen.

De ge®nquéteerde landbouwbedrijvern in de groepen A en B wor-
den voor 95% geleid door mannelijke bedrijfshoofden. De vrouweli jke
bedrijfehoofden zijn voor het overgrote deel weduwen., Van de manne—
lijke bedrijfshoofden is 14% ongehuwd. Op Ge 62 tuinbouwbedri jven
komen slechts 4 vrouwelijke bedrijfshoofden (alle weduwe) en 1
ongehuwd mannelijk bedrijfshoefd voor.

Het percentage ongehuwde mannelijke bedrijfshoofden in de land-
bouw is het grootst in de grootteklasse van 1-5 ha (25%) en neemt
sterxk af naarmate de hedrijven groter zijn. Tussen de diverse ge-
biedsonderdelen bestaan hierin slechts geringe verschillen.

a. De leeftijdsophouw
De leeftijd van de Dbedrijfshoofden kan een rol spelen bij de

bedrijfevoering, alsmede bij het toepassen en aanvaarden van nieuwe
landbouwnethoden.
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Tabel 14

LEEFTIIDSOPBOUW VAN DE GERNQUETERRLE
MAWNELIJXE BEDRIJFSHOOFDEN

Ge#nqubteerde mannelil jlke bedrlstboofLen

peroontage in de leeftladsklduse
(in Jaren)

<30130135{£014550155:60,65:70

- aane

Bedri jfstype - tal 134139144149154159 164169 !
Landbouws
grootteklasse_ - : ‘ -
1 =~ 5 ha 51 10 4151012 17 1410 8§ =
5= 7ha 62 819 11 513 2011 3.8 -2
7 = 10 ha 76 717 1016 14 8 11 10 4 3
10 = 15 ha 84 8 912 19131319 4 1 2
& 15 ha 64 - 6 911 142517 .6 11 =
Alle bedrlgven 337 6 11 12 13 1316 15 7 6 -1
Dorp, gebied:
Rucphen. .. .. €7 11 12 1710 91517 1 8 -
Sprundel 126 512 715 15 18 13 16 3 2
Sehijf - 76 542 4113 11 1417 5 9 °3
Zegge 42 9 10 16 1019 14 10 5 5 2
onder Roosendaal 26 - 815121515 19 8 8 -~

Tuinbouw 58 6 71012 12 14 19 1C 7 2

Tussen de lecftijdsopbouw van de gednquéieerde boeren en die
van de tuinders bestaat slechts weinig verschil, al ziin de tuin-.
ders dooreengenomen iets ouder dan de hoeren,

Belden vertonen een zekere verdichting in de leeftijdsklassen .
van 40 tot 60 jaar. Deze verdeling zal mede ecen gevolg zijn van het
Teit, dat een -betrekkelijk groot aantal bedrijfshoofden pas op latere
leeftijd zelfstandig wordt; bijna 30% van de ma nneli jke bedrijfs—
heofden is eerst na zijn 35e jear zelfstandig geworden- :

Tussen de gebicdsonderdelen besgtaan enkele verachlllen. 7o beglnt
in Rucphen en Zegge de verdichting reeds bij 35 jaar, +erw131 in het
gebied onder Roosendaal het hoge percentage bedrijfshoofden van 55 =
59 jaar opvalt. Het percentage bedrijfshoofden wan &0 Jaar ‘en ouder
bedrdagt 14.

Gencende percentages steken gunqt¢g af le die, welke in het
kader van het onderzoeck "Bedrijfsopvolging en beroepskeuze in land-—
en tuinbouw", dat in de loop van 1957 in 63 gemeenten in Nederland
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" door. de afdeling Streekonderzoek van het L.E.I. is ingesteld;voor
de zandgronden zijn gevonden. Hier bleek nl. 22% van de manneli jke
bedrijfshoofden 60 jaar en ouder te zijn.

Onder de boeren met een klein bedrijf komen tamellgk veel
boeren van 60 jaar en ouder voor, Opmerkelijk is cok dat op de
grootste bedrijven betrekkellgk weinig boeren Jonger dan 40 jaar
voorkomen,

Beide verschijhselen zijn op de zandgronden vrij algemeen,
Een aantal boeren heeft de bedrijfsgrootte aangepast aan het klel-
ner wordend aantal gezinsleden dat in het bedrijf kan meewerken.

‘Het, betrekkelijk geringe percentage jonge boeren met een wat
groter bedrljf hangt samen met de omstandigheid dat diverse boeren
erin zijn geslaagd hun bedrijf in de loop der Jaren te Vergroten
of -een groter bedriif te verkrijgens

Aldus waren zij in staat hun bedrijf aan te passen aan de metb
het ouder worden van het gezin groter wordende arbeidsbezetting.

b+ Regionale. herkomst

In het gebied van onderzock is 71% van de mannelijke landbouw-
bedrijfshoofdén in het gebied geboren en 21% in een aangrenzende
gemeente, Voorts is €% van de mannelijke bedrijfshoofden in niet
aan het gebied grenzende gemeenien van West-Brabant geboren. Het
aantal hoeren dat zich vit verder afgelegen streken in het onder—
zochte gebied heeft gevestigd is dus gering.

Van de bedrijfshoofden in de grootteklasse van 1~5 ha is geen
enkele buiten het gebied of in aangrenzende gemecenten geboren,
terwijl ce percentages in de andere grootteklassen weinig uit el-
kaar lopen.

De tuinders vertonen ongeveer cen zelfde beeld als de land=-
bouwerss 647 is in het gebied van onderzoek geboren en 297 in cen
aangrenzende gemeente, .

Ook de bedrijfshoofden, diec binnen het onderzochte gebied zijn
geboren, vertonen weinig geografische mobiliteit. Van hen woont
88% in het dorp, waar zij ook geboren zijn. Dit cijfer loopt in de
diverse kerkdorpen weinig uiteen, nl. van 85% tot 9Q%,

c. Sociale herkomst

De boeren en tuinders worden beschouwd als een vrijwel gezlko--
ten beroepsgroecp. Uit niet—agrarische kringen worden weinig mensen
boer. Dit is ook in het gebied van onderzoek het geval. Hier is nl,
97% van de gebnquéteerde boeren zoon van cen boer of ‘tuinder, ter—
wijl dit bij de tuinders 92% bedraagt. Van deze laatste groep is
bovendien nog 5% zoon vah een land— of tuinbouwarbeider. De beroeps-
continuiteit in de land- en tuinbouw is dus ook hier zeer hoog.

De cijfers over de beroepen van de schoonvaders van de huidige
bedrijfshoofden vertonen cen zelfde tendentie. Van de echigenoten
van landbouwers is 94% van boeren— of Htuindersafkomst, terwijl nog =
2% dochter van cen landarbeider is. Voor de cchtgenoten van de tuin-

61



- 48 -

bouwbedri jfshoofden bedragen deze cijfers 76% en 5%, Hier is dus
‘197 vah hiet-agrarische afkomst,.

Ten aanzien van de vaders. van de bedrijfshoofden zijn er vrij-
wel geen verschillen tussen de diverse grootieklassen. Bij de beroe=—
“pen’ van deé schoonvaders bestaan deze verschillen echter wel, Onder
Jde kleinere boeren bevinden zich relatief meer personen, die met een
vrouw van niet-agrarische afkomst zijn getrouwd dan onder de boeren
met een wat groter bedrijf. De tuinders 213n in dit opzicht te ver-
gelleen met de klelne boeren. ..

' Tenslotte is ook het door de bedrl jfshoofden gevolgde landbouw-
onderwijs van grote betekenis voor de bedrijfsvoering,-Wij zullen
dit onderwerp echter behandelen tegelijk met het door de in de land=
bouw werkende zoons gencten onderwijs.

§ 2eDe zoomns

‘De zoons van beeren en tuinders vormen in het kader van het on-
derhavige onderzoek en daarmee in dit hoofdstuk een zeer belangrijke
groeps Zij maken nl. een aanzienlijk deel uit van de aanwezige ar-—
beidskrachten,: Het aantal in de landbouw werkende zoons is derhalve
van invloed op de produkiie per man in de landbouw. Dit vraagstuk
zgl in het volgende hoofdstuk aan de orde worden gesteld, ‘

De in de land~ en tuinbouw werkende- zoons zijn bovendien in be-
ginsel ook de toekomstige boeren en tuinderes., In dit verband kan de
vraag worden gesteld, hoe het staat met de kansen van deze zoons om
zelfstandig boer of tuinder te worden. Uiteraard dient in dit kader
ook de beroepskeuze van de¢ boerenzoon aan de orde te worden gesteld.

Het gemiddelde kindertal per gezin »lijkt 4,5 te bedragen en,
evenals bij vroegere onderzoekingen vrijwel steeds is geconstateerd,
toe te nemen met de bedrijfsgrootte. De overigens geringe verschil-
len die er tussen de diverse gebiedsonderdelen bestaan zijn dan ook
vooral een geVng van verschlllen 1n de verdeling van de bedrlJven
over de grootteklassen,

' De zoons kunnen in twee categorleen worden onderschelden, nl.
de zoons van O-14 jaar, die in de cerstkomende vijftien Jjaar voor
de keuze van een beroep zullen komen te staan en de zoons van .15
jaar en ouder, die reeds de keuze van school en beroep hebben moeten
doen, Op deze laatste greoep zal in het verloop wvan deze paragraaf
voornameli jk de aandacht zijn gericht.

Tabel 15 geeft gen eerste indruk van de tot nu toe gedane be-
roepsketuze van de zoows van 15. Jjear en ouder. BEen beantwoording wvan
de vraag of er te veel of te weinig kandidaten voor een eigen be-
drijf zijn, is hieruit niet te verkrijgen. Dit zal eerst in het ver-
dere verloop van deze paragraaf gebeuren door confrontatie van het
aantal in de land— en tuinbouw werkende zoons met het aantal vrij=-
komende bedrlgven. ‘ :
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Tabe1l15'

‘DE BEROEPEN VAN DE BOEREN=- EN TUINDERSZOONS

Zoons van 15 jaar en ouder

perc, werkend
in de ;buitén ‘|perc. Eperc.beroep
. _ aan~ | land— of ide land~ {alleen = ianbekend,
Bedri jfstype ) tal tuinbouwicf tuin~ |studerendniet-werkend
ibouw - feeds
Landbouw:
grootteklasse .
1 = 5 ha 3T 46 38 11 5
"5 = -7 ha 62 52 35 11 2
T = 10 hsa .72 57 29 14 -
10 = 15 ha 88 66 20 14 -
> 15 ha - 106 72 8 17 . 3
Alle bedrijven 365 61 é} --------------- idnn 2
Dorp, gebied: ) o
Rucphen - €2 58 27 13 2
Sprundel 147 67 18 12 = 3
Schijf 89 55 32 13 -
Zegge - 30 .50 20 30 v
onder Roosendaal 3T .67 . 16 14 3
Tuinbouw 106 29 68 - 3 -

Van de boerenzoons van 15 jaar en ouder blijkt 61% in de land-
of tuinbouw en 23% buiten de land= of fuinbouw te werken, Serwijl
14% nog schoolgaand is. Het percentage in de land= of tuinbouw wer—
kende zoons neemt toe naarmate de bedrijven groter zijn. Dit is,
gezien de grotere arbeidsbehoefte op de grotere bedrijven, begrijpe-
1ijk., Bij de opvolging kunnen deze bedrlgven echter voor moellle—
heden komen te staan.

De studerenden 2ijn hoofdezakelijk zoons, dic een nlet-agrarlsche
vakopleiding of algemeen vormend onderwijs volgen (dagondcrw1gs) Dit
percentage neemt ieis toe naarmate de bedriiven groter zijn. De zoons,
die een of andere vorm van land~ of tuinbouwcnderwijs volgen, werken
veelal tevens in het ouderllee bedrijf mee. 21 21Jn hier dan ook
gergkend tot de in de landbouw werkende zoons.

De verschillen tussen de diverse gebiedsonderdelen gaan ‘meren-—
deels samen met de bestaande verachillen in de¢ bedrijfsgroctiestruce—
tuur.

Opmerkelijk is het tamelijk hoge percentage in de land— en tuin-
bouw werkende boerenzoons in Sprundel, hetgeen niet geheel via de pe—
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drijfsgrocitestructuur is te verklaren. Tevens walt het hoge per—
centage studerenden in Zegge op.

Van de tuinderszoons blijkt slechis 29% in de land— of tuin-
bouw en 68% buiten de land= of tuinbouw te werken, terwijl slechts
3% schoolgaend is. ' ‘

as De in de land=- of tuinbouw werkende zoons

In dit onderdeel van het hoofdstuk over de agrarische bevol—
king wordi ingegaan op de leeftijdsopbouw, het agrarisch onderwijs
van de in de landbouw werkzame zoons en - vrij ultveerig - op de
opvolgingskansen van de nog niet zelfstandige boerenzoons, Alvorens
deze onderwerpen te behandelen worden enige gegevens verstrekt over
de positie van de zoons in het bedrijf. _

Uit het voorgaande is gebleken dat 61% van de boerenzoons en

. 29% van de tuinderszoons in de land~ of tuinbouw werkt. De positie

- van deze zoans loopt sterk uiteen. Verschillende wvan hen hebben
reeds zelf een bedrijf, andere werken op het ouderlijke land-— of
tuinbouwbedri jf mee, terwijl ook verschillende in loondienst in
land~ of tuinbouw werkzaam zijn., Hoe deze verdeling in de diverse
grootteklassen en gaebiedsonderdelen is, blijitt uit tabel 16.

Tabel 16
DE POSITIE VAN DE IN DE LAND— OF TUINBOUW
WERKENDE Z00NS VAN 15 JAAR EN CUDER
Aantal in de‘ ' ,
A oF tuin- . Percentage zoons
Bedriifatyoe bouw werkende |Zelfst.|thuis meewerkerd|in
o Jietype. zoons van 15 boer of -eheelggedeelu loon—
jaar en ouder _tuinder-g itelijk dienst
Landbouws:
grocoiteklasse
1 = % ha 17 6 A7 18 29
5= Tha 32 3 59 25 13
T =10 ha 41 17 54 17 12
10 - 15 ha 58 _ 14 59 24 3
2 15 ha 76 ' 9 61 21 9
Alle gebieden 224 11 538 21 10
Dorp, gebied: 7
Rucphen 36 8 T2 14 &
Sprundel Q9 11 52 28 9
Schijf 49 & . 62 20 10 -
Zegge ' 15 7 60 7 . 26
onder Roosendaal 25 20 52 16 12
Tuinbouw ) 31 6 3z 36 26
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Het merendeel {79% van het tetaal) van de in de land- of tuin-
bouw werkende bhoerenszocons werkt ov het euderlijke bhedrijf en wel
58% volladig, terwijl 21% daarnzast nog werkzaamheden buiten het
ouderlijke bedrijf verricht of agrarisch dagonderwijs velgt. Vooris
is 11% reeds zelfstandig beer of tuinder en werkt 10% op andere
land—~ of tuinbouwbedrijven.

Het aantal boerenzocns, dat op het ouderlijke bedrijf meewerkt,
is op de kleinste bedrijven (i~5 ha) relatief lager dan op de andere
hedrijven. Wat de diverse gebiedsonderdelen betreft wvalt het geringe
aantal meewerkende zcons in Zegge en in het gebied onder Roosendaal
op. De totale aantallen 2ijn echter zo gering, dat hierop niet ver-
der zal worden ingegaan, De verdeling in geheel en gedeeltelijk shuis
meewerkende boerenzoons vertoont aanzienlijke verschillen. tussen de
diverse gebiledsonderdelen.

Het aantal in loondienst in land- of tuinbouw werkende boeren—
zoons neent relatief gesproken sterk toe naarmate de bedrijven kilei-
ner zijn. Deze verschillen tussen de-grote en kleine bedrijven hou-
den ten nauwste verband met de werkgelegenheid; het kleilne bedrijf
biedt veelal geen produktief en lonend emplooi voor de boer én zijn
TOON

Ook het merendeel van de tuinderszoons werkt thuis op het be-—
drijf mee; het aantal velledig meewerkenden ig hier echter geringer
dan het aantal gedeeltelilik meewerkenden. De geringe oppervlakte van
bet merendeel van de tuinbeuwbedrijven zal hieraan niet vresmd zijn.

Hoewel arbeidsintensiever dan een klein landbouwbedrijf, zal
ook het tuinbouwbedrijf, zoals dat in de gemeente Rucphen voorkomt,
veelal geen volledig emplcoi voor vader en zoon kunnen bieden. Ook
het aantal in loondienst in land- of tuinbouw werkende tuinderszoons
wijet in dezelfde rickting. Aangezien echter het hier voorkomende
tuinbouwbedri jf vele arbeidstoppen en ook minder drukke tijden kent
18 net niet verwonderlijk dat het percentage gedesltelijk meewerken-
de zoons hier asnmerkelijk hoger ligt dan op de landbouwbedrijven
van 1-5 ha, waar Tregelmatig werk wordt verschaft decor de aanwerig—
heid van melkvee, varkens en kippen.

1¢ De leeftijdsopbouw

De zoons, die reeds zelfstandig bedrijfshoofd zijn, behoren uiter—
aard grotendeels tot de oudere zZoons; 2/3 van hen is ouder dan 30 jaar.
De thuis meewerkende zoons 2zijn voor 72% jonger dan 25 jaar,

waarhi]j de gedeeltelijk meewerkende met 857 in deze laatstgenoemde
leeftijdsgroep nog extra opvallen. Hieronder bevinden zich vele leer—
lingen van landbouwdagscholen (dus in de leeftijdsklasse 15~35 Jaar,g
die op de dagen dat zij geen school hebben in het ouderli jke bedrijf
meewerken,

Van de in loondienst werkende boerenzoons blijkt slechts 44% jon—
ger dan 25 jaar te zijn. Dit kan een gevolg zijn van het feit, dat,
wanneer cen jongere broer op het ouderlijke bedrijf komt meewerken en
gr voor iwee zoous geen voldoende emplool te vinden is, de oudere zoon
meestal in loondienst in de land— of tuinbouw gaat werken, omdat de
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jongere zoon meer zan het ouderlijke huis is gebonden in verband met
het veelal gelijktijdig volgen van landbouwdagonderwijs. Bovendien
bevindt zich onder de in loondienst in de landbouw werkende boeren—
zoons waarschijnlijk een aantal oudere boerenwoons met sterke weer—
standen tegen het werken buiten de landbouw.

Tabel 17

LEEFTIJDSOPBE0UW VAN DE BCOERENZOONS

Perc, zoons in de leeftijdsklasse
Aant.zoons|15=19 2024 {25-29 30~34 135=39 > 40

Categorie _ ven 15 jr.|jaar |jaar ijaar [jaar ijaar ijaar
' i en ouder : : k : ‘

Zelfstandig boer

of tuinder 24 - 8 25 33 21 13

Thuis geheel 129 33 35 21 9 1 1

mee-— ) SR 5 - - -

workend gedeelt, 48 54 23115

In loondienst in .
land— of tuinbouw 23 22 22 39 13 4 -

In het wvoorgaande zijn de thuis meewerkende boerenzoons reeds
onderscheiden in twee groepen, namelijk de zoons die in het werk op
het ocuderlijke bedrijf een volledige dagtaak vinden en de zoons die
slechts een gedeelte van de¢ tijd thuis meewerken. Van deze laatste
groep blijkt 48% landbouwdagonderwijs te volgen, terwijl 17% tevens
in loondienst in de land— of tuinbouw werkt en 13% als melkmonsier=
nemer of melkrijder de niet in het ouderlijke bedrijf te benutten
ti34 besteedt., Voorts werken nog enkelen gedeeltelijk op de suiker—
fabriek, als los arbeider of als lconwerker (zelfstandig of in loon—
dienst). De gedecltelijk meewerkende zoons-die dagonderwijs volgen
vinden wij voor 78% op de bedrijven van 10 ha en groter. Ook de com—
binaties thuis en melkmonsternemer; thuis en melkrijder en thuis en
loonverker kemen vrijwel gehecel op deze bedrijven voor, terwlji de
overige reeds eerder genoemde comhinaties voor 70% op de bedrijven
kleiner dan 7 ha vcoorkcmei. o

De zoons die een gedeelte van de tijd thuis werken en daarnaast
een landbouwdagschool volgen, behoren voor 87% tot de leeftijdsklasse
15=19 jaar en voor 13% tot de leeftijdsklasse 20-24 jaar. ,

De overige combinaties komen in de hogere leeftijdsklasgen (tot
30 jaar) relatief meer voor dan in de laagste,

61



=53 -

2+ Het agrarische onderwljs

Een belangrijk aspect van de in de land- of tuinbouw werkende
zoons is het onderwijs, dat zij hebben gevolgd. De exploitatie van
het land—= en tuinbouwbedrijf stelt immers steeds zwaardere eisen
zzh de technische en economische kennis van boer en tuinder. Hier-
.bij neemt het land— en tuinbouwonderwijs een belangrijke plaais ina
Het opent voor de boer en tuinder de mogelijkheid de ontwildieling
van de praktijk van de land- en tuinbouwiechnieck op de¢ voet te vol=
gen en zich tevens cen oordeecl te vormern over de praktische toepas—
ging in ecigen bedrijf. Hierbij dient er tevens op te worden gewezen
dat de betekenis van de algemene land~ en tuinbouwcursus, welke langec
tijd de dominerende vorm van onderwijs is geweesnt, sterk is afgenomen,
terwijl het dagonderwijs op de lagere en micdelbare land- en tuinbouy-
gcholen steeds meer aan betekenis heeft gewonnen.

De verbreding en verdieping van het land- en tuinbouwonderwijs
blijkt zeer duidelijk uit tabel 18, welke een vergelijking van de
cijfers van de in de land~ of tuinbouw werkende zoong met die wvan de
bedrijfshoofden geelt,

. _ Tabel 18
LAND= EN TUINBQUWONDERWIJS VAN ZOONS EN BEDRIJFSHQOFDEN
Zoons,; in de land- en Mannelijke bedrijfshoofden
tuinbouw werkend
percentage met agrae percentoge met agra=
Bedrijfstype e ri?ch o?dorvijs1) nar- ri?ch o?der?ijs')
tal |fo- (mid~-ila~;cur- tal |to- imid-ila-icur-
taalidel={gersus- taali del=iger isus—
ibaar;  isen ‘baar: ‘sen
Landbouirs
grootteklasse
1= 5 ha 17 T 18 12 1 _ 51 47 = . 47
"5 = T ha 32 60 16 19 25 62 17 & ~ T
7 = 10 ha 41 78 10 27 41 76 64, 3 - 61
10 = 15 ha 58 90 14 35 41 84 80 2 2 76
 ®15ha 76 86 21 25 40 &4 77 17 2 58
Alle gebieden 224 80 16 26 38 337 70 6 1 63
Dorp, gebied:
Ruephen 3 75 19 28 28 67 75 9 2 64
Sprundel 99. 85 15 26 44 126 70 3 - 67
Schijf 49 82 8 21 53 76 62 1 1 60
Zegge 15 93 7 52 33 42 76 T 2 65
onder Roosendaal 25 60 36 16 8 26 81 19 - 82
Tuinbouw . 31 65 16 26 23 58 48 10 - 38

1) De percentages hebhen betreklkking op de hoogste vorm van landbouwonder=—
wijsi beve iemand met lager en met middelbaar landbouwonderwijs is geteld
onder middelbaar onderwijs,.
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In .praktisch alle grootteklassen en in praktisch alle gebieds-
onderdelen hehben relatief meer zoong dan Pedrijfshoofden landbouw-
onderwijs gevoigd. Bovendien is het gencoten onderwijs ook kwalitatief
beter; de zoons hebben nl, meer middelbaar en lager 1andbouwonderw1as
en minder cursusonderwijs gevelgd dan de bedri jfshoofden. :

Tusden de diverse grootteklassen bestaan zowel bij de zoons als
bij de bedrijfshoofden nogal wat verschillen in kwantitatief opzicht.
Bij de zoons zijn deze echter kleiner can bij de bedrijfshocfden, In
het algemeen kunnen wij evenwel zeggen dal op de grotere bedrijven
relatief meer zoons en meer bedrijfshoofden de een of andere vorm van
landbouwonderwi js hebben gevolgd dan op de kleinere bedrijven. Ten azn--
zien van de kwaliteit wvan het onderwijs blijkt dat deze verschillen
tussen de kleinere en grotere bedrijven nog zanzienlijker zijn. Op de
bedrijven van 10 ha en groter overheerst zeifs het percenta@e Z00Ns
met dagonderwi js.

In Sprundel en in sterkere mate nog in Schijf bllth de kwaliteit
van het onderwijs van de zoong achter bij het gebledsgemiddelde. In
Zegge heeft prakitisch elke in de land- of tuinbouw werkende zoon land-—
bouwonderwijs gevolgd. In het gebied onder Roosendaal hebben de zoons
relatief minder landbouwonderwijs genoten dan de bedrijfshoofden. De
kweliteit van het door de zoons gevolgde onderwijs is evenwel beter
dan dai van de bedrijfsheofden. Gezien het gerlnge aantal zoons kan men
echter weinig van deze cijfers zeggen,

Uit tabel 18 blijkt verder, dat de tuinders belangrijk minder on-—
derwljs hebben gevolgd dan de boeren. Dit wijst op een lage waardering
van de betekenis van het onderwijs door de tuinders in het verledens
Door de instelling van bepaalde erkenningseisen is de belangstelling
toegenomen; hetgeen blijkt ult het geringe verschil bij de percentages
Poerenzoons en tuinderszoons met agrarisch onderwijs.

Alle bovenvermelde cijfers van de zoong zijn gemiddelden van het
onderwijs dat door de groep in de land~ of tuinbouw werkende boeren-— .
en tuinderszoons van 15 tot ongeveer 40 jaar is gevolgd. Door de groel
van het onderwl jsapparsat vertoont het onderwijs van de Jongste zoons
aannerkeli jke verschillen met dat van de oudere zZoons; vooral ten aan-
zien van de azard van het gevolgde onderwijs.

_ Tabel 19

AGRARISCH ONDERWIJS VAN DE IN LAND— OF TUINBOUW
WERKENDE BOERENZOONS NAAR LEEFTIJD

Zoons i/d land= of tuinb.werkend | Perc.zoonsDagonderw.

verc.met agrav.ondervijs | Met agrar. |in procenten
Leeftijd aan- | vo- imicddel-:la~ jcursus— |dagonder— |van alle agrar.
tal taali baar iger i sen wijs onderwijs

15-19 jaar 13 84 14 44 26 58 69
20=24 jaar 67 81 20 37 30 51 63
25-29 jaar 49 80 2 8 51 25 36
30=34 jaar 23 91 13 4 74 17 19

=35 jaar 12 42 — = 42 - -
Alle leeftiflen 224 80 16 26 38 42 52
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Het percentage zoons met landbouwonderwijs neemt pas bij een
leeftijd van ongeveer 35 jaar sterk afj belangrijke verschillen
met betrekking tot de kwalitelt treden reeds op bij + 25 jaar,

‘ Opmerkelijk is,; dat bij de zoons van 15-19 jaar de verhouding
tussen middelbaar en lager onderwijs ongunstiger ligt dan bij de
zoong in de hogere leeftijdsklassen. Dit houdt verband met het felt,
dat zen deel van de zoons ult de jongste leeltijdsgreep, die thans
nog lager landbouwonderwijs of algemeen vormend onderwljs volgen.

in de naaste toekomst nog cen middelbare land— of ftuinbouwschool

zal gaan bezoeken. '

Van de boerenzoons van 15--19 jaar heeft 16% (nog) geen agrarisch
onderwijs gevolgd. Op de bedrijven kleiner dan 7 ha heeft 297 varn de
15~19~jarige zoons (nog) geen agrarisch onderwijs gevolgd; dit cijfer
daalt met het toenemen van de bedrijfsgrootie tot 11% op de bedrijven
van 15 ha en groter.

Bij de Dbeoordeling van fe cijfers over het land~ en ‘tuinbouwcnder-
wijs van de in land- en tuinbouw werkende boerenzoons dient men reke—
ning te houden met het feit;, dat er op latere leeftijd nog zoons uit
de agrarische beroepsgroep zullen treden., Dit verschijnsel beitreft
waarschijnlijk veelal zoons wonder agrarisch ondervijs. Hierdoor zal
het percentage in de land-~ oF tuinbouw werkende zcons met onderwijs
stlggen. :

- De veronderstelling; dat de huidige groep in de land- of tuin=-
bouw werkende zoons uiteindelijk veoor meer dan 907 de een of andere
vorm van agrarische opleiding zal hebben gevolgd,; 1ijkt dan ook niet
te gewsagd. Wil men zich beperken tot het land~ en tuinbouwdagonder-
wijs; dan kan men dit cijfer vermoedelijk op + 80% stellen.

Ben gegeven dat met betrekking tot het agrarische onderwijs ook
van belang moet worden geacht, is het percentage bedrijven waarop
noch het bedrijfshoofd, noch eventueel diens meewerkende zoon(s
agrarisch onderwijs heeft (hebben) gevolgd. In het gebied van onder—
zoek bedraagt dit voor de landbouwbedrijven 23%: het neemt zeer sterk
af naarmate de bedrijven groter zijn, nl. van 47% in de grootteklasse

1=~5 ha tot 11p in de grootteklasse ven 15 ha en groter. In de ver-—
schillende gebiedsonderdelen ligt dit cijfer tussen 20 en 237, doch
Schijf geeft een percentage van 28 e zien.

Het percentage bedrijven, waar het bedrijfshoofd en een of mecr
meewerkende zoon(s) agrarisch onderwijs hebben gevolgd, ncemt regel-
matig toe naarmate de bhedrijven groter zijn. Dit is eveneens het ge-
val met het percentage bedrijven, waar uitsiuvitend een of meer mee-
werkende zoon(s) agrarisch onderwijs hebben gevolgd.

Tenslotte kunnen wij samenvatiend zeggen, dat de algemene onderm
wijssituatie op de landbouwbedrijven zich in de goede richting ont-
wikkelt, maar dat de kleinste bedrijven hierdij nog een achterstand
hebben in te halen. De tuinbouwbedrijven vertonen ongeveer een zelfde
tendentie als de landbouwbedrijven van 1-5 ha, hetgeen moge blijken,
uit het feit dat op 407 van de tuinbouwbedrijven geen van ‘de meewer-
kende mannelijke gezinsleden agrarisch onderwijs heeft gevolgd.
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3+ De opvolgingskansen

De in de land~ en tuinbouw werkende boeren— en tuinderszoons
zijn, voor zover zi] nog geen zelfstandig bedrijfshoofd zijn, in
de nabije toekomst kandidaat veer een eigen bedrijf. De eerste
vraag die hierbij naar voren komt is of het huidige aantal niet-
zelfstandig in land~ en tuinbouw werkende 2zoons met betrekking tot
de opvolging op de bedrijven een teveel of een tekort betekent. Ten
einde deze vraag te kunnen beantwoorden is het noodzakelijk om diver-
gse aspecten, welke bij de opvolging op en de overneming van de land-
en tuinbouwbedrijven in het gebied van onderzoek van belang zijn,
nader te beki jken,

Ten aanzien van de leeftlgd, waarop de boeren en tuinders zelf-
st?ndlg zijn geworden, bllet een grote spreiding te bestaan (tabel
20

- Van de 337 mannelijke landbouwers is 43% zelfstandig geworden

vé6r het 30e jaar, 46% tussen het 30e en 40e jaar en 11% eerst na

het 40e jaar, De gemiddelde leeftiid van het zelfstandig worden

bedraagt voor het gehele gebied 31,7 jaare. De zojulst genoemde

cijfers 2ijn voor de tuinders in volgorde 467, 35% en 197, terwijl

de gemiddelde leeftijd van het zelfstandig worden bij 32,3 Jjaar is

gelegen. ’ v
: Tabel 20

LEEFTIJD BIJ BEDRIJFSAANVAARDING

Perc.manneli jke bedrijfshoofden,dat | Gems.leeft,
Bedrijfstype - - | bedrijfshoofd werd op een leeftijd van bij het

< 25 25—29 30-34 35—39 40_45 45 bedr.hfds

aaxr ;jaar aar aar aar aar worden
J J EJ J J . J (1n jaren)

Landbouws
grootieklasse :
' 1= 5 ha t0 15 33 . 20 8 14 35,4
B T ha 16 34 24 @ 12 11 3 31,0
7=10 ha & 38 30 13 T 4 31,2
10~15 ha 8 A1 27 17 2 .5 30,7
215 ha 11 30 30 22 5 3 31,3
Alle gebieden 10 33 29 17 6 5 31,7
Dorp, gebied: -
Rucphen 12 30 34 15 6 3 31,1
Sprundel 9 37 26 18 - 4 6 31,6
Schi jf 9 26 30 13 11 8 32,6
Zegge 12 33 24 21 5 ) . 31,7
onder R'daal 5 31 3 11 8 4 30,2

Tuinbouw 12 34 19 16 9 10 32,3
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Met uitzondering van de bedrijven kleiner dan 5 ha treden er
tussen de grootteklassen weinig verschillen op ten aanzien van de °
gemiddelde leeftijd, waarop men zelfstandig is geworden, Deze 1igt
ongeveer bij het 31e Jaar. Bij de kleinste bedrlaven 18 men daaren—
tegen gemiddeld 35% jaar. Hier is slechts 257 van de bedrijfshoof=-
den voor hun 30e jaar zelfstandig geworden; bij de overlge hoeren
varieert dit percentage tussen 41 en 50,

Het is in de landbouw vaak gewoonte om met trouwen te wachten B}
tot mén een bedrijf kan overnemen. Dit brengt met zich dat de

- gemiddelde huweli jksleeftijd van de agrarische beroepsgroep overal
in ons. land boven het gemiddelde van alle beroepsgroepen is gelegen.
In het gebied van onderzoek bedraasgt de gemiddelde huweli jksleef=
tijé van de gehuwde of gehuwd geweest zijnde mannelijke bedrljfe-
hoofden 30,4 jaar.

Van ruim 2/3 van de landbouwers viel het tijdstip wvan huwellak
en bedrijfshoofd worden samen, 157 werd védér en 16% ne het huwelijk
zelfstandig. Voor de tuinders ligt de situatie echter anders; hier
werd 44% na het huwelijk zelfstandig. Dit is een gevolg van het reeds
gerder gesignaleerde feit, dat er onder hen verschillen zijn, die van
landarbéidér of los arbeider zelfstandig tuinder zijn geworden. Van-
daar ook dat 44% van hen, die na het huwelijk selfstandig zijn gewor—
den, dit pas %tien jaar of langer na het huwelijk wordt.

‘DPabel 21

LEEFTIJD BI1J HUWELIJK EN BIJ BEDRIJFSAANVAARDING 1)

|Gemidd.leeftijd|Percemannen dat be=| Perce. mannen dat

. (in jaren) bij drijfshobfd'Werd <3 | 329 | =10
Bedrijfetype ‘huwe~ jaanvaar— voér gellak i na |jaar na het huﬁelijk
- lijk iding van Tiomet bedrijfshoofd werd
, ieen bedr.| het thuwelijk |
Landbouw!
grootteklamse : o
J~ 5 ha 57 33,2 13 66 21 25 18 37
5+« T ha 30,6 30,7 17 65 18 50 --10 40
T7=10 ha 30’2 . 30’1 17 T4 9 67 . 33
10~15 ha, 29,5 29,8 ;¢ 10 75 15 36 55 9
.»15 ha 30,5 30,9 18 64 18 28 . 36 36
411le gebieden 30,4 30,7 15 69 16 40 30 30
Dorp, gebied: ‘ _
Rucphen 29,3 30,2 10 70 20 33 50 17
Sprundel 30,0 30,1 17 69 14 53 14 33
Schijf 31,6 31,9 14 - 12 14 12 44 44
Zegge 30,9 31,7 11 7 69 20 57 14 29
ondler Ridaal 30,9 30,1 26 61 13 i3 33 33
Tuinbouw 28, 3,9 T . 49 4 36 20 44

1) Alleen voor mannelijke bedrijfshoofden en eerste huweli jken.

61



- 58 -

Beperken wij ons nu tot de landbouwers, dan zien wij dat in de
grootteklasse van 1-5 ha het grootste verschil tussen de gemiddelde
huweli jksleeftijd en de gemiddelde leeftijd van bedrijfshoofd worden
bestaat, terwijl de verschillen in de andere grootteklassen praktisch
nihil zijn. Tussen de verschillende gebiedsonderdelen komen cok weinig
in het ocog lopende verschillen voor. Hier valt eigenlijk alleen op dat
van de bedrijfshoofden; die na het huwelijk bedrijfshoofd werden, er
in Schijf een aanzienlijk deel zeer lang heeft moeten wachten (10 jaar
of langer) voor zij zelfstandig konden worden.

De redenen, waarom oudere boeren en tuinders hun bedrijf overdoen
kunnen zeer verschillend zijn. Aan 169 boeren en tuinders is gevraagd
naar de oorzaak; waardoor zij ecen bedrijf hebben kunnen verwerven. Het
bleek dat in 36% van de gevallen het gaan rentenieren van het vorige
bedri jfshoofd de oorzaak van het vrijkomen was, in 32% was de beBindi-
ging van het zelfstandig ondernemer zijn een gevolg van invaliditeit,
zieckte of ouderdom van het vorige bedrijfshoofd.

Voorts was 10% van de bedrijven door overlijden en slechts 3% door
beroepsverandering van het vorige bedrijfshoofd vrijgekomen.

Tenslotte werd in 19% van alle gevallen cen nog niet genoemde
oorzaak voer de abdicatie opgegeven, waarbij een grooi gedeelte bestond
uit de overgang van nog betrekkelijk jonge bedrijfshoofden naar een
ander, meestal groter hedrijf.

Uit de opgaven over de leeftijd van het vorige bedrijfshoofd bij
abdicatie kan een gemiddelde abdicatieleeftijd worden berckend. Daarbij
laten wij de overgang naar een ander bedrijf alsmede de beroepsveran—
dering buiten beschouwing. De gemiddelde abdicatieleeftijd ©lijkt dan -
voor landbouwers 68,9 en voor tuinders 68,3 jaar te zijn.

In het gebied van onderzoek is het verkrijgen van een bedrijf voor
het merendeel een familiekwestic geweest, Van de 178 landbouwbedrijven,
waar gevrazagd is van wie de huidige bedrijfshoofden hun bedrijf hebben
overgenomen, is namelijk 44% van ouders, 12% van schoonouders en 10%
van andere familieleden overgenomen. Voorts is 22% van Geze bedrijven
ven vreemden overgenomen en 16% nieuw ontstaan (vnl. door splitsing).

Bij deze laatste gevallen zijn familierelaties ock van grote bete=
kenis geweest. Bij de nicuw—ontstane bedrijven is namelijk in 86% van
de gevallen sprake van huren of kopen van los land van familie of van
afsplitsing van het bedrijf van de ouders of schoonouders. In feite is
dus op 76%'van de genoemde 178 landbouwbedrijven sprake van een familie—
relatie tussen het huidige bedrijfshoofd en de vorige exploitant van
het bedriijf op de grond. .

Tussen de grootteklassen bestaan slechts weinig verschillen bij
de overneming van familie en van vreemden. Wel is er een belangrijke
variatie in het aantal bedrijven dat nieuw is ontstaan. In de grootte—
klasse van 1~5 ha bedraagt dit namelijk 22% van het totaal tegenover
3% op de bedrijven van 15 ha én groter. Bij de gebiledsonderdelen valt
de situatie in Schijf ope. Hier is slechts in 15% van de gevallen geen
sprake van een familierelatie bij het overnemen of nieuw ontstaan
van bedrijven.

Bij de tuinbouwbedrijven is het overnemen van een bedrijf van
vreemden of het stichten van een niecuw bedriif met grond van vreemden
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van meer betekenis. Van de 25 tuinders, aan wie de vraag is gesield
van wie het bedrijf is overgenomen, heeft namelijk de helft een
familierelatie met het vorige bedrijfshoofd of de vorige gebrulker
van de grond.

_ Tenslotte dient in verband met de opvolging het aspect van de
bedrijfswisseling nader te worden bekeken. Van de 176 landbouwers,
aan wie deze vraag is gesteld, blijkt 14% meer dan &&n bedrijf te
hebben getxploiteerd. Onder de bedrijfshoofiden die nu een bedrijf
van 10 ha of groter exploiteren, blijkt bedrijfswisseling relatief
meer te zijn veoorgekomen dan onder hen, die nu een bsdriJf kleiner .
dan 10 ha hebben. Verder blijkt dat het overgrote deel van de be~
drijfshoofden die van bedriji veranderd zijn, een groter bedrijf
- dan het eerste in gebruik heeft. Onder de oorzaken, die toi cen be-
drijfswisseling hebben geleid, neemt dan ook het felt, dat Jjonge be~
" dxijfshoolfder de mogelijkheid om zich mede in verband met het mece-
werken van een zoon op een groter bedriif +te vestigen hebben aange-
grepen, de voornaamste plaats ine Dit blijkt nl. in blgna de helft
van de gevallen het motiel te zZijn geweest.

In het voorgaande zijn enkele aspecten behandeld, welke een rol
spelen bij de overneming van bedrijven. Nu komt de vraag aan de orde
of er, in verband met de mogelijkheid tot bedrijfsopvolgings;teveel
zoong in de land— en tuinbouw werken. Een teveel aan opvolgers kan
namelijk ernstige gevolgen hebben. Eet bevordert het gevaar voor
splitsing van bedrijven en werkt hoge grond- en pachtprijzen in de
hand. Tenslotte zullen de zocus,die op zekere leeftijd gaan beseffen
dat zij geen bedrijfshoofd kunnen worden alsnog een beroep buiten
de landbouw moeten kiezen, met alle gevolgen van dien (laagst betaalw—
de functies_e.da), of in leondicnst ir de landbouw moeten hlijven
werken. ' : '

Om nu bovenstaande vraag %e kunnen heantwoorden is .het noodzake-
lijk om de uitgangspunien,; waarcp de berckening van een te wveel of
gen tekort aan zoons dient te worden gebaseerd; nader vast e stellen.

In de eerste plaats dient te worden uitgemasakt welke zoons voor

‘een bedrijf in aanmerking komen. Dit komt neer op beantwoording van
de vraag: Yelke zoons dienen als potentisle opvolgers te worden bew
schouwd? _ ' T

‘ Vervolgens moet worden vastgesteld hoeveel bedrijven in een be-
paalde periode beschikbaar zullen komen., Dit is afhankelijk van de
leeftijden, waarop men de bedrijven respect;eve;th ove¢ﬂeemt en ber-
schikbzar stelt (abdicatielecftijd). o

Tot de potentiBle opvolgers zullen hier worden gerekends:

1, de geheel of gedeeltelijk op het ouderlijke bedrijf meewerkende
zZoons; '

2, de zoons, die in loondienst op andere land- of tulnbouwbedrlaven
werken.

De zcocons,; die reeds zelfstandig boer of tuinder zijn{ kunnen
buiten beschouwing worden gelaten. De zoong behorend tot categorie 1
- mocten uiteraard wel als potentiBle opvolger worden beschouwd, hoe-
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wel het niet uitgesloten is, dat er onder de jongere zoons van
deze categorie nog een azntal is, dat uiteindelijk niet van plan
is om zelfstandig boer of tuinder te worden. Wat categorie 2 bhe-
treft, mag men aannemen, dat vele van deze zoons een agrarisch-
beroep hebben gekozen omdat zij van-plan zijn boer te worden, Alle
zoons van de categoriedn 1 en 2 zijn bij de in het verdere verloop
van deze paragraafl uitgevoerde berekeningen beschouwd als poten-
tile opvolgers.

Allereerst wvolgt nu een overzich+t van het aantal niet—zelf-
standig in de landbouw werkende zoons {tabel 22). Tevens is in
deze tabel het aantal bedrijven vermeld waar een of meer potentif-—
le cpvolgers aanwezig zijn.

Tabel 22

AANTAL POTENTIELE OPVOLGERS

Aantal poténtiéle Aantgl bedrijven met zoons
opvolgers 215 jaar | van 15 Jaar en cuder met

Be@:ijfstype to= [ per 100 | potentiéle opvoligers =15,
tazl  hedrijven 1 P2 L meer
Landbouw:
grooiteklasse
1= 5 ha - 16 28 5 4 1
5- 7 ha B YE 48 14 7 1
7- 10 ha 34 43 9 8 3
10~ .15 ha 50 56 16 . 11 4
> 15 hLa 69 108 . 21 7 8
Alle gebieden 200 57 65 37 17
Dorp, gebied: ‘
Rucphen - 33 47 17 5 2
Sprundel . B8 - 56 22 18 8
Schijf 45 57 9 10 5
Zegge 14 32 6 4 -
onder Roosendaal- 20 4 N - 2
Tuinbouw 30 48 11 773 77777 E ------

Bovenstaande cijfers laten zien, dat hLet aantal potentidle op-
volgers per 100 bedrijven sterk toencemt naarmate de bedrijven gro-
ter.zijn en voor de landbouwbedrijven gemiddeld hoger ligt dan wvoor
de tuinbouwbedrijven. Tussen de verschillende gebledsonderdelen ko~
men ook aanzienlijke verschillen voor, die grotendeels zijn te ver-
klaren door de verschillen in bedrijfsgroottestructuaur.
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Qok het aantal bedrijven met twee of meer opvolgers ig ingtruc-
tief. Van de gebiedsonderdelen valt vooral het lage cijfer in het
gebied onder Reoosendaal op, waar toch het merendeel van de bedrijven
groter dan 15 ha is. In Sprundel en Schijf is de situatie wal dit
percentage betreft het ongunsiigst.

Op de tuinbouwbedrijf wijkt de situatie slechts weinig af van:
die op de landbouwbedrijven van 1-5 ha. De gemiddelde bedrijfsgrootte
van deze beide groepen van bedrijven loapt dan ockwinig uiteen,

Van de bedrijven met twee of meer potentiéle opvolgers kan men
zeggen ‘dat (mogeliikheid van splitsing buiten beschouwing gelaten).
hier énveoldoende aandacht is besteed aan de bercepskeuze van de zoons.

Van de 200 boerenzoonssdie als potentiBle opvolger kunnen wor—
den beschouwd, zijn er 23 niet werkzaam op het ouderlijke hedrijf; 14
van deze laatsie zijn zoon van een boer met ecen bedrijf kleiner dan
10 ha. 0p 45 landbouwbedrlaven blijken twee of meer zoons werkzaam te
zijnj van deze bedrijven zijn er 16 kleiner dan 10 ha. Van de 39 kan-
didaat-tuinders zijn er 9 niet werkzaam op het ouderlijke bedriif
Het aantal tuinbouwbedrijven met twee meewerkende zoons bedraags 4.

Het meten van de opvolgingsmoeili jkheden kan nu geschieden door
het berekenen van de z.g. generatiedrvk. Eierbij wordt het aantal
potenti®le opvolgers van 15 jaar en ouder vergeleken met het aantal
bedrijven dat hiervoor vrijkomt. Deze generatiedruk bereikt ongeveer
een waarde van 1,00 als alle potentiBle opvolgers op een bepaalde
leeftijd een bedrijf kunnen beginnen, dangezien evenwel noch het aan-
tal potenti¥le opvolgerssnoch het aantal vrijkomende bedrijven exact
1s te bereckenen, dient men zan kleine afwijkingen van de genratiedruk
naar boven of beneden {binnen dé zone van 0,90 = 1 10) geen conclu51es
over een teveel of tekort aan zoons te verbinden.

Als uitgangspunt van de berckening is genomen, éat het aantal po-
tenti®le opvolgers (alle niet zelfstandig in de land~ of tuinbouw wer-
kende zoons) binnen vijftien jaar een bedrijf zal moeten hebbén, het-
geen betekent dat per jaar gemiddeld 1/15 van deze opvolgers boer of
tuinder moet worden. Warmeer men bedenkt, dat de gemiddelde leeftijd
bij aanvaarding voor de huidige bedrijfshoofden ongeveer 32 jaar be-
droeg, dan komt deze morm vrij goed met de realiteit overcen. '

Daarnaast wordt aangencmen, dat jaarlijks gemiddeld 1/35 van het .
totale aantal bedrijven vrijkomt. Dit bhetekent dus dat de bedrijfs-—
hoofden in het gebied van onderzoek gemiddeld ongeveer 35 jaar boer
of tuinder zijn. Dit ligt dicht bij de werkelijkheid, want de gemid—
delde abdicaticleeftijd bedroeg + 68 jaar en de gemiddelde leeftijd,
waarop men zelfstandig werd, ongeveer 32 jaar, |

In tabel 23 wordt een overzicht gegeven van de generatliedruk-
cijfers op de landbouwbedrijven, gesplitst naar grootteklasse en naar
gebiedsonderdeel en op de tuinbouwbedrijven. '

Uit de tabel blijkt, dat op de landbouwbedrijven van een teveel
aarn zoons kan worden gesproken en dat op de ituinbouwbedrijven wrij—
wel alle potentigéle copvolgers binnen 15 jaar een bedrijif zullen kun-—
nen beginnen. Op de landbouwbedrijven zijn gemiddeld per 100 Vrlako—_
mende bedrlJven 132 potentlele opvolgers asnwezige.
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Tabel 23
GENERATIEDRUK
Aantal |Aant.niet zelfst,
Bedrijfstype bedrij— | in land- of tuinb. Generatiedruk
ven | werkende zoons van '
: = 15 jaar
Landbouws
grootteklasse : :
1 - 5 ha 57 .16 0,65
5~ Tha 64 - 31 : 1,33
7 - 10 ha 79 34 1,00
10 = 15 ha 89 50 1,31
.. = 15 ha 64 69 2,52
Alle gebieden 353 200 1,32
Dorp, gebiedz" i
Rucphen : 70 - 33 1,10
Sprundel 133 88 1454
Sehijf 79 45 1545
degge 44 14 G,y 74
onder Roosendaal 27 20 V 1,83

Tuinbouw 62 .29 & 1,09

Nasrmate de landbouwbedrijven groter zijn, neemt de generatie-
druk zeer sterk toe. Op de bedrijven van 1-5 ha is dit cijfer zan-
zienlijk kleiner dan 1,00. Dit cijfer wijst erop, dat de animo om
hoer te worden op deze bedrijven niet zo groot meer is. In scherpe
tegenstellingen hiermede staat de generatiedruk op de bedrijven van
10 ha en groter. Wannecer wij de grootieklassen van 10-15 Ha en die
van 15 ha en groter namelijk samen nemen, dan bedraagt dit cijfer
bij gelijkblijvend aantal bedrijven 1,81, In de grootteklasse T-10
ha blijkt er een evenwicht te bestaan fussen het aantal kandidaat-~
opvolgers en het aantal vrijkomende bedrijven., Ook bij de vedrijven
van -5~7 ha kan niet van een ernstige generatiedruk worden gesproken.

De generatiedrukcijfers per gebiedsonderdeel worden genivel-
leerd door het cijfer van de kleine bedrijven. Desondanks is de
situatie in Sprundel, Schijf en in het gebied onder Roosendaal verre
van rooskleurig. Wanneer wij in de diverse gebiedsonderdelen de genew
ratiedrukei jfers op de bedrijven van 10 ha en groter .bekijken, dan
blijkt de situatie in Sprundel op bedrijven van deze grootte zeer
gunstig te zijn, getuige sen generatiedrukeijfer van 2447.

Bij de berekening van de generatiedrukcijfers is uitgegaan van
een gelijkblijvend aantal bedrijven., Dit uitgangspunt is echter niet
geheel redel., Een daling van het aantal bedrijven is niet onwaar-
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schijnlijk. Voor de benadering van het opvolgingsvraagstuk behoeflt
dit echier geen moeilijkheden op te leveren. Gaat men uit van een
daling van het aantal bedrijven, dan stijgt weliswaar het gemiddel-~
de generatiedrukcijfer, maar in de praktijk heeft dit weinig te
betekenen. e daling heeft vooral betrekking op de kleine en zZeer
kleine bhedrijven en er bestaatyzoals gezegd, weinig animo bij de
zoons van wat grotere boeren om een landbouwbedrijfje van enkele

ha over te nemen. De positie van de potenti&le opvolgsrs cp de
bedrijven boven 10 ha wordt bijna niet beinvloed door hetd verdwag—
nen van een aantal kleine bedrijven )

Het is niet uitgesloten dat een aantal boerenzoons overgaat
tot het stichten van een tuinbouwbedrijf. In dit geval vermindert
het aantal in de land- en tuinbouw werkende zcons, dat geen. uit-
zicht heeft op een eigen bedrijf en daarmee het aantal personen,
dat alsnog noodgedwongen de landbouw zal moeten verlaten. Welke
invloed dit heeft op het opvolgingsvraagstuk ig niet te zeggen.
Wij kunnen echter niet aannemen, dat dit vraagstuk veel van zijn
gwaarte zal verliezen door de theoretische mogelil jkheld tot het
gtichion wvan tuinbouwbedrijven.

De generatiedrukcijfers geven een indruk van de kansen van de
in de land~ en tuinbouw werkende boeren~ en tuinderszoons om zelf-
standig boer of tuinder te worden. it cijfer heeft betrekking op
alle in een ondergeschikte positie in de agrarische sector werkende
zoongz. Het is echter cok nuttig zich een indruk te vormen van de
situatie biJ de zoons van 15=19 jaar. De beroepskeuze van deze
boeren—~ en tuinderszoons is nog tamelijk recent,; zodat wij kunnen
nagaan of er de laatste tijd meer rekening wordt gehouden met de
mogelijkheden zelfstandig boer of tuinder te worden.

De z.gs beroepskeuze—~index legt nu verband tussen het aantal
potentidle opvolgers van 15~19 jazr en het aantal vrijkomende be=-
drijven. De berekening van dit kengetal is gebaseerd op dezelfde
uitgangspunten als bij het generatiedrukicijfer. Tabel 24 geefit een
overzicht van de beroepskeuze—indices in de dlverse grootteklassen
en gebiedsonderdelen.,

In het algemeen kunnen wij uit nevenstaande cijfers de conclu~
gie trekken dat de gituatie ten aanzien van de bedrijfsopvolging
voor de Zoons van 15-19 jaar nog ongunstiger is dan die voor alle
zoons van 15 jaar en ouder. Men kan derhalve niet zeggen, dat in
het gebied van onderzosk over de afgelopeén 5 & 6 jaar gomiddeld
meer aandacht ig besteed aan de berospskeure van de boeren— en
tuinderszoong dan voor die t1ijd.

Bij de cijfers per grootteklasse en per gebied moet rekening
worden gehouden met het betrekkelijk geringe aantal, zodat men voor-—

1) Wel bestast er dan cen kans, dat er wat meer grond beschikbaar
komt wvoor het-stighten van een bedrijf.
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Tabel 24
BEROEPSKEUZE~INDEX
Aantal [Aantal in de Beroepskeuze~
Bedrijfstype bedrij=|iand- en tuinbd. | indexeijfer
- ven werkende zoons1)
van 15=19 jaar

Landbouw: ‘
grootteklasse
F o 5 ha 57 2 0,25
S 7 ha 64 12 1431
7w 10 ha 9 14 1,24
10= 15 ha 89 ' 18 1,42
& 15 ha 64 28 3,06
Alle gebieden 353 T4 1,47
Dorp, gebied:
Rucphen 70 17 1,70
Sprundel ? 133 33 1,74
Schi jf ‘ 79 15 3 1433
Zegge - 44 6 0,95
onder Roosendaal 27 3 0,78
Tuinbouw 62 8 0,90

1) Niet zelfstandig.

zichtig moet zijn met het trekken van conclusies. Dit neemt echter
niet weg, dat de situatie op de bedrijven van 10 ha en groter Zeer
ongungtig is, ) ]

Eoewel het niet uitgesloten is dat in de afgelopen Jjareh nog
enige verbetering is opgetreden, mag aan de hand van de beroeps~—
ouze~index worden vastgesteld, dat er aan de bercepskeuze van de
manneli jke agrerische jeugd nog veel ontbreskt. Om moeili jkheden
te voorkomen zal een geringer deel van de boeren— en tuinderszoons
dan voorheen na het verlaten van de lagere gchool in de land- en
tuinbouw mogen gaan werken of agrarisch onderwijs gaan volgen.

be De buiten de land~ en tuinbouw werkende =zoons
In het voorgaande werd reeds vastgesteld, dat 23% van de boe-
renzoons en 68% van de tuinderszoons buiten de land~ en tuinbouw

hun werkkring hebben. Van beleng hi¢rbij is te weten, welke beroe-
pen deze zoons hebben gekozen, Hiervoor is een indeling tocgepast
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naar de aard van de bercepen. De hoofdindeling is naar zelfstandigen
en in loondienst werkenden, terwijl deze laatsten nog zijn onderver-
deeld in hoofdarbeiders en handarbeiders. Verder is voor het ver-—
krijgen van een in%icht in de geschooldheid van de boeren- e¢n tuin-
derszoons die buiten de land— ern tuinbouw werken vastgesteld welk
deel van de heroepen van de landarbeiders beheoort tot de "voornaam-—
ste gezchoolde beroepen 1).
Gemiddeld blijkt het owergrote deel van de buiten de land- en
tuinbouw werkende boeren—~ en tuinderszoons handarbeider te zijn.
Slechts 6% vah de buiten de landbouw werkende boerenzoons is gelf=
standig en 14% hoofdarbeideri voor de tuinderszoons bedragen deze

cijfers 4% en 3%.

BEROEPEN VAN

Tabel

DE BUITEN DE LANDBOUW WERKENDE ZOOKS

25

Aantal buiten
land- en tuin-

bLantal zoons behorend tot de
categorie

Bedrijfstype bouw werkende zelfstan—:hoofd- ihand—
Zoons digen arbelders ‘arbeiders
Landbouws
grootteklasse
1= 5 ha 14 1 1 12
5« 7 ha 22 - 1 21
7~ 1C ha 21 2 3 16
10- 15 ha 18 o 4 12
> 15 La 9 - 3 6
Alle gebieden 84 5 12 67
Dorp, gebied:
Rucphen 19 1 2 14
Sprundel 27 1 5 21
Schijf 28 2 4 22
Zegge 6 1 - .5
onder Roosendaal 6 - 1 5
Tuinbouw 72 3 2 67

1)

Deze indeling is in grote lijnen afkomstig van het CuB.S.

(Beroepsgroepenindeling, maart 1959).
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Het aantal bhoerenwzoons dat toft de categorie van de handarbeiders
behoort, neemt relatief af naarmate de bedrijven groier zijn. Tussen
de diverse gebiedsonderdelen bestaan slechts geringe verschillen,

Een verdere onderverdeling van de categorie hoofdarbeiders geeft
te zien dat 3/4 van de boerenzoons die tot deze categorie behoren in
administraticve beroepen of blj onderwijs ¢n eredienst werkzaam is.

Bij de bhandarbeiders is de groep fabricksarbelders het grootst met 42%,
vervolgens komen de vakarbeiders met 24% en de transpor+~ en expeditie=
grbeiders met 16%, terwijl 18% van hen in diverse cverige beroepen
werkzaam 1g. Van de tuinderszoons die tot de categorie van de handar--
~beiders behoren; is ook de groep fabrieksarbeiders het grootst met
33%., Verder behoort 22% van hen tot de groep transport- en expeditie-
arbeiders en 1?% tot de groep vakarbeiders, terwljl 28% van hen in
diverse overige beroepen (vnl. als grondwerker of los arbeider) werk=—
zaam is.

De onderverdeling van de handerbeiders onder de boerenzoonsg ver-—

toont in de diverse grootteklagsen geen noemenswaardige verschillen.
In Zegge, Rucphen en Sprundel ligt het percentage vakarbeiders aan=-
merkeli jk boven het gemiddelde, terwijl dit voor de groep fabrieks-—
arbeiders in het gebied onder Roosendaal, SohlJf en Zegge het geval
“is.

Van de boerenzoons, aie als handarbe;der werken, oefent slechts
een derde een geschoold beroep uit. Van deze geschoolde handarbeiders
behoort twee derde tot de vakarbeiders en een derde tot de fabrieke-—
arbeiders. Bij de tuinderszoons is de geschooldheid nog ongunstiger.
Van de handarbeiders onder hen behoort nog niet een vijfde tot de ge-
schoolden. Ook hier bchoort het grootste deel tot de vakarbelders.

Tenslotte blijkt 54% van alle huiten de land~ en fTuinbouw werken~
de boerenzoons in een ongescheoold beroep werkzaam te zijn, terwijl dit
voor de tuinderszoons zelfs 75% bedrasgt. Deze ongumstige situvatie is
mede een gevolg van het feit dat vele van deze zoons pas op latere leef-
tijd de landbouw hebben verlaten,

Bij het onderzoek zijn cok een aantal gegevens met betrekking tot
de woonplaats en de werkgemeente van de buiten de agrarische sector
werkende boeren— en ituinderszoong verzameld,

Er dient te worden gewezen op het feit,; dat de nu volgende cijfers
een momentopname zijn. Zij tetreffen zowel jongere als oudere zoons en
geven geen indruk van de uiteindeli jke woon—~ en werkplaats. Men ziet
vaak gebeuren, dat de afstand tussen geboortegemeente en uiteindelijke
woonplaats in enkele etappes wordt overbrugd.

Het pendelen is alleen nagegaan voor de zoons, die in hetzelfde
cnderdeel van het gebied van onderzoek wonen als hun vaders. Het blijkt
nu, dat 27% van deze boerenzoons werlk vindt in het woondorp, 14% in
andere dorpen van het- gebied en 46% in een aan het gebied grenzende
gemeente, terwijl 10% werkt in gemeenten binnen een afstand van 15 km
en 3% in gemeenten verder dan 15 km. Voorts blijkt dat de inwonende
zoons gemiddeld wat dichter bij huis blijven werken dan de uitwonende.

Ook bij de tuinderszoons komen dezelfde verschillen voor tussen
de in-— en uitworende zoons en tussen de Jongere en oudere zoons. Upmer—
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kelijk is dat relatief minder tuinderszoons in asangrenzende gemeen=—
ten werken en relatief meer in gemeenten verder dan 15 km. Onder de
laatste treffen wij vele oudere tuinderszoons aan, die in Rotterdam
in de havens werken. Hun vader is veeclal eerst ook als los arbeider
werkzaam geweest en heeft zich op latere leeftijd een tuinbouwbe-
drijf verworven.

Van de aangrenzende gemeenten zijn vooral Etten en Roosendzal
als werkgemeente in trek. Van de 44 boeren~ en tuinderszoonsy die
in een aangrenzende gemeente werken, zijn er namelijk 21 in Roosen=’
daal werkzaam en 16 in Etten. Degenen, die in Roosendaal werken,
komen voornamelijk uit het westelijke gedeelte van het gebied van
onderzoek, terwijl de zoons die in Etten werkzaam zijn, praktisch
allen in het oocstelil jke gedeelte wonen.

Van de 85 niet meer thuis wonende en buiten de land— en tuin-
bouw werkende zoons woont de helft in hetzelfde dorp als.de vader.
YVan de overigen woont een kwarti in een ander dorp van de gemeente
Rucphen en bijna de helft in cen buurgemeente. Slechts enkelen wonen
in een gemeente die op een afstand verder dan 15 km van de gemeente
Rucphen is gelegen. Onder de aangrenzends gemecenten komen vooral
Etten en Roosendaal als woongemeenie naar voren, De emigratie is on—
der de boeren en tuinders over het algemeen van weinig betekenis
geweest. Van de 472 boeren— en tuinderszoons van 15 Jaar en ouder
zijn er sliechts 4 geEnmigreerd,.

c. De afvlceiing uit de landbouw

. Uit het voorgaande bleeck, dat een aantal in de landbouw werkende
boerenzoons weinig of geen kans heeft om zelfstandig te worden en der-~
halve alsnog noodgedwongen de agrarische sector zal moeten verlaten.
Het een en ander hangt samen met de omstandigheid dat in het verleden
te weinig rekening werd gehouden met de tockomstmogelijkheden in de
landbouw. Daar het zeer waarschijnlijk is, dat in hei verleden een
aantal boerenzoons uit de landbouw naar ecen niet-—agrarisch beroep is
overgegaan, zullen wij thans nader ingaan op de afvloeiing uit de
land= en tuinbouw in het recente verleden en op het door de buiten de
agrarische sector werkende zoons genoteh onderwijs. _

Met betrekking tot de wijze, waarop de afvloeiing heeft plaztsge-~
had, kunnen twee categorieén worden onderscheiden. Tot de ecerste cate-—
gorie behoren de boeren- en tuinderszoons, die direct na het veriaten
van de lagerc scheol een niet-agrarisch bercep hebben gekozen, al dan
niet via een vakopleiding. De tweede groep omvat de zoons die eerst
enige tijd in de land- of tuinbouw, hetzij op het ouderli jke bedri jf,
hetzlj elders; hebben gewerkt en pas op latere leeftijd een niet-
agrarisch beroep hebben gekozen. Voor deze laatste categorie is het
nog van belang of men kans heeft gezien al dan niet op dit niet-
agrarische beroep voor te bereiden. In bijlage 6 is een aantal gege—
vens met betrekking tot de wijze van afvloeiing vermeld, ingedeeld
naar grootteklasse, gebledsonderdeel en leeftijdsklasse.

Van de boerenzoons heeft 36% een beroep of bezigheid buiten de
agrarische sector. fets meer dan de helft van deze boerenzoons heeft
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direct na de lagere school een niet-agrarlisch heroep gekozen of is
niet=agrarisch onderwijs gaan volgen. Bijna de helft van de zoons
met een bezigheid buiten de land~ en tuinbouw heeft dus eerst nog
een aantal jaren in deze sector gewerkt.

Het aantal afgevloeide boerenzoons is relatief het grootst bij
de zoons van kleine boeren en neemt af naarmate de bedrijven groter
zijne Het afvloeiingspercentage bedraagt in de groottcklasse 1-5 ha
" 49% tegen 25% bij de bedrijven van 15 ha en meer. Dit hangt samen
met het in het voorgsande geconstateerde verschijnsel, dat het aan-
tal potentiBle opveolgers op de grotere bedrijven relatief hoger is
dan op de kleinere., Opmerkeli jk iz, dat het percentage zoons dat
direct na de lagere school is afgevloeid, in alle grooiteklassen
vrijwel gelijk is. De verschillen in de afvloeiingspercentages per
grootteklasse zijn derhalve een gevolg van verschillen in de afvloei—
ing op latere leeftijd.

Bekijkt men de situatie in de gebiedsonderdelensdan kan men
enkele verschillen conastateren. In het gebied onder Roosendaagl blijkt
relatief het geringste santal zoons sen bezigheid buiten de landbouw
te hebben. Dit kan uiteraard aan het grote aantal bedrijven boven
15 ha worden toegeschreven. Ook in Sprundel is het afvloeiingspercen—
‘tage laag, zowel met betrekking tot de totale afvliceiing als met be-
trekking tot de afvloeiing direct na de lagere school. In Schijf en
Zegge is de situatie aanmerkelijk beter wat de totale afvloeiing be=-

- treftymaar ook en vooral in Schijf zijn nog vrij veel boerenzoons op
latere leeftijd afgevloeid,

Voorts zien wij dat praktisch alle boerenzoons, die direct na de
lagere school de landbouw hebben verlaten, zich voor het toekomstige
niet=-agrarische beroep hebben voorbereid of zich nog voorbereiden door
het volgen van dagonderwijs., Hierin komen tussen de diverse grootte-
klassen en de diverse gebiedsonderdelen slechts geringe verschillen
VOOT.

Van de zoons, die pas op latere leeftlgd een nlet—agrarlsch beroep
hebben gekozen, heaft 137 ingezien dat men uiteindelijk een betere maat—
schappell jke positie zal kunnen verwerven, indien men zich in zijn toe=-
komstige beroep bekwaamt door middel van het volgen van een omscholings-—
cursus. De boerenzoons afkomstig vah kleine bedrijven zijn hiertoe meex
overgegaan dan die van grotere bedrijven. Het betreft hler uitsluitend
zoons uit Sprundel en enkele uit Schijf.

: Bij de tuinders blijken relatief aanzienlijk meer zoons de agrari-
sche sector te hebben verlaten-dan bij de landbouwers. Ook het percen-—
tage dat direct na de lagere school de land- of tuinbouw heeft verla-
ten ligt bij de tuinders aansienlijk hoger. De grotere afvloeiing kan
voor een groot deel worden verklaard door de geringe omvang van deze
bedrijven en verder wellicht door de omstandigheid dat veel tuinders
pag op latere leeftijd zelfstandig zijn geworden. Vexrvolgens kan wel-
Ticht ook worden gewezen op het relatief grote aantal tuinderszoons,
dat direect na het verlaten van de lagere school is afgevloeid. Deze
groep zoons heeft echter in veel geringer mate dan bij de boerenzoons
Het geval is nog onderwijs gevolgd na de lagere school,.
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Bekijkt men de afvioeiing-van de boeren- en tuinderszoons naar
leeftijd, dan blijkt dat in de oudere-leeftijdsklassen‘relatief meer
zoons de landbouw hebben verlaten dan in de jongere-leefti jdsklassen.
Dit hangt samen met de omstandigheid dat onder de oudere Zoons er meer

~de landbouw op latere leeftijd hebben verlaten dan onder de jongere.

" Beén gunstlg verschijnsel is, dat de jongere zoong in sterkere mate dan
"de oudere zoons direct na de lagere school de landbouw hebben:verlaten.
Ook het volgen van voortgezet niet-agrarisch onderwijs ‘neemt toe naar-—
mate de zoons jonger zijn. Tenslotte blijken de jongere zoons meer be=

reid te zijn zich te laten omscholen dan de ocudere zoons,

Uit deze gegevens menen wij te mogen concluderen, . dat er wel enige
verbetering is gekomen in-de beroepskeuze en in de afvlceiing uit de
land= en tuinbouw., Dit neemt echter niet weg, dat het vraagstuk van de
beroepskeuze van de agrarische jeugd nog steeds de volle aandacht ver—
dient.

Het ligt-verder in de lijn van de verwachting dat eern deel van de

.. zoong, vooral de jongere, die nu nog in de land—= en tuinbouw werkzaam
zijn, alsnog deze bedrijfstak zullen verlaten, Wij mogen bovendien aan-
nemen dat het. afvloeiingspercentage in de toekomst hoger.zal komen te

- liggen.’

De omstandigheid dat veel boeren— en tuinderszoons op latere leefi
tijd een niet-agrarisch beroep hebben gekozen, wettigt het vermoeden,
dat veel buiten de agrarische sector werkende boeren— en tuinderszoons
onvoldeende 2ijn voorbereid op hun latere bercep. Het is derhalve ge—
wenst een overgsicht te hebben van het door de bulten de land- en tuin-
bouw werkende zoons gevolgde onderw1Js. 7abel 26

'_‘VGDRTGEZET ONDERWIJS VAN BUITEM DE LANDBOUY WERKEWDE ZCONS

Aantal zoons = 15 jaar Yerdeling fn aantal van het niet-agrarische
OndGPWl]S over .
Bedrijfstype - imet met izonder hoger itechnisch;vake en imiddelb, u1tgebr.
. totaal infet~ - iagrarischi OndEPWl]S onderwi jsi onderW1]s ‘handel s onderw13s 1ager
lagrarisch onderw1]s ; op]eldlng on kweek- -onderw:js
onderw:]s : : . school ‘
Landbouw: ,
grootteklasse .
- 5 ha 14 7 3 4 o 3 - 1 -
5 7 ha 22 6 8 8 - 5 - -
- 10 ha 21 -8 g b - b 1 M -
16~ 15ha 18 9 1 2 - 5 3 1 -
-215ha - § 4 3 - 2 1 2 1 - -
Alle gebieden 84 34 30 20 1 24 5 3 1
Dorp, gebied:
Rucphen - 17 b6 1 - 3 1 - -
Sprundel --27 - 13 1N 3 - 9 2 -1 1
Schiyf - = 28 1n 1 6 - 7 2 2
legoe b - b 2 - - 4 - - -
onder Rfdaal 6 2 - b 1 - - -
Tuinbouw 12 21 13 38 - 15 5 ~ 1
Beide bedrijfs- ’
typen 196 9% 43 58 1 15 10 3 2
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In totaal heeft 37% van de buiten de landbouw werkende boeren—
en tuinderszoons geen voortgezet onderwijs gevolgd. Telt men de
zoons met agrarisch onderwijs hierblj, dan kan men zeggen dat’ 65%
van de buiten de landbouw werkende zoons geen op hun toekomstig
beroep sfgestemd onderwijs heeft gevolgd. Het agrarisch onderwijs
is over het algemeen immers van betrekkelijk geringe weasarde voor
de huidige werkkring. Voor de tuinderszoons liggen de cijfers nog
ongunstiger dan voor de¢ boerenzoons. Van het niet-agrarische on-
derwijs necemt in alle grootteklasscn het technische onderwijs de
belangrijkste plaats inj het neemt echiter in belangrijkheid af
naarmate de bedrijven groter zijn. Op de grotere bedrijven necmt
voorts het deelnemen aan vak— en handelsopleidingen een vermeldens—
* waardige plaats in.

' Opmerkelijk is dat het percentage tuinderszoons zonder onder=
wijs zoveel hoger ligt dan het percentage zoons van boeren in de
- grootteklasse 1-5 ha., Dit wordi evenwel zonder meer duideli jk,
wanneer wij het onderwijs van de zoons rangschikken naar leeftijds-
klasse (tabel 27) en bedenken dat van de tulnderszoons een relatief
groot aantal ouder dan 30 jaar is.

Tabel 27
ONDERWIJS NAAR LEEFTIJDSKLASSE
Leeftijds~ |[Aant.buiten - Aantal zoons
klasse de land~- en met niet-imet agra=-izonder met niet=agrar.
tuinb.werken—{agrarischi irisch onw-! voortge— onderwijs
de boeren— en|ondeérwijsiderwijs :zet onder—~|{in de vorm van
tuinderszoons . i ‘ ‘wijs dagsch. ! cursussen
1519 jasr 16 12 1 3 11 1
20-24 jaar 42 .20 8 14 9 11
25=29 jaar . AT 15 15 17 3 12
30=34 jaar 34 6 14 14 2 4
=35 jaar 17 2 5 10 1 1
’Ali; 1;;3%15'."'"", """" 156 55 . 43 58 26 29

- . Uit deze tabel blijkt tevens dat cr een belangrijke verbetering
in het zich woorbereiden op een niet-agrarisch beroep tot stand is
- gekomen, zowel in kwantitatieve als in kwalitatieve zin. Immers het
aantal zoons met niet-agrarisch onderwijs stijgt relatief naarmate
‘de zoons jonger zijn, terwijl dit ook het geval 1s met het deelnemen
. aan niet-agrarisch dagonderwijs.

Alle vorenstaande gegevens betreffende het onderw1gs hebben be-
trekking op de woons die reeds een werkkring buiten de landbouw heb—
ben gekozen., Wanneer wij echter ook de zoons van 15 jaar en ouder,
die zich door middel van het volgen van niet-agrarisch dagonderwijs
voorbereiden voor ecn niet-agrarisch beroep erbij betrekkensydan wor-
den de cijfers wvooral veoor de jongere=leefti jdsklassen gunsiiger
(bijlage 7).
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. Van de zoons van 15 jear en ouder, die momenteel en in:de toe-
komst buiten de landbouw werkzaam zijn of zullen zijn, heeft de
helft niet-agrarisch onderwijs gevolgd., Bij de boercnzoons ligt dit
gunstiger dan bij de tuinderszoons, waar relatief meer oudera zoons
voorkomen. Voorts blijkt dat bij de zoons van de kleinere boeren
het percentage zonder onderwijs overhecerst, terwijl de zoons van
de grotere landbouwbedrijven relatief meer agrarisch onderwijs heb-
ben gevolgd. Dit wijst erop, dat op de grotere bedrijven relatief .
meer van dege zoons eerst in de landbouw hebben gewerkt.,

Wat de verdeling over de diverse soortem van niet-agrarisch
onderwijs betreft, blijkt vooral het technische onderwijs, dat door
ruim de helft wan de boeren- en tuinderszoong met niet—agrarisch
ondervijs is gevolgd, van belang te zijn, terwijl.daarnaast het
volgen van middelbaar onderwijs en kweekschool dient t¢ worden ge-
noemd., Opmerkelijk is dat bij de ftulnderszoons het technische on=
derwijs een belangrijker plaats inneemt dan bij de boerenzoons, dat
niddelbaar onderwljs van zeer geringe beteckenis is, doch dat de vak—
en handelsopleidingen met 21% de tweede plaats innemen. Voorts zien
wij dat woor de zoons van de kleinere boeren het technische onder-—
wijs een veel belangrijker plaats inneert dan voor de zoons van de
grotere bosren. Daarentegen hebben de zoong van de grotere boeren
relatief meer deelgencmen aan middelbaar en hoger onderwijs. Terwijl
er dus tussen de grootteklassen wel wverschillen in de soori van het
gevolgde onderwijs zijn, bestaan deze hoegenaamd niet in de verhou-
ding dagonderwijs—cursorisch onderwijs. Slechts van de grootste be-
drijven heeft slechts een zeer gering percentage zoons cursorisch
conderwl js gevolgd,

Vergelijkt men de gebiedsonderdelen met elkaarsdan blijkt in

Rucphen relatief het geringste aantal zoons met niet-agrarisch on-
- derwijs aanwezig te zijn. De kwaliteit van het gevolgde onderwi js
1ligt echter boven het gemiddelde van het gebied van onderzoek. In
~‘Sprundel volgt twee derde van de boerenzoons met een bezigheid bui-
ten de landbouw niet-agrarisch onderwijs of heeft dit gevolgd.Schijf
neemt een middenpogitie in., In de beide overige gebieden is het aan-
tal zoons met een bezigheld buiten de landbouw te gering om er con-
clusies aan te verbinden.

In bijlage 6 is ook verband gelegd tussen de leeftijd van de
boeren— en tuinderszoons en het gevolgde onderwijs, Naarmate de zoons
met een beroep of bezigheid buiten de landbouw ouder zZijn, heeft een
geringer percentage nlet-agrarlsch onderwijs gevolgd en stijgt het
percentage zcoons met agrarisch onderwijs. Ook zien wij dat de deel=
neming aan het middelbaar onderwijs bij de jongere zoons groier is
dan biJ de oudere zoons. Bij de cijfers met betrekiting tot het tech-
nischeondervijs moet rekening worden ‘cehonden met de omstandlgheld,
dat in de leeftijdsklasse 15-19 jaar bijna alle zoons met technisch
onderwijs dit in de vorm van dagonderwijs hebben gevolgd, terw131 dit
bij de zoons van 20 jaar en ouder meét technisch onderwijs bij 24%
het geval is. Deze 0ntw1kke11ng hangt samen met de opening van een
lagere technische school in de gemeente Rucphen in 1953,
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Uit vorenstaande gegevens mag worden geconcludeerd dat er wel
enige verbetering komt in de beroepskeuze van de boeren— en tuinders-—
zoons en in de afvloeiing uit de landbouw en in het volgen van niet-
serarisch onderwijs na het verlaten van de lagere school. Deze ver-
betering blijkt ook uit gegevens met betrekking tot het beroep of
de bezigheid direct na de lagere school van de ocudste zoon uit gezin-
nen met meer dan één zoon. Van deze oudste zoon is 79% na de lagere
school in de land= en tuinbouw gaan werken. Maaki men ondsrscheild
naar leeftijdsklassen, dan blijk*t dit percentage af te nemen naar-
mate de zoons jonger zijn. Het inzichts;dat het laten meewerken van
de oudste zoon niet altijd een gunstige invloed heeft op de toekomst
van deze zoon, wint dus aan terrein.

De te late afvloeiing en de onvoldoende voorbereiding op het
niet-agrarischeberoep blijkt ook in het gebied van onderzoek conse-
quenties met zich te hebben gebracht voor de maatschappeli jke
positie van de hetrokkenen. De omstandigheid dat vele van hen in
ongeschoolde beroepen terecht zijin gekomen heeft een daling van hun
neataschappeli jke positie ten gevolge gehad. De zoons die direct na
de lagere school een niet-agrarisch beroep hebben gekozen of voort-
gezet onderwljs zijn gaan volgen hebben betere posities verworven
dan de zoons die op latere leeftijd zijn afgevloeid.

De conclusie van dit alles kan dus zijn,; dat het voor de boe-
ren= en tuinderszoons, die naar alle waarschijnlijkheid toch geen
definitief bestaan in de land- en tuinbouw zullen kunnen vinden, met
het oog op hun tockomst van grote betekenis is dat men zich tijdig,
dat wil zeggen direct na het verlaten van de lagere schoolsterdege
gaat voorbereiden op een niet-agrarisch beroep. Voor de ouders is het
dus noocdzakelijkx om zich reeds wanneer de kinderen nog lager onders
wijs volgen +te bezinnen op een verantwoorde beroepskeuze en daarbij
asansluitende schoolkeuze. ‘

§3.De doch ers

Aange21en de dochters zowel voor de arbeldsvoor21en1ng op de be-
drlgven als voor de opvolging van veel minder betekenis zijn dan de
zoonsg, willer wij ons in deze paragraaf beperken tot het behandelen
van slechts enkele belangrijke aspecter.

Allereerst iets over de beroepen van de dochters, waarbij de ge=
huwde dochters buiten beschouwing blijven. Van de ongehuwde boeren-
dochters blijkt het overgrote deel huishoudelijke werkzaamheden thuis
te verrichten en tevens mee te werken in het bedrijf, nl. 74%. Dit per—
centage neemt toe naarmate. de bedrijven groter zijn. De verschillen
tussen de gebiedsonderdelen houden verband met het verschil in bedrijfa=— -
groottestructuur. Het uitsluitend thuis in de huishouding werken (T%)
en het verrichten van huishoudeli jke werkzaamheden elders (8%) komt-
weinig voor. Voorts werkt nog 11% van de ongehuwde boerendochters in
andere beroepen., Dit lzatste percentage neemt aanzienlijk toe naarmate
de dochters ouder zijn. Deze toeneming loopt parallel met de afneming
van het percentage dochters dat thuis in de huishouding en op het be-
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drijf werkzaam is. Dit cijfer bedraagt nemelijk 79% voor de boeren=
dochters van 15=19 jaar en 43% voor de boerendochters van 30 jaar
en ouder.,

Van de tuindersdochters werkt 38% thuis in de huishouding en
op het bedrijf en ook 38% in overige bercepen. Voorts is 6% van hen
uitsluitend thuis in de huishouding werkzaam en 18% verrlcht elders
huishoudeli jke werkzaamheden.

Van alle boeren— en tuindersdochters heeft 22% geen voortgezet
onderwijs gevolgd. Voor de tuindersdochters ligt dit eijfer hoger
dan voor de boerendochters. Het percentage boerendochters zonder
" voortgezet onderwijs neemt af naarmate de bedrijven groter zijn.

Van de boeren~ en tuindersdochters heeft 42% een huishoudschool
gevolgd of is hiermede nog bezig, 267 heeft een huishoudcursus ge=-
volgd, terwijl 10% ander onderwijs volgt of heeft gevolgd. Het vol-
gen van een huishoudschool komt onder de boerendochters relatief aan—
~zienlijk meexr voor dan onder de tuindersdochiers. In de andere vor—
-men van onderwijs besiaan tussen deze beide ecategorieén geen noemens-
waardige verschillen. Dit is ook het geval, wanneer wij de boesrendoch=
ters indelen naar de grootte van het bedrijf, waarvan zij afkomstig
zijne. De boerendochters afkomstig van grotere bedrijven hebben even-—
wel relatief meer de huishoudschool bezocht dan de dochters afkomstig
van kleinere landbouwbedrijven. ' .

Wanneer wij de onderwijssituatie van de boerendochters naar ge-
bied bezien, dan blijkt vooral Schijf, zowel in kwantitatieve als in
kwalitatieve zin, nogal bij de overige gebiedsonderdelen achter te
blijven. In dit gebiedsonderdeel ligt namelijk het percentage boeren—
dochters zonder voortgezet onderwijs boven het gemiddelde van het ge—
hele gebied, terwijl het percentage boerendochters met huishoudschool
slechts de helft is van ret gebiedsgemiddelde., Het percentage boeren—
dochters. met huishoudcursus ligt echter aanzienlijk boven het gebieds—
gemiddelde., Waarschijnlijk zal de min of meer ongunstige ligging ten
opzichte van de inrichtingen voor voortgezet onderwijs voor meisjes
hieraan niet vreemd zijn.

Een indeling van het onderwijs van de dochters naar leeftijds-
klasse geeft een duidelijk beeld van de ontwikkeling van het onderwijs-—
apparaat veor meisjes.

| | Tabel 28
HET ONDERWIJS VAN DE BOEREN- EN TUINDERSDOCHTERS . |
Leeftijds~ |Aantal . ' Percentage dochters
klasse dochters | met ‘met imet ander izonder
van 15jr. hulshoud-=hulshoud— voortgezet voortgezet
en ouder | school icursus ;onderw1Js onderw1gs
15«19 jaar 138 54 22 15 § 9
2024 jaar 119 45 31 10 14
2529 jaar 107 44 23 12 21
30=~34 jaar 70 30 26 4 40
=315 jaar 42 10 29 2 59
Kiié"iééf%ff’"&'zé 42 26 - 10 22
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Uit vorenstaande cijfers blijkt dat de onderwijssituatie van
de meisjes zowel in kwantitatieve als in kwalitatieve zin cen aan=-
zienlijke verbetering heeft ondergaan., Dit blijkt eveneeng uit een
vergelijking van-het onderwijs van de boerendochters met dat van de
vrouweli jke bedrijfshoofden en echtgenoten van mannelijke bedrijfs—
,hoofden. Van de boerendochters heeft 47% een huishoudschool gevolgd,
terwijl 17% geen veoortgezet onderwijs heeft gehad. Voor de vrouweli jke
bedrijfshoofden en echtgenoten van mannelijke bedrijfshoofden bedragen
deze cijfers respectievelijk 27% en 49%, terwijl ook hier deze percen—
tages gunstiger worden naarmate de bedrijven groter zijn en Schijf
veruit het ongunstigste beeld te zien geeft.

Een vergeiijking van het onderwijs van de tuindersdochters met
dat van de vrouwelijke bedrijfshoofden en echtgencten van mannell jke
bedrijfshoofden is minder gced mogelijk, aangezZien een belangrijk
aantal echtgenoten van tuinders uit een nieft=-agrarisch milieu afkom-—
stlg is. .

Een interecssant aspect is tenslotte nog de kezuze van de huweli jka—
partner door de dochters. Het blijkt dat 40% van de gehuwde boerendoch-—
_ters met een zelfstandige boer of tuinder is getrouwd, 97 met iemand

die een ondergescliikte positie in land- of Ifuinbouw inneemt en 51% met
iemand werkend buiten de land-~ of tuinbouw. De dochiers; afkomstig van
groters landbouwbedrijven zijn relatiel meer met een zelfstandige boer
of tuinder en minder met iemahd werkend buiten de land— of tuinbouw
getrouwd dan de dochters afkomstig van kleinere landbouwbedrijven.

Van de gehuwde tuindersdochters is 95% met iemand werkend buiten
de land—= of tuinbouw getrouwd en 5% met iemand die in loondienst in de
_land= of tuinbouw werkt. To tuinders vormen hier dus kennelijk cen min-
der gesloten groep dan de boeren. Dit biijkt tevens, wanneer wij de be-
roepen van de¢ schoonvaders van de gehuwde dochtere nagaan. Van de schoon—

vaders van gehuwde boerendochters blijkt 79% in de land- of tuinbouw
werkeaam te zijn of te zijn geweest en dit percentage neemt enigszins
toe naarmate de bedrijven, waarvan de dochiters afkomstig zijn, groter
zijn. Voor de gehuwde tuln&ersdochters bedraagt d4it c13fer evenwel
glechts 127

Een aanzienlijk deelynl. 357,van de boerendochters ig getrouwd
met boeresnzoons die een niet-agrarisch beroep hebben gekozen. Wanneer
wij dit cijfer vergelijken met het percentage gehuwde boerenzoons dat

een niet-agrarisch beroep uitoefent (56% van alle gehuwde boerenzoons)s
dan blijken van dezelfde leeftijdsgroep relatief meer hoerenzoons dan
hoerendochters een niet—agrarisch milieuw te hebbeon gekozen.
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HOOFDSTUK V
HET PRODUKTIENIVEAU

In het voorgaande werd sen overzicht gegeven van de omstandig-
heden waaronder en de wijze waarop de agrarische produktie in de
gemeente Rucphen plaatsheeft., Uit dit overzicht bleek, dat er van
gebied tot gebied en ook van bedrijf tot bedrijf niet onaanzien-
1ijke verschillen voorkomen in produktieomstandigheden, produktie-
plan en bedrijfsvoering., Men kan derhalve de vraag stellen, welks
consequenties dit heeft voor de produktie per ha, per bedrijf en
per in de landbouw werkzame arbeidskracht. Vooral de produktie per
weTrker ig van grote betekenis voor de welvaart in de landbouw.

Om het produktieniveau per ha in de verschillende grootte-
klassen er delen van het gebied met elkaar te kunnen vergelijken
is het noodzakelijk de gegevens met betrekking tot het grondge-
bruik en de veestapel onder &&én noemer te brengen., Dit nu is moge-
- 1lijk met behulp van de methode van de standaarduren., Deze standaard-
uren gijn verhoudingsgetallen die gebaseerd zijn op de hoeveelheid
~ arbeid, noodzakelijk voor de teelt en de verzorging van de gewassen
en de veestapel, waarbij is ?itgegaan van een bepaald niveau van
de produktieomstandigheden 1 . De standaarduren vormen, uitgedrukt
per ha of per bedrijf een maat voor de hoeveelheid produktieve
eenheden en daarmee vah het produktienivean per ha of per bedrijf.

De standaarduren kunnen ook worden betrokken op de aanwezige
‘ arbeidskrachten.: Deze moeten daartoe volgens bepa§1de normen worden

ongerckend tot z.g., volwaardige arbesidskrachten 1), Het zal duide-
1lijk zijn, dat het aantal standaszrduren per volwaardige arbeids-
kracht een zeer belangrijk kengetal is, daar het kan worden ge-
bruikt als maatstaf voor de arbeidsproduktiviteit. Deze is immers
het quotiént van de hoeveelheid produkt (fysieke produktie) en de
hoeveelheid arbeid. Aangezicn de produktie niet op de gebruike-
lijke wijze is berekend spreken wij bij het aantal standaarduren
per volwaardige arbeidskracht niet van arbeidsproduiktiviteit, maar
vah arbeidssffect, Uit gegevens, afkomstig van een vrij groot aan-
tal boskhoudingen van gemengde bedrijven in de boekjaren 1949/50
tot en met 1958/59 blijkt, dat de verschillen in het gemiddelde
arbeidsinkomen per standaarduur op de kleinere en grotere bedrij-
ven zeer gering zijn 2), Dit betekent dat het aantal standaarduren
per volwaardige arbeidskracht een maatstaf vormt voor verschillen
in het gemiddelde arbeidsinkomen per arbveidskracht tussen kleins
en grote bedrijven.

In de eerste paragraaf van dit hoofdstuk zal nader worden in-
gegaan op de omvang en de samensielling van de arbeidshbezetting.

In de volgende paragraaf zal het produktieniveau per ha en
per bedriJf worden htehandeld, In de derde paragraaf zal ds con-
frontatie van de arbeidsbezetting en de produktiecapaciteit per

1) Zie bijlage 8,
2) "Kleine-boerenvraagstuk op de zandgronden 1949-1958",
L.B.I.-publikatie 1960.
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bedrijf plaatghebben, waarna in de laatste paragraaf wordt inge-
gaan op de vraag op welke wijze sen verhoging van het arbeidseffect
mogelijk is. ‘

§ 1. De arbei dsbezettinaeg

Het zal duidelijk zijn dat de omvang van de arbeidsbezetting
van grote invloed is op de produkiie per werksr, Het is derhalwve
gowenst hier nader in te gaan op de aard van de arbeidsvoorziening
en de samenstelling van de arbeidsbezetting in het gebled van onder-
zoek. In tabsl 29 werdt daarom een indruk gegeven van het aandeel
van de diverse categorieén arbeidskrachten in de totale werkzaam-

heden,
_ ‘ Tzbel 29
PROCENTUEEL AANDEEL IN HET TOTALE ARBE{DSAANBGD
Percentage van het arbeidseanbod, geleverd door
i yrouwel, ; {inwonen~ ; .
| bedri jfs- | : ide mee~ vreend persones]
manne- : i meewer~ i mee~ | i het
i i hoofden ! iwerkende | mannen
. Tijke : ! kende i werkendei_ T i gahele f— ——
Badrijfstype ..o i8necht- ; fanilije- § 7 ) inwe- | uitwo-
bedrijfs- i = - i zoons | dochters: :gezin b yrouwen
: genoten i ! Taden : nend : nend
hoofden i . : :
i [vr.) :
Landbouw:
grogttekl asse
1- 5ha 51 11 11 8 6 99 - 1 0
5~ 7 ha 51 T4 21 -5 I 98 - 2 0
7-10 ha 50 13 18 g B - w 0 3 0
10~ 15 ha L2 1 21 12 9 95 1 3 1
=15 ha K| 5 26 9 i 790 2 19 0
alle gebieden b 11 2 g 8 % 1 T 0
Dorp, gebied: _ '
Rucphen 4 1 0 9 1 95 - 5 0
Sprundei b4 1 24 10 7 ol 3 0
Schiif &3 g 0 9 8 89 - 10 1
{agge 53 18 1 5 8 g5 - 4 1
onder Roosendaal 35 8 20 5 b 73 23 0
s 19 7 T o o - 1 2

Tuinbouw
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De bedrijven zijn overwegend gezinsbedrijiven, Slechts onge-
veer 8% van het arbeidsasnbod wordt geloverd door niet tot het gezin
van de boer behorende arbeidskrachien. Zelfs op de grootsie land-

bouwbedrijven blijkxt het aandeel van de gezinsarbeid gemiddeld nog
bijna 80% te bedragen,
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Inwonend personeel komt praktisch niet meer voor. Uitwonende
vaste arbeidskrachten zijn vrijwel uitsluifend in dienst op grote
bedrijven met jonge bedrijfshoofden. Het overige vreemde personeel
wordt vooral in de druksie tijden ingezet om de arbeidstcppen op
te vangen.

Op de tuinbouwbedrijven is de verdeling over de diverse cate-—
gorieén vrijwel identiek aan die op de kleinste landbouwbedrijven.
Meewerkende inwonende familieleden komen hisr praktisch niet voor
en het aandeel van de meewcrkeénde zoons is hoger dan op de land-
bouwbedrijven van 1-5 ha. Dit is niet verwonderlijk, aangezien het
door het intensievere bouwplan op de tuinbouwbedrijven eerder ver-
antwoord is een zoon op het bedrijf te houden dan op de kleinste
landbouwbedrijven.

Het aandeel van de vrouwelijke arbeidskrachten in het totale
arbeidsaanbod blijkt op de landbouwbedrijven 21% en op de tuinbouw-
bedrijven 28% te bedragen.

De verschillen in de procenituele verdeling tussen de diverse
gobiedsonderdelen kunnen grotendeels worden geschreven op rekening
van verschillen in de bedrijfsgrosttesiructuur.

In bijlage $ wordt een indruk gegevens van het gemiddelde
aantal volwaardige arbeidskrachten per bedrijf waarbij tevens het
aandeel van de diverse categoriegn arheidskrachten wordt aange-
geven. Hieruit blijkt dat de grotere arbeidsbezetting op de grotere
‘bedrijven voornamelijk ontstaat, doordat meer gezinsarbeid wordt
aangewend. Slechts op de grootsie bedrijven speelt ook de vreemde
arbeid hierbij een rol.

Voorts zien wij, dat de hulp van de vrouwelijke bedrijfs-
hoofden en echtgenoten weinig variatise vertoont en slechts op de
grootste bedrijven afneemt. De hulp van dochiers en inwonende
familieleden neemt regelmatig toe naarmate de bedrijven groter
zijn., Het zijn echter vooral de zoons die sorgen voor een s terke
vergroting van het arbeidsaanbod,

De in het voorgaande genocemde categorieén arveidskrachten ko-
men uiteraard niet steeds op alle bedrijven voor, Voor een verdie-
ping van ons inzicht in de arbeidsbezetting op de bedrijven in de
gemeente Rucphen is het derhalve wenselijk na te gaan, welke combi-
naties van arbeidskrachten er voorkomen, Dit doen wij aan de hand
van de z.g, arbeidsbezetiingsiypen. In tabel 30 wordi daarom egen
overzicht gegeven van de voornaamste arbeidsbezettingstypen 1?.

De bedrijven waar de boer het werk alleen doet - eventueel
geholpen door echtgenote en/of dochter(s) - vormen het meest voor-
komende type. Deze bedrijven, die men als eenmangbedrijven kan
beschouwen, treffen wij vooral aan onder de bedrijven kleiner dan
1C ha,

Ben tweede belangrijke groer is hei vader-zoon-bedrijf. Het
betreft ongeveer evenveel bedrijven met &én als met meer dan één
nedewerkende zoon. Deze bedrijven zijn dooreengenomen groter dan
de eenmansbedrijven. De oorgaak hiér¥van is tweeérlei. Op de klei-
nere bedrijven is over het algemeen minder werkgelegenheid voor

1) Bijlage 10 geeft een vollediger overzicht.
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Tabel 30
BEDRIJVEN NAAR TYPE VAN ARBEIDSBEZETTING 1)
' ' . Bedrijven in de grootteklasse van Alle
Type van arbeids- 1-5 ha 5-7 ha|{ 7 -10 ha{10-1% ha| =15 ha | bedrijven
bezetting 2) ' aan— in | aan-!in |aan- in |aan-; in |aan- in | aan< in
| tal | % tal % tal % ltal % |tal % |tal i %
Bedri jfshoofd 35 61 26 41 27 34 16 18 5 8 109 31

Bedrijfshoofd + zoon(s). 9 16 19 30 21 27 28 31 23 36 100 28
Bedri jfshoofd

+ wreemd personeel 5 9 26 12 17 21 23 26 14 22 67 19
Bedrijfshoofd + zoon(s)

+ vreemd personeel 1 2 - - - - 4 5 10 15 15 4
Overige combinaties 7T 12 11 17 14 18 18 20 12 1 &2 18 )
Allerbedrijven 57 100 - 64 100 79 100 89 100 64 100 353 100

1) Excl. de tuinbouwbedrijven.
2) Voor elk onderscheiden type geldt: al of niet met medewerking van echtgenote
en/of dochter(s).

een medewerkende zoon. Vervolgens moet rekening worden gehouden
met de omstandigheid, dat men op veel vader-zoon-bedrijven in ds
loop der jaren de beschikbare opperviakte cultuurgrond heeft weten
uit te breiden.

Het aantal bedrijven met vreemd personcel is nog tamelijk
hoog., De omstandigheid, dat de vreemde arbeidskrachten slechts
een goring percentage van het totale aantal arbeidskrachten uit-
maken, wijst er schter op, dat het hier voornamelijk om tijdelijke
arbeidskrachten gaat., Deze hebben hier dus duidelijk een aanvul-
lende functie.

Het aantal bedrijven in deze groep waar vrouwen en dochters
meewerken is relatief hoog; men tracht blijkbaar zoveel mogelijk
or de "dure!" vreemde arbeid uit te sparen, '

Voor cen ingicht in de arbeidsbezetting dienen wij ook te
beschikken over gegevens met beitrekking tot het aantal volwaar-
dige arbeidskrachten per bedriif in de diverse groogteklassen en
bij de diverse arbeidsbegzettingstypen.Zie tabel 311 .

Naarmate de bedrijven groter zijn en naarmate de arbeidsbe-
getting uit mesr mannelijke arboeidskrachten bestaat is dooreen-
genomen het aantal volwaardige arbeidskrachten per bedriif groter.

Op de bedrijven waar cen zoon meewerkt is de arbeidshezetting
gemiddeld ¢en volwaardige arbeidskracht hoger dan op de eenmans~-
bedrijven. Hieruit valt af te leiden, dat het overgrote deel van
de meewerkende zoons ook volledig meewerkt in het bedrijf en niet
slechts een gedeelte van het jaar. ,

Uit fabel 31 kan vervolgens ook worden geconcludeerd, dat
op de kleinere bedrijven de verhouding tussen het aantal vol-
waardige arbeidskrachten en de beschikbare oppervliakte cultuur-
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Tabel 31

ARBEIDSBEZETTING NAAR AANTAL VOLWAARDIGE KRBEiDSKRACHTEN PER BEDRIJF1)

Aantal v.a.k. per bedrijf

Type van arbeiﬁs— e ‘ in de grootteklasse van
besotts 2)‘ -5 ¢ 5-7 i 7-10 10 15 1 =15 to-
setting o ‘ha : .ha | ha | ha ! taal

Bedrijifehoofd 1,21 1,29 1,33 1,53 1,42 1,31

Bodrijfshoofd + zoon( ) 1,91 2,25 2,53 2,54 . 3,17 2,57

Bedrijfshoofd . - . :

+ vreemd personeel 1,35 1,38 1,49 1,70 2,93 - 1,84

Bedrijfshoofd + zoon(s) : - o o
"+ vreemd personcel 2,49 - - 3,02 3,48 3,29

Overige combinaties 1,74 1,93 1,79 2,2t - 2,98 2,16

Totaal 1,42 1,69 1,76 2,10 2,99 )

1) Bxel. de tuinbouwbedrijven, : '
2) Veor elk onderscheiden type geldt: al of niet met medewerklng van
echtgenote en/of dochter(s),

grond ongunstiger is dan op.de grotere bedrijvenr‘Duidelijk komt

- dit naar voren hij de arbeidsbezettingstypen. Om op de kleinere

hedrijven gemiddeld een even hoge produktie per man te bersiken
als cp de grotere bedrijven zal de preduktie per ha op de kleinere
bedrijven éus hoger moeten zijn dan op de groters bedrijven.

In de afgonderlijke grootteklassen blijkt vervolgens een niet
onaanzicenlijke variatie in de omvang van de arbeidsbezetting voor
te komen. Men kan dus ook hier —~ uitgaande van bedrijven van onge—
veer gelijke grcotte - stelien, dat voor het bereiken van een even
hoge produktie per werker als op de bedrlJven mei een lagerc ar-

. beldsbezettlng, op de bedrijiven met een hogerc arbeidsbezetting

de produktie per ha hoger mned zijn cdan op de bedrijven met een
kXleinere arheidsbezetting:

-

§2. e produktic per ha en per bedrijf

Behalve hev aantal volwaardige arbeidskrachten per bedrijf
is ook de produktie per bedrijf, uitgedrukt in standaarduren per
badrijf,van grote invload op d¢ hoogte van het arbeidseffect en
daarmea op de produktic per volwaardige arbeidskracht, In tabel
32 wordt dzarom een overzichi gegoven van het aantal standaarduren
per ha en per bedrijf, alsmede van de procentuele verdeling van
de standaarduren over de diverse bedrijfsonderdelen.,

Het aanval standaarduren per ha en daarmee het produkiie-~
niveau per ha, ligt op de kleinere bedrijven aanzienlijk hoger
dan o3 ds grotere bedrijven. De hogere produktie per ha heeft
achter de geringere bedrijfsopnervlakte niet kunnen compenseren.



Tabel 32

HET PRODUKTIENIVEAU 0P DE LANDBOUWBEDRIJVEN
Aantal Perec. van de standaarduren afkomstlg van
standaardursn
per iper ha [het ihet ide ‘het ide ide | het
be- icult.- bouw--gras—-tu1n— ‘rund-ivar- ikip- | overige
drijfigrond [land iland igrondivee ikensipen ! vee

Grootteklasse:

1 - 5 ha 2902 819 22 5 36 25 > 8 2
5 - 7 ha 4286 718 24 6 - 30 29 3 6 2
7 - 10 ha . . 5200 621 26 T 23 34 3 5 2
10 - 15 ha 7181 593 30 8 17 36 3 4 2
= 15 ha 10579 518 36 8 12 37 2 3 2
Totaal 6138 597 29 8 20 34 3 4 2

Dorp, gebied:
Rucphen 6193 592 32 7 18 - 34 3 4 2
Sprundel 5628 650 26 T 24 33 3 5 2
Sehijf - 5754 595 27 8 23 33 2 5 2
Zegge 5284 533 34 8 11 38 2 4 3
8 10 38 3 3 2

onder Rcosendaal - G6543 532 36

Do produktie per bedrijf neemt toe naarmate de bedrijven groter
zijn, .
Bij de interpretatie van de cijfers over het aantal standaard-
uren per btedrijf en per ha in de gebiedsonderdelen dient men de
verschillen in bedrijfsgrosttestruectuur niet uit het ocog te ver-
liezen, Uit meer gedetailleerde cijfers blijkt, dat. in Zegge en

in het gebied ‘dat op Roosendaal is georiénteerd het aantal stan-
daarduren per ha op de bedrijven kleiner dan 10 ha lager is dan

in de overige delen van het gebied.

Tabol 32 verschaft ook een indruk van de plaats die de
diverse bedrijfsonderdelen in de produktie op het bedrijf innemen.
Opmerkelijk is de belangrijke plaats van de tuinbouwteelten. In
de grootteklasse 1-5 ha moet meer dan een derde ven het aantal
standaarduren per bedrijf en per ha aan de tuinbouw worden toege-
schroven, ‘

Het aandesl van de tuinbouw neemt af, naarmate de bedrijven
groter zijn. Het verschil in produktieniveau per ha op de kleine
en grote bedrijven is vooral cen gevolg van verschillen in het
aandeel van de tuinbruw., In de grootteklasse 7~10 ha neemt de _
tuinbouw nog bijna een vierde van de produKt16030301telt voor zijn
rekening,

Cpmerkelijk is het geringe aandeel van de varkens- en kippeh-
houderij, welke in andere zandgebicden zulk een belangrijke plaats
innemen, Zoals te verwachten was, is bij de gebiedsonderdelen in
Sprundel en Schijf het aandeel van de tuinbouw in de produktie-
capaciteit het grootst.
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Uit de vorige paragraaf bleek, dat er bij de bedrijven van

ongeveer gelijke grootte in ha verschillen in de omvang van de

~arbeidsbezetting voorkwamen, hetgeen van invloed was op de per
man beschikbare oppervliakte cultuurgrond. In verband hiermse ig
het wenselljk ook sen indruk te hebben van de produktie per ha
bij de verschillende arbsidsbeszettingstypen. In tabel 33 wordt
daarom een overzicht gegeven van hei aantal standazrduren per ha
bij de onderscheiden arbeidsbozcttingstypen.

Tabel 33
STANDAARDUREZN PER HA')

Aantal standaarduren per ha

. . : op bedrijven in de grootte-~ Gem.,
Arbeidsbezettingstype 2) Klasse van bodr.—
1-5  § 5-7 :7-10 110-15 i »15 | to~ | gruotte
ha | hai{ ha :{ ha { ha |taal |in ha
Bedrijfshoofad 769 653 563 500 449 587 7,14
Bedri jfshoofd + zoon(s) 831 737 111 614 503 605 10,82
Redrijfshoofd + vreemd pers. 628 679 583 554 505 555 11,90
Bedri jfshoofd + vreemd pers. )
+ zoon(s) -3 - - 684 867 546 19,77
Overige combinaties 700 715 517 537 458 534 10,89

Alle typen : 788 703 598 566 493 572 10,28

1} Excl. tuinbouwbedrijven. , :
2) Voor elke categorie geldt: al of niet met echtgenote_en/of dochter(s).
3) 1 bedrijf. S

De produktie per ha blijkt gemiddeld het hoogst te zijn bij
de vader-zoon(s)-bedrijven, In de afzorderlijke grootteklassen
komt dit uiteraard duidelijker tot uiting.

Het geringe verschil bij de gemiddelde ¢ijfers voor het ge-
hele gebied bij de cenmansbedrijven en de vader-zoon(s)-bedrijven
is ecn gevelg van het verschil in de verdeling over de grootte-
klassen; dit verschil blijkt ook uit de gemiddelde bedrijfsgrootte.
Het meewerken van een of meer zoons hesft doorsengenomen dus
aanleiding gegeven tot een verhoging van de produktie per ha, Bij
de bedrijven met vreemd persconeel blijkt de produktie per ha in
de meeste grootteklassen lager te zijin dan bij de vader—zoon(s)-
bedrijven.

Uit de in deze paragraal vermelde gegevens blijkt, dat op de
bedrijven met een ongunstige verhouding tussen arbeidsbezetiing en
beschikbare cultuurgrond, hetzi] ten gevolge van de geringere be-
drijfsoppervliakte, hetsi] ten gevolge van de grotere arbeidsbe-
getting, het aantal standaarduren en daarmes de produktie per ha
hoger is dan hij de bedrijven met ecen gunatiger verhouding tussen
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arbeidsbezetting en oppervlakte cultuurgrond. In de voigende para-
graaf sullen wij zien, of eén in hoeverre deze hogere produkiie per
ha dc¢ geringere oppervliakie per arbeidskracht heeft_kunﬁen compen-
seren. ’

§3.Het arbeidseffect

Na de bespreking van de omvahg en samenstelling van de ar-
beidsbezetting en van het produktieniveau per ha kan thans worden
overgegaan naar de behandsling van het arbeidseffect, dus van het
aantal standaarduren per volwadrdige arbeidskracht, In tabel 34
wordt een overzicht gegeven van het arbeidseffoct, alsmede van de
factoren diec het arbeidseffect bepalen naar grootteklasse en ge-
hiedsonderdsel,

Tabel 34
HET ARBEIDSEFFECT
Stand.uren Aantal
Aantal per V.a.K. per st.u. per
bedr, |, ibe- bedr., { 100 ha | v.a.k,
a T :
: cdrijf :
Grootteklasse: .
1 - 5 ha 57 819 2902 1,42 4¢,0 1978
5 - T ha 64 718 4286 1,69 28,4 2482
T - 10 ha . 79 627 5200 1,76 21,0 2823
10 - 15 ha , 82 593 7181 2,10 17,3 3267
= 15 ha 64 518 10579 2,99 14,7 3364
Totazl 353 0 597 6138 2,00 19,5 2940
Dorp, gebied: ‘ , :
Rucphen 70 592 6193 2,02 19,3 2947
Sprundel 133 650 5928 1,98 21,8 2860
Sehijf .79 595 5754 1,99 20,6 2716
Zegge 44 533 5284 1,67 16,8 3128

onder Roosendaal 27 532 9543 2,62 14,5 3526

Het arbeidseffect is het quotiénﬁ van het aantal standaard-
uren per bedrijf enerzijds en het aantal volwaardige arbeids-—
- krachten per bedri]f anderzijds. Met het groter worden van de be-
drijven blijkt nu het aantal standaarduren in sterkere mate toe
te nemen dan het aantal volwaardige arbeidskrachten. Helt gevolg
hiervan is, dat het arbeidseffect en daarmee het produktieniveau
per velwaardige arbeidskracht ov de kleinere bedrijven aanmerke-
"1ijk lager is dan op de grotere bedrijven. De hogere produkiie
per ha op de kleinere bedrijven heeft de geringere opperviakte
per volwaardige arbeidskracht dus niet kunnen compenseren. Uit deze
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gegevens kan worden geconcludecerd, dat er belangrijke verschillen
bestaan in het arbeidsinkomen per volwaardige arbeidskracht bij de
kleinere en grotere bedrijven, '

Bij de gebiedsonderdelen is het arbeidseffect in het gebied
onder Rocsendasal het grootst, Dit is sen gevelg van de cmstandig-
heid, dat de bedrijven in dit gebied sanzienlijk groter zijn dan
in de andere gebiedsonderdelen. Van de overige gebieden laat Zegge
het hoogste arbeidseffect zien, ondanks het feit dat hier het aan-
tal standaarduren per bedrijf het laagst is. Dit wordt echter meer
dan goed gemaakt door de lage arbeidebezetting.

De per man beschikbare oppervlakte cultuurgrond bleek cok
afhankelijk te zijn van de arbeidsbezetting. In tabel 35 wordt daar-
om het arbeideseffect naar arbeidsbegetiingstype en naar grooite-
klagse gegeven.,

Tabel 35

\
ARBEIDSBEZETTING EN ARBEIDSEFFECT1j

Gemiddeld arbeidseffect op be-
drijven in de groctteklasse vanlAlle
=5 15-7 [ 7-10110-15 | 215 |be-
ha t ha  ha | ha ! ha |drijven

Type van arbeids-
bezetting 2)

Bedri jfshoofd 2282 3018 3494 3949 5328 3550
Bedrijfshoofd + zoon(s) . 1602 1945 2331 2926 2916 2550
Bedrijfshoofd + vr.pers., 2235 3075 3242 3891 2879 3590
Bedrijfshoofd + zoon(s) . 3) ‘
+ vreemd personeel . ' - - 2773 3596 3286
Overige combinaties . 1415 2408 4220 2987 3074 2692

1) BExcl., tuinbouwbedrijven.

2) Voor elk onderscheiden type geldt: al of niet met medewerking
van echtgenote en/of dochter(s).

3) 1 bedrijf.

Het arbeidseffect bPlijkt op de bedrijven met een of meer mede-
werxende gzoons asanmerkelijk lager te zijn dan op de senmansbedrijven.
Uit bijlage 12 blijkt, dat op de bedrijven met meer dan een mede--
werkende gzoon het arbeidseffect lager is dan op de bedrijven mei
een medewerkende zoon. Ook bij de bedrijven waar zowel eenh mede-
werkende zZoon als vreemd personeel aanwezig is, ligt het arbeids-
effect bensden het niveau van de eenmansbedrijven. Bij de bedrijven
met vreemd personeel is, met uitzondering van de bedrijven groter
dan 15 ha het arbeidseffect ongevesr gelijk aan dat van de eenmans-—
bedrijven. Uit dit alles bplijkt, dat de bedrijven met een of meer

‘medewerkende zoons dooreengenomen hiet in staat zijn geweest het
ongunastiger worden van de per man beschikbare oppervliakte cultuur-
grond te compenseren. De hogere produktie per ha is dus niet toe-
reikend om het arbeidseffect op het niveau van de eenmangbedrijven
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te brengen.,

In tabel 35 21et men ook dat bij alle arbeidsbezettingstypen
het arbeidseffect hoger ligt naarmate de bedrijven groter zijn.
Hieruit mag, gezien het gemiddelde arbeidsinkomen op de kKleine en
grotere tedrijven, worden geconcludeerd, dat het arbeidsinkomen
per volwaasrdige arbeidskracht gemiddeld hoger is naarmate de bs-
drijven groter gijn. Bovendien kan worden gestelé, éat het arbeids~-
effect in de gemeente Rucphen niet alleen relatief maar ook abso-
luut te laag is, Bij het in 1957 verrichte onderszoek naar het
kleine-hoerenvraagstuk op de zandgronden bleek, dat het arbeids-
effect in de grootteklassze T-10 ha op de zandgronden gemiddeld
3351 standaarduren bedroeg., .In de gemeente Rucphen was het arbeids—
effect in dezelfde grcotteklasse aanmerkelijk lager, nl. 2833
standaarduren, Ook bij de bedrijven groter dan 10 ha is het arbeids-—
affect in Rucphen aanzienlijk lager dan het gemiddelde van de zand-
gronden, Het een en ander is vooral het gevolg van de grotere ar-
beidsbezetting in de gemeonte Hucphen. Eet aantal standaarduren
per ha ligt ongeveer op gelijk niveau,

- Hoewel er ten aanzien van de Verschlllende arbeldsbezettlngs—
typen geen gegevens beschikbaar zijn met betrekking tot het arbeids-
inkomen per standaarduur maakt het verschil in arbeidseffect bij
de eenmansbedrijven en hij de vader-zoon-bedrijven het waarschijn-
1ijk, dat het arbeidsinkomen per arbeidskracht op de bedrijven met
een of meer medewerkend zoons lager is dan op de eenmansbedrijven
en op de bedrijven met vreemd personeel. Men kan derhalve zeggen,
dat het meewsrken van de zoon(s) over het algemeen onvoldoende wordt
gehonorserd,

lijkheden tot verhoging van
elidseffect

Uit het voorgaande blijkt, dat het noodzakelijk is te streven
naar een verhoging van het arbeidzeffect en daarmee naar een ver-—
groting van het arbeidsinkomen per werker in de landbouw in het
gebied van ondarzoek.

Een stijging van hst arbeidseffect is bovendien ook gewenst
in verband mei de toecgenomen en wellicht nog toenemende welvaart
buiten de landbouw en met de vrortschrijdende mechanisatie en ra-
tionalisatie in de landbouw,., Daar er op de grotere bedrijven meer
mogelijkheden zijn tot mechanisatie en rationalisatie dan op de
kleinere bedrijven, is een vergroting van het verschil in arbeids-
effect niet uitgesloten,

De siftuatie bij de kleinere eenmansbedrlaven 1ijkt op het
eersie gezicht niet onbevredigend, maar het verschil met de situatie
op het grotere eenmansbedrijf alsmede de verdere ontwikkeling van
de mechanisatie plaatsen het kleinere eenmansbedriif desalniettemin
- in een ongunsiige positie. Ook het lage arbeidseffect op veel be-
drijven met medewerkende zoon(s) maakt het wenselijk nader in e
gaen op de mogelijkheden tot verhoging van het arbeidseffact.
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Ben dergelijke verhoging is in beginsel mogelijk door:
a. een vermindering van de arbeidsbezettings;
b. een verhoging van de produktie per haj;
¢. een vergroting van de btedrijfsoppervlakte.

Ad a. Uit de omstandigheid, dat op een aantal bedrijven twee of
meer zoons in het bedrijf meewerken, blijkt, dat op deze bedrij-
ven een vermindering van de arbeidsbegetting mogelijk is. Op de
bedrijven dié voor de medewerkende zoon niet voldoende produktieve
werkgelegénheid bieden, zou deze zoon tijdelijk voor een of meer
dagen per week op een ander bedrijf kunnen gaan werkon. Het op
andere bedrijven gaan wérken van gzoons die .op het ocuderlijk be-
drijf geheel of gedeeltelijk kunnen worden gemist kemt nog te
welnlg voor. Voor een deel is dit een gevolg van weerstanden in
de soclale sfeer. Ben andere oorzaak is gelegen in de omstandig- _
heid;“dat'nog te weinig boeren met een ruime arbeidsbezetting zich . .
bewust zijn, dat 2zij met te veel arbesidskrachten werken, Fen moei--
lijkheid is ook, dat een inkrimping van de arbeidsbezetting en

het tijdeliik elders werken van ecr. medewerkende zoon op vegl be-
drijven eecn aanpassing en een reorganisatie wan het bedrijf nood-
zakeli jk maken., Ben grotere bewecglijikheid van de factor arbeid

is dan ook pas mogelijk na cen wverbeitering van het bedrijfsecono-
mische inzicht en van de bedrlsfsorganlsatorlsche capaciteisen

van de boeren. .

In dit verband kan nog worden gewezen op het meewerken van
dochters in het bedrijf. Eexn vermindering van het aandeel van deze
dochters zou ecen verhoging van hei arbeidseffect met zich
kunnen brengen. Een dergelijke vermindering heeft echter alleen
betckenis voor het gezinsinkomen, wanneer zij elders betaalde
arbeid kunnen vinden. .

Er is echter ook ecn niet onbelangrijk aantal bedrijven,met
name vooral de eenmansbedrijven, waar een vermindering van het
aantal arbeidskrachten niet mogelijk is, Wil men. op deze badrijven
komen tot een verhoging van het arbeidseffect, dan zal men andere
niddelen te baat moeten nemen. Hierbij kan op de eerste plaats
worden gedacht aan een verhoging van het produktieniveau per ha,

Ad b, Hoewel het aantal standaarduren per ha gemiddeld niet on-
gunstig is, zal het in cen aantal gevallen mogelijk en noodzakelijk
zijn de produktie per ha minstens tot het gemiddeide niveau op te
trekken. De wijze waarop-dit dient te geschieden hangt uiteraarad
af van de omstandigheden op het desbeireffende bedrijf.

Een verdere verhoging van de produktie per ha zal bij het ge-
mengde landbouwbedrijf in beginsel vooral moeten worden gezocht
in een uitbreiding van de varkens- en kippenstapel. De mogelijk-
heden tot vergroting van de rundvegstapel zijn immers over het
algemeen vrij beperkt., Hoewel er in de uitbreiding van de varkens-
en kippensiapel voor een aantal bedrijven zeksr perspectieven
zitten, is het echter twijfelachtig of het door een uitbreiding
van deze bedrijfsonderdelen mogelijk is om. de verschillen in
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produktie per werker geheel weg to werken. De beperkte afzeimoge-
lijkheden, de financieringsmoeilijkheden en de grotere risico's
maken het onwaarschijnlijk, dat een sterke specialisering in de
richting van de varkens- en kippenhouderij over de gehele linie
een oplossing zal bieden voor het vraagstuk van de te geringe
produktie per werker. Een dergelijke intensivering stelt bovendien
hoge eisen aan het bedrijfshoofd.

Vervolgens kan worden gedacht aan het invoeren van tuinbouw-
teolten of aan-de intensivering van de tuinbouw op de landbouw-
bedrijven, Uit het onderzock bleck, dat de tuinbouw op een aantal
landbouwbedrijven een niet onbelangrijke bijdrage heeft geleverd
in de verhoging van de produktie per ha, zodat aangenomen mag wor-
den dat de tuinbouw in beginsel op een aantal anderc bedrijven de
produktie per ha kan vergroten. Toch mag men ook hier niet ver—
wachten, dat de tuinbouw op alle daarvoor in aanmerking komende
bedrijven in staat zal zijn het arbeidseffect op een bavredigend
niveau te brengen. De combinatie van land- en tuinbouw op &&n be-
drijf stelt immers zeer hoge eigen aan de capaciteiten van het
bedrijfshoofd, terwijl de ontwikkeling van de mechanisatie en de
rationalisatie grotere eenheden bij de bedrijfsonderdelen alsmede
bedrijfsverecenvoudiging noodzakelijk maakt.

4d c. Uit het voorgaande mencen wij te mogen concluderen, dat het
op een =~ wellicht toenemend - aantal bedrijven zeer moeilijk is,
zo hiet ommogelijk zal zijn om, hetzij door sen verkleining van de
arbeidsbezetting, hetzi] door een verhoging van de produktie per
ha, te komen tot een bevredigend arbeidseffect. In dergelijke ge—
vallen kan alleen een vergroting van de bedrijfsoppervlakte uit-
komst bieden.

Bij een gelijk blijven van de huidige bedrijfsgroottestructuur,
d.w.2z. van de verdeling van de bedrijven over de grootteklassen,
zal het waarschijnlijk zeer moeilijk zijn de welvaart in de agra-—
rische sector in de gomeente Rucphen op een bevredigend niveau te
brengen en te harndhaven, Dit is des te ernstiger daar de boeren-
bevolking door het toenomends contact met nist-agrarische bevol-
kingsgroepen geen genoegen zal willen en kunnen hnemen met e¢en wel-
vaartsniveau dat blijvend lager is dan dat wat buiten de landbouw
kan worden bereikt. Voor een verbetering van de situatie in de
agrarische sector lijkt ons een verbetering van de bedrijfegrootte-
gtruetuur dan ook noodzakelijk.

Ben dergelijke verbetering kan tot stand komen door cen ver-
mindering van het aantal bedrijven, met name van het aantal kleine
bedrijven, Uit de in het vorige hoofdstuk vermelde gegevens met
betrekking tot de beroepskeuze van de¢ zoons van de kleinere boeren
en met betrekking tot de ovpvolgingssituatie op de kleinere bedrij-
ven blijki, dat een vermindering van het gantal kleine bedrijven
mag worden verwacht,

Het blijft echter de vraag, of op deze wijze een definitieve
verbetering in de situatie kan worden verkregen. Daar dit ook voor
anderc gebieden geldt, denkt men in Nederland aan de mogelijkheid
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om te klein geachte bedrijven onder leiding van de overheid te
vergroten tot meer levensvatbare eenheden met behulp van gronden
die op enigerlei wijze tor beschikking komen. Een dergelijke vor-
groting is in bteginsel te realisercn in het kader van een ruil-
verkaveling, hetzij met door ontginning verkregen grond, hetzi]
door het aankopen van grond van grondgebruikers dic de exploitatie
van hun bedrijf willen bedindigen -~ de ruilverkavelingswet biedt
de mogelijkkeid om boven de koopsom een extra z.g. bedindigings-
premie te bieden - hetzij tenslotte met gronden in .de IJ=elmeer—
polders, Met de grond van boercn die hereid zijn naar dezc gebieden
te vertrekken, kunnen dan daarvoor in aanmerking komende bedrijven
2 worden vergroot., Dergelijke bedrijfsvergrotingen hebben reeds in

.. enkele gebieden plaatsgehad,
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SAMERVATTING

In het onderhavige rapport werd een overzicht gegeven van een
aantal belangrijke aspecten van de land- en tuinbouw in het gebied
van onderzock, dat bijna geheel samenvalt met de gemeente Rucphen.
Uit dit overzicht bleek, dat de situatie in de agrarische scctor
in d4it gebied op vecl punten te wensen ovorlaat, zowel met betrek-
king tot de produktiecomstandigheden, het produktieplan en de be-
drijfsvoering als met dbetrekking tot de afvloeiing uit de landbouw,
Wij kunnen ons dan ock niet aan de indruk onttrekken, dat cen ver-
gelijking van de land— en tuinbouw in de gemeente Rucphen met die
in vele andere gabieden niet in het voordeel van Rucphen uitvalt.

Do feitelijke toestand levert naar onge mening reeds voldoende
argumenten om bijzondere aandacht te besteden aan de verbetering
van de omstandigheden waaronder en de wijze waarop de agrarlsche
produktie in de gemeents Rucphen plaatsheeft,

Br zijn echiter nog andere, minstens eoven belangrijke, argumenten
naar voren te brengen om te streven naar verbetering van de land-
en tuinbouw in de gemeente Rucphen. De agrarische sector wordt
momenteel geconfronteerd met grote veranderingen, zowel in de agra-
rische produktietechniek als in de economische en s:ciale structuur
van de plattelandssamenleving. Vooral deze laatste veranderingen,
die samenhagen met de toenemende industrialisatie van het platte-
land, leiden in de gemcente Ruephen tot een wijziging in de posi-
tie van de landbouw en van de agrarische bevolking in de dorps-
samenleving, ' .

De betekenis van de landbouw voor de werkgelegenheid loopt
stecds meer terug. De boerenbeveolking, vroeger de helangrijkste
bevolkingsgroep in het dorp, komt hierdoor te staan tegenover een
steeds groter wordende nict-agrarische bevolking, waarvan de arbei-
ders wel het grooiste deel. uitmaken. Het is bovendien niet onwaar-
schijnlijk, dat de inkomergpositie van veel, vooral kleinere, boeren
achterblijft bij die van de nici-agrarische bevolking.

Een ander aspect van de huidige oniwikkeling is, dat or mede
onder invloed van hei groter wordende contact tussen hoeren en
nict-bosren veranderingen optreden in de opvattingen, denkbecelden
en levensstijl en daarmee ook in heot behoeftenpatroon van de boeren-
bevolking. De boeren en tuinders gaan hun economische en sociale '
positie vergelijken met die van andere, meer stedelijk ingestelde
bevolkingsgroepen, welke vergelijking in hun ogen steeds meer in
het nadeel wvan de landbouw ern de¢ boerenstand uitvalt,

De structurcle veranderingen in de landbouw, vooral tot uiting
komend in de toenemende mechanisatie en de rationalisatic van het
arbeidsgebruik, maken het in beginsel mogelijk te komen tot een
verhoging van de produktie en het inkomen per in de landbouw werk—
zame arbeidskracht., Een om welke reden dan ook onvoldoende benutten
van de mogelijkheden,die de¢ agrarische produktietechniek biedt, '
leidt niet alleen tot een achterblijven van de landbouw in de go-
meente Rucphen ten opzichie van de landbouw in andere gebieden,
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maar ook tot een achteruitgang in welvaart ten opzichie van de
andere bevolkingsgroepen in de gemeente Rucphen,

Bij de thans volgende samenvatting van de belangrijkste punten
uit het onderzoek wordt dan ock uitgegzan van de noodzazk tot ver-
hoging van de produktie en het inkomen per werker in de agrarische
secteor, Het 1ijkt ons derhalve werzelijk dit overzicht te beginnen
met het arbeidseffect, welk kengetal immers een maatstaf vormt voor
de produktis per werker.

Het arbeidseffect

De landbouwbedrijven in het gebied van onderzoek zijn over-
wegend gezinsbedrijven; slechts 8% van het arbeidsaanbod wordt ge-
leverd door niei tot het gezin van de boer behorende arbeidskrachten,
Het aantal bedrijven, dat met vreemd personeel werkt is met 197
van het totaal weliswaar nog tamelijk hoog, maar het geat hlerbla
voornamellgk om tijdelijke arbeidskrachten., De bedrijven waar de
boer het werk alleen doet, eventusel geholpen door echigencte en/of
dochters, vormen het meest voorkomende z.g. arbeidsbegeittingstype.
‘Deze bedrijven, die men als eenmansbedrijven kan beschouwen, maken
3% van het %totaalaantal bedrijven uit, Een tweede belangrijke groep
- 28% van het totaal - bemstaat uit vader-zoon(s)-bedrijven.

Op de kieinere bedrijven en - mei als uitgangspunt een ongeveer
gelijke bedrijfsgrootte -~ op bedrijven met een grotere arbeidsbezet~
ting ig de gemiddelde per man beschikbare oppervlakte cultuurgrond
aanmerkeli jk geringer dan respectievelijk op de grotere bedrijven
en op de bedrijven met een kleinere arbeidshezetting. Dit betekent
dat voor het bereiken van een even hoge produktie per arbeidskracht
alg op de bedrijven met een minder dichte arbeidsbezetting, op de
bedrijven maet een dichtere arbeldsbezettlng een hogere produktie
per ha noodzakelle is.

De produktie per ha is op de kleinere bedrijven inderdaad
dooreengenomen hoger dan op de grotere bedrijven, maar deze hogere
produktie iz niet voldoends om de geringere opperviakte per werker
op de kleinere bedrijven te compensersn.

Met het groter worden van de bedrijven blijkt het aantal pro-
duktiedenheden sterker toe te nemen dan het aantal arbeidskrachten,
Het gevolg hiervan is, dat het arbeidseffect, en daarmee des produktis
en het arbeidsinkomen per werker, op de kleinere bedrijven lager is
dan op de grotere bedrijven. Zo loopt het arbeidseffect uiteen van
1978 astandaarduren per volwaardige arbzidskracht in de.groctte-
kiasse 1-5 ha tot 3364 bij de bedrijven groter dan 15 ha, -

BEen soortgelijke verhouding ziet men bij de vader-zoon{s)-
bedrijven en de eenmansbedrijven. Bij de vader-zoon(s)-bedrijven is
de produktie per ha groter dan bij de eenmansbedrijven, maar toch
is het arbeidseffect beduidend lager, nl. gemiddeld 2550 standaard-
uren per volwaardige arbeidskracht bij de vader-zoon{s)-bedrijven.
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tegen 3550 bij de eenmansbedrijven. In de afzonderlijke grootte-
klaszen is het verschil meestal nog groter.

Het arbeidseffect ligt in het gebied van onderzosk gemiddeld
iete lager dan het arbeidseffect,;dat gevonden werd bij het degdo
onderzoek naar het klelne-boerenvraagstuk op de zandgronden
Dit is voornameliik een gevolg van de hogere arbeidsbeszetting op
de bedrijven in de gemeente Rucphen, De produktie per ha ligt onge-
veer op heizelfde niveau, zowel bij de kleinere als bij de grotere
bedrijven.

Uit de verkregen gegevens blijkt dat in de gemeente Rucphen
een verbetering van het arbeidsinkomen per werker een onmisbare
voorwaarde vormt om te komen tot een verhoging van het welvaarts-
niveau in de landbouw. Deze verbetering kan in beginsel geschie-
den door een vergroting van het aantal produktieBenheden per ar-
beidskracht, dus van het arbeidseffeet en door het verhogen van het.
inkomen per produktiegenheid. Dit laatstc kan worden gerealiscerd
door eon verbetering van de bedrijfsvoering, door kostenverlaging
en door verhoging van de produktiviteit van bouwland, grasland on
veestapel, In een aantal gevallen zal sen bevredigend arbeidseffect
niet kunncn worden bereikt door sen verhoging van de produktie per
ha en/of door verlaging van de arbeidsbozetting. In dergelijke .
gevallen kan alleen een vergroting van de bedrijfsopperviakte uit-
komst bieden. ‘

De produktiecomstandigheden

De kwaliteit van de grond is niet zodanig, dat alle gewassen
zonder risico kunner worden verbouwd. In veel gevallen zal bij de
bedrijfsvoering met con zekerse droogtegevoeligheid rekening moeten
worden gehouden. Daarnaast troft men in de gemeente Ruephen echter
ook gebieden aan met cer gebrekkige afvoer van het overtollige
water, heigeen een ongunstige 1nvlood heeft op produktloplan en
bedrijfsvoering.

Door de ongunstige verkavellngstoestand moeten vervolgens veel
onproduktieve uren worden gemaakt en wordt het vorkrijgen van een
goed overzicht over het bedrijf bemoeilijkt. Hierdoor en door de
omstandigheid, dat men het bedrijf bij een slechte verkavelings-
toestand niet goed in de hand heeft, wordt sen verbetering van de
bedrijfevoering uiteraard nizst vergemakkelijkt, Cok de. ontsluiting
en de verharding van landbouwwegen verdienen met het oog op de
toecnemende motorisering van het landbouwbedrijf de nodige aandacht.

Tenslotte mag ook de bedrijfsgrootte niet buiten beschouwing
worden gelaten, daar deze immers van grote betekenis is voor de
produktic per arbeidskracht in de landbouw. In het voorgaande werd
er reeds op gewezen, dat het zonder verbetering van de bedrijfe-
groottestructuur, dus gonder vergroting van de bedrijfsopperviakte
van cen aantal bedrijven, zeer moeilijk, zo niet onmogelijk is te
komen tot een verhoging van het welvaartsniveau in de landbouw in
de gemeente Rucphen,

1) "Het kleine-boerenvraagstuk op de zandgronden 1949- 1958”
L,E,I,-publikatie 1960,
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Ter aanzien van de voornaamste. produktieomstandighceden kan
dug worder geconcludeerd, dat zij onder de huidige omstandighéden
een ernstige handicap vormen bi] het streven naar verbetering van
de welvaartssituatie in de¢ Rucphense landbouw., Een verbetering van
deze omstandighedon, die het beste kan plaatshebben in het kader
van een ruilverkaveling, 1ijkt ons dan ook noodgakelijk. Gezien de
weerstanden, die er naar alle waarschijnlijkheid nog bij sen deel
van de agrarische bevolking tegen de ruilverkaveling bestaan,dicnt:
een dergelijke reconstructie echter goed te worden voorbereid

Produktieplan en bedrijifsvoering

De aard van de produkticonmstandigheden maakt het reeds waar-
schijnlijk dat het produktieplan en de bedrijfsvoering op diverse
punten e wensen overlaten. Do Zwakke plekken in produktieplan en
bedrijfsvoering zijn echter niet steeds een gevolg van de ongun-
stige produkticomstandighéden. Over het algemesen lijken ons het
produkticpian en de bedrijfsvoering niet voldoende afgestemd op do
omstandigheden van het desbetrsffende bedrijf,

a. Het grondgebruik

Het bouwlandgebruik op de kleine bedrijven is een getrouwe
kopie van dat op de grotere bedrijven, hetgeen wijst op een onvol-
docnde aanpassing aan deg omstandigheden van het kleinere hedrijif.
Over het algemcen neemt de belangstelling voor een goede verzorglng
van het bouwland de laatste jaren toe,

Ter aanzien van het grasland komen nog vrij veel wverschillen
voor in de bemesting zowel met betrekking tot de hoeveelheid als
mot boétrokking tot het tijdstip van de gift. Dit laztste punt ver-
dient, vooral in Sprundel, de nodige aandacht. Dit geldt ook voor
het gebruik, met name teh aanzien van het weiden, maaicn en hooien,
Wij menen dan ook te mogen concluderen, dat speciaal ten aanzien.
van hot grasland op verschillende punten nog cen aanzienlijke ver-
betering mogelijk is en dat deze verbeteringen een niet onbelang-
rijke bijdrage kunnen leveren in de opvoering van de produktiviteit
van het grasland,

b, De veestapel

De dichtheid wvan de rundvecstancl ligt, mede gezien de omvang
van de jongveestapel, op een bevredigend niveau, De jongvecbezet-
ting is over het algemeen groter dah voor dc regelmatige vervanging
van de rundveestapel noodzgakelijk is.

Het is echier de vraag of do¢ rundvechezetting voldocende is aan-
gepast aan de vooderpositie van het bedrijf. Deze vrazag kan met des
te meer recht worden gesteld, daar uit het beschikbare materiaal
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blijkt, dat slechts op ongeveer een derde van de bedrijven weleens
voederrantsoenen zijn berckend,
Het produktievermogen van d¢e op de produkitie gecontroleerde

melkkoeien blijft slechts weinig achter bij het peil van de provinecie -

Noordbrabant. HEet verschil ligt voornamelijk in het votgehalte. Het
percentage gecontroleerde koeien hedraagt echier slechts 23, hetgeen
aanmerkelijk lager is dan het provinciale gemiddelde.

De belangstelling voor de organisaties, die zich met de ver-
betering van de rundvocstapel bezighouden is doorecengenomen niet
bijzonder greot. In Rucphen en in mindere mate in Sprundel is de
deelneming aan deze organisaties.nog geringer dan het toch resds
lage gemiddelde van het gebied. Wij menen dan ook te mogen con-
cluderen dat op het terrein van de produktiviteit van de rundvee-
stapel en van de rundveevoeding nog wel het cen en ander kan wor-
den gedaan,

Ie varkens- en kippenhouderi} zijn in hot gebled van onder~ -
zoek van geringere betekenis dan in vele andere zandgebieden van
Nederland en Noordbrabant., Het een en ander hangt samen mei het
voorkomen van tuinbouw op vele landbouwbedrijven, De intensgivering
van het kieine landbouwhedrijf is hier in tegenstelling tot b.v.
Oost-Brabant meer gerealiscerd door het verbouwen van tuinbouwge-
wasgen dan door een uitbreiding van de varkens~ en kippenstapel.

Op cen azantal bedrijven is, zowel gozien de belangstelling
en de capaciteiten van de boer als gezion de beschikbarce hokruimte,
een uitbreiding van de varkensstapel cchter wel verantwoord. Het-
gelfde kan worden gozcegd mel betrekking tot de kippenstapel.

Het 1andbouwonderwijs

Van de bedrijfshoofden blijkt 70% agrarisch onderwijs to
hebben gevolgd: van de in de landbouw werkzame zoons 80%. Op 23%
van de bedrijven heeft noch het bedrijfshoofd,noch een eventueel
meewerkonde goon landbouwondsrwijs govolgd, Het docr de bedrijfe-
ho~»fdeon govolgde onderwijs besitaat cechter overwegend uit cursus-
onderwija: 90% van de boeren met agrarisch onderwijs heeft dit
gevelgd in de vorm van cursussen. BiJ de zoons is de situatie gun~
stigor; thI neeft ecn hog@r porecentage landbouwdagonderwijs ge-
volgd,

De situatie is over het algemcen beter naarmate de bedrijven
groter zijn, In Schijf en in iets minderc mate in Sprundel blijft
het onderwijs van d¢ zoons in kwalitatief opzicht achter bij het
gemiddelde niveau in het gobied.

Houdt men rekening met het hoge aandeel van het cursorische
onderwijs bij de bedrijfshoofden, dan kan men gich afvragen of de
theorctische scholing van de boeren over het algemeen wel cch vol-
doende waarborg hiedt dat de aanpassing aan de veranderde omstan--
digheden zonder moeilijkheden verloopt. Dit te meer,daar in het
gevolgde onderwijs aan onderwerpen als bedrijfseconomic cn bhe-
drijfsorganisatie vrijwel geen sandacht is besteed. IHet komt ons
dan ook voor, dat het wenselijk is aandacht te bosteden aan de
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acholing van de boeren op dit gebied. Zo zou men de boeren cen
toekomstige hoeren in de gelegenheid kunnen stellen duor het vol-
gen van speciaal op de praktijk afgestemde cursussen hun inzichton
en bekwaamheden op het gebied van de bedrijfseconomie en de be-
drijfsorganisatic te vergroten,

De beroepskeuze var de bocrenzoons

BEan groot deel van de boercnzoons blijkt in cen oandergeschikte
positie in de landbouw werkzaam te¢ zijn. Van deze goons kan worden
vastgesteld, dat cen tamelijk groot aantal geen zelfsiandig boer
kan worden, Zij zullen vrocger of later noodgedwongen de landbouw
- moeten verlaten, zoalsg vele thans buiten de agrarische sector
werkgare boerenzoons in hot verleden hocbben gedaan., Van deze laat-
stc boerenzoons heeft 28% landbouwonderwijs gevolgd, hetgeen erop
wijist dat zi] eerst esn aantal jaren in de landbouw hebben gewerkt.
Slechts 35% heeft onderwijs gevolgd dat kan worden beschouwd als
een v>orbereiding op hun huidige bercep. Het zal duidelijk zijn,
dat deze gang van zakon niet bevorderlijk is goweest voor de posi-
tie die zij buiten de landbouw hebben weten té verworven. Veel
boerenzoons hobben hot dan ook nist verder weten te brengen dan
tot ongeschooldc arbeider,

Dit alles is terug to voeren tot de traditionsle beroepskeuze
-in de landbouw, die primair op dezo bedrijfstak was gericht. Bij
‘de beroepskeuze van de zoons bleek onvoldocnde rekening te zijn
gehouden met de toekomsitmogelijkheden in de landbouw, Opmerkelijk
is, dat de berovpskeuze van de 15-19-jarige bocrenzoons als geheel
niat beter is geweest dan bii de oudere bocrenzoons.

Ho®8wel het niet uitgesloten is dat er de laatste Jaren enige
verbetering is opgetreden, maken bovenstzande g.gevens hat toch
wel dringend noodzakelijk aandacht te besteden zan de beroepskeuze
van de agrarische jeugd. Het belang van een verantwoorde beroeps-
keuge en, zo nodig , van een tijdige afvloeciing uit de landbouw
eh een goede voorbereiding voor het nict-agrarische beroep wordt
nog niet door alle boerecn ingezien. Voor zover dit belang wel
wordt ingezicn, wordt er nog onveldoende naar gehandeld.

In dit verband moet ook worden gewezen op de beroepskeuze en
de opleiding van de boerendochters. Wij hebben de indruk, dat deze
nog te veel is afgestemd op het agrarische milieu en dat ook hiex
nog niet voldocnde rekening wordt gohouden met de omstandigheid
dat lang niet alle boecrenmecisjes boerin worden. Vooral de boeren-
dochter,die niet trouwt, ondervindt van het een en ander dec nade-
lige gevolgen,

De tuinbouw

Er 2ijn twee redenen aan te voeren, waarom azpn de tuinbouw in
deze samenvatting bijzondere aandacht wordt besteed, De tuinbouw
kan immers in beginsel een belangrijke bijdrage leveren tot de
verhoging van de produktic per ha, Daarmaast - én mede in verband
met het juist genoemde - is in de tuinbouw in tegenstelling tot
de landbouw, waar de werkgelcgenheid een dalonde tendentic ver-
toont, in principe een uitbreiding van de werkgelegenheid mogeli jk.
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Azn de hand van het verkregen materiazal bleek het mogelijk
zich cen onrdeel te vormen van de betckenis van de tuirnbouw in de
gemeente Rucphen, Hierbij moct onderscheid worden gemaakt tussen
de tuinbouw op landbouwbedriiven en de tuinbouw op specificke tuin-
bouwbcdri jven,

Op érie vicrde van de landbouwbedrijven wordt een gadecelte van
de cultuurgrond benut voor de teclt van tuinbouwgewassen,

Deze tuinbouw 1g tamselijk conzijdig; 61% van de landbouwbae-
drijven met tuinbouw verbouwt allecn aardbeien en/of frambozen; 78%
van het tuinland op deze bedrijven wordt voor genocmde teelten be-
nut, Verrewog het grootsie deel van do overige tulnbouwtecltcn be-
staat uit hardfruit - overwegend op de grotere bedrijven - on uit
bonen en srruiten.

Op de 62 bedrijven bestaat de oppervliakte cultuurgrond voor
moor dan de helft uit tuinland. Deze tuinbouwbedrijven,waarvan or
32 in Sprundel wvoorkomen, vertonen weliswaar een iets meer geva-
ricerd assortiment van produkten, maar ook hier wordt 76% van hot
tuinland donr zardbeicn en frambozen in beslag genomen. De groonte
in de open grond bostaat cveneens grotendeels uit spruiton en bonen.
Verder worden er hog asperges en enkele koolsoorten verbouwd, maar
doze gewassch beglaan glocehts zeer kleine opperviakten. Tuinbouw
onder glas komt heel weinig voor.

D¢ tuinbouw draagt ook op de tuinbouwbedrijven een extensief
karakter en men kan dan ook nict spreken van een intensieve tuinbouw
in de gemeente Rucrhen. Naar gebruik van het tuinland kunnen de
tuinbouwbodrijven worden virgeleken met de kleinere landbouwbedrijven,
Hot in het goebiced van onderzoek voorkomende tuinbouwbedrijf is over
het algemeen dan ook gekemmerkt door de aanwegzigheid van arbeids-
toppen naast minder drukke perioden, Cok de tuinders hedbben een aan-
tal kenmerken met de bedrijfshoofden op de kleincre landbouwbedrij-
ven gemgen, Zo hebben de tuinders over het algemeen in veel minderc
mate agrarisch onderwijs gevolgd dan de boeren, Ook bij de zoons is
dit het geval, al is het verschil kleiner dan bij de bedrijfshoofden,
De theoretische gcholing van de tuinders ligt op hetzelfde niveau
als dat van de boeren in de groottcklassc 1-5 ha, Bvenals oon aan=
tal kleine boeren is ook cen zantal tuinders gehuwd met vrouwen uit
eagn niet-agrarisch milieu,

Ook in de boerocpskeuze van de gzoons sluit de situatie op de
tuinbouwbedrijven zich aan bij de landbouwbedrijven van 1-5 ha. Op
de tuinbouwbedrijven zijn echter relatief mindcr zoons de gehele
tijd thuis werkzaam. Het generaticdrukeijfer is hoger dan op de
kleine landbouwbedrijven, maar mect 1,090 aanmerkelijk lagor dan het
gomiddelde bij de landbouwbedrijven.

Bij de tuinderszoons blijkt de belangstelling voor veoortgezet
onderwijs geringer tc zijn dan bij de zoons van do boersn uit de
groottcklasse 1-5 ha., Opmerkelijk is ook, dat con aantal tuinders-
zoons werkzaam is in cn rondom de havens in Rotterdam,

Opmerkelijk is tenslotte, dat veel tuinders pas na hun 40c
jaar zolfstandig zijn geworden. Verschillende tuinders zijn vrocger
landarbeider goewcest,
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Deze gegovens wijzen cerop, dat de tuinders in de gemesnte
Rucphen over het algomeen nict kunnon worden beschouwd als ecn
homogene grocp volwaardige gocd onderlegde tuinders op intensicve

goed geoutillecrde tuinbouwbedrijven. Veel tuinders zijn tuinders
geworden of wel bij gebrok aan workgelegenheid elders, of wel omdat
zi] anders godwongen zoudchn ziJh gewcest de agrarische sector te
verlaten, Dit laatste geldt ook wvoor een aantal tuinders, die vbér
hun 30e jaar tuinder zijn goworden.

Wij zijn dan ook van mening dat zan dc hand van de aanwezig-
heid van tuinbouw in de gemcente Rucphen (allcen) nict mag worden
geeconcludesrd, dat in deze gemecntce een tondentic tot en ruime
perspecitieven voor 2cn uvitbreiding van do tuinbouw aanwcezig zijn
om. aldus het teruglopen van de wsrkgelegenheid in de landbouw ge-
heel of ten dele te compensaren,
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De-zoons, die buiten de landbouw werken

Volwaardige arbcidskrachten en standaarduren

«Arbsidsbozetting op de 1andbouwbedrijvén

Arbeidsbeszetting

Arbeidsbezetting naar aantal volwaardige arbeids—
krachten per bedrijf

Arbeidseffecet
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Bijlage 8

VOLWAARDIGE ARBEIDSKRACHTEN EN STANDAARDUREN

: Om de arbeidskrachten met elkamr te kunnen vergelijken is
het nocdzakelijk de verschillende categorieén arbeidskrachten
tot een zelfde eenheid om fe rekenen. Hiervoor is gekozen het
begrip volwzardige arbeidskracht {(v.a.k.). Onder een volwaar-'
dige arbeidskracht wordt verstaan éen mannelijke arbeidskracht
in de volproduktieve leeftijd (20-59 jaar), die het gehele Jjaar
op het bedrijf werkt.

Bij de omrekening van mannelijke arbeidskrachten tot vol-
waardige arbeidskrachter wordt op de eerste plaats rekening ge-
houden met de leefiijd, waarvoor de volgende volwaardlgheldsper-
centages gelden:

15 = 17 jaar 70 %
18 - 19 jaar 50 %
20 - 59 jaar 100 %
60 < 89 jaar 70 %

70 jaar en ouder 10 %

Behalve correctie voor de leeftijd is ook de duur van het meewer—
ken bij de berekening in aanmerking genomenj een man, die slechts
gedurende een half jaar héeft meegewerkt wordt als 0,5 v.a.k.
gerekend.

Voor vrouwelijke arbeidskrachten is voor elk uur per dag gedu-—
rende het gehele jaar, dat meisjes en vrouwen in het bedrijf
meewerken, 10% van een Vv.a.k. in rekening gebracht.

Met behulp van de methode van de standaarduren is het moge-
lijk de gevarieerde produkiie, die wi] cp de gemengde bedrijven
aantreffen, onder één noemer te brengen. Dit gebeurt door de ver-
schillende gewassen en dierscorten te vermenigvuldigen met ver—
houdingsgetallen. Deze getallen zijn ontleend aan de hoeveelheid
arbeid die in 1957 op de gemengde bedrijven van 10-15 ha voor de
diverse gewagsen en diersoorten nodig was, Hierbij is uiigegaan
van een bepaald niveau van produktieomstandigheden en bedrijfs-
veoering. De normen, die gebruikt zijn voor het vaststellen van
deze verhoudingsgetallen - die arbeidsuren worden gencemd - zijn
ontleend zan arbeidsstudies van het L.E.I. over goed geleide be-
drijven. ‘

De hiernavolgende tabel geeft een overzicht van de gebruikte
normen.,
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Bijlage 8(vervolg)

Aantal Aantal
stan- stan=
daard- daard-
Bouwland (per ha) uren Veestapel (per dier) uren
Granen 215 Melkkoeien - 210
Mais ' 600 Pinken 30
Peuzlvruchten _ ' © 400~ Mestvee (geen mestkal-
Azrdappelen - S 575 veren) 120
Voederbieten o ‘Mestvarkens 125
Suikerbieten 650 Pokzmeugen , 75
Knolrapen Werkpaarden 125
Groenvoedergewassen . 175 Leghennen 3
Grasland {per ha) ‘
Bemesten en verzorging 50
Hooien, inkuilen 75
Tuinbouw , .
Appel en peren ( grasboomgaard) 800
Overige pit~ en steenvruchten 1.500
Pruimen 1.,0C0
Aardbeien 2,500
Bessen ' 24500
Frambozen 3,000
Vroege aardappelen 1000
Overige grecenten in open grond 1.600
Groenten onder platglas 10,0CC
(excl, aardbeien)
Landbouwzaaizaden 200
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