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WOOBD VOORAF 

In het kader van de voorbereiding van de ruilverkaveling 
"Hardenberg-Oost" heeft de Cultuurtechnische Dienst aan het Land-
bouw-Economisch Instituut gevraagd een onderzoek in te stellen naar 
de vraag hoe de ontwikkeling van het aantal bedrijven en het grond­
gebruik, d.w.z. van de bedrijfsgroottestructuur, vermoedelijk zal 
verlopen. 

In het onderhavige rapport is voor een beperkt gebied een poging 
gedaan aan te geven welke natuurlijke ontwikkeling in de bedrijfs-
groottestructuur verwacht mag worden. De ontwikkeling in het verle­
den is in de naaste toekomst doorgetrokken? dit betekende dat van 
de vraag of de ruilverkaveling al of niet zou doorgaan kon worden 
afgezien. De betekenis van de ruilverkaveling zelf voor de toekom­
stige bedrijfsgroottestructuur is dus buiten beschouwing gebleven. 

Dit onderzoek is enerzijds van belang bij de voorbereiding van 
de ruilverkaveling en anderzijds een eerste beproeving van een me­
thode van onderzoek, die ook voor andere gebieden en los van ruil­
verkaveling van nut kan zijn. 

Ter uitvoering van het onderzoek is in het voorjaar van i960 een 
enquête onder alle grondgebruikers in het gebied gehouden. Een woord 
van erkentelijkheid voor hun grote medewerking is hier op zijn 
plaats. 

Het rapport is op de afdeling Streekonderzoek samengesteld door 
ir. J.M. Veldhuis, ir, P. van der Linden en G. Strick. De Provin­
ciale Directie van de Cultuurtechnische Dienst te Zwolle stelde 
reeds door haar verzamelde gegevens ter beschikking. Hiervoor, en 
voor haar waardevolle adviezen naar aanleiding van het ontwerprap-
port komt de Provinciale Directie grote dank toe. 

DE DIRECTEUR, 

__/^,v - -
(Prof. dr. A. Kraal) 

's-Gravenhage, februari 1962 
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HOOFDSTUK I 

OPZET VAN HET ONDERZOEK 

Sedert enige tijd wordt er gewerkt aan de voorbereiding van 
de ruilverkaveling "Hardenberg-Oost", de tussen de Vecht en de grens 
gelegen gedeelten van de gemeenten Gramsbergen en Hardenberg (met 
uitzondering van het veenkoloniale zuidelijfc deel van laatstgenoemde 
gemeente). Hierbij is de vraag aan de orde gekomen welke ontwikke­
lingen in dit gebied te verwachten zijn ten aanzien van het aantal 
en de grootte (= oppervlakte) van de landbouwbedrijven. Het ant­
woord op deze vraag is namelijk van belang voor de vorm waarin de 
ruilverkaveling te zijner tijd zal moeten worden uitgevoerd. 

Om een goed inzicht in de ontwikkeling van aantal en grootte 
van de bedrijven te krijgen leek het gewenst na te gaan op welke 
wijze de bedrijven worden overgedragen, welke oppervlakteveranderingen 
bij de overneming en daarna plaatshebben, wat er met de gronden 
gebeurt van bedrijven die geheel worden opgeheven, hoe de vooruit­
zichten zijn ten aanzien van de opvolging op de bestaande bedrijven, 
waarbij dus de beroepskeuze van de kinderen aan de orde komt en 
tevens het verloop van de beroepskeuze bij de vorige generatie. De 
studie van deze verschijnselen is geplaatst tegen de achtergrond 
van de sociaal-economische structuur van het betrokken gebied als 
geheel en de agrarische structuur in het bijzonder. De gegevens 
voor de schets van de achtergronden (zie de hoofdstukken II en lil) 
zijn ontleend aan bestaande literatuur en documentatie en aan de 
door de Cultuurtechnische Dienst in de loop van 1959 uitgevoerde 
bedrijfsregistratie. Ten behoeve van het eigenlijke onderzoek is in 
de maanden april en mei i960 onder alle in het blok wonende en gere­
gistreerde grondgebruikers met ten minste 1 ha cultuurgrond een 
enquête gehouden. 

Bij de rapportering is ernaar gestreefd de verschillende 
factoren van de bedrijfsgrootteontwikkelingen in het verleden zo 
concreet mogelijk weer te geven. (Zie de hoofdstukken IV t/m VII.) 
Ten aanzien van de ontwikkelingen in de naaste toekomst moet men 
uiteraard met veel minder concrete gegevens werken. Het is naar 
onze mening niet mogelijk op dit gebied gedetailleerde kwantitatieve 
voorspellingen te doen. De beschouwingen in het laatste hoofdstuk 
(VIIl) dragen dan ook een kwalitatief karakter. De in het jongste 
verleden geconstateerde veranderingen in aantal en grootte van de 
landbouwbedrijven werken in de toekomst door. De opvolging in de 
komende jaren bijvoorbeeld wordt thans al min of meer vastgelegd 
door de beroepskeuze van de jongeren. De ontwikkeling van sommige 
specifieke en algemene invloeden op de bedrijfsgroottestructuur, 
zoals de industrialisatie in Hardenberg en omgeving, de algemene 
economische positie van de landbouw (die sterk samenhangt met de 
Euromarkt) is moeilijk te voorspellen. Het zijn tenslotte de onder 
de boeren zelf levende gedachten over deze structurele hervormingen 
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die bepalend zijn voor de uiteindelijke ontwikkeling. Over deze 
gedachten en verwachtingen zijn uiteraard tijdens de enquête 
vele indrukken opgedaan, doch het onderzoek is daarop niet 
speciaal gericht geweest. 

Het is heel goed denkbaar dat, wanneer tot uitvoering van 
ruilverkaveling in welke vorm dan ook wordt besloten, de geschetste 
ontwikkelingen in de bedrijfsgroottestructuur in een ander tempo 
zullen gaan verlopen. Het lag niet in de opzet van het onderzoek 
opgesloten hierop in te gaan. Zo iets dergelijks al mogelijk 
mocht zijn, dan zou toch in de eerste plaats over de eventuele 
vorm(en) van de ruilverkaveling meer bekend moeten zijn om de 
betekenis ervan te kunnen nagaan. In het vooroverleg bij het ont­
werpen van het onderzoek is echter overeengekomen dat de ruilver­
kaveling als zodanig buiten beschouwing zou blijven. Verder onder­
zoek zal dus noodzakelijk zijn wanneer op de relatie ruilverkaveling 
bedrijfsgroottestructuur ingegaan moet worden. Dit geldt in feite 
ook voor de invloed van de industrialisatie en andere algemene 
factoren. 

Het gebied van onderzoek is op bijgaande kaart aangegeven. 
Het blok is verdeeld in een aantal deelgebieden, waarvan de begren­
zing grotendeels bepaald wordt door verschillen in de historische 
ontwikkeling. Langs de Vecht bevinden zich de oude dorpen 
Bergentheim, Brucht en Baaider en de stad Hardenberg. Het Gramsber-
gense deel van het ruilverkavelingsblok sluit hierbij aan. De ont-
ginningsgebieden zijn Radewijk, Hoogeweg, het Bergentheimerveld en 
Bruchterveld. Dit laatste gebied is voornamelijk als hoogveen-
ontginningsgebied gekoloniseerd door vroegere veenarbeiders e.d. 
De andere genoemde gebieden zijn voornamelijk complexen woeste 
grond, die van de oudere dorpen uit ontgonnen zijn toen de 
technische mogelijkheden hiervoor groter werden (kunstmest e.d»). 

Omdat de toekomstige ontwikkeling scan de bedrijfsgrootte- . 
structuur in elk dezer gebieden op een aantal punten uiteenlopend 
zal kunnen zijn is de onderverdeling van het blok nuttig geoor­
deeld. 

210 



- 9 

HOOFDSTUK I I 

HET RUILVERKAVELINGSGEBIED EN ZIJN NAASTE OMGEVING 

§ 1 . H i s t o r i s c h e o n t w i k k e l i n g 

I n de gemeenten Gramsbergen en Hardenberg vormt de b e v o l k i n g 
van de z ands t rook l a ng s de Vecht vanouds een h e ch t e s amenlev ing , 
d i e i n b uu r t s chappen met een s t e r k a g r a r i s c h k a r a k t e r was v e r e n i g d . 
S l e c h t s S t ad -Hardenberg en i n mindere mate ook Gramsbergen, had 
een meer v e r zo rgende f u n c t i e voor de s t r e e k . 

De e x p l o i t a t i e van h e t veen werd p a s i n h e t b eg i n der 19e 
eeuw op g r o t e r e s chaa l t e r hand genomen. De a u t och tone b e v o l k i n g 
van de zandgronden toonde h i e r v o o r geen b e l a n g s t e l l i n g . Een s t room 
van immigranten g ing z i c h v e s t i g e n i n h e t v eengeb ied t e n n oo rd ­
wes ten van de Vecht ( g r a f i e k 1 ) . 

I n h e t midden de r 19e eeuw was h e t veen i n de noordwesthoek 
b i j n a a fgegraven en t r o kk en v e r v e n e r s en a r b e i d e r s n aa r h e t v e e n ­
geb ied t e n z u i doo s t en van de Vecht , h e t geb ied t u s s e n Bergenthe im, 
S i b cu lo en Radewijk , Een d e e l van de v e e n a r b e i d e r s b l e e f a c h t e r i n 
h e t g eb i ed van S l agha ren voo r o n t g i n n i n g van de da lg ronden en ook 
voor de v e r v en i ng van de Krim. Anderen v e r t r o k k e n n a a r v eengeb ieden 
e l d e r s i n den l a n d e . 

Door a a n l e g van v e r h a r d e wegen en de b e bo s s i ng i n h e t midden 
d e r 19e eeuw, o nde rg i ng h e t oude o c c u p a t i e g e b i e d een u i t e r l i j k e 
v e r a n d e r i n g , I n d e z e l f d e t i j d werd de b e d r i j f s v o e r i n g op de l a n d ­
bouwbedr i jven omgeschakeld van p r o d u k t i e voor z e l f v o o r z i e n i n g naa r 
p r o d u k t i e voor de ma r k t . Di t g i ng gepaa rd met een w i j z i g i n g van 
de opze t van de b e d r i j v e n . Stond e e r s t de v e e t e e l t i n d i e n s t van 
de akkerbouw, nu kwam de akkerbouw i n d i e n s t van de v e e t e e l t t e 
s t a a n . De l a ndbouwc r i s i s van de j a r e n t a c h t i g , met de z ee r l a g e 
p r i j z e n voor g ranen , v o l t o o i d e d i t p roces» 

Tegen h e t e inde de r 19e eeuw v e r l o o r de p r o d u k t i e van t u r f aan 
b e t e k e n i s . Het v eengeb ied k r e e g e c h t e r een nieuwe p r o d u k t i e v e 
f u n c t i e . Door o n t g i n n i n g , de opkomst van h e t k un s tmes t geb ru i k en 
met h e t k a p i t a a l en de v akkenn i s van een nieuwe s t room immigran ten , 
de zogenaamde "Groninger b o e r e n " , s l a agde men e r n ame l i jk i n a k k e r ­
bouw t e b e d r i j v e n op de d a l g r onden . Naast doze g r o t e akkerbouwbe­
d r i j v e n werden rondom v e e n k o l o n i a l e dorpen a l s S l agha r en en Bruch-
t e r v e l d v e l e k l e i n e v e e n o n t g i n n i n g s b e d r i j v e n g e s t i c h t door v o o r ­
ma l ige v e e n a r b e i d e r s . 

De voor de landbouw z ee r g u n s t i g e p e r i o d e na de g r o t e c r i s i s 
b evo rde rde deze o n t w i k k e l i n g . De voo rkeur van de nieuwe k l e i n e 
b o e r en g i ng u i t n a a r h e t gemengde b e d r i j f , v o o r a l i n v e rband met 
de r i s i c o s p r e i d i n g . Ook op h e t zand o n t s t o nden i n h e t b eg i n van de 
20e eeuw v e l e k l e i n e b e d r i j v e n . Ook d aa r werden immers de m o g e l i j k ­
heden t o t o n t g i n n i n g g r o t e r ( k un s tme s t ) , t e r w i j l de 
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groeiende bevolking middelen van bestaan behoefde. Weliswaar had 
in deze periode op ruime schaal vergroting van bedrijven plaats, 
maar het aantal kleinere bedrijven steeg niettemin aanmerkelijk. 

De stichting van gemengde bedrijven op de dalgronden vormde 
in feite het eerste element van overeenkomst in de sociaal-
economische structuur met het oude occupatiegebied. De sociale 
differentiatie van het nieuwe occupatiegebied werd door de tweede 
immigrantenstroom en de nieuwe categorie kleine boeren verruimd. 
Van een nader contact tussen de autochtone en de allochtone 
bevolking was' echter nog geen sprake. 

De veenkoloniale dorpen verloren geleidelijk hun functie als 
woonplaats voor veenarbeiders. Met het vertrek van de verveners, 
die in veel gevallen in natura uitbetaalden of van wie de veen­
arbeiders gedwongen winkelklanten waren, kwam er in de grotere 
dorpen plaats voor kleine middenstandsbedrijven. Deze dorpen 
kregen daardoor een bredere sociale structuur en een meer burger­
lijk karakter. Ze waren echter meer "Gesellschaft" dan "Gemein­
schaft", in tegenstelling tot de dorpen en buurtschappen in het 
zandgebied. 

Door het verlopen van de veenarbeid vertrokken vele veen­
arbeiders naar andere (schaarse) veengebieden en naar Twente, De 
sterk opkomende textielindustrie kon immers vele ongeschoolde 
krachten gebruiken. Niet allen die werk vonden in Twente waren 
bereid daarheen te verhuizen. Vooral vanuit Sibculo, Kloosterhaar 
en Bergentheim (dus grotendeels buiten het ruilverkavelingsgebied 
Hardenberg-Oost), gingen velen pendelen op Vriezenveen en Almelo. 
Er bleef een belangrijke categorie- arbeiders over die nog in het 
veen of als grondwerker of los arbeider in zijn onderhoud trachtte 
te voorzien. Velen van deze groep moesten later als werkloze 
worden ingeschreven, 

In de crisisjaren na 1930 volgde een massaal ontslag van 
industriearbeiders} in Twente vooral van de textielarbeiders. De 
pendelaars werden hierdoor het eerst getroffen. Daarenboven kwamen 
verscheidene ontslagen migranten terug. In deze periode werd de 
omvang van de werkloosheid dusdanig, dat de lokale overheid meende 
in de jaren van herstel na-de crisis de industrialisatie ter plaatse 
te moeten bevorderen. 

De Tweede Wereldoorlog verstoorde deze plannen, In de eerste 
jaren na de oorlog vertrokken velen naar Twente, Een stijgend 
aantal bewoners, vooral uit de gemeente Hardenberg, ging pendelen 
op Almelo en Hengelo. Spoedig begon echter de werkloosheid grote 
vormen aan te nemen. Waren aanvankelijk in de sector veenderijen 
de meeste werklozen, later bleek de landbouw de meeste werklozen 
te tellen. Het betrof nu zowel de landbouw in het zand- als in 
het veengebied. Hiermee was - afgezien van de bezettingsperiode -
voor het eerst sprake van een gemeenschappelijk probleem van de 
autochtone en de allochtone bevolking. 

De oorzaken van de afnemende werkgelegenheid in de landbouw 
waren de steeds toenemende oppervlakte cultuurgrond die per man 
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Grafiek 1 

BEVOLKINGSGROEI IN DE GEMEENTEN GRAMSBERGEN EN HARDENBERG 
VAN 1811-1947 
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kon worden bewerkt on het feit, dat de reserve aan ontginbare, 
potentiële landbouwgronden uitgeput raakte. 

Bij de ouderen kwam de vermindering der agrarische werk­
gelegenheid tot uiting in het ontslag van landarbeiders en het 
aannemen van nevenberoepen en soms van een ander hoofdberoep. Bij 
de jongeren resulteerde het in een op jeugdige leeftijd "afvloeien 
uit de landbouw". Voor beide categorieën betekende het in veel 
gevallen: werkloosheid en tewerkstelling bij de D.U.W., later A.W. 

De situatie werd dermate zorgwekkend, dat de regering in 1951 
besloot Noordoost-Overijssel tot ontwikkelingsgebied te verklaren, 
met als kernen Hardenber g-Stad , Vroomshoop en Dedemsvaart. In 1959 
vervielen laatstgenoemde twee plaatsen als kern, zodat thans 
Hardenberg-Stad de centrale ontwikkelingskern is voor Noordoost-
Overijssel. 

Het ruilverkavelingsgebied Hardenberg-Oost - in grote lijnen 
de driehoek ten noorden van de lijn Bergentheim - Kloosterhaar 
met in het westen de Vecht en in het oosten de rijksgrens - is 
vrijwel geheel georiënteerd op de stad Hardenberg« De bewoners 
ervan zijn dan ook nauw betrokken bij de ontwikkeling van de 
werkgelegenheid in deze kern. In paragraaf 3 zal worden bezien in 
hoeverre deze ontwikkeling de bestaande structurele werkloosheid 
zal kunnen terugdringen. 

§ 2 . D e m o g r a f i s c h e a s p e c t e n 

Ten gevolge van een zeer hoog geboortecijfer kenden de 
gemeenten Gramsbergen en Hardenberg over de periode 1956-1960 een 
gemiddeld geboortenoverschot van respectievelijk 18,5 /oo. Ondanks 
deze hoge cijfers (vergelijk Overijssel met 15,2°/oo en het Rijk 
met 13j7°/oo), groeide de bevolking van Hardenberg bijna niet 
sneller dan die van Overijssel en Nederland, terwijl Gramsbergen 
zelfs een sterk vertraagde groei te zien gaf (graf. 2). De oorzaak 
hiervan is het niet geringe vertrekoverschot. 

Gramsbergen telde op 31 december i960 5«232 inwoners, terwijl 
er sedert het jaar 1900 liefst 2„597 personen meer vertrokken dan 
er zich vestigden. Voor Hardenberg gelden hiervoor de. cijfers van 
22.277 inwoners en een vertrekoverschot van 5»197 mensen. 

Na I95O werd het negatieve migratiesaldo zo hoog, dat dit het 
geboortenoverschot elimineerde. In 1956 trad in Hardenberg een ken­
tering op, maar in Gramsbergen had de bevolking eind i960 vrijwel 
dezelfde omvang als in 1950» 

Na 1956 verminderde het vertrekoverschot van Hardenberg zodanig, 
dat het in 1959 overging in een vestigingsoverschot. Dit bleef ook 
in i960 bestaan. Onvoldoende werkgelegenheid is en was de voor­
naamste reden van vertrek. Het waren dan ook vooral de volproduktie-
ve krachten die wegtrokken. Als gevolg hiervan en door het hoge 
geboortencijfer zijn er onder de bevolking van Gramsbergen en 
Hardenberg naar verhouding meer jongeren dan in het gehele land 
(grafiek 3). Economisch gezien is dit voor het heden minder 
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gunstig, maar houdt het beloften in voor de toekomst. 

De meest recente gegevens over de godsdienstige structuur 
dateren van 1947 (zie tabel l). 

Tabel 1 

GODSDIENSTIGE GEZINDTEN 

Gemeente 

Gramsbergen 
Hardenberg 

N.H. 

64,0 
48,5 

Geref. 
Kerken 

30,0 
37,0 

R.-K. 

3,1 
13,0 

Overige 

0,5 
0,5 

Geen 
godsd. 

2,4 
1,2 

Bron: C.B.S. 1947. 

De protestantse groeperingen wonen verspreid over het gehele 
gebied van de beide gemeenten. Het r ,-k.. bevolkingsdeel heeft zich 
geconcentreerd in het noordwestelijk veengebied rondom de kern 
Slagharen die geheel buiten hex ruilverkavelingsgebied is gelegen. 
In het blok wonen slechts enkele Rooms-Katholieken. 

§ 3 . S o c i a a l - e c o n o m i s c h e a s p e c t e n 

In de twee figuren van grafiek 4 is voor de gemeenten Grams-
bergen en Hardenberg weergegeven hoe in 1947 de beroepsstructuur 
was van de werkende mannen. Zoals te verwachten, was de landbouw 
de grootste bedrijfstak, gevolgd door de nijverheid, die in dat 
jaar in Gramsbergen sterker was vertegenwoordigd dan in Hardenberg. 
Daar waren de handel, verkeer en diensten belangrijk, waarin de 
verzorgende functie van de kern Hardenberg-Heemse tot uitdrukking 
kwam. Tussen 1947 en 1956 is de bezetting van de nijverheid en de 
dienstensector toegenomen. De landbouw gaf, zoals overal elders, 
een vermindering te zien van het aantal daarin werkenden. Deze 
vermindering was in Hardenberg sterker dan in Gramsbergen (zie 
grafiek 4)• Een aanzienlijk deel van de beroepsbevolking oefende 
zijn beroep buiten de eigen gemeente uit. In 1947 werkten 819 
personen uit Hardenberg buiten de gemeente (grafiek 5)< Vooral 
Vriezenveen, maar ook Almelo, Avereest en Gramsbergen trokken vele 
pondelaars. Bijna 2/3 (èyfe) werkte echter in een aangrenzende 
gemeente, waarbij bijna niet van een bezwaarlijke pendelafstand 
kan worden gesproken. Anderzijds telde Hardenberg in 1947 ook 
221 inkomende pendelaars, voornamelijk uit Gramsbergen, Ommen en 
Drenthe, zodat het saldo uiteindelijk - 598 bedroeg. 

In Gramsbergen was het inkomende en uitgaande pendelen onge­
veer gelijk aan elkaar (mede door de sterke migratie). Er waren 
181 woonforensen en 202 werkforensen. Het was vooral de agrarische 
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industrie die de mensen van elders aantrok. 
In de jaren na 1947 nam de werkloosheid weer sterk toe. In 

grafiek 6 is een overzicht gegeven van de "arbeidsreserve" sedert 
1948. Door het grote aantal werknemers in de landbouw, veenderij en 
de bouwnijverheid ( in 1947bijna 3/4), bestond een sterke seizoen­
schommeling. Het bleek echter dat hot niveau van de werkloosheid 
geleidelijk steeg, zodat het structurele karakter steeds duidelij­
ker tot uitdrukking kwam. Slechts in i960 was de situatie iets 
minder ongunstig, vermoedelijk mede onder invloed van de uiter­
mate slechte weersomstandigheden voor de landbouw. 

Vooral de oudere werklozen kunnen moeilijk werk vinden. Zo 
v/aren in de kring Hardenberg de werkloze mannen van 40 jaar en 
ouder gemiddeld bijna 7 maanden werkloos,terwijl dit voor de 
14 - 19-jarigen slechts lij maand bedroeg. 

De ernst van de situatie is ook daarin gelegen, dat het 
percentage oudere werklozen zo hoog is. In mei 1957 bedroeg dit 
bijvoorbeeld Sjfu. 

De ontwikkelingsmaatregelen brachten hierin tot nu toe weinig 
of geen verbetering. Mogelijk zal de nieuwe kalkzandsteenfabriek 
te Kloosterhaar enige verlichting kunnen bieden. Men zal er echter 
rekening mee moeten houden, dat deze structuurwerkloosheid in de 
hogere leeftijdsklassen wellicht slechts door "uitsterven" zal 
kunnen verdwijnen. 

Vat de jongere werklozen betreft was het verloop van hun 
loopbaan veelal als volgt: na het vervullen der leerplicht ver­
huurden zij zich aan de boer tot de .dienstplicht daar een eind 
aan maakte. Uit dienst gekomen konden zij niet meer bij de boer 
terecht of prefereerden los werk, grondwerk of veenarbeid, veelal 
mede in verband met de betere verdienste. Aangezien echter de 
werkgelegenheid in deze sectoren beperkt is, volgde veelal spoedig 
het moment waarop zij werden toegevoegd aan de arbeidsreserve. 

De versnelde industrialisatie kan zowel voor de categorie 
jonge werklozen (na omscholing) als voor het vrij grote aantal 
arbeidskrachten dat jaarlijks tot de beroepsbevolking toetreedt 
van grote betekenis zijn, al zullen voorshands velen hun werk­
kring buiten de gemeente moeten vinden. De plaatselijke werk­
gelegenheid is immers nog verre van voldoende, ook al vertoonde het 
aantal industriële arbeidsplaatsen in de gemeente Hardenberg een 
enorme stijging van 568 in 1953 tot 1197 in i960 (grafiek 7) en 
ook laat het zich aanzien dat deze groei zich onverminderd zal 
voortzetten (in 1961 hebben zich een kalkzandsteenfabriek, een 
grafisch bedrijf en twee metaalbedrijven in Hardenberg gevestigd; 
deze hadden eind I96I tezamen ruim 150 man in dienst). Een aan­
wijzing voor de nog onvoldoende werkgelegenheid is de uitgaande 
pendel, die voor Hardenberg eind i960 werd geschat op 1100 à 1200 
personen of ca. 15^ van de beroepsbevolking. Daarenboven wordt 
omstreeks \ van de arbeidsplaatsen bezet door werkforenzen. 

Gezien de hiervoor geschetste situatie is het aannemelijk dat 
oudere landarbeiders of grondgebruikers die ten gevolge van de 
afnemende werkgelegenheid in de landbouw, samenhangend met de 
totstandkoming van de ruilverkaveling, zonder werk komen, voor 
het merendeel vroeger of later zullen moeten worden ingeschreven 
als werkloze. De jongeren onder hen zullen kunnen profiteren 
van de gestimuleerde industrialisatie in de kern Hardenberg. 
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HOOFDSTUK III 

DE LANDBOUWBEDRIJVEN 

Door de Cultuurtechnische Dienst is, voorafgaande aan de 
L.E.I.-enquête, een bedrijfsregistratie uitgevoerd op de in het 
"blok gelegen "bedrijven groter dan 3 ha. In dit hoofdstuk worden 
de daarbij verzamelde gegevens beschreven, aangevuld met een aantal 
cijfers uit de L.E.I.-enquête. In de eerste paragraaf wordt een 
overzicht gegeven van de grondgebruikers, hun "beroepen en ge­
zinnen. De volgende hoofdstukken gaan hierop verder in. Vervolgens 
worden enkele externe productieomstandigheden behandeld en wordt 
een beschrijving van de bedrijfsvoering en bedrijfsinrichting 
gegeven. De laatste paragraaf van dit hoofdstuk neemt de arbeids-
bezetting en de arbeidsvoorziening in de landbouw in beschouwing. 

§ 1 , D e g r o n d g e b r u i k e r s e n h u n g e z i n n e n 

Van 803 in het blok gelegen grondgebruikers zijn gegevens 
verzameld. Dit zijn echter lang niet allemaal landbouwers, vele 
niet-agrariërs hebben naast hun beroep nog enig grondgebruik. Om 
hiervan een overzicht te krijgen zijn de grondgebruikers in vier 
beroepsgroepen verdeeld, namelijk: 
A. zuivere landbouwers; 
B. landbouwers met een nevenberoep. In deze groep vormt het 

eigen landbouwbedrijf de hoofdbron van arbeid en gewoonlijk 
ook van inkomen; 

C. grondgebruikers met een niet-agrarisch hoofdberoep en land­
arbeiders met grondgebruik. Hier is het zelfstandige land­
bouwbedrijf bijzaak} 

D. rustende landbouwers en rentenierende niet-agrariërs met nog 
enig grondgebruik. 

Voor moer gegevens over de beroepsgroepen, zie bijlagen 3 en 4. 
De A- en B-grondgebruikers zijn in dit rapport samengevoegd 

tot één groep. Bij de B-grondgebruikers is immers het landbouw­
bedrijf de hoofdzaak en bovendien heeft in de meeste gevallen 
het nevenberoep veel met de landbouw te maken: melkrijder, land­
arbeider, veehandelaar, enz. Bij de C-grondgebruikers is de 
binding met de landbouw veel minder sterk. Weliswaar behoren tot 
deze groep ook landarbeiders, maar.zij bestaat overwegend uit 
middenstanders, grondwerkers en industriearbeiders. De meeste 
niet-agrarische grondgebruikers wonen in het oostelijk en zuide­
lijk deel van het blok. Gramsbergen en de oude dorpen, dus de 
oude landbouwstreek, hebben veel minder C-bedrijven. 

Ook is nagegaan, welk beroep de mensen in de D-groep vroeger 
hebben gehad. Een derdedeel is vroeger landbouwer geweest, 15$ 

210 



2 </> 

UJ 

O 

m 
o 

O 
m 
OL 
O 
IA 
O 

2 
• -
b. 
b l 
UI 4» «# "O 

c •» -c 
« c * 

o. E -o 

M ^ ^ 

^ ^ ^ s ^ ^ 

^ ^ ^ ^ ^ ^ 

m^m^m^ 

1 1 1 ' 

J ^ ^ ^ 

! 

Ê 

faT 
•—% I A 

<o 
/ * 

IZ 

•>* 
<o 
I A 
U> 

i j 

I A 

I A 
s » 

hl 

I A 

»» <»i 

I A 
O * 

i j 

I A 
<M 

V 

e 
• i 

« m 

* 
•o 

*•» 

« o 
O 

i 
U I 

«> ja 

*> 
fa­
i t 

X 

D 

c «» f 
O) $ 
e e 3 
.21 «, Jo 

e o N e 
* Z 3 "5 •o « * 2 «» 2 •* 

— * * c 
.o t_, o. «. 
l e p » i 

'il* 
IM w 

H 



- 15 -

landarbeider en 25$ los arbeider of grondwerker. Meer dan de 
helft van de D-grondgebruikers had vroeger een agrarisch beroep. 

In grafiek 8 is de leeftijdsopbouw van de landbouwers in het 
blok met die van de boeren op de zandgronden vergeleken. Het 
blijkt, dat het gebied in dit opzicht ongunstig afsteekt bij de 
zandgronden. 43$ van de landbouwers is ouder dan 55 jaar en 29$ 
valt in de leeftijdsklasse 45—54 jaar. De gemiddelde leeftijd 
is 52 jaar (zie ook hoofdstuk IV). 

Omdat veel boeren tot de oudere leeftijdsgroepen behoren, 
zijn er onder hen ook velen, die na de lagere school geen verder 
onderwijs moor gevolgd hebben. Ruim 40$ van de A- en B-grond­
gebruikers heeft geen enkele vorm van vervolgonderwijs gehad, 
terwijl van de anderen het overgrote deel alleen een landbouw-
cursus heeft gevolgd. Van de mogelijkheden, die de reeds sedert 
I92I bestaande m.l.s. in Hardenberg biedt, heeft nog geen 10$ van 
de huidige generatie landbouwers gebruik gemaakt. De jonge boeren 
hebben de kansen op dit gebied beter benut dan hun oudere collega's. 

Ook van de echtgenotes van de landbouwers hebben slechts 
weinigen na de lagere school nog onderwijs gehad. Een gering 
aantal, vooral jongeren, heeft de huishoudschool bezocht en enke­
len hebben een cursus gevolgd. 

Wat de kinderen betreft, twee. derdedeel van het aantal 
kinderen is 15 jaar of ouder en heeft dus al een beroep of is 
zich ervoor aan het bekwamen (zie hoofdstuk Vi). 

In oostelijk Overijssel omvat de huishouding doorgaans meer 
personen dan alleen ouders en kinderen. Bij meer dan de helft van 
de geënquêteerde gezinnen wonen, nog andere familieleden in, in 
de meeste gevallen ouders of schoonouders, broers of zusters, of 
getrouwde kinderen. Dit bij elkaar inwonen komt'op grote bedrijven 
meer voor dan op kleine. Het introuwen en samen blijven wonen 
is hier een oude traditie, maar er zijn tekenen, die op een 
kentering wijzen. Zo zien wij tegenwoordig meer dan vroeger, dat 
men weliswaar in hetzelfde huis woont, maar dat het woongedeelte 
in tweeën is gesplitst en men niet meer de hele dag bij elkaar 
"over de vloer" is. De bezwaren van het bij elkaar inwonen van 
verschillende generaties begint men meer te voelen. Sommige ge­
ënquêteerden, vooral vrouwen, spraken zich in deze geest uit: 
"Ik ben indertijd hier ingetrouwd, maar dat zal mijn dochter 
niet meer gebeuren". Aangezien het onderzoek er niet op gericht' 
was de "traditionele samenwoning" verder te bestuderen, wordt met 
bovenstaande opmerkingen volstaan. 

§ 2 . E n k e l e e x t e r n e p r o d u k t i e o m s t a n -
d i g h e d e n 

Er is een aantal factoren, die mede de bedrijfsvoering be­
palen, maar waarop de boer op korte termijn geen invloed kan uit­
oefenen en die hij dus als gegeven moet aanvaarden. Enige van deze 
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externe produktieomstandigheden zullen in deze paragraaf worden 
behandeld. 

In de eerste plaats de bedrijfsgroottestructuur. De gemiddelde 
grootte van de A- en B-bedrijven in het blok is 10,1 ha, wat 
enigszins hoger is dan in vele andere zandgebieden wordt gevonden. 
In de verschillende delen van het gebied loopt de gemiddelde 
grootte uiteen, in de oude dorpen bijvoorbeeld 12,6 ha, maar aan 
de Hoogeweg en rondom Bruchterveld slechts 8,3 ha. Meer dan 
een derdedeel van de landbouwbedrijven en bijna alle C- en D-
bedrijven zijn kleiner dan 7 ha, van deze laatste groepen is het 
merendeel zelfs kleiner dan 3 ha. In het blok komen dus vrij veel 
kleine bedrijven voor. Dit kan ook nog op een andere manier worden 
aangegeven door hiervoor het kengetal "aantal A- en B-bedrijven van 
1-10 ha per 1000 ha cultuurgrond" te hanteren. Dit getal is voor het 
blok 61, met een spreiding van 38 voor de oude dorpen tot 86 en 
91 voor respectievelijk Hoogeweg en Bruchterveld. (Zie bijlage 3 
voor een gedetailleerd overzicht van de bedrijf sgroottestructuur,) 

De verkavelingstoestand is het slechtst in de oude dorpen, 
waar de landbouwbedrijven boven 3 ha gemiddeld ruim acht kavels 
hebben met een grootte van 1,5 ha. Hier ligt slechts éên bedrijf 
met alle grond aaneengesloten. Voor het hele blok is het ge­
middelde aantal kavels per bedrijf 4,3 met een gemiddelde grootte 
van 2,5 ha. 

De cultuurgrond is grotendeels eigendom van de gebruikers. 
Slechts 30^ wordt als pachtgrond geëxploiteerd. In Gramsbergen is 
het percentage eigendom met 63 het laagst en in de oude dorpen 
met 77 het hoogst. /[Qffo van de landbouwbedrijven zijn dan ook 
zuivere eigendomsbedrijven, zonder pachtgrond, terwijl 16^ 
volledige pachtbedrijven zijn. In de velden, vooral het Bruchter­
veld en het Baalderveld, waren vroeger grote oppervlakten grond 
eigendom van boeren uit de oude dorpen en voor een gedeelte is 
dit nu nog zo. Er kan nog opgemerkt worden dat op de bedrijven 
van oude boeren het percentage eigendom veel hoger is dan op de 
andere (zie tabel 15 in hoofdstuk V ) . 

Er.is in dit ruilverkavelingsblok dus een typisch verschil 
tussen de oude dorpen en de jongere ontginningsgebieden. Langs 
de Vecht treffen wij de oude familiebedrijven aan, sterk ver­
snipperd, maar van grotere omvang dan de veenontginningsbedrijven. 

Eind I96I v/aren vijf bedrijven, waarvan drie in beroeps­
groep C, nog niet op het elektriciteitsnet aangesloten. De reden 
hiervoor is, dat deze adspirant-gebruikers de aanlegkosten van 
de weg tot hun perceel te hoog vinden. In dit opzicht zijn hier 
geen z.g. "onrendabele gebieden" meer. Ook de waterleidingaan­
sluiting nadert de voltooiing,Op bovengenoemde datum waren twee­
entwintig bedrijven,waarvan twee derde in het Gramsbergense deel, 
niet aangesloten. Meer dan de helft van de bedrijven, die nog van 
waterleiding verstoken is, is direct aansluitbaar, de overige per­
celen zullen binnen vijf jaar aansluitbaar worden gemaakt. Deze 
gegevens werden verstrekt door de ET.V. IJsselcentrale on de 
Waterleiding Maatschappij Overijssel. 
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§ 3' S n k e 1 e a s p e c t e n v a n b e d r i j f s v o e r i n 
e n b e d r i j f s i n r i c h t i n g 

De bedrijven in het blok zijn van het gemengde type. Tuinbouw 
komt in dit gebied praktisch niet voor. In tegenstelling tot het 
Drentse zandgebied wordt hier vrij veel aan varkens- en kippen-
houderij gedaan. Een groot deel van de landbouwers houdt zowel 
mestvarkens als fokzeugen. Het aantal varkens op de bedrijven 
varieert enigszins met de bedrijfsgrootte, vooral fokzeugen 
komen het meest voor op de grote bedrijven. Het aantal mest­
varkens per bedrijf bedroeg op het moment van de registratie 8,8 
en het aantal fokzeugen 4?8. 

Ook kippen worden op bijna alle landbouwbedrijven gehouden, 
met een gemiddelde van ruim 200 per bedrijf. Het aantal kippen 
hangt niet met de bedrijfsgrootte samen. 

De melkveehouderij is in deze streek de hoofdbron van be­
staan. Gemiddeld worden acht koeien per bedrijf gehouden met een 
ongeveer even groot aantal stuks jongvee. Vooral Gramsbergen en 
de oude dorpen worden gekenmerkt door een hoge jongveebezetting. 
Hoewel het tijdstip, waarop de veestapel geteld is, gedeeltelijk 
de verklaring is van deze hoge jongveebezetting, wordt deze mede 
veroorzaakt door de laatste jaren in zwang komende kalvermesterij. 

De gegevens over de weide- en voederbouwmethoden doen ver­
moeden, dat het grasland goed en intensief wordt gebruikt. 9Qffo 
van de boeren is aangesloten bij de melkcontrole en de K.I. en 
ruim de helft is lid van het stamboek. Dit laatste betreft vooral 
de grotere boeren, wat niet voor het lidmaatschap van melkcontrole 
en K.I. geldt. De meeste landbouwers beschikken over elektrische 
weideafrastering en doen aan chemische onkruidbestrijding. Het 
gebruik van hooiruiters is wat minder verbreid, terwijl voor het 
inkuilen meestal de warme methode wordt gebezigd. Voederrantsoenen 
worden op ruim de helft van de bedrijven berekend. Kleine en grote 
bedrijven vertonen op deze punten weinig verschillen. 

De hooibouw is grotendeels gemechaniseerd. 70% van de be­
drijven heeft hooibouwwerktuigen en 54$ een maaimachine. Een kwart 
van de boeren melkt machinaal, dit zijn vooral de boeren op de 
grote bedrijven. Op een klein bedrijf is, door het geringe aantal 
koeien, een melkmachine niet rendabel, bovendien beschikt men 
daar meestal, mede door het meewerken van de vrouwen, over vol­
doende arbeidskrachten om met de hand te melken. 

De oppervlakte bouwland is niet groot. Daardoor komen niet 
veel grote akkerbouwwerktuigen voor en krijgt het bouwland 
misschien niet zoveel aandacht als het grasland. Zo wordt weinig 
aan chemische onkruidbestrijding gedaan op het bouwland. Enkele 
boeren beschikken over een zaaimachine, ern zelfbinder of een 
aardappelrooier, soms samen met anderen. Kunstmestistrooiers 
komen wat meer voor. 
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Voor de trekkrachtvoorzioning gebruiken do meeste boeren 
paarden, slechts ongeveer ICffc beschikt over oen trekker. 

Door de enquêteurs van de C D . zijn do bedrijfsgobouwen 
beoordeeld op doelmatigheid en onderhoudstoestand en aangemerkt 
als goed, matig of slecht. Dit gooft echter slechts een algemene 
indruk weer on de gegevens moeten dan ook als niet moor dan oen 
indicatie worden gezien. In vele gevallen was op de gebouwen 
nogal wat aan te merken, ongeveer 20^ van de beoordelingen was 
slecht en 40yt matig. Bovendien ontbreekt in bijna een .derdedeel 
van de stallen een mestgang en in Ijfc een voergoot. Gierkoldors 
komen in het gebied veel voor, terwijl ook bijna iedereen, die 
over een aansluiting op de waterleiding beschikt, drinkbakjes in 
de stal heeft laten aanbrengen. Wat de bedrijfsgebouwen betreft 
is de situatie het slechtst in.Bruchterveld en in de oude dorpen. 

'Ook de woningen zijn op doelmatigheid en onderhoudstoestand 
beoordeeld. Het oordeel komt ongeveer overeen met dat over de 
bedrijfsgebouwen. Niet alleen werd slechts een derdedeel- van de 
woningen als doelmatig aangemerkt, ook de onderhoudstoestand 
schijnt nogal eens wat te wensen over te laten. 

§ 4 . A r b e i d s b e z e t t i n g 

In tabel 2 wordt een overzicht gegeven van het aandeol van 
de verschillende categorieën arbeidskrachten in do totale ar-
boidsbezetting. (Zie ook bijlage 8.) 

Tabel 2 

SAMENSTELLING VAN DE ARBEIDSBEZETTING 

Categorieën arbeidskrachten in procenten van 
de totale arbeidsbezetting 

manne 
lijke 
bedrijfs-
hoofden 

echtge 
notes 

meewerkende 

500ns 

doch­
ters 

inwonende 
familie­
leden 

vreem­
den 

Alle A- en B-bedrijven 
Alle C-bedrijven 
Alle D-bodrijvon 
A- on B-bedrijvon 
oostelijke zandgr. l) 

47 
38 
58 

9 
29 
10 

26 
17 
13 

3 
4 
7 

' 10 
10 
9 

5 
2 
3 

50 10 24 7 5 

51 Alle A- en B-bedrijven 
Volwaardigheidspercentage 

23 81 23 43 

l) Ontleend aan L.E.I.-rapport : "Het kleino-boerenvraagstuk op de 
zandgronden 1949-1958", i960. 
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Om alle aanwezige arbeidskrachten onder één moemer te 
brengen is het begrip volwaardige arbeidskracht (= v.a.k.) ge­
bruikt. Hieronder verstaat men e en mannelijke arbeidskracht in 
de volproduktieve leeftijd, die het gehele jaar gedurende de gehele 
werkdag op hot bedrijf werkt.Bij de omrekening van de arboids-
bezetting is rekening gehouden met novenberoepen, leeftijd, in­
validiteit, enz. Op de A- en B-bedrijven werken in totaal 1763 
personen, die bij omrekening 1000 v.a.k. blijken te zijn; het 
z.g. volwaardighoidspercontage is dus 57$. In tabel 2 zijn deze 
percentages voor elk van de onderscheiden categorieën arbeids­
krachten aangegeven. Per bedrijf is de gemiddelde arbeidsbe-
zetting 1,6 v.a.k.. Uiteraard speelt de bedrijfsgrootte'hierbij 
een rol, zo is bijvoorbeeld op de bedrijven benedon 3 ha ge­
middeld 0,9 v.a.k. aanwezig en in de grootteklasse ^ 20 ha 
2,4 v.a.k.. 

Wij hebben hier overwegend met gezinsbedrijven te maken, het 
aandeel van de vreemde arbeidskrachten is gering. De verdeling 
over de verschillende categorieën arbeidskrachton verschilt niet 
veel met wat op de oostelijke zandgronden is gevonden, het aandeel 
van de inwonende familieleden is echter wat hoger evenals dat 
van de zoons, Naar grootteklasse zijn er ook enige verschillen. 
Naarmate de bedrijven groter zijn neemt het aandeel van boer en 
echtgenote af en' dat van zoons en andere familieleden toe. Ook 
werken op de grotere bedrijven meer vreemde arbeidskrachten dan 
op de kleine (zie bijlage 8). 

Op de C-bedrijven wordt relatief een veel groter deel van 
het werk door vrouwen gedaan dan op de A- en B-bedrijven. In het 
aantal arbeidsuren per dag van de vrouw is er echter, weinig onder­
scheid tussen de A-, B- on C-bedrijven. 

Voor oen beter inzicht in. de arbeidsbezetting moet dan ook 
niet alleen naar de volwaardigheid worden gekeken, maar tevens 
moet worden bezien welke personen op de bedrijven de arbeid 
leveren. Wij komen dan tot zg. arbeidsbczettingstypen,:dat wil 
zeggen combinaties van werkers in hun familieverhouding, zoals die 
op de bedrijven voorkomen. De moest voorkomende combinaties zijn 
de boer met zijn echtgenote en/of dochters en boer + zoon met 
echtgenote en/of dochters. Elk van deze typen komt op ruim een 
kwart van de bedrijven voor. Andere vrij voel voorkomende typen 
zijn dezelfde als bovenstaande maar dan met enige hulp van vreemde 
arbeidskrachten of inwonende familieleden. Hoewel dus do echt­
genote en dochters slechts een. klein gedeelte van het werk voor 
haar rekening nemen (12$, zie tabel 2) werken zij hier op 75$? 
dus op het merendeel van de bedrijven mee; op de zandgronden ligt 
dit cijfer in het algemeen lager, nl'. 55$» 

Van de belangrijkste typen van arbeidsbezetting zijn in 
tabel 3 : enige gegevens opgenomen. 
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Ter vergelijking zijn enige cijfers opgenomen ontleend aan 
het derde kleine-boerenonderzoek op de zandgronden. Kenmerkend 
zijn de grotere aantallen bedrijven waar inwonende familieleden mee­
werken en de geringere aantallen met vreemd personeel. In ons ge­
bied van onderzoek is ook het aantal eenmansbedrijven geringer dan 
op de zandgronden. 

Er is een grote spreiding in de arbeidsbezetting per bedrijf 
(zie bijlage 9A) voor de diverse arbeidsbezettingstypen. Het 
gemiddelde cijfer komt echter in grote lijnen met de gegevens 
voor de zandgronden overeen. Het is mogelijk, dat in de toekomst 
het aantal typen van arbeidsbezetting vermindert en ook dat ze 
eenvoudiger xvorden, namelijk als de vrouwenarbeid gaat verdwijnen 
alsmede het meewerken van inwonende familieleden. 

Er bestaat een duidelijk verband tussen de gezinsstructuur en 
het arbeidsbezettingstype (zie tabel 4)> waarmee nog eens wordt 
geaccentueerd dat het gebied gekenmerkt wordt door zuivere ge­
zinsbedrijven. 

Tabel 4 

GEZINSSTRUCTUUR EM ARBEIDSBEZETTINGSTYPE 

Vereenvoudigde 
arbeidsbezettings-
typen 
Boer alleen 
Boer met zoon(s) 
Boer met vreemd 
personeel 
Boer met inwonende 
familie 
Overigen 

Aantal 
bedrij­
ven 

184 
241 

39 

71 
75 

Percentage bedrijv 
ongehuwde bedrijfs-
hoofden en bedrijfs-
hoofden zonder 
kinderen 
< 40 jr. j > 40 jr. 

8 7 

5 13 

10 27 
6 

en met gezinsstructuur 

bedrijfshoofden 
met kinderen 

allen ; ̂  ! allen 
< 15 jr„i< 15 jr.i> 15 jr. 

40 23 22 
0 24 76 

62 15 5 

36 13 14 
11 8 75 

Gemiddeld is op de A- en B-bedrijven ^ 3 ha 6a2 ha cultuur­
grond per v.a.k. in gebruik. Wanneer een bepaalde "man-land ratio" 
als verantwoord wordt aangenomen kan, door vergelijking met de 
werkelijke toestand, het arbeidsoverschot worden berekend als een 
percentage van de aanwezige arbeidsbezetting. In grafiek 9 is dit 
voor het blok in beeld gebracht. Nemen wij de arbeidsbezetting op 
de bedrijven van 15-20 ha als norm aan (8,4 ha per v.a.k.), dan kan 
een arbeidsoverschot van + 26^ worden berekend op een totaal van 
bijna 1000 volwaardige arbeidskrachten. 

Men kan zich echter ook afvragen hoeveel mensen er nu in feite 
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zouden kunnen afvloeien,, die niet noodzakelijk zijn om de bedrij­
ven in ongeveer de huidige intensiteitsgraad voort te zetten. Dat 
wil dus zeggen een raming van de verborgen werkloosheid, niet 
in v.a.k.j maar in personen. Om dit na te gaan zijn alle landbouw­
bedrijven in het blok met inachtneming van een aantal criteria 
betreffende opvolging, intensiteitsgraad, nevenberoep en der­
gelijke bekeken. 

Het bleek, dat op Q'fo van de bedrijven zonder grote bezwaren 
een man vrijgemaakt kon worden, aangenomen dat er geen verande­
ring wordt gebracht in aantal en grootte van de bedrijven (zie 
bijlage 10). 

Van deze groep ter grootte van 52 "vrij te maken" personen 
is een derdedeel al boven de dertig en een .derdedeel 20-30 
jaar oud. Onder de ouderen is een aantal ongehuwde broers en 
zwagers, die als de zogenaamde "oompjes" op de bedrijven zijn 
blijven wonen en werken. Eveneens een derdedeel heeft al een 
nevenberoep. Deze mensen hebben dus blijkbaar ook zelf gemerkt,' 
dat er voor hen op het bedrijf geen werk genoeg was. 

Het aantal volledig vrij te maken personen is dus eigenlijk 
gering. Wanneer echter tot uitgangspunt zou zijn gekozen dat een 
bepaalde groep bedrijven (b.v. beneden een bepaalde omvang, waar 
gedurende een jaar niet genoeg werk is voor één arbeidskracht) 
zou verdwijnen, dan zou uiteraard het aantal vrijkomende personen 
veel groter zijn. Met een dergelijke veronderstelling raken wij 
juist de kern van het vraagstuk van de bedrijfsgroottestructuur. 
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Grafiek 9 

VERBAND TUSSEN HET AANTAL H A / V . A . K . en het PROCENTUELE OVERSCHOT 
van de TOTALE HOEVEELHEID V.A.K. 

(per grootteklasse en voor alle bedrijven in het gebied) 

overschot 
totaal v.a.k. 

in»/t 

80r-

3-

5-
7-

• S ha 

• 7 ha 
•10 ha 

ALLE BEDRIJVEN 
10 -12 ha 
12-15 ha 

15-•20 ha 

7v.a.k. 
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HOOFDSTUK IV 

DE BEDRIJFSOVERNEMING IN HET VERLEDEN 

§ 1. I n l e i d e n d e o p m e r k i n g e n 

De agrarische structuur wordt in belangrijke mate bepaald 
door aantal en grootte van de landbouwbedrijven in een streek.De 
te verwachten ontwikkeling van aantal en grootte van de bedrijven 
kan, wanneer er geen sterke beïnvloeding door het beleid optreedt, 
voor een belangrijk deel uit de ontwikkelingen in het verleden 
voortvloeien. Behalve de veranderingen in oppervlakte, die in het 
volgende hoofdstuk worden besproken, is van belang de overneming 
van het bedrijf in het verleden, d.w.z. de wisseling van bedrijf s-
hoofd. Deze gebruiksoverneming is dan ook het onderwerp van dit 
hoofdstuk. De grondgebruiker, niet de grondeigenaar is daarbij de 
centrale figuur in onze beschouwingen, en wel speciaal in dit 
gebieds de grondgebruiker-de jure, de man die het bedrijf op zijn 
naam heeft staan (als eigenaar-gebruiker of pachter). Op verschei­
dene bedrijven is de feitelijke bedrijfsleider (de grondgebruiker-
de facto) een zoon of soms ook een broer. 

Met alle grondgebruikers in het gebied van onderzoek is over 
de bedrij fsoverneming gesproken. Het beeld dat hierdoor werd ver­
kregen omvatte ook bedrijfsovernemingen die al enkele tientallen 
jaren geleden plaatshadden. De ontwikkelingen die er in de loop 
van de jaren bij het bedrijfsovernemingsproces zijn opgetreden 
kunnen het best gedemonstreerd worden door 3 perioden te bezien, 
nl. van vóór 1931 (de vóór-crisistijd), van 1931-1945 (de crisis-
en oorlogsjaren) en van na 1945 (onder de werking van pacht- en 
vervreemdingswetgeving). 

Van alle bedrijfsovernemingen die in het verleden plaatshadden 
kan men er maar een gedeelte in beschouwing nemen, nl. alléén van 
die grondgebruikers die nu nog leven. Bovendien zijn zij, die des­
tijds op jonge leeftijd een bedrijf overnamen, sterker in ons 
enquètemateriaal vertegenwoordigd dan degenen die op oudere leeftijd 
boer werden. De groepen geënquêteerde grondgebruikers die al vóór 
1931 of in de periode van 1931-1945 een bedrijf overnamen zijn dus 
niet geheel representatief voor alle gevallen van gebruiksover­
neming van bedrijven in die tijd. Bij de bespreking van de verza­
melde gegevens zal echter hiermee rekening worden gehouden. Men 
kan namelijk de gemiddelde leeftijd berekenen waarop bepaalde groe­
pen van de huidige grondgebruikers hun bedrijf overnamen. Door deze 
gemiddelde leeftijd te vergelijken met die welke voor alle bedrijfs-
hoofden in de groep van vóór 1931, resp. van 1931 tot 1945 geldt;, 
is nl. na te gaan of er onder- of overbezetting in de desbetreffende 
groep zou kunnen zijn opgetreden. De gemiddelde leeftijd van zelf­
standig worden bedroeg voor de boeren die hun huidig bedrijf resp. 
vóór 1931, tussen 1931 en 1945 ©n na 1945 hebben overgenomen resp. 
29? 33 en 37 jaar. Dit grote leeftijdsverschil wijst reeds op een 
selectie naar leeftijd die in de eerstgenoemde groepen moet hebben 
plaatsgehad. 
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Het onderzoek heeft zich uitsluitend beziggehouden met de 
gebruiksovernemingen van het bedrijf, waarop de thans aanwezige 
mannelijke bedrijfshoofden (de jure) nu nog werken. Bedrij fswis-
selingen, d„w„z. het overgaan van reeds zelfstandig zijnde boeren 
naar een ander bedrijf, zijn in het onderzoek welbewust buiten 
beschouwing gelaten, omdat de bedrijfsoverneming in eerste instantie 
bestudeerd is in verband met zijn consequenties voor de bedrijfs-
groottestructuur. Het accent is dus niet speciaal gelegd op de 
"lotgevallen" van de bedrijfshoofden bij de bedrijfsoverneming en 
daarna gedurende de periode dat ze bedrijfsleider zijn. 

Ter informatie mag slechts dienen dat 9^ v & n de geënquêteerde 
A- en B-grondgebruikers vóór hun huidige nog een ander bedrijf heb­
ben geëxploiteerd. In bijlage 12 zijn enige gegevens opgenomen over 
deze boeren. In het algemeen mogen wij stellen dat het aantal be-
drijfswisselingen gering is in deze streek? men begint een bedrijf 
en blijft daarop doorgaans zijn gehele leven boeren. 

§ 2 . V a n w i e w e r d h e t b e d r i j f o v e r g e n o m e n ? 

Ons .interesseert in het bedrij fsovernemingsproces in de eer­
ste plaats van wie de boeren hun bedrijf overnamen, of weis wie was 
de vorige gebruiker. Het blijkt dat er een verschuiving is opge­
treden die van groot belang voor de toekomstige ontwikkeling moet 
worden geacht? het percentage bedrijven dat van ouders of schoon­
ouders is overgenomen is voortdurend toegenomen, terwijl daarentegen 
de mogelijkheid om een bedrijf nieuw te stichten (met name op ont-
ginningsgronden, zoals in Bruchterveld waar bijna de helft van alle 
hieuw gestichte bedrijven gelegen is % relatief en absoluut in 
betekenis afneemt. Het percentage bedrijven dat van vreemden wordt 
overgenomen blijft in de loop van de jaren ongeveer gelijk en be­
draagt thans ÎS% (zie tabel 5 en bijlage 13). Bij de bedrijfsover­
neming is de relatie (schoon) vader-zoon dus verreweg de belang­
rijkste in deze streek. 

Tabel 5 

VAN WIE WERD HET BEDRIJF OVERGENOMEN 

Periode, waarin 
bedrijf werd 
overgenomen 

Aantal 
bedrijven 

Percentage bedrijven 
overgenomen van 

(schoon)-; andere ! , v
 n ' ' ; „ ., . ; vreemden 

ouders ;ramilie j 
nieuw 
gesticht 

Voor 1931 
1931-1945 
Na 1945 

112 
187 
274 

50 
69 
74 

8 
4 
5 

20 
20 
19 

22 
7 
2 

De 311 van ouders overgenomen bedrijven zijn te verdelen in 
80 gevallen waar de huidige boer enige zoon en opvolger wasj 93 
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waar hij als de oudste zoon overnam, 70 waar hij als de jongste 
zoon opvolgde en 59 waar een andere zoon het bedrijf voortzette 
(in 9 gevallen was het goboortenrangnummer van do opvolger onbe­
kend) (zie bijlage 14). Van een duidelijke opvolgingsgewoonte 
is derhalve geen sprake. Veeleer zullen allerlei omstandigheden 
in het betrokken gezin bepalen wie van de zoons opvolgt. Zo blijkt 
o.a. ook van belang te zijn hoeveel zoons er zijn in het gezin en 
welke beroepen die andere broers weten te verwerven (zie bijlage 

15). 

§ 3 . D e o o r z a a k w a a r 
r e c h t v r i j k w a m 

d o o r h e t g e b r u i k s 

In t a b e l 6 i s een o v e r z i c h t opgenomen van de d i v e r s e oorzaken 
waardoor h e t g e b r u i k s r e c h t voor de h u i d i g e g r ondgeb ru i k e r v r i jkwam. 
In deze t a b e l z i j n a l l e e n de overgenomen b e d r i j v e n opgenomen en 
n i e t de nieuw g e s t i c h t e . 

Tabel 6 

OORZAKEN WAARDOOR HET GEBRUIKSRECHT VRIJKWAM VOOR DE HUIDIGE GEBRUIKER 

Pe r i ode waa r i n 
b e d r i j f werd 
overgenomen^ van 
wie werd o v e r ­
genomen 

Aan ta l 
b e d r i j v e n 
( e x c l . 
nieuw 
g e s t i c h t e ) 

P e r c en t age b e d r i j v e n waar 

v o r i g e 
g e b r u i k e r 
o v e r l e ed 

v o r i g e 
g eb ru i k e r 
g ing 
" r u s t e n " 

v o r i g e g e ­
b r u i k e r 
v e r t r o k 
n a a r ander 
b e d r i j f e.d. : 

diverse 
oorzaken 
iwaren 
van 
vrijkomen 

van een 
groter 
bedrijf 
werd 
afge­
splitst 

Voor 1931 
1931-1945 
Na 1945 

Ouders 
Schoonouders 
Andere familie 
Vreemden 

87 
174 
269 

311 
. 77 

30 
112 

32 
30 
26 

34 
38 
47 

1 

33 
43 
51 

55 
47 
27 
21 

16 
13 
9 

1 
-

16 
49 

12 
11 
12 

7 
9 

10 
27 

7 
3 
2 

3 
6 
-

2 

In slechts weinig gevallen is de huidige gebruiker op zijn 
bedrijf gekomen doordat het werd afgesplitst van een groter bedrijf 
(in zekere zin zou men deze gevallen ook tot de nieuw gestichte ! 
bedrijven kunnen rekenen). Belangwekkend is de vermindering in de 
loop van de jaren van het percentage gevallen waar de vorige ge­
bruiker tot zijn dood op het bedrijf bleef. In verband met de 
onvolledigheid van de groep voor 1931 overgenomen bedrijven moet 
zelfs worden aangenomen dat deze daling nog sterker is dan uit 
de tabel blijkt. Het aantal gevallen waarin de vader rustend ging 
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leven neemt steeds toe. In deze streken is het wel gebruikelijk 
dat de ouders dan nog op de boerderij blijven wonen. 

De bijzondere redenen van vrijkomen van het gebruiksrecht 
doen zich overwegend voor wanneer er geen familierelatie tussen 
vorige en huidige grondgebruiker bestaat. In de laatste jaren zijn 
echter overlijden en rentenieren de belangrijkste oorzaken geworden 
die leiden tot het overdragen van een bedrijf van de ene op de 
andere gebruiker (zie ook bijlage 18). 

§ 4 . D e e i g e n l i j k e p r o c e d u r e 

Zoals reeds eerder in dit rapport betoogd was het niet de be­
doeling de gehele gang van zaken rondom het overnemen van het ge­
bruik tot in details na te gaan en vast te leggen. Dit geldt ook 
voor de financiering van de overneming, omdat bij de gekozen 
enquêtetechniek meer gedetailleerde gegevens niet verkregen werden. 
Een veel voorkomende vorm van bedrijfsoverneming is de vererving. 
Het ligt dus voor de hand te trachten in het bijzonder bij de ver-
crvingsgevallen aandacht te schenken aan de regelingen, die bij 
vererving van het bedrijf met andere erfgenamen getroffen zijn en 
het tijdstip van deze regelingen. 

Ten aanzien van de juridische vorm van bedrijfsoverneming 
moeten wij ons beperken tot de belangrijkste momenten in de proce­
dure, in de meeste gevallen was dit de overneming van de gebouwen 
op het moment, dat "de zaak beschreven werd". Bij de interpretatie 
van de gegevens moet ermee rekening worden gehouden, dat de huidige 
gebruiker, die het bedrijf "op zijn naam heeft", geënquêteerd is. 

Men kan het gebruiksrecht op een bedrijf verwerven door 
pachten, kopen of erven''). Uit tabel 7 blijkt dat in meer dan de 
helft van de gevallen bedrijfsoverneming door vererving is opge­
treden. In de vooroorlogse jaren was het percentage verervings-
gevallen lager dan thans, al moet men rekening houden met het feit 
dat de groep voor 1945 vererfde bedrijven relatief te weinig in 
het enquêtemateriaal aanwezig is, zodat de toenemende betekenis 
van het vererven iets minder sterk is als uit de tabel blijkt. 
Wel is duidelijk dat het pachten van bedrijven toeneemt en het 
kopen afneemt. Daar ook pachten van ouders (vooruitlopend op een 
vererving) onder pachten is gerekend (zie bijlage 21) is deze ont­
wikkeling te verklaren uit de toenemende gewoonte om reeds bij 
leven van de ouders een bepaalde regeling voor het gebruiksrecht 
op het bedrijf te treffen (zie § 5)» De v a n (schoon)ouders ge­
kochte bedrijven zijn volgens mededeling van de geënquêteerden 
inderdaad met koopakte gekocht; hier werd dus op de vererving 
vooruitgelopen en reeds bij leven een zakelijke regeling getrof­
fen ten aanzien van de eigendom, anders dan een boedelverdeling. 

1) Hieronder en in bijlage 22 wordt nader ingegaan op de verschil­
lende vormen die onder het begrip "erven" zijn ondergebracht. 

210 



- 27 

Tabel 7 

DE WIJZE WAAROP HET GEBRUIKSRECHT WERD OVERGENOMEN 

Periode waarin 
bedrijf werd 
overgenomen § 
van wie werd 
overgenomen 

Aantal 
bedrijven 

Percentage bedrijven dat werd 

gepacht 1) gekocht geërfd 

overgenomen 
op andere 
of onbekende 
wijze 

Voor 1931 
1931-1945 
Na 1945 

Ouders 
Schoonouders 
Andere familie 
Vreemden 
Nieuw gesticht 

112 
187 
274 

311 
77 
30 

112 
43 

12 
19 
25 

12 
14 
20 
47 
28 

33 
13 
11 

5 
3 

17 
39 
63 

46 
58 
60 

75 
73 
47 
14 
9 

9 
10 
4 

8 
10 
16 

-
-

l)Hieronder mede begrepen de van (schoon)ouders gepachte bedrijven, 
die t.z.t. geërfd zullen worden. 

De laatste kolom van tabel 7 omvat 7% van de bedrijven, alle 
van ouders of andere familie overgenomen. Hierin zijn ook die ge­
vallen opgenomen waarbij een afsplitsing in het spel was. 66̂ 0 van 
deze bijzondere gevallen betroffen echter ook een vererving. 

Wanneer wij even afzien van de geërfde bedrijven, die van 
vreemden werden overgenomen of gesticht (20 gevallen, deels be­
staande uit bedrijven en gronden die reeds eigendom waren van de 
vader en tijdelijk werden verpacht), dan blijkt uit meer gedetail­
leerde cijfers in bijlage 22 dat de overgrote meerderheid van de 
verervingsgevallen bestond uit boedelscheidingen. De boedelscheiding 
hield meestal alleen een verdeling van de eigendom van grond en ge­
bouwen tussen de erfgenamen in, het bedrijf bleef als gebruikseen­
heid in stand§ de inventaris moest doorgaans door de erfgenaam, die 
het bedrijf overnam, worden gekocht. Slechts in 23 gevallen was er 
sprake van erfenis van het gehele bedrijf 1). 

Dat er testamenten gemaakt worden is slechts in een enkel 
incidenteel geval gebleken. Ook bedrijven, die nog als onverdeelde 
boedel worden geëxploiteerd zijn zeldzaam. Ogenschijnlijk is hier­
mee in strijd het feit dat bij het kadaster buitengewoon veel 
"mandelige" grond genoteerd is. Dit vindt evenwel zijn verklaring 
in de omstandigheid dat de boedelscheidingen in deze streek wel 
door de notaris worden geregeld, doch lang niet altijd bij de 
hypotheekbewaarder worden aangemeld en in het kadaster bijgewerkt. 

In de paragrafen 2, 3 en 4 van dit hoofdstuk zijn een aantal 
zaken besproken die ook in een groter L.E.I.-onderzoek, dat zich 
over het gehele land uitstrekt 2) aan de orde zijn gesteld. Bij 

1) De ODVolger was enig kind of wel alle andere broers waren reeds zelf­
standig boer. 

2) L.E.I.-rapport Bo. 385 s "Bedrijfsopvolging en wisseling in het 
gebruik van de grond". 
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een globale vergelijking van de in Hardenberg verkregen cijfers 
met die uit het landelijke onderzoek is gebleken dat ten aanzien 
van de onderhavige verschijnselen ons gebied van onderzoek weinig 
afwijkt van wat op de oostelijke zandgronden wordt aangetroffen. 

§5» E n k e l e b ij z o n d e r h e d e n o v e r d e f i ­
n a n c i e r i n g e n h e t t i j d s t i p v a n d e 
b e d r ij f s o v e r n e m i n g 

De enquête heeft niet voldoende gegevens opgeleverd om de 
financiering van de bedrijfsoverneming in het bijzonder bij kopen 
en erven volledig te bespreken. De algemene indruk is echter wel 
dat er op dit punt in Hardenberg e. o. weinig problemen liggen«, In 
de meeste gevallen van vererving van bedrijven (en dit is de meest 
voorkomende wijze van bedrijfsoverneming) wordt tussen de erfgena­
men een schikking getroffen waarbij "weinig geld te pas komt". Het 
bedrijf blijft als gebruikseenheid in stand en de niet-opvolgende 
erfgenamen krijgen een stuk grond in eigendom, een recht van hypotheek 
of een som gelds, waarvoor de opvolger dan elders een hypotheek af­
sluit. Gebruik is dat de dochters een huwelijksgeschenk van de ouders 
of uit de ouderlijke boedel krijgen^ doorgaans blijft het daarbij. 

Uit tabel 8 blijkt dat de hypothecaire lening ter financiering 
van de bedrijfsoverneming zeer veel voorkomt. Ondershandse leningen 
e.d. schijnen evenwel in aantal toe te nemenf dit zal wel samen­
hangen met het feit dat meer bedrijven van (schoon)ouders worden 
overgenomen, waarbij deze financierings"vorm" het meest voorkomt. 
Het duidelijkst komt de hypothecaire geldlening als financierings-
vorm maar voren bij de gekochte bedrijven (van vreemden overgenomen 

Tabel 

FINANCIERING VAN BEDRIJFSOVE 

Bedrijf overgenomen: 
in de periode van; 
van wie; 
op welke wijze; 

Aantal 
bedrijven 

Percentage bedrijven gefinancierd 
zonder 
lening 
te 
sluiten 

met hypo­
thecaire 
1 en ing 

met onder­
handse 
lening of 
schuldbek. 

door 
verkoop 
van 
grond 

Percentage bedrijven 
waar omtrent de finan­
ciering geen gegevens 
zijn verkregen of waar 
geen financiering 
nodig was 

Voor 1931 
1931-1945 
Na 1945 
Ouders 
Schoonouders 
Andere fam i l ie 
Vreemden 
Nieuw ges t ich t 
Pachten 
Kopen • 

Erven 
Andore wi jzen 

112 
187 
274 
311 
77 
30 

112 
43 

119 
92 

324 
38 \ 

12 
17 
15 
19 
17 
17 
7 
7 
9 
5 

21 
8 

46 
37 
37 
38 
26 
30 
48 
51 
15 
72 
39 
32 

2 
7 
9 

10 
6 
-
2 
-
9 
3 
6 

13 

2 
-
-

• 0 

-
3 
-
-
-
- • 

. 1 
-

38 
39 
39 
33 
51 
50 
43 
42 
67 
20 
33 
47 
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of nieuw gesticht). 
Omdat het merendeel van de bedrijven door vererving wordt 

overgenomen gaan wij nog wat dieper op de vererving in. Er blijkt 
dat zich ten aanzien van de wijze van bedrijfsoverneming door 
vererving en ten aanzien van het tijdstip waarop de regelingen 
tot stand komen een geleidelijke verandering voltrekt (zie tabel 9! 

Tabel 9 

REGELINGEN GETROFFEN BIJ BEDRIJFSOVERNEMING DOOR VERERVING 

Percentage van de bedrijven, waar, bij 
de bedrijfsoverneming door vererving, 

Periode waarin bedrijf werd 
overgenomen 

voor 1931 j 1931-1945 I na 1945 

andere erfgenamen werden uitgekocht 
t.b.v. andere erfgenamen grond werd 

afgesplitst 
aanvankelijk een deelgenootschap 

werd gevormd 
(nog) geen uitkoopregeling getroffen is 
geen nadere bijzonderheden bekend zijn 

51 

12 

10 
2 

25 
6 

57 
33 

36 

.24 

13 
8 

19 
4 

41 
51 

56 

15 

5 
11 
13 

1 
38 
60 

jaren na overlijden van de erflaters 
bij het overlijden van de erflaters 
bij leven van de erflaters 

een regeling met de andere 
erfgenamen werd getroffen 

het tijdstip van de regeling onbekend is 

Aantal geërfde bedrijven 51 109 164 

De ontwikkeling gaat in de richting van zakelijker regelingen 
(uitkopen van de andere erfgenamen) die al bij het leven van de 
"gaande" generatie worden gemaakt. Wij menen hieruit te kunnen 
concluderen dat men zich in toenemende mate bewust wordt dat het 
gewenst is het bedrijf als een onverdeelde gebruikseenheid te 
handhaven. Deze ontwikkeling schijnt pas na 1945 goed te hebben 
ingezet, want in de crisis- en oorlogsjaren zien wij nog relatief 
veel bedrijfsovernemingen waarbij "noodoplossingen" zijn gevonden 
door grond af te splitsen voor andere erfgenamen of door deelge­
nootschappen te vormen (hieronder zijn uiteraard ook gevallen 
waarbij men op het oog had gedwongen tewerkstelling in Duitsland 
te ontgaan). Dat het aantal gevallen,waar nog geen regeling werd 
getroffen in de periode na 1945 bet grootst is behoeft niet te 
verwonderen? in verscheidene van deze gevallen zullen binnen 
zekere tijd alsnog regelingen worden getroffen. Bepaald gunstig 
is de verschuiving van het tijdstip van de regelingen te noemens 
steeds meer gaat men ertoe over reeds bij leven van de ouders de 
bedrijfsoverneming te regelen. Dikwijls wordt dan met de erflater 
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een soort kostcontract gesloten«, Vooruit lopend op de boedelschei­
ding wordt reeds een boedelverdeling gemaakt. In enkele gevallen 
bleek dat de zoon die het bedrijf overnam een groter deel uit de 
erfenis kreeg als vergoeding voor het meewerken op het bedrijf. 

S a m e n v a t t i n g v a n . d e 
n e m i n g s p r o c e d u r e s 

b e d r i j f s o v e r 

Tot slot van onze beschouwingen over de bedrijfsoverneming 
in het verleden geven wij een overzicht van de belangrijkste over­
nemingsprocedures. 

Tabel 10 

OVERNEMINGSPROCEDURES 

Periode, waarin bedrijf 
werd overgenomen 

Voor 1931 
1931-1945 
Na 1945 
Gramsbergen, Radewijk 
en.de oude dorpen 
Hoogeweg, Bruchterveld 
en Bergentheimerveld 
Alle bedrijven 

P 

12 
19 
25 

23 

18 
21 

Percent 

! K 

33 
13 
11 

13 

20 
16 

E 
UG 

7 
8 
6 

7 

7 
7 

age 
iE 
:UH0 

7 
3 
9 

7 

6 

7 

bedrijven overgenome 
iE ! E i 
iUHI ! SOi 

3 3 
7 5 

12 2 

8 5 

9 2 
8 3 

E 
SI 

3 
7 
6 

7 

5 
6 

E 
D 

4 
7 
3 

4 

5 
5 

I E i 
I B ; 

1 
5 
7 

4 

6 
5 

n do 
E 
Ov 

18 
16 
15 

15 

16 
15 

or 

! s 
9 

10 

4 

7 

6 

7 

Aantal 
be­
drijven 

112 
187 
274 

318 

255 
573 

geen lening 
geregeld bij'overlijden, 

geregeld bij leven, 

P = pacht 
K = koop 
EUG = vererving, andere erfgenamen uitgekocht, 
EUHO = vererving, andere erfgenamen uitgekocht, 

gefinancierd met hypothecaire lening 
EUHI = vererving, andere erfgenamen uitgekocht, 

gefinancierd met hypothecaire lening 
ESO = vererving, grond afgesplitst t.b.v. andere erfgenamen, geregeld 

bij overlijden 
ESI = vererving, grond afgesplitst t.b.v„ andere erfgenamen, geregeld 

bij leven 
ED = vererving, andere erfgenamen in deelgenootschap opgenomen (geweest) 
EB = vererving, (nog) geen uitkoopregeling getroffen 
EOv = overige verervingsgevallen waar nadere bijzonderheden afwijkend zijn 

of ontbreken . 
S = afsplitsing en andere vormen van overneming 
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Uit dit overzicht "blijkt dat vooral het overnemen door pacht 
(waaronder pacht van ouders) en de vererving met een uitkooprege­
ling van andere erfgenamen gefinancierd met hypothecaire leningen 
na de oorlog méér zijn voorgekomen. Aangezien dit regelingen zijn 
die in het algemeen consoliderend werken op de bedrijfsgrootte-
structuur moet deze ontwikkeling gunstig worden geacht met het 
oog op het structuurprohleem in de landbouw. De mogelijkheid een 
bedrijf te kopen is relatief sterk verminderd. 

Wanneer wij het gebied van onderzoek globaal in twee gedeel­
ten verdelen, t.w. het oude occupatiegebied en de ontginnings-
gebieden, komt uit deze tabel naar voren dat in het oude gebied 
de bedrijfsoverneming meer door pachten en minder door kopen 
plaatsheeft. Ook komen hier relatief wat meer gevallen voor waarbij 
grond ten behoeve van andere erfgenamen is afgesplitst. 

Tenslotte nog enkele woorden over de overnemingsprocedures 
van de "bedrijven" die thans tot de C- en D-groep gerekend worden. 
Verschillende van deze "bedrijven" zijn gedurende hun bestaan 
naar de huidige situatie toegegroeid. Andere zullen altijd als 
nevenbedrijf hebben bestaan. Uit de bijlagen 23, 24 en 25 blijkt 
dat de C-bedrijven, evenals dat voor de boerenbedrijven gold, 
steeds meer overgaan van vader op zoon. Opmerkelijk is wel het, 
vergeleken met de boerenbedrijven, belangrijk grotere aantal be­
drijfjes dat nog steeds van vreemden wordt overgenomen. Van de 
D-bedrijven is eigenlijk weinig te zeggen omdat de meeste van 
deze bedrijven in feite reeds in een aflopend stadium verkeren 
en dus in een overnemingsprocedure betrokken zijn. 

Alleen ten aanzien van de bedrijfsovernemingprocedures zien 
wij een opmerkelijk verschil tussen de landbouwbedrijven en de 
C-bedrijven. De laatstgenoemde' gaan in mindere mate door vererving 
over5 pachten of kopen zijn de belangrijkste vormen. Dit hangt 
samen met het feit dat zoveel bedrijfjes in deze groep van vreem­
den worden overgenomen. Blijkbaar is het voor de niet-landbouwers 
die een klein nevenbedrijfje willen hebben in veel gevallen moge­
lijk zo'n bedrijfje te verwerven, bijvoorbeeld door een woning te 
kopen waarbij enige landbouwgrond behoort. Ook de landbouwbedrijven 
< 5 ha worden relatief minder in verervingsprocedures overgedragen 
(zie bijlage 20), De "markt" voor grond zou dus vooral de kleine 
bedrijven en de nevenbedrijven omvatten, waarbij de woningen waar­
schijnlijk minstens zo belangrijk zijn als de landbouwgrond. Het 
bestaan van deze vraag naar woningen met grond remt uiteraard het 
verdwijnen van de groep sub-marginale bedrijven enigszins af. 

§ 7 , L e e f t ij d b i j z e l f s t a n d i g w o r d e n , 
b: ij b e d r i j f s o v e r n e m i n g e n b i j a f ­
s t a n d d o e n 

De leeftijd van de bij de bedrijfsoverneming betrokken grond­
gebruikers is in het algemeen een belangwekkend aspect. Hoewel 
rondom de gemiddelde leeftijd steeds een grote spreiding zal voor-
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komen zegt dit cijfer toch het een en ander over de wijze waarop 
het proces van bedrijfsoverneming verloopt. Berekeningen van de 
gemiddelde leeftijd bij zelfstandig worden, bedrijfsaanvaarding 
en afstand doen moeten echter geschieden voor een groep boeren 
die nog niet is verkleind ten gevolge van sterfte. Daarom zijn 
alleen de boeren die na 1945 voor het eerst een bedrijf overnamen 
beschouwd. Hoe de leeftijdsverhoudingen bij de bedrijfsoverneming 
vóór 1945 lagen kan dus niet worden nagegaan. 

Tabel 11 

LEEFTIJD VAN ZELFSTANDIG WORDEN EN LEEFTIJD WAAROP VADER AFSTAND 
DOET TEN BEHOEVE VAN ZOON 

Periode, 
waarin 
bedrijf werd 
overgenomen 

1945-1949 
1950-1954 
1955-1959 

Na 1945 

Aantal voor 
het eerst 
zelfstandig 
geworden 
boeren 

.61 
' 83 
103 

247 

Gemiddelde 
leeftijd 
bij zelf­
standig 
worden 

35,0 
37,3 
37,0 

36,6 

Boeren die bedrijf van hun eigen vader 
overnamen (vader-zoon-opvolging) 
in procenten 
v/h totaal­
aantal voor 
het eerst 
zelfst. ge­
worden boeren 

41 
48 
50 

47 

gemiddelde leeftijd 
van vader bij afstand 
doen ten gevolge van 
over­
lijden 

rusten 
beide 
redenen 

70,8 70,4 70,6 
70,3 70,7 70,6 
77,3 68,5 70,6 

72,8 69,6 70,6 

Uit tabel 11 zou men de verwachting mogen afleiden dat omstreeks 
1955 de leeftijd waarop men zelfstandig boer wordt een maximum 
heeft bereikt. In elk geval ligt de gemiddelde leeftijd in verge­
lijking met andere gebieden zeer hoog'/, In veel van deze gevallen 
heeft de zoon reeds geruime tijd op het bedrijf meegewerkt als 
feitelijk bedrijfshoofd. In de tabel is ni. de leeftijd opgenomen 
op het moment van de gebruiksoverneming-de jure. Daarom ligt ook 
de gemiddelde leeftijd van af stand dóen zo ho-og. Er is een tendentie 
dat de vader op jongere leeftijd terugtreedt om te gaan rentenieren, 
ook het aantal gevallen waarin men dit doet neemt toe. Het gemid­
delde generatieverschil van 34,0 jaar is echter in vergelijking met 
andere gebieden normaal te noemen. Vermeldenswaard is nog dat het 
generatieverschil voor boeren die als oudste zoon zijn opgevolgd 
31,0 jaar bedroeg en voor hen die als jongste zoon opvolgden 37,0 
jaar. De abdicatieleeftijd van de vader is voor beide groepen ge-
lijk§ de oudste zoons moeten dus heel wat langer op een positie 
als zelfstandig boer wachten dan de jongste zoons. 

1) Volgens L.E.I.-rapport No. 385 % "Bedrijfsopvolging en wisseling 
in het gebruik van de grond" is de gemiddelde leeftijd bij 
zelfstandig worden de laatste jaren ongeveer 33 jaar. 
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Voor alle boeren bedraagt de gemiddelde leeftijd van zelf­
standig worden 33 jaar (zie bijlage 16, in tabel 11 werd dit ge­
geven alléén voor de boeren, die na 1945 zelfstandig werden, be­
rekend). Voor de boeren die vóór hun huidige nog een ander bedrijf 
hebben geëxploiteerd is deze leeftijd 28 jaar. De helft van deze 
boeren was binnen de 10 jaar na het zelfstandig worden al overge­
gaan naar een ander (het huidige) bedrijf; daaronder zijn er ook 
die op het ouderlijk bedrijf kwamen. 
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HOOFDSTUK V 

VERANDERINGEN BI DE BEDRIJFSOPPERVLAK!E 

§ 1 . V e r g r o t i n g e n v e r k l e i n i n g 

Voor een goed inzicht in de te verwachten ontwikkelingen in 
de agrarische structuur zijn gegevens over het z.g, grondverkeer 
gewenst te achten. Met dit woord wordt gedoeld op de veranderingen 
die voortdurend in de grondgebruiksrechten optreden, die doorgaans 
bovendien leiden tot bedrijfsoppervlakteveranderingen. De bedrijfs-
grootte (in ha) is een van de belangrijkste elementen van de 
agrarische structuur in een gebied« Het is bekend dat cijfers voor 
verschillende jaren over het voorkomen van bedrijven in bepaalde 
grootteklassen ten onrechte de indruk kunnen wekken dat de structuur 
betrekkelijk stabiel is. In feite echter zijn er vele mutaties in 
de bedrijfsoppervlakte en het grondgebruik die niet aan het licht 
komen, bijvoorbeeld vergrotingen samengaand met verkleiningen, over­
gang van pacht in eigendom 1). 

Uit een verdeling van de geënquêteerde bedrijven in groter, 
resp. kleiner geworden of gelijk gebleven in oppervlakte (gerekend 
van het tijdstip van overneming) in grafiek 10 is te zien, dat het 
aantal kleiner geworden bedrijven zeer gering is. De meeste bedrij­
ven zijn niet van grootte veranderd (zie bijlage 26). Bij de boeren 
die kans hebben gezien hun bedrijf te vergroten is een relatief 
groot aantal dat begon op een kleiner bedrijf dan hun vader be­
werkte. De groter geworden bedrijven representeren dus in zekere 
zin de groep boeren, die hoewel aanvankelijk kleiner begonnen, 
bezig zijn weer op het ouderlijk "niveau" terug te komen. De be­
drijf soppervlakte mag misschien in sommige delen van het gebied 
nog wel als een belangrijk standskenmerk worden beschouwd. 

De bedrij fsvergrotingen zijn in het algemeen weinig spectacu­
lair. 75!̂  van de bedrij f svergrotingen omvatte geen grotere opper­
vlakte dan 3,6 ha. Deze veranderingen betreffen de gehele periode 
waarin het bedrijf bestaat. De bedrijfsverkleiningen waren geringer 
in omvang en aantal. Het uiteindelijke resultaat van de bedrijfs-
grootteveranderingen blijkt uit tabel 12. De oudste bedrijven zijn 

1) Helaas is het zeer moeilijk volledige en betrouwbare gegevens 
over alle mutaties in het grondgebruik en de oppervlakte te 
verkrijgen, zeker wanneer uitsluitend materiaal van mondelinge 
enquêtes ter beschikking staat. Daarom moet enig voorbehoud 
bij de in dit hoofdstuk vermelde gegevens gemaakt worden. 
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gemiddeld 1,4 ha groter geworden en de van na 1945 daterende be­
drijven slechts 0,4 ha. Men kan wel aannemen dat de verklaring van 
dit verschil voor een deel gelegen is in het verschil in bestaans-
duur van deze bedrijven. 

Tabel 12 

BEDRIJFS GROOTTEVERANDERINGEN 

Periode, waarin 
b ed r i j f werd 
overgenomen 

Voor 1931 
1931-1945 
Na 1945 

Gemiddelde b ed r i j f sg roo t t e 
in ha 

b i j overneming j thans 

8,6 10,0 
9,1 10,4 
9,8 10,2 

Het is niet mogelijk conclusies te trekken over het grondverkeer 
in de loop van de jaren. Daartoe zou het aantal mutaties (som van 
aantal vergrotingen en verkleiningen) en de omvang ervan voor 
verschillende perioden moeten worden onderzocht. Over vroegere 
perioden zijn echter de gegevens onvolledig omdat in die tijd be­
staande bedrijven inmiddels geheel zijn verdwenen en ook het ge­
heugen de geënquêteerden weleens in de steek liet. Om toch een in­
druk te krijgen beperken wij ons tot de na 195& opgetreden mutaties. 
Er is dan tevens vergelijking mogelijk met de uitkomsten van een 
L.E. I.-onderzoek over het gehele land (zie tabel 13)''). 

Tabel 13 

BEDRIJFSGROOTTEVERA.NDERINGEN VAN 1957 T/M 1959 

Bedrijfs-
grootte-
klassen 

Aantal 
bedrijven 1) 

Percentage bedrijven dat is 

veranderd 
van 
grootte 

ver­
groot 

ver­
kleind 

vergr. 
en 
verkl. 

Percentage van 
grootte veranderde 
bedrijven in 
oostel. 
zandgr. 

Nederland 

< 7 ha 
7 - 12 ha 

^ 12 ha 

180 
188 
136 

22 
18 
16 

13 
14 
12 

7 
3 
4 

2 
1 

18 
21 
28 

37 
41 
40 

Alle bedrijven 504 19 13 21 39 

1) Excl. de in de jaren 1957 t/m 1959 overgenomen bedrijven. 

De omvang van het grondverkeer is in ons gebied van onderzoek 
gering. Er is een tendentie dat de kleinste bedrijven iets meer aan 

1) L.E.I.-rapport No.385 s "Bedrijfsopvolging en wisseling in het 
gebruik van de grond". 
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verkleining onderhevig zijn. Do geringe omvang van het gronetverkeer 
hangt samen met de sterke binding tussen familie en bedrijf (veel 
eigendom!) en de overheersende vader-zoon-opvolging door vererving. 

De vergrotingen in deze jaren komen niet volledig tot uiting 
in de verkleiningen bij andere bedrijven. De grond voor de ver­
grotingen moet dus wel voornamelijk afkomstig zijn van inmiddels 
opgeheven bedrijven en van bedrijven uit andere beroepsgroepen. 
Dit leidt tot de conclusie dat het grondverkeer voor een doel tot 
uiting gekomen moet zijn in de vermindering van het aantal be­
drijven. Wij zullen daarom nog op deze opgeheven of "verdwenen" 
bedrijven terugkomen. 

Tenslotte nog iets over de verschillen tussen do dorpens 
Grarasbergen, Bruchterveld en het Bergentheimerveld vertonen rela­
tief de meeste gevallen van bedrijfsvergroting. Daar de opper­
vlakteveranderingen in het overgrote deel van de gevallen door 
pachten of verpachten tot stand kwamen (zie tabel 14)? is nagegaan 
of de eigendom/pacht-verhoudingen hierdoor beïnvloed zijn« Dit bleek 

Tabel 14 

JURIDISCHE VORM VAN OPPERVLAKTEVERANDERINGEN 

Oppervlakte-
verandering 

Percentage van het aantal in grootte 
veranderde bedrijven door 

(ver)-' 
kopen 

(ver­
pachten 

erven;, 
boedel­
scheiding 

ontei­
gening 

ontgin­
ning 

overige 
vormen • 

Aantal 
be­
drijven 

Vergroting 16 66 
Verkleining 13 51 

6 
11 25 

7 5 215 
45 

inderdaad enigermate het geval,, Het aandeel van de pachtgrond in 
de bc drijfsoppervlakte is gedurende het bestaan van de thans nog 
aanwezige bedrijven iets afgenomen, blijkens tabel 15. 

Tabel 15 

VERANDERING IN DE EIGENDOM/PACHT -VERHOUDING 

Periode, "waarin 
bedrijf werd 
overgenomen 

Percentage gepachte grond 
bij overneming thans 

Voor 1931 
1931-1945 
Na 1945 

21 
36 
41 

18 
31 
37 
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Wij zagen reeds in hoofdstuk III dat grondgebruik door de 
eigenaar in Hardenberg e.o. het beeld beheerst. 70% van alle cul­
tuurgrond in gebruik is eigendom. 43% van alle bedrijven is volle­
dig in eigendom bij de gebruiker. De eigengeërfde boer telt zijn 
los bijgepachte land dan ook soms niet eens mee als hem naar de 
grootte van zijn bedrijf wordt gevraagd. De pacht van los land is 
de belangrijkste vorm waarmee de boeren bedrijfsgrootteveranderin-
gen kunnen verwezenlijken. 

2. D e o p e h e v e n b e d r i j v e n 

Ten einde een inzicht te verkrijgen in de omvang van het ver­
schijnsel van de opgeheven bedrijven, waardoor zoals wij zagen 
bedrijfsgroottevcranderingen bij de bestaande bedrijven mogelijk 
zijn gemaakt, is met hulp van de P.B.H.'s de Landbouwtelling 1956 
vergeleken met die van 1959» In 3 jaar bleken in het blok (op een 
totaalaantal grondgebruikers van 803 in 1959) 41 grondgebruikers 
als zodanig te zijn verdwenen, hieronder waren slechts 15 land­
bouwers met bedrijven groter dan 2 ha op een totaal van + 600 
landbouwers (zie bijlage 30). De overigen waren reeds in 1956 te 
beschouwen als C- en D-grondgebruikers. De groep "verdwenen" 
grondgebruikers bleek zowel ouderen als jongeren te omvatten. Dit 
hangt samen met de motieven die tot de beëindiging van het "land­
bouwbedrijf" c.q. het grondgebruik hebben geleid (zie tabel 16). 

Tabel 16 

"VERDWENEN" GRONDGEBRUIKERS 1956-1959 

Reden voo r b e ë i n d i g i n g 
g rondgeb ru ik 

A l l e 
g rond­
g e b r u i k e r s 

Be roepsgroep i n 1956 

A B D 

Hoge ouderdom 
Overlijden 
Ziekte 
Onteigening 
Beroepsverandering 
Overige redenen 
Woonplaats in Ï95"ês 
in dén van de 
dorpskernen 
buiten de kernen 

10 
5 
2 
7 

12 
5 

18 
23 

1 
2 
2 
3 
2 
2 

5 
7 

1 
-
-
-
2 
-

1 
2 

3 
-
-
2 
8 
2 

7 
8 

5 
3 
-
2 
-
1 

5 
6 

Een groot aantal grondgebruikers heeft het "bedrijf" beëindigd 
wegens ouderdom, ziekte, enz. Beroepsverandering was eveneens een 
belangrijke reden, vooral voor de jongeren? het landbouwneven-
bedrijfje werd opgegeven of er had een volledige omzwaai naar een 
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niet-agrarisch beroep plaats. Voor slechts 4 van de 12 desbetreffende 
gevallen werd dit laatste motief opgegeven. Dit wijst er al op 
dat de rechtstreekse overgang van zelfstandig landbouwer naar een 
niet-agrarisch beroep met volledige bedrijfsbeëindiging slechts 
zeer incidenteel voorkomt. De belangrijkste afvloeiing uit de 
landbouw zullen wij onder de zoons van grondgebruikers moeten 
zoeken (zie hoofdstuk Vi). 

Belangwekkend is tenslotte nog de indeling naar woonplaats: 
relatief veel verdwenen grondgebruikers woonden in 1956 in àe 
dorpskernen in het blok. De afvloeiing is in de dorpskernen het 
grootst« 

Tenslotte staan wij nog even stil bij de vraag wat er met de 
grond is gebeurd die vrijkwam. Het bleek dat in deze drie jaren 
ruim 100 ha (dat is 1-g$ van de oppervlakte cultuurgrond in het 
blok) vrijkwam door "bedrijfsbeëindiging. Hiervan was 9 ha 
buiten het blok gelegen. Bijna 20 ha, die (binnenkort) aan zijn 
agrarische bestemming wordt onttrokken ging naar de gemeente. Af­
gezien van 8 ha waarover gegevens ontbraken blijkt dus 65 van de 
100 ha naar andere grondgebruikers te zijn overgegaan en tot ver­
groting te hebben gediend (op een totaal van 6754 ha in gebruik). 
Het merendeel van deze grond is ten goede gekomen aan andere kleine 
bedrijven (< 10 ha en C-grondgebruikers), 27 ha heeft gediend tot 
vergroting van bodrijven > 10 ha. Alles bijeengenomen is het effect 
van drie jaren "natuurlijke sanering" niet erg groot te noemen. 
Weliswaar heeft ook nog enige verschuiving van grond plaatsgehad 
van C- en D-grondgebruikers naar A- en B-bedrijven, maar de bete­
kenis daarvan was zeer gering, zoals bleek uit het geringe aantal 
bedrij fsverkleiningen. Het is moeilijk te zeggen of deze drie 
jaren representatief zijn voor de ontwikkeling in de streek. In 
elk geval is de omvang van het verschijnsel der "verdwenen grond­
gebruikers" wel van dezelfde grootte-orde als in het gehele land, 
blijkens het L.E.I.-rapport No. 385 s"Bedrijfsopvolging en wisse­
ling in het grondgebruik". 
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HOOFDSTUK VI 

BEROEPENPATROON DER GENERATIES 

§ 1. D e b e d r i j f s h o o f d e n 

Onder de agrarische bevolking in het ruilverkavelingsgebied 
bestaat een grote nate van beroepscontinuïteit. Zo had de vader 
van slechts 68 van de 571 mannelijke A- en B-bedrijfshoofden een 
ander beroep dan zelfstandig landbouwer. Hiervan waren er 15 van wie 
de vader landarbeider was5 zodat ruim 90$ van de huidige A- en B-
bedrijfshoofden van agrarische afkomst blijkt te zijn. 

Bijna de helft van het aantal boerenzoons, dat thans zelf­
standig landbouwer is, begon op een kleinere boerderij dan hun 
vader had (zie tabel 17). Het merendeel van hen wist het inmiddels 

Tabel 17 

HET VERBAND TUSSEN DE BEGINGROOTTE VAN HET BEDRIJ!1 EN DE GROOTTE 
VAN VADERS BEDRIJF 

Begingrootte van het bedrijf 
t.o.v. vaders bedrijf 

Percentage bedr 
na de overneming 
vergroot 1 

Groter 29 
Gelijk 23 
Kleiner 52 
Alle bedrijven 37 

niet 

ijven 
= is 

dat 

vergroot 

71 
77 
48 
63 

Aantal 
bedrijven 

49 
207 
240 

K% 

te vergroten, zodat thans 41$ van de bedrijfshoofden (die zoon 
van een boer zijn) een bedrijf hoeft dat even groot is als dat 
van hun vader. Een zelfde percentage heeft een kleiner bedrijf 
(zie bijlage 31). Omstreeks 10$ begon met een bedrijf dat groter 
was dan het ouderlijke. Door vergroting van de bedrijven werd 
dit percentage bijna verdubbeld en bedraagt thans 18$, 

Bij de C-grondgebruikers blijkt er van beroepscontinuïteit 
nauwelijks sprake te zijn. Zo was van slechts 4 van de 19 landar­
beiders-grondgebruikers ook de vader landarbeider en hadden 8 van de 
31 grondwerkers een grondwerker of veenarbeider als vader. Daaren­
tegen is 62$ van de C-grondgebruikers afkomstig van een boerderij 
(voor bijna 3/4 van bedrijven < 10 ha). Ruim 70$ van de mensen uit 
de C-groep stamt uit de agrarische sector. 

Om A- of B-bedrijfshoofd te kunnen zijn zal men minstens één­
maal van hoofdberoep hebben moeten wisselen. Dit was niet nodig 
voor C-grondgebruikers. In tabel 18 is een overzicht gegeven van 
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het aantal keren dat de A-, B- en C-grondgebruikers zijn veranderd 
van beroep. Het valt in hot oog dat het percentage van de A- en 
B-grondgcbruikers dat slechts eennaal van beroep veranderde (81$) 

Tabel 18 

BEROEPSVERANDER ING GRONDGEBRUIKERS 

Beroeps­

groep 

A + B 
C 

Aantal mnl. 
grondge­
bruikers 

573 
146 

Percc 

0 

12 

>ntage grondgebruikers dat keer 
van beroep is veranderd 

I 1 j 2 I 3 en meer : niet bekend 

81 13 4 2 
58 21 6 3 

zo hoog is. Dit betekent dat de boeren vóór ze zelfstandig werden 
in overgrote meerderheid één beroep uitoefendens nl. meewerken op 
het ouderlijke bedrijf. Eveneens is opmerkelijk., dat slechts 27$ 
van de C-grondgebruikers moor dan eenmaal van beroep veranderde. 

In tabel 19 is een overzicht opgenomen dat het begin en het 
(voorlopige) einde van de beroepsloopbaan aangeeft. Voor do A- en 
B-bedrijfshoofden is het voorlaatste beroep opgenomen. 

Tabel 19 

BEGIN EN "EINDE" VAN DE BEROEPSLOOPBAAN 

Aantal grondgebruikers 
A + B 

Ie 
beroep 

vorig 
beroep 

1e 
beroep 

huidig 
beroep 

Thuis meewerkend 
Landarbeider, boerenknecht 
Grondw,J veonarb., los arbeider 
Andereniet-agr. beroepen in loond. 
Andere niet-agr. beroepen zelfst. 

441 
101 
12 
8 

444 
94 
13 

11 

55 
50 
25 
12 

-

24 
51 
47 
20 

Niet bekend 
Totaalaantal mnl. grondgebruikers 

11 
573 

4 
146 

Er is weinig "beweging" geweest in de beroepsloopbaan van de 
A- en B-bedrijfshoofden. Dit blijkt ook wel uit het feit dat 392 
van de A- en B-bedrijfshoofden voordat ze zelfstandig werden steeds 
thuis hebben meegewerkt en slechts 49 van hen die thuis begonnen 
meer dan één ander beroep hebben gehad. Van de 121 bedrijfshoofden, 
die niet op hot ouderlijke bedrijf begonnen, hielden er 72 dat­
zelfde beroep totdat zij zelfstandig landbouwer worden. Het over-
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grote deel van hen was boerenknecht. 
Een negental C-grondgebruikers is vroeger zelfstandig land­

bouwer geweest. Het merendeel van hen werd later grondwerker, los 
arbeider,-wegwerker of iets dergelijks,. Het is wel opmerkelijk dat 
er onder deze groep zo weinig zijn (ca. 6%) die vroeger zelfstan­
dig landbouwer geweest zijn. Er is klaarblijkelijk nauwelijks 
sprake van een verschuiving van de beroepsgroepen A en B naar C. 

§ 2 . D e z o o n s 

De 803 geënquêteerde grondgebruikers hebben tezamen 962 zoons 
van 15 jaar of ouder, van wie er 411 gehuwd en 339 uitwonend zijn. 
In tabel 20 is een overzicht gegeven van de beroepen die door de 
zoons worden uitgeoefend. 

Tabel 20 

BEROEPEN VAN DE ZOONS VAN 15 JAAR EN OUDER 

Beroeps­
groep 
grond­
gebruiker 

A + B 
C 
D 

Totaal 

Percentage van de zoons ̂  15 jaar 

in de landbouw werkend 

,„ , ! „ . ; in ; to-
zelfst. ; thuis i , , • , n : : loond* ; taal 

aan de 
landb. 
verwant 
beroep 

niet 
agrarisch 
beroep 

niet 
werkend 

7 44 4 55 3 32 10 
19 7 26 2 54 18 

10 10 12 32 8 3° 1 0 

6 37 5 48 3 37 12 

Aantal 

zoons 
^ 15 jr. 

706 
196 
60 

962 

Ruim de helft van de boerenzoons heeft een beroep in de land­
bouw gekozen en 1 2$ van hen is inmiddels zelfstandig landbouwer 
geworden. Het percentage dat een aan de landbouw verwant beroep 
heeft gekozen, is zeer laag te noemen. Het afvloeiingspercentage 
voor de zoons van C- en D-grondgebruikers is zoals gebruikelijk 
hoger. 

De jonge mannen die (nog) niet werken zijn bijna allemaal op 
school voor het volgen van niet-agrarisch onderwijs. Het is dus 
aannemelijk dat slechts enkelen van deze (nog) niet-werkenden in de 
landbouw terecht zullen komen. Verreweg het merendeel van hen zal 
direct na hun schooltijd een niet-agrarisch beroep kiezen. 

In het verleden is door de boerenzoons zeker niet altijd direct 
het beroep gekozen dat zij thans uitoefenen. Zo bleek bijna de helft 
van de buiten de landbouw werkende zoons van boeren eerst nog in de 
landbouw te hebben gewerkt. Slechts 15$ van de secundair afgevloeide 
zoons volgde voortgezet onderwijs dat gericht was op het huidige 
beroep. Bij degenen die direct na de schooltijd een beroep buiten 
de landbouw kozen was dit voor 71$ bet geval, zoals ook blijkt 
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Tabel 21 

ONDERWIJS EN WIJZE VAN AFVLOEIEN VAN .BUITEN DE LANDBOUW WERKENDE 
BOERENZOONS 

Door de zoons gevolgd 
onde'rwijs 

Landbouwonderwijs 
Niet-agrarisch onderwijs 
Zonder voortgezet onderwijs 

Totaal 

Percent 

primair 

13 
83 
35 

51 

age afgevloei 

; secundair 

87 
17 
65 

49 

d Aantal 
afgevloeide 
boerenzoons 

54 
105 
83 

242 

uit bijlage 32 (hierin is het verband weergegeven tussen het ge­
noten voortgezet onderwijs en het huidige beroep). Het aantal on­
geschoolden ( zonder voortgezet onderwijs) onder de zoons die 
buiten de landbouw werken,, is voor 2/3 deel afkomstig uit de cate­
gorie die in de landbouw werkte alvorens af te vloeien. 

Een groot deel^-van de boerenzoons heeft dus een beroep buiten 
de landbouw gekozen. Er is echter een niet te verwaarlozen groep 
onder hen, die zo mogelijk wel terug zou willen naar;de landbouw. 
Vooral onde-r de zoons afkomstig van bedrijven: van 5_10 ha is de 
animo naar verhouding groot. Het aantal dat terug zou willen naar 
de landbouw beloopt 83 van de 243 zoons van A- en B-bedrijfs-
hoofden van wie een duidelijk antwoord werd verkregen. De mogelijk­
heden om terug te keren tot de landbouw zijn echter volgens dë 
zoons zeer gering. Slechts 14 van hen (ca. 5^) zien een mogelijk­
heid om later zelfstandig te \-tovaen op het ouderlijke of schoon-
ouderlijke bedrijf. Hiervan zijn er 12 afkomstig van bedrijven van 
5-10 ha. De animo is dus aanwezig, maar men ziet slechts in enkele 
gevallen een reële kans. 

Van de buiten de landbouw werkende zoons gaven er 128 te 
kennen, dat ze niet terug wilden naar de landbouw. Gevraagd naar 
de reden daarvan, bleek deze voor een derdedeel van hen voort 
te komen uit een negatieve instelling ten opzichte van het werken 
in de landbouw. Bij een vrijwel gelijk aantal zoons kwam hun mening 
voort uit positieve opvattingen omtrent het huidige, 'beroep. Terwijl 
de eerstgenoemde categorie te karakteriseren is mets "welk beroep 
doet er niet toe, als het maar niet in de landbouw is", kan de 
tweede groep worden aangegeven met» "ik heb altijd al 
willen'worden". Er kan weliswaar niet worden gesproken van een 
tegenstelling tussen beide groepen, maar wel is er een duidelijk 
verschil bij hun benadering van dit vraagstuk. • 

Bijna een kwart deel van de boerenzoons vindt dat ze het nu 
beter hebben dan zij het als boer zouden kunnen krijgen. Het is. 
opmerkelijk dat deze categorie naar verhouding meer voorkomt op de 
grotere dan op de. kleiner,- bedrijven. De zoons afkomstig van de 
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"bedrijven beneden 10 ha gaven voor het merendeel de andere hiervoor 
genoemde redenen op» Vooral onder de jongeren ( < 25 jaar) komt het 
veel voor dat ze zeggen geen animo voor het "boeren te hebben en/of 
meer voelen voor oen ander beroep. 

De jongeren staan dan ook anders tegenover het werken in de 
landbouw dan de ouderen vroeger. Dit blijkt niet alleen uit het 
aanmerkelijk lagere percentage van de 15-19-jarige zoons dat in de 
landbouw werkt, maar vooral ook uit het feit dat het percentage 
van de zoons die hun eerste beroep in de landbouw kozen of waar­
schijnlijk zullen kiezen, voor de jongste leeftijdsklasse - van 
15-19 jaar - zoveel lager ligt (zie tabel 22). 

Tabel 22 

BEROEPSKEUZE YAN DE BOERENZOONS NAAR LEEFTIJD 

Leeftijdsklasse 

15-19 jaar 
20-24 jaar 
25-29 jaar 
30-34 jaar 
35-39 jaar 

M O jaar 

Alle boerenzoons 

Aantal 
boeren­
zoons 

131 
UI 
146 
130 
85 
71 

706 

Percentage 
thans in 
de landbouw 
werkend 

36 
58 
53 
65 
64 
65 

55 

Percentage 
met eerste 
beroep in 
de landbouw 

40 
77 
75 
85 
85 
83 

73 

Er is kennelijk sprake van oen drastische wijziging in de 
beroepskeuze van de boerenzoons. Een verandering, die weliswaar 
reeds in de jaren direct na de Tweede Wereldoorlog inzette, maar 
eerst de laatste jaren van grote betekenis werd. 

Dit wordt nog duidelijker door de gegevens, die bij het onder­
zoek werden verkregen omtrent de (vermoedelijke) beroepskeuze van 
de 12-14-jarige, dus nog leerplichtige boerenzoons. 

Van de 69 zoons van 12-14 jaar, die gepolst werden over een 
niet-agrarisch beroep, bleken ers 

25 niets te voelen voor een niet-agrarisch beroep5 
27 wel te voelen voor een niet-agrarisch beroeps 

5 (nog) geen oordeel te hebbenj 
12 geen gegevens te verschaffen. 
Ongeveer 36% van de 12-14-jarigen bleek dus niets te voelen 

voor een beroep buiten de landbouw. Naar alle waarschijnlijkheid 
zal dus ook minstens 36% van de 12-H-jarige boerenzoons zijn 
eerste beroep in de landbouw kiezen. Wanneer wij aannemen, dat de 
12 zoons van wie dit gegeven niet bekend is, zich net zo zullen 
gedragen als de andere, dan zal het percentage kunnen stijgen tot 44%. 
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In grote lijnon gesproken kan dus worden verwacht, dat de 
beroepskeuze van de 12-14-jarige zoons vrijwel overeen zal komen 
met dio van de 1 5-19-Jarigcn,, 

Het is de voortzetting van een ontwikkeling, waarbij de boeren­
zoons bij de keuze van hun beroep, in tegenstelling tot vroeger 
jaren, steeds meer gebruik maken van de' mogelijkheden van een be­
roepsloopbaan buiten de landbouw. 

§ 3 . I n w o n e n d e ma.. n n c l ij k e f a m i l i e l e d e n 

Behalve de boeren en de zoons wonen er in het gebied op de A-
en B-bedrijven nog 316 mannelijke familieleden. Het zijn de groot­
vaders, (schoon)vaders, ooms, neven, pleeg-, schoon- en kleinzoons 
van de bedrijfshcofden» 

Ruim de helft ervan werkt niet meer (57) of nog niet (115)? 
terwijl ongeveer l/3 van hen meewerkt op het bedrijf. Vooral broers 
en zwagers, maar ook (schoon)vaders en schoonzoons maken deel uit 
van deze laatste categorie. Er zijn enkele kleinzoons (5) die mee­
werken op het bedrijf van hun grootvader. 

Voor de mannelijke inwonende familieleden oefent ca. 11$ een 
niet-agrarisch beroep uit. Slechts een enkeling is werkzaam als 
landarbeider. 

4. E c h t g e n o t e e n d o c h t e r s 

De wijzigingen in de beroepskeuze hebben n i e t ' a l l een p l aa t s 
b i j de boerenzoons, ook b i j de beroepskeuze van de boerendochters 
i s een verschuiving merkbaar. Dit i s d u ide l i j k t e zien in t a be l 23, 

Tabel 23 

BEROEPEN VAN ECHTGENOTES EN ONGEHUWDE DOCHTERS 

Ongehuwde 
dochters 
Echtgenotes, 
boerendochter 
zijnd (vóór 
hun huwelijk) 

thuis meewerkend 
Percentage van de echtgenotes en ongehuwde dochters naar beroep 

hu i s-
hou-
ding 

huish. 
+ be-

drijf 

41 

71 

huish. 
+ werk­
ster 

12 

dienst­
bode 

H 

verpleegster, 
gezinsh,, 
doktersass., 
o. d. 

11 

winkel-
bed. 

fabrieks­
arbeid­
ster 

kantoor­
bediende 

overige 
beroepen 

Aantal 
vrouwen 

238 

27 419 
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Weliswaar blijft nog meer dan de helft van de boerendochters 
thuis?maar het aantal neemt relatief af. Vooral op de grotere 
bedrijven werken veel dochters thuis moe. Het is juist op deze 
bedrijven dat de thuiswerkende dochters vaker meewerken op het 
bedrijf, in tegenstelling tot de kleinere bedrijven. Baar beperken 
zij zich meer tot het huishoudelijke werk en gaan er dan eventueel 
enkele (halve) dagen in de week bij uit werken. 

Terwijl de moeders als beroep buitenshuis vrijwel alleen dat 
van dienstbode uitoefenden, hebben de boerendochters van thans een 
veel ruimere beroepskeuze. Naast huishoudelijke diensten zijn zij 
vaak werkzaam in de verpleging,, in winkels? op kantoren en bij 
het onderwijs. Evenals vroeger wordt fabrieksarbeid slechts zelden 
door boerendochters aanvaard. 
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HOOFDSTUK V I I 

DE BEDRIJFSOVERÏJEMING IN DE TOEKOMST 

§ 1 e d r i j f s o p v o 1 i n g 

Door middel van enkexe rechtstreeks op de opvolging gerichte 
vragen werd een redelijke indruk gekregen van de meest waarschijn­
lijke ontwikkelingen op het gebied van de bedrij fsoverneming in de 
naaste toekomst. In tabel 24 zijn de geënquêteerden ingedeeld 
naar het antwoord op de vraag: "Hoe denkt U de opvolging op Uw be­
drijf te regelen?". 

Tabel 24 

BEDRIJFSOPVOLGING 

Bedr: 
arbe: 

Boer 
Boer 
Boer 
Boer 

Ljfsgrootteklasse 
Ldsbezettingstype 

< 10 ha 
^ 10 ha 

alleen 
met zoon(s) 

1) 

met vreemd personeel 
met inwonende 

Overigen 

Alle bedrijven 

familie 

Percenta 
situatie 
volging 2 

I | 

51 
56 

19 
88 
18 
28 
67 

53 

ge b 
X o cl 

$ 
II 

1 
4 

— 

3 
-

-

8 

2 

2drijven 
.V. 

naar de 
de bedrijfsop-

III 

12 
8 

16 
0 

18 
30 
4 

10 

j IV 

36 
32 

65 
9 

64 
42 
21 

35 

Aant al 
bedrijven 

376 
234 

184 
241 
39 
71 
75 

610 

1 ) Zie tabel 4 

<2) I 
II 

III 
IV 

êên opvolger aangewezen door geënq. bedrijfshoofd 
meer dan êên opvolger aangewezen 
geen opvolger aangewezen 
over de opvolging kon de geënquêteerde (nog) geen duidelijk­
heid verschaffen 

De indruk bestaat dat bij de kleinere bedrijven minder aange­
wezen opvolgers voorkomen,terwijl vaker geconstateerd moest worden 
dat er geen opvolgers waren. Op de grotere bedrijven was ook meer 
duidelijkheid over de opvolging te verkrijgen. Het zijn met name 
de bedrijfshoo fden met een meewerkende zoon die een duidelijk beeld 
van de opvolging hebben. De typische vader-zoon-bedrijven blijken 
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dus in de naaste toekomst een goede basis voor voortzetting te heb­
ben. Het aantql gevallen waar meer dan êên opvolger is aangewezen 
is gering (14)» Uit enkele zullen mogelijk splitsingen voortkomen, 
andere zullen in de vorm van deelgenootschappen worden voortgezet. 

Bij de grondgebruikers met hoofdberoep buiten de landbouw 
"leeft" het bedrijfsopvolgingsvraagstuk niet: 62̂fe der C-grondge-
bruikers kon hierover geen uitspraak doen. Bij de D-grondgebrui­
kers zien wij een situatie die ongeveer overeenkomt met die van 
de boeren. 

De aangewezen opvolgers zijn in overwegende mate zoons: in 
een derde van de gevallen de enige zoon, en voorts in evenveel 
gevallen de oudste of een jongere zoon. Wij zagen reeds dat ook 
in liet verleden op dit punt geen vaste gewoonte heerste. Dit zal 
dus in de naaste toekomst niet veranderen. 

Er is gepoogd iets te weten te komen over de regelingen die 
men met het oog op de bedrijfsopvolging getroffen had of dacht te 
zullen treffen (alleen voor die gevallen waar één of meer opvol­
gers zijn aangewezen). Vooropgesteld moet worden dat door het gro­
te aantal blanco-antwoorden (ruim 60%) het verkregen beeld niet 
representatief zal zijn. In een derde van de antwoorden werd ge­
steld dat over de regeling van de opvolging nog niets vaststond. 
Een ander derdedeel. van de gevallen stelde zich voor de opvol­
ging in onderling overleg te regelen bij leven van de vader. 
Slechts enkelen spraken zich uit voor een bedrijfssplitsing of een 
gezamenlijke voortzetting van de boerderij. De ontwikkeling die 
zich na de oorlog heeft ingezet schijnt dus te zullen doorgaan: 
overdracht van het bedrijf bij leven van de erflater. 

Op \CfJo van de landbouwbedrijven werd geen opvolger aangewe-
zenj daaronder zijn relatief veel kleinere bedrijven. V/ij mogen 
aannemen, dat onder de bedrijven, waar geen duidelijk beeld yan 
de opvolging werd verkregen, nog verscheidene gevallen zonder op­
volgers voorkomen (zie tabel 25). Het aantal, zonder opvolgers 
uit de naaste familie, vrijkomende bedrijven zal dan ook in de 
toekomst van gelijke orde van grootte zijn als het aantal van 
vreemden overgenomen bedrijven in het verleden. 

Als het gaat over de opvolging spreekt iedereen direct over 
de kinderen: het overdragen van vader op zoon zal derhalve het 
heersende opvolgingspatroon blijven. Dit blijkt ook uit de geval­
len waar de opvolging nog niet duidelijk is; door. een derdedeel 
van de geënquêteerden werd nl. als argument aangevoerd "de kinde­
ren zijn nog te jong". Uit tabel 25 blijkt dat er in de groep met 
een nog onduidelijke bedrijfsopvolging vermoedelijk nog bedrijven 
zullen vrijkomen, daar er geen zoons in de landbouw werken. Vooral 
bij de kleine bedrijven en onder de C-grondgebruikers is dit het 
geval• 
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Tab;el 25 

BEDRIJVEN WAAR OVER DE OPVOLGING (NOG) GEEN DUIDELIJKHEID BESTOND 
EN SAMENSTELLING VAN HET GEZIN 

Vereenvoudigde 
gezinssamenstalling; 

en beroepen van zoon(s) 

Percentage van de grondgebruikers 
in de groep 

A en B 
< 10 ha j ^ 10 ha 

C 

Alle kinderen - 1 5 jaar: 
zoon(s) in de landbouw 
geen zoon(s) in de landbouw 

Kinderen ^15 jaar; 

zoon(s) in de landbouw 
geen zoon(s) in de landbouw 

Alle kinderen < 15 jaar 

10 
18 

6 
16 

50 

7 
4 

5 
15 

69 

4 
20 

6 
30 

40 

Aantal bedrijven waar de op­
volging (nog) onduidelijk is 137 74 95 

§ 2 . G e n e r a t i 
i n d e x 

e d r u k e n b e r o e p s k e u z e -

De bedr i j f sopvolging en de opvatt ingen daarover s taan momen­
t e e l in het middelpunt van de b e l a ng s t e l l i n g . Men kan wel a l s vas t ­
staand aannemen dat de ideeën h ierover de l a a t s t e j a ren een evo­
l u t i e hebben ondergaan, ook in Hardenberg en omgeving en dat d i t 
nog verder zal doorwerken. Daar het u i tgevoerde onderzoek t e b e ­
schouwen i s a l s een momentopname van de opvo lg ingss i tua t i e en de 
gedachten daarover, i s het n i e t mogelijk de optredende verande­
ringen meer in bijzonderheden t e behandelen. Wel i s het mogelijk 
in een enkel kengetal de huidige stand van zaken met be t rekking 
t o t de bedr i j f sopvolg ing samen t e v a t t e n . Daartoe wordt het j a a r ­
l i j k s voor de opvolging vrijkomende aan ta l bedr i jven betrokken op 
het j a a r l i j k s aanta l gegadigden voor de opvolging. Het e e r s t e ge­
t a l i s a l s volgt ' te v inden. Aangezien na 1945 de bedri jfshoofden 
op gemiddeld 36 ,6 - j a r ige l ee f t i ' jd z e l f s t and ig worden en de gemid­
delde l e e f t i j d waarop de vader het b ed r i j f v e r l i e t (door o v e r l i j ­
den of " ren ten ieren") 70,6 j a a r bedraagt , i s de gemiddelde duur 
van het z e l f s t and ig - z i j n dus 70,6 minus 36,6 = 34»0 j a a r . Per j a a r 
komt dus thans 1 van het aanta l bedr i jven v r i j voor opvolging« 

Het tweede ge t a l i s g e l i j k aan van he t huidige aanta l 

boerenzoons van 15 j a a r en ouder die óp grond van hun beroep a l s 
p o t en t i ë l e opvolger z i j n aan t e merken. Hier toe rekenen wij a l l e 
n i e t - z e l f s t a nd i g in de landbouw werkzame zoons (z ie hoofdstuk V l ) , 
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Over gemiddeld 21,6 jaar zullen alle thans aanwezige zoons 36,6 
jaar of ouder zijn en dus, gezien de huidige leeftijd van zelf­
standig worden,op een "bedrijf zijn opgevolgd. Dat er onder deze 
zoons zijn, die nu al ouder dan 36 jaar zijn, wordt buiten be­
schouwing gelaten. 

Voor het tweede getal kan men ook l/5 van het aantal poten­
tiële opvolgers nemen die thans 15-19 jaar zijn. Door deze jaar­
klasse te nemen wordt als het ware de "storende" invloed van de 
oudere generatie potentiële opvolgers uitgeschakeld. De zoons die 
op deze wijze tot de potentiële opvolgers worden gerekend, zullen 
echter pas over 15-20 jaar opvolgen. Het aldus berekende kengetal 
zegt dus niet zo veel over de actuele opvolgingssituatie, doch is 
meer een indicatie voor de mate waarin de jongeren een zelfstandig 
beroep in de landbouw ambiëren. 

Op de eerstgenoemde wijze berekend verkrijgen wij het z.g. ge-
neratiedrukcijfer, de tweede berekeningswijze levert de z.g. be­
roepskeuze-index op. 

Bij de interpretatie van het begrip generatiedruk moet men 
het navolgende in ogenschouw nemen. Voor de berekening worden het 
huidige aantal bedrijven en het huidige aantal opvolgers vastgesteld. 
Deze getallen zijn aan veranderingen onderhevig en zijn bovendien 
interdependent. Een vermindering van het aantal bedrijven is nl. 
vooral een gevolg van het niet-aanwezig-zijn van opvolgers. In ze­
kere zin zou men dus kunnen stellen, dat de feitelijke toestand op 
een bepaald tijdstip altijd een evenwichtssituatie weergeeft. Een 
generatiedrukeijfer dat niet gelijk is aan 1 duidt er dus op, dat 
in de toekomst een verschuiving van het evenwicht gaat optreden. 
Een cijfer < 1 geeft dan aan, dat er onder inachtneming van de hier­
boven genoemde uitgangspunten minder opvolgers dan vrijkomende be- . 
drijven zijn, hetgeen dus betekent, dat in de toekomst het aantal 
bedrijven zal verminderen en/of dat opvolgers zullen toevloeien. 
Omgekeerd betekent een cijfer > 1 dat er meer opvolgers dan vrij­
komende bedrijven zijn, dus dat het aantal bedrijven zal toenemen 
en/of dat opvolgers zullen afvloeien. 

De uitkomsten van de berekeningen voor het gebied van onder­
zoek zijn vermeld in tabel 26, De generatiedruk is kleiner dan 1, 
evenwel voor de kleinere bedrijven duidelijker dan voor de grotere. 

Tabel 26 

GENEfîATIEDSUKCIJFEE EN BEROEPSKEUZE -INDEX 

Alleen 
voor A- en 
B-bedr». 

< 10 ha 
^ 10 ha 
Alle 

Huidig 
aantal 
bedrijven 

376 
234 
êiö 

Huidig aan­
tal poten­
tiële op­
volgers van 
15 jr. e.o. 

198 
142 
340 

Huidig aan­
tal poten­
tiële op­
volgers van 
15-19 jaar 

28 
19 
47 

Generatie­
druk 

0,83 
0,95 
'6,08 

Beroeps­
keuze-
index 

0,51 
0,55 
0,52 
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Welke ontwikkeling nu zal optreden is niet exact vast te stel­
len. Het meest waarschijnlijk is, dat zowel het aantal bedrijven 
als het aantal opvolgers tegelijkertijd zal • veranderen. Gezien 
de daling van het aantal "bedrijven in het jongste verleden, vooral 
van de kleinere, mag men wel veronderstellen, dat hierop ook in de 
toekomst het accent zal komen te liggen. De lage heroepskeuze-index 
wijst erop, dat de mogelijkheid van primair toevloeien van opvol­
gers niet aanwezig is. Een voortgaande daling van het aantal be­
drijven, in het bijzonder van de kleinere, is dus te voorzien. Wij 
zagen overigens reeds dat het niet zelden voorkomt dat zoons op 
een kleiner bedrijf beginnen dan hun vader had. Ook moet erop wor­
den gewezen dat de leeftijd waarop men zelfstandig wordt zeer hoog 
ligt. Mede onder de toenemende invloeden van buitenaf zal er onder 
de jongeren wel een drang ontstaan naar vroeger zelfstandig worden. 
Of de duur van het bedrijfsleiderschap hierdoor wordt verlengd, 
hangt af van de vraag of ook de abdicatieleeftijd niet verlaagd 
zal worden. Tenslotte is het uiteraard mogelijk dat potentiële 
opvolgers uit de omgeving van Hardenberg kansen krijgen om elders 
op te volgen. 

Het beeld dat uit deze gegevens naar voren komt lijkt ons 
echter duidelijk: de jongere generatie boerenzoons ziet in dat in 
de landbouw niet voor iedereen plaats is en kiest een ander beroep. 

V/at betreft de bedrijfsopvolging in de naaste toekomst luidt 
de conclusie dat de ontwikkelingen, die zich vooral na 1945 heb­
ben voorgedaan, zich in meer of minder sterke mate zullen voort­
zetten: overdracht van de bedrijven van vader op zoon, weinig 
splitsingen, zakelijke regelingen bij leven van de erflaters, nei­
ging tot toeneming van het percentage zonder opvolgers vrijkomen­
de bedrijven, met name in de groepen van de kleine en de C-grond-
gebruikers. 
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HOOFDSTUK VIII 

BESCHOUWING OVER DE TOEKOMSTIGE BEDRIJFSGROOTTESTRUCTUUR 

In hoofdstuk I is erop gewezen, dat de toekomstige ontwikke­
ling van aantal en grootte van de landbouwbedrijven in sterke mate 
bepaald wordt door factoren die In het recente verleden al aanwe­
zig waren. In de voorgaande hoofdstukken zijn die factoren geana­
lyseerd. Wij staan thans voor de taak na te gaan in welke mate de­
ze factoren zullen doorwerken in de naaste toekomst en in hoeverre 
er verschuivingen zullen optreden. 

Wij geven in tabel 27 eerst enkele cijfers over de belangrijk­
ste elementen van de agrarische structuur voer het ruilverkavelings­
gebied als geheel. 

De factoren, die op de agrarische structuur en de bedrij fs-
groottestructuur in het bijzonder invloed uitoefenen, zou men in 
grote lijn kunnen verdelen in algemene en specifieke factoren. 
De eerstbedoelde hebben een landelijke werkingssfeer, de laatste 
zijn min of meer typisch voor het desbetreffende gebied. Onder de 
algemene factoren kan men rangschikken de stijgende arbeidsprodukti-
viteit, o.a. tot uiting komend in verhoging van het aantal ha per 
man,de constante of iets afnemende oppervlakte cultuurgrond, de 
wijzigingen in de bedrijfsvoering en het produktieplan ten gevolge 
van het vinden van nieuwe technieken en/of ontwikkelingen op het 
gebied van prijzen en afzet, enz. Specifieke factoren zijn de ar-
beidsb ezettingstypen, het beroepskeuzepatroon, niet-agrarische 
werkgelegenheidsontwikkeling in de streek, enz. Laatstgenoemde fac­
toren hebben in het onderzoek de meeste aandacht gekregen, juist 
omdat ze typisch voor de streek zijn. Een scherpe scheiding tussen 
algemene en specifieke factoren die de agrarische structuur beïn­
vloeden is niet altijd aan te geven en zal dan ook niet worden 
aangebracht. Een algemene factor als de stijgende arbeidsprodukti-
viteit kan bijvoorbeeld in een bepaald gebied slechts zeer lang­
zaam doorwerken. Voor een beter inzicht in de ontwikkelingen leek 
het echter nuttig op het onderscheid tussen algemene en spocifieke 
factoren de aandacht te vestigen. 
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Tat el 27 

ENKELE ELEMENTEN VAN DE AGRARISCHE STRUCTUUR IN i960 

Grootteklassen 

< 3 ha 3-7 
ha 

7-12 
ha 

12-20 
ha ^20 ha 

a l l e 
g roo t te -
k lassen 

Aantal grondgebruikers in 
"beroepsgroep A en B naar 
a rbe idsbeze t t ings type : 
boer a l l een 
boer met zoon(s) 
boer met vreemd personeel 
boer met inw, fam.Ieden 
overige typen 

9 
1 
-

1 
1 

12 
90 
26 

94 
65 
5 

23 
21 

208 
56 
13 

62 
99 
7 

33 
26 

227 
6 
1 

18 
55 
13 
13 
16 

115 
1 
-

1 
21 
14 
1 

11 

48 
— 
-

184 
241 
39 
71 
75 

610 
153 
40 

Aantal grondgebruikers 
A en B 
Aantal grondgebruikers C 
Aantal grondgebruikers D 

Aantal ha per volw. arb.kr, 
(alleen voor A- en B-groep) 2,5 4,1 5,5 7,6 10,1 6,2 

Aantal volwaardige arbeids­
krachten in beroepsgroep 
A en B: 
bedrijfshoofden 
echtgenotes 
zoons 
dochters 
inwonende familieleden 
vast vreemd personeel 
los vreemd personeel 
totaal 

7 
2 
2 
0 
0 

153 
31 
61 
6 

17 
0 
2 

270 

174 
33 

108 
13 
45 

1 
2 

-376" -

93 
18 
62 
11 
29 
8 
6 

227 

40 
7 

31 
3 
5 

22 
8 

16 

467 
21 

254 
33 
96 
31 
18 

1000 11 

In het navolgende zullen wij de, naar onze mening, belang­
rijkste factoren noemen, welke de agrarische en bedrijfsgrootte-
structuur beïnvloeden en daarbij trachten aan te geven in welke 
richting, met welk tempo en mét welke intensiteit ze veranderingen 
in de bedrijfsgroottestructuur in het ruilverkavelingsgebied zul­
len kunnen bewerkstelligen. 

Bezien wij eerst de ontwikkeling vän de oppervlakte cultuur-
grond. Een toeneming van het landbouwareaal is niet waarschijnlijk, 
eerder mag het tegendeel verwacht worden ten gevolge van bestemming 
van grond voor niet-agrarische doeleinden (wegen, uitbreiding van 
de burgerlijke bebouwing, industrialisatie, recreatie). 

Het aantal arbeidskrachten zal in de naaste toekomst verminde­
ren. Het aantal boeren met kleine bedrijven zal afnemen (zie hierna). 
Bij de grotere bedrijven zal het aantal boeren en meewerkende zoons 
niet veel veranderen. Om de opvolging binnen de 
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familiekring op de "bedrijven te verzekeren werken er momenteel een 
zodanig aantal zoons mee, dat vorenstaande verwachting gewettigd 
lijkt. Onder invloed van de industrialisatie zal het geringe aandeel 
van vreemde arbeidskrachten verder dalen. Het lijkt ons mogelijk, 
dat in deze streek op den duur vreemde betaalde arbeidskrachten in 
de landbouw vrijwel alleen nog bij loonwerkers zullen voorkomen, op 
de bedrijven aangevuld met gelegenheidswerkers in de drukke tijd, 
zoals b.v. fabrieksarbeiders in continubedrijven, scholieren, enz. 
Toppen in de arbeidsbehoefte (hooien en oogsten) zullen overigens door 
rationalisatie van de bedrijfsvoering steeds meer worden afgevlakt. 
In het algemeen kan men ook vaststellen, dat de mechanisatie in de 
landbouw een afstoting van arbeid met zich brengt. 

Een niet-onbelangrijk aandeel in de arbeidsbezetting wordt ge­
leverd door inwonende familieleden.Het lijkt waarschijnlijk, dat dit 
aandeel in deze streek van betekenis zal blijven, al zal ook hier 
een daling optreden doordat de betrokken personen weliswaar op de 
boerderij blijven wonen, maar gaan v/erken in industrie, ambacht of 
dienstensector, zoals ook nu al voorkomt. Tenslotte de vrouwenarbeid. 
Hierover is moeilijk een uitspraak te doen. Wellicht zal het aandeel 
van echtgenotes en dochters in de toekomst verminderen, al- zullen 
vrouwen blijven meewerken, in het bijzonder bij speciale werkzaamhe­
den. Het verschijnsel, dat de dochters een speciale beroepsopleiding 
volgen en tot haar huwelijk niet meer op de boerderij meewerken zal 
zich echter nog wel uitbreiden. 

De daling van het aantal arbeidskrachten en het gelijkblijven 
of de vermindering van de oppervlakte cultuur­
grond zullen resulteren in een voortzetting van de stijging van het 
aantal ha per man. 

De ontwikkeling van het aantal bedrijven is uiteraard "het meest 
rechtstreeks bepalend voor de bedrijfsgroottestructuur. In het alge­
meen lijkt ons de verwachting van een vrij constant aantal grote be­
drijven het meest waarschijnlijk. Kleine bedrijven zullen echter vrij­
komen en in mindere mate dan vroeger door boerenzoons van grotere 
bedrijven bezet worden. De vrijkomende gronden zullen waarschijnlijk 
vooral in de vorm van losland aan andere bedrijven ten goede komen. 
De bijbehorende woningen en gebouwen zullen voor een deel een niet-
agrarische bestemming krijgen, soms alleen reeds doordat de "opvolgende 
zoon';' er blijft wonen, maar niet meer in de landbouw werkt. In 
Bruchterveld, waar het aantal van deze bedrijven het grootst is, is 
de vermindering van dit aantal in geringere mate te verwachten. In 
de groep grondgebruikers met beroepen buiten de landbouw, in het 
bijzonder bij hen die het dichtst bij de dorpen wonen, zal de animo 
om het grondgebruik aan te houden waarschijnlijk minder worden. Het 
proces van "ontmenging", d.w.z. scheiding van agrarische en niet-
agrarische werkzaamheden zal hier zijn invloed doen gelden. 
De industrialisatie van de streek .biedt in 
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toenemende mate alternatieve mogelijkheden voor deze mensen. Ook 
wat dit "betreft zal de ontwikkeling in Bruchterveld vermoedelijk 
enigszins vertraagd verlopen. 

Het grondverkeer, waarbij werkelijk veranderingen in de omvang 
van de gebruikseenheden optreden (derhalve niet de bedrijfsover-
drachten), heeft voornamelijk betrekking op de kleine bedrijfjes, 
de gronden die voor niet-agrarische doeleinden bestemd worden en 
het (ver)pachten van los land. Ook de bedrijfsverkleiningen tre­
den relatief het meest op bij de kleine bedrijfjes. De omvang van 
het grondverkeer is dan ook in deze streek zeer gering. Het is 
echter niet onmogelijk te achten? dat een versnelling van het na­
tuurlijk saneringsproces is begonnen. 

Samenhangend met het vorige punt moet het betrekkelijk grote 
percentage cultuurgrond genoemd worden dat in eigendom is bij de 
gebruiker. Onder de gepachte grond bevindt zich dan nog een be­
langrijk deel dat eigendom is van familieleden. Deze situatie 
houdt de gebruikseenheden in stand, d.w.z. de bestaande bedrijfs-
groottestructuur verandert weinig of niet. Gebruik en eigendom 
van de grond vallen grotendeels samen en men meent dat dit ook zo 
"behoort" te zijn. 

Het overheersende bedrijfsopvolgingspatroon is de overdracht 
door vererving van vader op (schoon)zoon. Het bedrijf is een ge­
bruikseenheid die in de familie behoort te blijven, Allerlei varia­
ties op de overdracht door vererving zijn uiteraard mogelijk, doch 
alle vormen zijn zodanig dat de bedrijfsgroottestructuur nauwelijks 
verandert. Vooral de wat grotere bedrijven, waarop vader en zoon 
een aantal jaren naast elkaar hebben gewerkt zijn onveranderlijke 
elementen van de agrarische structuur (zie tabel 27). De moderne 
economische ontwikkelingen in de landbouw zullen uiteraard hun 
invloed ook in Hardenberg doen gelden. Daardoor zal de "Anerbenrecht"-
gewoonte tot een structureel verantwoorde situatie kunnen leiden. 
Het verkleinen van bedrijven wordt, door de toenemende noodzaak tot 
mechanisatie en rationalisatie, ook economisch minder verantwoord. 

De verhoudingen tussen erflater en erfgenaam van het bedrijf 
worden de laatste jaren steeds zakelijker en men mag aannemen, dat 
deze ontwikkeling zich zal voortzetten. Uiteraard is dit oen pro­
ces dat zeer geleidelijk verloopt en tal van in de groepsnormen 
gewortelde weerstanden moet overwinnen. Het "veranderend platte­
land" manifesteert zich echter ook in Hardenberg e.o. Typische 
symptomen van deze verandering zijn het meer en meer voorkomen van 
geregelde pachtovereenkomsten tussen vader en zoon en het treffen 
van een regeling bij het leven van de erflater. Deze veranderingen 
zijn ook weer gericht op het in stand houden van het bedrijf. Het 
verschijnsel van de hoge leeftijd waarop men rechtens bedrijfs-
hoofd wordt zal overigens voorlopig nog wel blijven, al moet men 
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naar onze mening dit niet zo ernstig opvatten. Door de zakelijke 
afspraken tussen bedrij fshoofd en opvolger, waaronder b.v. ook 
genoemd moet worden het al eerder overnemen van de bedrijfsinven-
taris, zal het eigenlijke moment van de gebruiksoverneming steeds 
minder essentieel zijn. De hoge abdicatie- en aantreeleeftijd ver­
liezen onzes inziens langzamerhand dan ook hun verontrustende ka­
rakter. 

Mede ten gevolge van de verervingsgewoonte komt het arbeids-
bezettingstype "vader en zoon" in deze streek meer voor dan elders 
op de zandgronden. De tweemansarbeidsbezetting vergemakkelijkt de 
mechanisatie en maakt arbeidsverdeling mogelijk. De voordelen van 
dit type brengen met zich mee, dat ook uit dit gezichtspunt be­
dri jfsverkleining niet waarschijnlijk is. 

Generatiedruk en beroepskeuze-index wijzen op een toenemend 
aantal aankomende boerenzoons die een beroep buiten de landbouw 
kiezen. Deze ontwikkeling zal zich de komende jaren met kracht 
voortzetten. 

De industrialisatie in Hardenberg is thans behoorlijk "aan­
geslagen" en er wordt verdere expansie verwacht. 

Mogelijkheden voor het volgen van niet-agrarisch voortgezet 
onderwijs zijn thans in behoorlijke omvang aanwezig. Deze factoren 
zullen vooral tot gevolg hebben, dat voor te kleine bedrijven geen 
liefhebbers meer zijn. 

De verschillende factoren die de bedrijfsgroottestructuur 
beïnvloeden zijn in het voorgaande geschetst. Niet op alle punten 
zal de invloed van een gericht beleid even groot kunnen zijn» 
In dit verband verdienen vooral de industrialisatie en het grond-
verkeer de aandacht. 

Door middel van de industrialisatie (dat is uiteraard niet 
alleen het simpel "aantrekken" van industriële vestigingen, maar 
ook het scheppen van alle bijkomende 1,klimaat"-verbeteringen) 
wordt de zuigkracht op het arbeidsoverschot in de landbouw vergroot 
(= verhoging aantal ha per man) en de kans op voortzetting van 
kleine bedrijven verminderd (= verbetering bedrijfsgroottestruc­
tuur ). 

Een schatting van de verborgen werkloosheid wees uit, dat 
thans reeds op 8^ van de bedrijven een man zou kunnen worden vrij­
gemaakt. Wanneer men een meer ingrijpend beleid zou kunnen voeren 
moet de schatting van dit percentage verhoogd worden. 

Een stimulerend beleid ten aanzien van het grondverkeer kan 
ertoe leiden, dat de van kleine, opgeheven bedrijven vrijkomende 
gronden ten goede komen aan de bedrijven wier continuïteit verze­
kerd is en dat de gebouwen aan hun agrarische bestemming worden 
onttrokken. Een dergelijk beleid zou op de aanwezige ontwikkelings­
tendenties volledig aansluiten. Het ligt voor de hand hier te den­
ken aan het bemiddelende optreden van de S.B.L. 
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SAMENVATTING 

1. Het onderzoek heeft ten doel gehad enkele factoren, die de toe­
komstige bedrij fsgroottestructuur in het ruilverkavelingsgebied 
Hardenberg-Oost bepalen, te analyseren. Deze factoren zijn ge­
plaatst tegen de achtergrond van een summier geschetste alge­
mene sociaal-economische structuur van het gebied en van de 
landbouw in het bijzonder. De onderzochte factoren zijn de be­
drij f soverneming, de veranderingen in de bedrijfsoppervlakte, 
de beroepen van grondgebruikers en hun kinderen en de opvol­
ging door zoons. 

2, Een ook voor de naaste toekomst belangrijke factor is de in­
dustrialisatie in Hardenberg. Door het scheppen van meer werk­
gelegenheid buiten de landbouw moet de structurele werkloos­
heid in dit gebied worden verminderd. Het ernstigste probleem 
daarbij is het grote aantal oudere ongeschoolde werklozen. 

3« De landbouw in het onderzoekgebied wordt uitgeoefend op gezins­
bedrijven van gemengd type, met het accent op de melkveehouderij. 
De grootte van de bedrijven loopt uiteen voor de onderscheiden 
delen van het gebied en bedraagt gemiddeld 10 ha. Er zijn per 
1000 ha cultuurgrond 61 landbouwbedrijven van 1-10 ha. Typisch 
voor de streek (in het bijzonder voor de oudste delen langs de 
Vecht) zijn de familiebedrijven waar de oude en jonge generatie 
bijeen wonen op het eigen grondbezit, 

4, De arbeidsbezetting bestaat praktisch geheel uit gezinsleden. 
Inwonende familieleden en vrouwen leveren hierin een belangrijk 
aandeel, De gemiddelde oppervlakte cultuurgrond per (omgerekende) 
volwaardige arbeidskracht bedraagt 6,2 ha. Bij opvoering tot 
8,4 ha (het gemiddelde voor de bedrijven van 15-20. ha) zou de 
totale arbeidsbezetting met 26fo moeten afnemen. Op Qfo van alle 
onderzochte bedrijven kan, zonder al te drastische veranderingen 
in de bedrijfsvoering en zonder het bestaande aantal bedrijvend 
te verminderen, een volwassen mannelijke arbeidskracht direct 
gemist worden. 

5« Bijna 80$ van de bedrijven wordt tegenwoordig van ouders of 
familie overgenomen. In toenemende mate ziet men dat het "gaande" 
bedrijfshoofd zich nog tijdens zijn leven uit de boerderij te­
rugtrekt. Driekwart van de van ouders overgenomen bedrijven 
wordt geërfd. In toenemende mate ziet men ook dat het bedrijf 
tijdelijk van de ouder(s) wordt gepacht. Bij de bedrijfsover-
neming doen zich, naar uit een globale indruk kon' v/orden opge­
maakt, geen grote problemen voor in verband met de financiering. 
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6. De heersende gewoonte van het introuwen (waarvan de "bezwaren 
overigens meer en meer worden onderkend) heeft o,m. meegebracht, 
dat de leeftijd waarop de jonge toer van zijn vader het ge­
bruiksrecht op de boerderij de jure overneemt zeer hoog ligt, 
nl. op bijna 37 jaar. Ook de z.g. abdicatieleeftijd ligt hoog 
bij 71 jaar. Doordat de feitelijke overdracht van het bedrijfs­
leiderschap doorgaans al vele jaren eerder plaatsheeft, moeten 
deze hoge cijfers echter niet te zwaar worden genomen. 

7* De omvang van het grondverkeer (of de beweeglijkheid van het 
grondgebruik) is zeer gering. Eet omvat voornamelijk verande­
ringen in de pacht. De verkleining treedt relatief het sterkst 
op bij de kleinere bedrijven. Veelal zal dit leiden tot ophef­
fing van deze bedrijven. In drie jaar tijd is + 1% van de op­
pervlakte cultuurgrond in het blok door opheffing van "bedrij­
ven" vrijgekomen voor vergroting van andere bedrijven. Slechts 
een klein deel van deze gronden kwam aan grotere bedrijven te'n 
goede. Het is niet onmogelijk dat langzamerhand een versnelling 
van dit "natuurlijk saneringsproces" 'is begonnen. 

8. In het algemeen zijn de boeren voor ze zelfstandig werden werk­
zaam geweest op het ouderlijke bedrijf. Euim de helft van de 
boerenzoons werkt in de landbouw en 'met name op het ouderlijk 
bedrijf. Van elke twee afgevloeide boerenzoons heeft er één 
eerst ook nog in de landbouw gewerkt. Er is een duidelijke 
kentering in de beroepskeuze waar te nemen. Van de jongste ge­
neratie boerenzoons ging slechts '40$. na het verlaten van de 
school in de landbouw werken. Ook uitlatingen van en over de 
nog schoolgaande kinderen wijzen op een vermindering van het 
aantal aankomende agrariërs. Boerendochters hebben een grotere 

.variatie in de beroepskeuze dan vroeger, 

9. In de naaste toekomst zal het overdragen van het bedrijf van 
vader op zoon het overheersende opvolgingspatroon blijven. 
Onder de thans heersende omstandigheden betreffende leeftijd 
van beginnen en afstand doen is' de verhouding tussen het aantal 

'potentiële opvolgers en hot aantal vrijkomende bedrijven klei­
ner dan 1, in het bijzonder voor de kleinere bedrijven. 

Mede op grond van andere aanwijzingen wordt dan ook de 
verwachting uitgesproken, dat in de. naaste toekomst het aantal 
kleinere bedrijven verder zal verminderen en het aantal grotere 
vooralsnog niet veel zal veranderen. Ook het aantal arbeids­
krachten in de landbouw zal afnemen, waardoor een: gunstiger. 

.verhouding tussen cultuurgrond on arbeid zal ontstaan. Zakelijker 
regelingen tussen de erflater en de erfgenamen nemen geleide­
lijk toe- hetgeen in belangrijke mate het structuurconserverende 
karakter van het heersende bedrij fsovernemingsproces (het oude 
"Anerbenrecht") zal versterken. 

10. Het gerichte beleid ter bevordering van de industrialisatie en 
een stimulering van het grondverkeer, zodat vrijkomende grond 
ten goede komt aan andere bodrijven, zullen aanzienlijk kunnen 
bijdragen tot de gezonde ontwikkeling van de bedrijfsgrootte-
structuur, 
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' Bijlage 10 

VERBORGEN WERKLOOSHEID IN. DE LANDBOUW • 

Het is altijd moeilijk een exacte meting te geven van de ver­
borgen werkloosheid in de landbouw. Toch is het wel mogelijk er een 
indruk van te krijgen. Meestal wordt daartoe de totale arbeidsbe-
zetting in volwaardige arbeidskrachten in een gebied; geconfronteerd 
met de totale arbeidsbehoefte in standaarduren. Wordt dan bijvoor­
beeld 29OO s.u. per v.a.k. als goed en rationeel aangemerkt, dan 
is uit de werkelijke uitkomst; gemakkelijk af te leiden, hoeveel 
v.a.k. er in het gebied te veel zijn. Maar dit- zegt nog niet hoeveel 
personen werkelijk kunnen afvloeien. In de eerste plaats is een 
v.a.k. en een arbeidskracht niet altijd hetzelfde, zoals in bijlage 9 
duidelijk is gebleken en ten tweede zouden er grote veranderingen-
op de bedrijven nodig zijn -als werkelijk alle overbodige arbeids­
krachten in bovenbedoelde zin uit de landbouw zouden moeten verdwij­
nen. Te denken valt hier bijvoorbeeld aan het "opheffen" van te 
kleine bedrijven, vergroten van andere en uiterste rationalisering. 

Wil men ervan uitgaan,' dat de huidige bedrijven in aantal, 
grootte en inrichting gehandhaafd blijven, dan is een andere gedach-
tengang noodzakelijk.. Om het .aantal personen te vinden, dat onder 
deze voorwaarden, zonder grote bezwaren gemist kan worden, zijn de 
bedrijfsgegevens individueel bekeken en getoetst aan een aantal 
criteria. 

Deze criteria zijns 
1. aan het aantal'en de grootte van de bedrijven wordt niet getornd. 

Dit betekent^ dat van alle bedrijven,-waarop slechts -één man 
werkt, niemand kan verdwijnen5. 

2. vrouwenarbeid wordt buiten beschouwing gelaten; alleen mannelijke 
arbeid kan eventueel vrij zijn te maken§ 

3. een zoon, die als opvolger is aangemerkt, kan niet afvloeien, 
behalve op bedrijven, die qua intensiteit niet boven het eenmans-, 
bedrijf uitkomen. Als op deze bedrijven de opvolging binnenkort 
verwacht kan worden (bedrijfshoofd ^ 65 jaar of invalide) dan kan 
ook op een extensief bedrijf de opvolger niet vrijgemaakt worden ; 

4. het bedrijfshoofd moet een eventueel nevenberoep laten varen als 
daardoor een meewerkende zoon vrijgemaakt kan worden 5 

5. een zoon met landbouwopleiding, die kennelijk opvolger is, kan 
niet vrijgemaakt worden ook als hij volgens vorengenoemde criteria 
teveel zou zijn° 

6. een zoon, die gedeeltelijk meewerkt en daarnaast een ander hoofd­
beroep heeft, is als al afgevloeid gerekend. Een zoon, die nog 
op school gaat, is eventueel vrij te maken, ook als hij landbouw­
onderwijs volgt; 

7. op bedrijven met een arbeidseffeet van 2900 s.u. per v.a.k. of ; 
hoger, kan niemand vrijgemaakt worden $ 

8. bij de beoordeling is ervan uitgegaan, dat een zekere aanpassing 
in de bedrijfsvoering mogelijk is. Aanpassingsvormen zijn bij-
voorbeelds afstoten van vrouwenarbeid of nevenberoep, intensi­
veren, enige extensivering of mechanisatie. Deze punten zijn 
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Bijlage 10 
.1e vervolg 

naast de andere criteria steeds in het oog gehouden. 
9. Ook met de gezinssamenstelling is rekening gehouden, b„v. de 

leeftijd van de vrij te maken personen. Zo zal het vaak onmoge­
lijk zijn de z.g. "oompjes" te doen afvloeien. 

Alle bedrijven ^ 3 ha zijn stuk voor stuk met deze criteria 
beoordeeld, waarbij dan uiteindelijk werd vastgesteld of een bepaalde 
persoon wel of niet gemist kan worden. Het resultaat is neergelegd 
in de volgende tabel. De gevonden cijfers moeten worden gezien ais 
een aanduiding van de grootte van het verschijnsel en niet als een 
exacte uitkomst. Want, al zijn bovengenoemde negen punten vrij exact, 
het is altijd mogelijk, dat ook nog andere argumenten een rol kunnen 
spelen en bovendien blijven er steeds twijfelgevallen over. 
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