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Actieprogramma “het nieuwe veehouden” 

Aanleiding:

De Uitvoeringsagenda Duurzame Veehouderij werkt aan 
een toonaangevende Nederlandse veehouderij in 2023 
die met behoud van concurrentiekracht, produceert met 
respect voor mens, dier, milieu waar ook ter wereld.

http://www.uitvoeringsagendaduurzameveehouderij.nl/



Actieprogramma “ het nieuwe veehouden” 
- Ambitie: Versnelling in realisatie verduurzaming 

Veehouderij
- Realisatie individuele ondernemers
- Delen lessen en leergeld met omgeving

- Financiers: Min. EZ,LTO Noord, ZLTO, LLTB, Ondernemers
- Uitvoerders:  LTO Noord, ZLTO, LLTB, 

Syntens en Natuur en Milieu, 
Wageningen LR en LEI (WUR)



Betreft 

“ innovatieve veehouders met Lef!”

Zij willen zelf in de praktijk stappen zetten bij 

Verdere Verduurzaming in de Veehouderij

Bij de realisatie lopen zij op tegen knelpunten op het gebied van 
Markt toegang, Omgeving, Financiering, Vergunning, Technisch, 
Rendement

Via “ het nieuwe veehouden” kunnen ondernemers ondersteund 
worden om van hun knelpunten om te zetten in echte mogelijkheden 
om tot realisatie te komen.



Waar werken we met elkaar aan?

• Individuele Ondernemers:

Daadwerkelijk realiseren van eigen duurzaamheidsambitie

• Totale Veehouderijsector:

Werken aan verdere verduurzaming in de veehouderij



Welke stappen hebben we doorlopen?

Realisatiecontract

• Wat wil ik realiseren in 2013?

• Welke kernvraag/-vragen moet/moeten worden opgelost?

• Wat kan je zelf en waar heb je hulp (mogelijkmaker) bij nodig?

Verkenning nut en meerwaarde  mogelijkmaker

• Hoe werkt dat met mogelijkmakers?

• Welke tips hebben zij t.a.v. jouw plannen?

• Welke kan je een stap verder brengen?



Hoe krijg je een mogelijkmaker aan jouw zij?

• Wat zijn de belangen van de mogelijkmaker?

• Hoe kan ik deze gebruiken om mijn plan kansrijker te maken?

• Hoe krijg ik de mogelijkmaker achter mijn plan?



Hoe gaan we verder?

• tot 1 mei 2014

• Inzet op ondersteuning individuele realisatie
• Coachen op welke stappen je kunt nemen

• Organiseren juiste netwerk voor effectieve stap

• Ondersteunen met verbinding leggen met mogelijkmaker

• Inzet op ondersteuning  bij collectieve realisatie
• Systeem knelpunten signaleren

• Organiseren  juiste netwerk en stappen om deze “mogelijk” te maken

• Informeren en “trainen” omgeving rond individuele ondernemers



Innovatie in de landbouw;

“Lessen en leergeld uit de praktijk”



Hoe zitten ondernemers er in?



Programma: 



Programma: 



Wat is de ervaring met omgeving?
(Adviseurs en andere erf betreders)







Wat zijn potentiele “systeem” fouten?



• Financiering innovatie deel investering

• Verdienen aan energie om verduurzaming te 
betalen

• Vergroten bouwperceel voor vergroten welzijn

• Hoe maak je concrete marktwaarde van 
individueel initiatief?
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