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. INLEIDING 

Voor het samenstellen van de sociaal-economische schets van 
het.ruilverkavelingsgebied "Essche Stroom" is gebruik gemaakt van 
het statistische materiaal, dat van dit gebied voorhanden was» 
De aard van de beschikbare gegevens is te globaal om een diep­
gaande beschrijving te geven van de agrarische structuur. Deze 
schets is dan ook niet meer dan een globale terreinverkenning. 

Het statistische materiaal werd verzameld uit.de landbouw­
tellingen december 195^ en mei 1958 van het Centraal Bureau 
voor de Statistiek« Tevens ?/erden enige gegevens geput uit een 
in 1953 door het L.E.I. uitgevoerd streekonderzoek, dat echter 
alleen op de gemeente Haaren betrekking had. Door gesprekken 
met enige personen uit de streek is getracht een aantal punten 
in deze schets, wat meer perspectief te geven. 

Met behulp van de plaatselijke bureauhouder en enige andere 
.-persenen, . die in de streek goed bekend'waren, bleek het mogelijk 
uit te gaan van de in het blok wonende grondgebruikers met 
1 ha of meer cultuurgrond. Ook van een aantal bedrijven beneden 
1 ha zijn de gegevens verwerkt. Dit betrof bedrijven van tuin­
ders en dergelijke. Voor zover deze grondgebruikers cultuurgrond 
buiten het blok in gebruik hadden, moest dit worden meegeteld. 
Eventueel grondgebruik in het blok van mensen die erbuiten wonen, 
kon niet worden achterhaald. 

.Dezelfde plaatselijke deskundigen hebben medewerking verleend 
bij het indelen van de grondgebruikers in vier beroepsgroepen, 
zoals het L.E.I. die onderscheidt. Deze groepen wijken af van de 
door het C.B.S. gebruikte categorieën. Er wordt bij deze indeling 
namelijk niet uitsluitend gelet op het hoofdberoep, maar ook rekening 
gehouden met bijvoorbeeld de bedrijfsgrootte en de leeftijd van het 
bedrijfshoofd. Verder geldt als voornaamste criterium de tijd, 
die aan het hoofd- en het nevenberoep wordt besteed. De volgende 
vier groepen worden onderscheiden? 

As zuivere' landbouwers« Deze personen, hebben naast hun land- of-
tuinbouwbedrijf geen andere bezigheden; 

Bs landbouwers met een nevenberoep.;De bedrijfsnoofden vallen in 
deze groep, als meer dan de helft van de tijd aan het eigen 
landbouwbedrijf wordt besteed. Het nevenberoep kan een agrarisch 
karakter hebben, zoals landarbeider of melkrijder. Erebaantjes, 
zoals secretaris van een waterschap of bestuurslid van stands­
organisaties worden niet als nevenberoep gerekend; 

Cs grondgebruikers met hoofdberoep buiten het eigen landbouwbedrijf, 
In deze groep wordt door het bedrijfshoofd minder dan de helft 
van de arbeidstijd aan het eigen landbouwbedrijf besteed. Het 
kan voorkomen, dat een zoon of andere arbeidskrachten de bedrijfs-
werkzaamheden verrichten en zelfs gedeeltelijk het bedrijf leiden? 
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Ds schijnbedrigvan en rustende landbouwers, De eerste categorie 
omvat personen, die vroeger een ander beroep hebben gehad, doch 
op latere leeftijd dit beroep hebben laten varen, om zich uit­
sluitend aan het, veelal kleine, landbouwbedrijf te wijden-
Rustende landbouwers hebben vroeger een groter bedrijf gehad. 
Zij hebben meestal het grootste deel van het bedrijf afgestoten, 
bijvoorbeeld ten behoeve van een zoon. In de D-groep worden 
ook sterk van het normale patroon afwijkende bedrijven opgenomen, 
zoals de land- of tuinbouwbedrijven, die bij kloosters en ge­
stichten behoren« 

De B- en C-groepen 

Het aantal B-bedrijven in het blok is gering, namelijk 23 of 
yfo van het totale aantal bedrijven. Bovendien liggen 14 van deze 
B-bedrijven in de gemeenten Haaren (gebied lil) (zie hierna be­
treffende de gebiedsindeling). In deze gemeente komen een aantal 
nevenberoepen in het niet-agrarische vlak voor (kolenhandel, café­
houder, timmerman e.d,), die in de andere-delen van het blok als 
hoofdberoep worden uitgeoefend. Hieruit blijkt nog eens, dat Haaren 
de gemeente met het meest agrarische karakter is» Gebied II heeft 
in verhouding de meeste C-bedrijven, 32 of.. 18$ van alle bedrijven 
in' dit deel van het blok. In het geheel kv,ramen er 90 C-bedrijven 
voor, dat is 12fo van het totale aantal,-

Een overzicht van de neven- en hoofdberoepen van de B- en C-
grondgebruikers wordt in bijlage 1b gegeven. De omschrijving van 
enkele in deze bijlage genoemde groepen van beroepen verdient wellicht 
enige verduidelijking, Onder direct afhankelijke beroepen worden 
die verstaan, welke nauw betrokken zijn bij of afhankelijk van 
de landbouw, zoals inseminator en meel- of veehandelaar. Met de ver­
zorgende beroepen wordt hoofdzakelijk de dorpsmiddenqtand bedoelds 
bakker, kruidenier, timmerman en dergelijke, 

In de B-groep hebben de grondgebruikers meest een nevenberoep, 
dat direct of indirect met de landbouw is verbonden. Daar bovendien 
in deze groep het eigen.landbouwbedrijf de hoofdbron van arbeid 
(en inkomen) is, zijn voor de verwerking van de gegevens de A- en 
B-groepen bij elkaar gevoegd. 

Ook in de C-groep komt het beroep landarbeider of een ander met 
de landbouw verbonden beroep veel voor. Bijna de helft heeft hier 
echter een hoofdberoep, dat buiten het agrarische milieu valt. 
Dit betreft vooral de verzorgende beroepen en industrie-arbeiders, 
Daar de bebouwde kommen van Vught, Sint-Michielsgestel, Boxtel en 
Oisterwijk buiten het blok vallen, is het aantal bedrijfshoofden uit 
deze beroepen niet groot« 
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De gemeenten Esch en Haaren met gedeelten van de omliggende 
gemeenten vormen het ruilverkavelingsgebied Essche Stroom« Op de 
kaart is de (voorlopige) ruilverkavelingsgrens aangegeven. De 
gegevens voor deze schets zijn naar vijf gebieden binnen het blok 
verwerkt s 

gebied Is de gedeelten van de gemeenten Udenhout en Helvoirt, 
die in het blok vallen^ 

gebied lig de gedeelten van Vught en van Sint-Michielsgestel en 
de gemeente. Eschs 

gebied Ills de gemeente Haarens, 
gebied IV; het gedeelte van Oisterwijkj 
gebied Vs het gedeelte van Boxtel, 

De begrenzing van deze gebieden is door de Cultuurtechnische 
^ienst voorgesteld op grond van verschillen in agrarische struc­
tuur en grondsoort. Op grond van deze verschillen had met een in­
deling in drie gebieden kunnen worden volstaan, maar de gemeente 
Haaren is apart genomen, omdat het streekonderzoek in 1953' alleen 
deze gemeente' omvatte. Dit gaf dus de mogelijkheid om voor gebied 
III verschillende gegevens van 1953 en 1958 te vergelijken. Boven­
dien wordt in Haaren een streekverbetering uitgevoerd« Gebied IV 
is afgescheiden, omdat hierin het voorbeelddorp Kerkhoven ligt. 
In kaart 1 zijn de gebiedsgrenzen ingetekend, In tabel 1 wordt een 
overzicht gegeven van-het aantal bedrijven en de gemiddelde -
bedrijfsgrootte per gebied en gemeente. 

Tabel 1 
BEDRIJVEN EN BEDRIJFSGROOTTE 

Hele gemeenten Rvk*gebied 

gemidd. |aant. jgemidd. 
bedr„~ jbedr. ibedr.-
grootte fe 1 hal grootte 

% bedr.i fo cultuur-
in | grond in 

het | het blok 
blok [(bedrijven 

| a» 1 ha) 

Gebied Helvoirt 
Udenhout 

160 
243 

199 
48 

232 

210 

106 

401 

•8,1 
8,5 

8,6 
7,6 

6,5 

6,5 

9,1 

7,0 

82 
90 

94 
49 

27 

203 

51 

m 

8,0 
8,7 

10,3 
7,6 

6,3 

6,9 

7,6 

7,8 

51 
37 

47 
1) 

51 
38 

56 
l) 

12 

48 

28 

1) 

11 

40 

31 

1) 

Gebied II Vught 
Esch 
Sint-Michiels­
gestel 

Gebied III Haaren 

Gebied IV Oisterwijk 

Gebied V Boxtel 

l) Hele gemeente valt in het blok. 
Brons C.B.S.-landbouwtellingen. 

Volgens de nieuwe landbouwgebiedsindeling ligt het blok in de 
Meijerij. De indeling van 1912 rekende Oisterwijk en Haaren bij 
de zuidelijke en oostelijke zandgronden en de rest van het gebied 
bij de Meijerij. 
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HOOFDSTUK I 

DE ECONOMISCHE STRUCTUUR VAN HET GEBIED 

Het ruilverkavelingsblok is een agrarisch 'gebied, vrijwel 
zonder industrie. Het is niet mogelijk aan de hand van het be­
schikbare cijfermateriaal een indruk te geven van de economische 
structuur van dit blok. Dit is wel mogelijk van de gemeenten in 
hun geheel, waarin het blok is gelegen. De economische structuur 
van dit gebied is uiteraard anders dan die van het blok, te meer, 
daar het laatste er de agrarische kern van vormt. Het heeft ons 
inziens wel degelijk zin hier een schets te geven van de econo­
mische structuur. De situatie en de ontwikkeling in het gebied 
zijn immers van invloed op de landbouw en de landbouwende bevolking. 
Bovendien mag worden aangenomen, dat door de veranderingen, die 
op het Brabantse platteland plaats hebben, de ontvankelijkheid voor 
invloeden van buiten, dat wil zeggen van buiten het bedrijf en het 
gezin, nog groter zal worden. 

Het grotendeels binnen de driehoek Tilburg, 's-Hertogenbosch 
en Boxtel gelegen gebied vormt een tamelijk heterogeen geheel* 

.Udenhout, Helvoirt, Haaren en Esch zijn gemeenten met een platte­
landskarakter 5 Esch en Haaren zijn nog iets meer agrarisch georiën­
teerd-dan Helvoirt en Udenhout« Over de laatste twee gemeenten kan 
nog worden opgemerkt, dat Udenhout reeds, zowel relatief als in aan­
tal, een grotere niet-agrarische bevolking heeft dan Helvoirt. In 
Haaren is het plattelandskarakter nog het sterkst. 

De structuur van Oisterwijk, Boxtel, Vught en Sint-Michiels­
gestel wijkt sterk af van de zo juist genoemde. In al deze gemeenten 
is het niet-agrarische deel van de bevolking beduidend hoger dan 
.in Udenhout, Helvoirt, Haaren en Esch« 

Oisterwijk is een gemeente met een overwegend industriële 
structuur en heeft ongeveer 1500 industriële arbeidsplaatsen, waarvan 
I.3OO in de leder- en schoenindustrie. Verder vinden enkele honder­
den inwoners werk in de industrieën van het nabijgelegen Tilburg. 
Ook vervult Oisterwijk een belangrijke functie op recreatief ge­
bied. Als verzorgingscentrum voor de omgeving heeft de plaats 
bijna geen betekenis. 

De gemeente Boxtel kan worden getypeerd als een industrieel 
en verzorgingscentrum van secundaire betekenis. De belangrijkste 
industriële bedrijfstak is de sigarenindustrie« Hiernaast kunnen 
nog worden vermeld de textiel- en metaalindustrie. Verder vervult 
Boxtel nog een zekere verzorgingsfunctie, vooral op het gebied van 
het onderwijs en de medische hulp. 

De gemeente Vught heeft weer een heel ander karakter, namelijk 
forensengemeente voor 's-Hertogenbosch. In 1956 werkten dan ook 
742 gezinshoofden en alleenstaanden uit de gemeente Vught in 
Den Bosch, 
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Het is opmerkelijk, dat hier betrekkelijk weinig arbeiders bij 
zijn. 

Ook uit Sint-Michielsgestel werkt een niet gering aantal 
personen, overwegend arbeiders, in Den Bosch. Ook in andere 
plaatsen v/erken veel inwoners van Sint-Michielsgestel, bijvoor­
beeld in Schijndel en Boxtel, 

In dit verband kan nog worden opgemerkt, dat het Centraal 
Bureau voor de'Statistiek in zijn publikaties "Typologie van de 
Nederlandse gemeenten naar urbanisatiegraad 31~5~1947 en 3O-6-I956", 
Udenhout, Helvoirt, Haaren en Esch tot de plattelandsgemeenten 
rekent, Oisterwijk, Boxtel en Sint-Michielsgestel tot het ge-
industrialiseerde platteland en Vught als forensengemeente typeert. 

De bevolkingsont?,rikkeling in het verleden vertoont op het platte­
land een vrijwel gelijk beeld. In Udenhout is de ontwikkeling van 
I88O tot I92O iets sterker geweest dan in de andere drie gemeenten» 
Van I92O tot I95O blijft de groei in Haaren iets achter bij die van 
de andere plattelandsgemeenten. 

In de overige gemeenten van het gebied is de ontwikkeling veel 
sterker, In Vught en Oisterwijk werd het inwonertal van 1920 
tot heden, verdubbeld en in Sint-Michielsgestel bijna. Boxtel vertoont 
een enigszins afwijkend beeld. Door een stagnatie in de jaren 1920 
tot I94O, hetgeen onder meer te wijten is aan het opheffen van het 
locomotievendepôt van de spoorwegen en het in de crisisjaren verdwijnen 
van een belangrijke industrie, is de groei in deze jaren zelfs ge­
ringer dan in de plattelandsgemeenten. Sinds 1940 is de groei echter 
v/eer aanzienlijk sneller.' 

In het vervolg van dit betoog zullen de overwegend niet-agrarische 
gemeenten buiten beschouwing worden gelaten en zullen wij ons be­
perken tot Udenhout, Helvoirt, Haaren en Esch. In deze plaatsen 
werkt nog een derde deel van dè mannelijke beroepsbevolking in de 
landbouw. In de andere gemeenten is dit. lOfo, 

Tabel 2 geeft een beeld van de ontwikkeling van de gehele manne­
lijke beroepsbevolking en het deel hiervan dat in de landbouw werkt 
in de genoemde gemeenten in 1930, 1947 en 1956. De cijfers van 1956 
zijn niet geheel te vergelijken met de beide andere jaren. 

Tabel 2 
MANNELIJKE BEROEPSBEVOLKING IN 1930, 1947 EN I956 

Esch 
Haaren 
Helvoirt 
Udenhout 

I93O 
manne1. 
beroeps­
bevolking 

waarvan 
agrar. 

aant.l in 'fo 

1947 
manne1. 
beroeps­
bevolking 

213 87 41 225 
609 309 64 724 
680 309 46 816 

II72 487 42 I262 

waarvan 
agrar. 

aant.j in 'fo 

98 44 
392 54 
338 42 
466 37 

1956 
manne1. jwaarvan 
beroeps- agrar. 
bevolking; , 1 . ^ j aant.| m Jo 

253 81 33 
760 335 45 
758 248 34 

126I 361 29 

Brons C.B.S.-volks- en beroepstellingen en woningtelling 1956. 

I484 



8 -

Van I93O tot 1947 is het aantal in de landbouw werkende 
mannen in drie van de vier gemeenten toegenomen. Leze toeneming 
is zo gering, dat men gezien de bijzondere omstandigheden in 
I947 mag aannemen, dat van 1930 tot 1947 het aantal in de landbouw 
werkende mannen-vrijwel constant is gebleven. 

Van I947 tot 1956 is de mannelijke agrarische beroepsbevolking 
in tamelijk sterke mate afgenomen (zie kaart 2), Deze vermindering 
is vooral veroorzaakt door het verdwijnen van kleine bedrijven 
en doordat zoons buiten de landbouw zijn gaan werken« Het aantal 
zeer kleine bedrijven is afgenomen zowel door een tekort aan 
opvolgers als door de omstandigheid, dat de kleine boeren zelf 
een ander beroep kozen. Veel van deze kleine boeren behoorden 
tot de periferie van de agrarische sector. Zij konden over het 
algemeen slechts een voldoende gezinsinkomen verkrijgen door 
ook buiten het eigen bedrijf werkzaamheden te verrichten. Ook het 
aantal in de landbouw v/erkende zoons is afgenomen. In 1947 werkte, 
mede door de oorlogs- en crisisjaren, een groot aantal boerenzoons 
in de landbouw. Vele van hen hebben sindsdien de landbouw verlaten. 
Bovendien is waarschijnlijk het aantal boerenzoons, dat momenteel 
na het verlaten van de lagere school in de landbouw gaat werken, 
geringer dan een tiental jaren geleden« 

Behalve op de zeer kleine bedrijven is het aantal bedrijfs-
hoofden slechts in geringe mate afgenomen. Wij hebben de indruk, 
dat de laatste jaren weinig "echte" landbouwbedrijven zijn ver­
dwenen« 

Een andere opmerkelijke ontwikkeling, die uit tabel 2 blijkt, 
is het vrijwel constant blijven van de omvang van de totale man­
nelijke beroepsbevolking. In Helvoirt is het aantal werkende 
mannen zelfs afgenomen* Dit voor Brabantse verhoudingen opmerke­
lijke verschijnsel hangt voor een deel samen met het vrijwel ont­
breken van werkgelegenheid buiten de landbouw. Daarnaast spelen, 
althans voor sommige gemeenten, weerstanden tegen pendelen waar­
schijnlijk ook een rol. De afstanden van bijvoorbeeld Udenhout 
naar Tilburg en Oisterwijk en van Haaren en Esch naar Boxtel 
zijn niet groot. Van Helvoirt uit zijn de afstanden tot de werk-
gelegenheidscentra iets groter. Toch lijkt ook hier de afstand 
als zodanig geen onoverkomelijk bezwaar. De genoemde gemeenten 
vertonen de laatste jaren dan ook een vrij trage bevolkingsgroei, 
hetgeen een gevolg is van een groot vertrekoverschot en niet van 
lage geboortecijfers. 

Aangenomen mag worden« dat de trage groei van deze gemeenten 
voor een deel samenhangt met de zeer geringe uitbreiding van de 
werkgelegenheid in het midden van Brabant en met name in Tilburg, 
op v/elk industriecentrum een groot deel van het onderhavige gebied 
is aangewezen. In Midden-Brabant overweegt immers de wollen-
stof f enindustrie en de schoenen- en lederindustrie en deze bedrijfs­
takken laten slechts een zeer geringe groei zien. 

I484 
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De betekenis van he t pendelen voor de werkgelegenheid 
i n de betrokken gemeenten b l i j k t d u ide l i j k u i t de onderstaande 
t a b e l , waarin het a an ta l gezinshoofden en a l leenstaanden i s 
vermeld, dat bu i t en de gemeente werkzaam i s . 

Tabel 3 
HET PENDELEN 

Aantal personen uit 

Naar tUdenhout Helvoirt HaareniEsch 

Tilburg 102 26 
Den Bosch 1 52 
Boxtel . ~ -* ' 3 
Oisterwijk 45 23 
Overige gemeenten 35 102 

Totaal Ï83 188' 

19 
8 
-

61 
66 

1 
13 
25 
4 

31 

154 74 

Brons C.B.S.-woningtelling 1956. ' 

Uit de gemeente Helvoirt zijn veel pendelaars werkzaam 
in andere.dan de hier genoemde centrât Van deze personen v/erken 
er 25 in Yught, de overigen werken in kleine aantallen over een 
groot aantal aangrenzende en niet-aangrenzende gemeenten verspreid. 

Het is niet bekend, hoeveel van deze buiten de gemeente werkende 
-gezinshoofden en alleenstaanden van agrarische afkomst zijn. 
Waarschijnlijk is het aantal.zoons van gezeten boeren onder hen 
zeer gering. Aangenomen mag worden, dat deze pendelaars afkomstig 
zijn uit arbeiderskringen en uit de kringen van landarbeiders en 
boeren met een heel klein bedrijf. 

Onder de overige pendelaars, de niet-gezinshoofden en alleen­
staanden zal zich waarschijnlijk wel een iets groter aantal boeren­
zoons bevinden. Het aantal boerenzoons, dat werkt als industrie­
arbeider, schijnt nog tamelijk gering te zijn. De afgevloeide 
boerenzoons, met name zij.., die enige tijd in.de landbouw hebben ge­
werkt, zijn vooral werkzaam als gemeente-arbeider, als wegwerker -
voornamelijk zoons van kleinere boeren - bij de spoorwegen, bij 
landbouworganisaties, bij de landbouwvoorlichtingsdienst en derge­
lijke. 
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HOOFDSTUK II 

DE PR0DUKTIE-0M3TANDIGHEDM IN DE LANDBOUW 

1« De grond en de waterstaatkundige situatie 

Het ruilverkavelingsblok is een zandgebied, v/aar met binnen 
een relatief beperkte oppervlakte een betrekkelijk grote ver­
scheidenheid van bodemtypen aantreft. In de oostelijke helft 
wordt het gebied doorsneden door beekbezinkingsgronden. Verder 
treft men er oude lemige zandbouwlandgronden aan en lage zand­
gronden. De hoge heide-ontginningsgronden tenslotte nemen een 
niet onaanzienlijke oppervlakte in beslag, maar zijn vergeleken 
met de andere groepen in de minderheid» 

Hoewel de hogere lichte gronden een minderheid vormen is volgens 
het C.O.L.N.-T.N.O.-onderzoek het grootste deel van de grond toch 
droogtegevoelig of regelmatig verdrogend. Droogtegevoelige grond 
kan ongeveer een opbrengstdepressie geven van 12% en de regelmatig 
verdagende grond van 32%. Vooral op de leemhoudende zandgronden 
komen grote fluctuaties in de-grondwaterstand voor, daar deze fijn-
korrelige gronden een klein bergingsvermogen hebben. 

De beekbezinkingsgronden langs de Essche Stroom en de Run hebben 
regelmatig wateroverlast. Het.afvoervermogen van de sterk kronkelen­
de Dommel is te gering. ' Sinds de uitvoering van de ruilverkaveling . 
te Spoordonk is de situatie nog slechter geworden« Ook de onvol­
doende staat, waarin de secundaire leidingen en detailafwateringen soms 
verkeren, dragen bij tot de onbevredigende situatie. Een ander 
gebied met veel wateroverlast, vooral in tijden met veel neerslag, 
is het Helvoirtse Broek, 

2. De verkavelingstoestand 

De enige gegevens, die over de verkavelingstoestand beschik­
baar zijn, zijn gemeentelijke gegevens ever de kavelgrootte en 
het aantal kavels per bedrijf. Van de gemeente Haaren en van het 
voorbeelddorp Kerkhoven zijn meer gegevens beschikbaar, maar in 
Haaren is sinds de verzameling van deze gegevens een grondruil 
uitgevoerd, waardoor deze cijfers minder goed bruikbaar zijn. De 
gegevens van Kerkhoven hebben betrekking op een gering aantal be­
drijven. In tabel 4 zijn deze kengetallen vermeld. Deze tabel heeft 
betrekking op de gemeenten, die geheel of gedeeltelijk in het 
ruilverkavelingsblok zijn gelegen. 
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Tabel 4 

VERKAVELING 

Gemeenten 

Helvoirt 
Udenhout 
Vught 
Esch 
St»-Michielsgestel 
Haaren 
Öisterwijk 
Boxtel 

Aantal 
"bedrij­

ven 
ä 1 ha 

160 
243 
199 
48 

232 
210 
106 
40I 

Aantal 
kavels 

per 
"bedrijf 

5,1 
5,1 
4,1 
4,3 
5,0 
6,1 
3,8 
4,4 

Gemidd.j^ "bed 
kavcl— -
grootte! 1 

in ha 1 

1,58 11 
1,67 8 
2,0.9 17 
1,77 
1,30 10 
1,08 5 
2,36 18 
1,60 15 

rijven 

2-4 1 

" "40 
41 
45 
60 
39 
39 
50 
45 

met 

5_9 

" 40 
42 
33 
38 
42 
38 
28 
34 

.... kavels 

| ^ 10 

9 
9 
s 
2 
9 

18 
4 
6 

Brons C.B.S, mei 1955. 

Alleen de gemeenten Haaren -en Esch vallen geheel binnen de 
blokgrenzen. Van de andere kunnen de verkavel.ingsgegevens niet 
zonder meer als gemiddelden voor het deel binnen het gebied worden 
aangemerkt. De betrekkelijk gunstige situatie in Öisterwijk is een 
gevolg van de aanwezigheid van ontginningsbedrijven in het zuide­
lijke gedeelte van de gemeente« Waarschijnlijk is de situatie in 
het gedeelte binnen de blokgrenzen dus ongunstiger dan door de 
cijfers wordt voorgesteld« Hetzelfde geldt voor Helvoirt en Boxtel. 
De situatie in het Vughtse gedeelte van het blok• wijkt niet veel 
af van het gemiddelde beeld van de gemeente; mogelijk is dit laatste 
iets beter« 

De gegevens per bedrijf zijn overgenomen uit de landbouwtelling 
van mei 1958» Daar in dat jaar geen verkavelingsgegevens zijn op­
genomen, kan hier geen nauwkeuriger beeldvan de verkavelingstoestand 
worden gegeven» 

3« De bedrijfsgroottestructuur 

Iets dieper zal worden ingegaan ?,p de bedrijfsgroottestructuur 
en de ontwikkeling ervan. Om een inzicht te verkrijgen in de ont­
wikkeling van deze structuur moeten gemeentelijke cijfers worden 
gebruikt. In het voorgaande is gebleken dat verscheidene gemeenten 
heterogeen van structuur zijn, zodat de met behulp van de gemeen­
telijk cijfers geschetste ontwikkeling geen betrekking:heeft op 
het ruilverkavelingsblok, maar op het gehele door de betrokken 
gemeenten gevormde gebied. 
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De ontginningen, die in enkele gemeenten plaats hadden, 
hebben een belangrijke invloed gehad op de ontwikkeling van de 
bedrijfsgroottestructuur. Zoals reeds in het voorgaande werd 
vermeld, zijn ontginningen op enigszins grote schaal voor­
namelijk uitgevoerd buiten het gebied. 

Men dient hiermee rekening te houden bij het bestuderen van 
tabel 5? waarin een overzicht wordt gegeven van de oppervlakte 
cultuurgrond, het aantal bedrijven en de gemiddelde bedrijfs-
grootte in 1910 en in 1955 van de gemeenten in het gebied. 

BEDRIJVEN1'' EN CULTUURGROND IN 1910 EN 1955 
Tabel 5 

Oppervlakte 
cultuurgrond 

in ha 

|I9IO | 1955 

Aant al 
bedrijven 

I9IO I 1955 

Gemiddelde 
bedr«grootte 

in ha 

I9IO ! 1955 

Esch 
Haaren 
H e l v o i r t 
Udenhout 
Box te l 
S t . -M i ch i e l s g e s 
O i s t e rw i j k 

l ) Bed r i j ven W 
Brons C .B.S, 

3 t e l . 

1 ha 

297 
1.310 

967 
I . 533 , 
2 .IO4 
I . 396 
' . 635 

• '-. 

365 
1.374 
I . 292 
2,057 
2.797 
I . 514 

962 

45 
217 
173 
251 
350 . 
247 
104 . 

48 
210 
160 
243 
4OI 
232. 
106 

6,6 
6 ,0 
5,6 
6 , 1 
6 ,0 
5,6 

•••6,1 

7,6 
6 ,7 
8 ,1 
8 ,4 
7 ,0 
6 ,5 
9 , 1 

De gemeente Vught is in deze tabel niet opgenomen,omdat 
een gedeelte van de in 1933 opgeheven gemeente Cromvóirt bij 
Vught is gevoegd en vergelijking dus niet meer mogelijk is. 
Verder dient nog te worden opgemerkt, dat tabel 5 betrekking 
heeft op alle bedrijven, dus ook op de bedrijven van C-•eh D-
grondgebruikers. Aangenomen mag v/orden, dat het aantal C-bedrijven 
in I9IO groter was dan in 1955« 

Een volledig overzicht van het verloop tussen 1910 en 1955 'i 
wordt gegeven in bijlage la en grafiek A, De oppervlakte cul­
tuurgrond is in alle gemeenten uitgebreid« In de geheel binnen 
het ruilverkavelingsblok gelegen gemeenten Haaren en Esch tezamen 
is de uitbreiding betrekkelijk gering. De toeneming van het aantal 
bedrijven als geheel is zeer gering, in verscheidene gemeenten is 
het aantal bedrijven zelfs afgenomen. Slechts in Boxtel is sprake 
van een toeneming van enige betekenis, 'voornamelijk als gevolg 
van de ontginningen ten zuiden van Lennisheuvel. Het is derhalve 
mogelijk, dat binnen het blok het aantal bedrijven van 1910 tot 
I955 Is gedaald. 
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GEMIDDELDE BEDRIJFSGROOTTE 
(Bedrijven ̂  1 ha.) 

Grafiek B 

10 

9 

8 

7 

6 

5 

4 

3 

2 

1 

ha 

_L -L 
1910 '21 '30 

Udenhout 
Helvoirt 

4T50*55 

Vught 
Sint-Michielsgestel 

. .. . Esch 

10 

9 

8 

7 

6 

ha 

j_J L 

'47,Kn'55 '50 
I9IO '21 '30 

. Haaren 
Oisterwijk 
Boxtel 
De Meijerij 
Zuidelijke en oostelijke zandgronden 
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Deze 'ontwikkeling - uitbreiding van de oppervlakte cultuur­
grond enerzijds en een slechts zeer geringe toeneming van het 
aantal.bedrijven anderzijds - heeft geleid tot een verhoging 
van de gemiddelde "bedrijfsgrootte (grafiek B ) , Hoewel hier vooral 
de invloed van de ontginningen werkzaam is5 mag worden aangenomen, 
dat ook in het blok - men zie de cijfers van Haaren en Esch -
de gemiddelde bedrijfsoppervlakte is toegenomen» 

Bekijkt men de tussenliggende periode,dan blijkt , dat in de 
gemeenten Eschj Boxtel, Sint-Michielsgestel en Oisterwijk het aan­
tal bedrijven van 1910 tot 1947 is gestegen en daarna weer afgeno­
men. Met uitzondering van Sint-Michielsgestel was in deze gemeen­
ten in 1955 het aantal bedrijven nog iets groter dan in 1910. 
In Haaren en in ïïelvoirt nam het aantal bedrijven tot 1930 toes 
daarna trad een daling in. In Udenhout was het aantal bedrijven 
in I93O en 1947 nagenoeg gelijk aan het aantal in 1910. In de meeste 
gemeenten was tussen 1910 en 1921 een lichte daling van het aantal 
bedrijven te zien« 

De uitbreiding van de oppervlakte cultuurgrond heeft vooral 
in de periode 1920-1940 plaats gehad. Op de in die tijd ontgonnen 
grond is een aantal nieuwe bedrijven gesticht? maar met een 
ander gedeelte zijn bestaande bedrijven "vergroot. Dit. geldt ook 
voor een aantal bedrijven in het blok, waarbij in sommige gevallen 
de grond, die bij deze bedrijven is gevoegd, buiten.de blokgrenzen 
ligt. 

Tabel 6 geeft vervolgens een beeld van de huidige situatie 
met betrekking tot de bedrijfsgroottestructuur van de landbouw­
bedrijven, dat wil zeggen inclusief de bedrijven van de boeren 
met een nevenberoep (beroepsgroepen A en B). 

Tabel 6 
A- EN B-BEDRIJVEN NAAR GROOTTEKLASSEN 

.,.._ , _.. ~~~i 

| A- en B-bedrijven 

aantal j in fo 
_ _ _ _ _ ^ . __ 

5 - 7 ha 100 17 
7 - 10 ha 216 37 

10 - 12 ha 79 13 
12 - 15 ha 56 10 
15 - ,20 ha 34 6 

.-20 ha 9 ' 2 

Het gehele blok 58O 100 

Brons C.B.S. en L.E.I, 
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Het ruilverkavelingsgebied kan dus worden getypeerd als 
een gebied met overwegend kleine bedrijven. Ongeveer TCffo der 
bedrijven is kleiner dan 10 ha en slechts &fo is groter dan 
1'5 ha. De verdeling van de bedrijven over de grootteklassen 
vertoont hier het normale beeld van de dorpen op de Brabantse 
zandgronden? v/aar de ontginningsactiviteiten weinig te betekenen 

• hebben gehad. m , 1 „ 
Taoel 7 

A- EN B~BEDRIJVEN VAN 1-10 HA 

G-ebied 

Udenhout-He lvoirt 
Vught-Esch-Sint-

Michielsgestel 
Ilaaren 
Oisterwijk 
Boxtel 

Het gehele blok 

I 

II 
III 

IV 
V 

Aan­
tal 

bedrij­
ven 

1-10 ha 

107 

64 
138 

24 
62 

395 

Oppervl. 1 
cultuurgrond! 
in ha van I 

bedrijven 
^ 1 ha J 

1333 

1276 
1311 

364 
825 

5109 

Aantal 
bedrijven 

1 - 10 ha 
per 1000 ha 

cultuurgrond 

80 

50 
105 

66 
75 

77 

Brons C.B.S.-L.E.I. 

Zoals uit tabel 7 blijkt is het aantal bedrijven tussen 
1 en 10 ha per 1000 ha cultuurgrond met 77 vrij hoog. 

Vervolgens wordt in tabel 8 per gebied een procentuele ver­
deling van het aantal A- en B-bedrijven over de grootteklassen 

,. gegeven. T a b e l 8 

A- EN B-BEDRIJVEN NAAR GEBIED 
c/o bedrijven in de grootteklasse 

1-515-7 J 7-10 10-12j12-15!15-20 ja 20 
hal hai ha ha ha ha l ha 

I Udenhout-Helvoirt J 20 44 
II Vught-Esch-Sint-Michielsgestel 11 11 

III Haaren 21 
IV Oisterwijk 22 

V Boxtel/ 13 16 38 

31 
23 37 

7 33 

9 
18 
10 
19 
19 

10 
15 

5 
17 

10 
4 
2 
6 

3 
4 

Het gehele blok 15 17 37 13 10 

Bron; CB.S.-L.E.I, 

Een volledig overzicht van alle bedrijven naar beroeps­
groep? grootteklasse en gebied wordt in bijlage 1 gegeven. 
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Van gebied tot gebied bestaan er dus wel enige verschillen. 
Deze verschillen hebben vooral betrekking op de grootteklassen 
beneden 7 ha en boven 10 ha. Laat men Oisterwijk vanwege het 
geringe aantal bedrijven buiten beschouwing, dan kan worden ge­
zegd, dat de gebieden III, V en ook wel I meer het type van de 
oude Brabantse dorpen vertonen^namelijk veel bedrijven in de 
grootteklas.se 7 ~ 10 ha en kleiner, maar weinig groter dan 12 ha. 
Gebied II laat een enigszins afwijkend beeld zien, vooral met be­
trekking tot de grotere bedrijven. Hier heeft ook de ontginnings­
activiteit enige invloed gehad. Bovendien hebben in de gemeente 
Vught een aantal landbouwers grond in gebruik gekregen in de ten 
noorden van de plaats Vugt gelegen polders. Hierdoor zijn deze 
bedrijven soms niet onaanzienlijk vergroot. 

De grootste tegenstelling met gebied II vormt de situatie in 
gebied III, de gemeente Haaren. Hier overheerst het kleine bedrijf 
zeer sterk, In gebied I is het percentage bedrijven, kleiner dan 
5 ha, v/el betrekkelijk gering, maar hier treft men veel bedrijven 
in de grootteklasse 7 ~ 10 ha en, zij het in mindere mate, in de 
grootteklasse 5 ~ 7 ha. 

4* Enkele andere produktie-omstandigheden 

Tot de produktie-omstandigheden ?/orden verder nog gerekend 
de pacht- en eigendomsverhoudingen, de aansluiting op de open­
bare nutsvoorzieningen en de inrichting van de bedrijfsgebouwen. 
Hierover zijn slechts de gegevens per gehele gemeente bekend. 
Van de inrichting der bedrij fsgebouwen als zodanig zijn geen gege­
vens beschikbaar. Als indicatie kan echter wel de ouderdom van de 
boerderijen worden gebruikt. 

Van het voorkomen van pachtland geeft tabel 9 sen beeld. De cijfers 
hebben betrekking op de grondgebruikers met hoofdberoep landbouwer, 

EIGENDOM EN PACHT 1955 Tabel 9 

Aantal bedrijven ^ 1 ha 

totaal 

Opp. cultuurgrond 

gepacht l)jin eigendom! % 
| in ha | gepacht 

Udenhout 
Helvoirt 
Haaren 
Esch 
Vught 
Boxtel 
Oisterwijk 
Sint-Michielsgestel 

216 
149 
185 
45 

176 
345 
86 

180 

31,9 
37,6 
27,0 
64,4 
64,2 
38,8 
44,2 
47,8 

1946,11 
1251,10 
1307s80 

385,75 
1577,87 
2659 
880,58 

1331,15 

29,7 
43,7 
28,7 
62,2 
65,6 
41,9 
54,2 
49,9 

l) D.w.z.' met meer dan ^Cffo van de cultuurgrond gepacht. 
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In het oostelijke deel van het gehied met name in Vught 
en Esch blijkt tamelijk veel pachtland voor te komen. Ongeveer 
twee derde van de cultuurgrond is pachtland en twee derde van de 
boeren heeft meer dan de helft van hun cultuurgrond gepacht. 
In beide gemeenten blijkt beduidend meer pachtland aanwezig te 
zijn dan gemiddeld in Midden-Brabant het geval is, ongeveer 40^« 

In Vught is het percentage pachtland in alle grootteklassen 
hoog, met dien verstande; dat het np de bedrijven kleiner dan 
5 ha iets lager ligt dan op de grotere« In Esch hebben de kleine 
bedrijven relatief meer pachtland dan de bedrijven in de grootte-
klasse 5-10 ha en 10-20 ha. 

Een ander beeld geven de gemeenten Udenhout en Haaren te zien. 
Hier bedraagt het percentage pachtland in de grootteklasse van 
1-5 ha 3595> van 5-10 ha 30,5 en van 10-15 ha 20,4. Ook in 
Udenhout néémt het percentage land in eigendom toe, naarmate de 
bedrijven groter zijn. 

In de verschillen tussen Udenhout en Haaren enerzijds en Vught 
en Esch anderzijds weerspiegelen zich enigszins de verschillen in 
sociale structuurs gezeten, eigengeërfde boeren op van ouds 
vruchtbare grond tegenover arme, kleine boeren op droge, lichte 
grond. 

Boxtel en Helvoirt nemen een middenpositie inj Oisterwijk 
en Sint-Michielsgestel zijn gemeenten met betrekkelijk veel 
pachtland, 

Een overzicht van de aansluiting van boerderijen en tuinders­
woningen op de openbare nutsvoorzieningen geeft tabel 10. 

Tabel 10 
OPENBARE NUTSVOORZIENINGEN I95Ó 

Udenhout 
Helvoirt 
Haaren 
Esch 
Boxtel 
Vught. 
Ois terra jk 
Sint-M chi e 

Het gehele 

ïlsges 

blok 

| Aantal 

.boerde— j 
j rijen j 

220 
150 
193 
44 

336 
156 
89 

tel I84 

1372 

Aansluiting 

elektriciteit 

220 
140 
190 
44 

329 
137 
80 

166 

I3O6 

op 

water 

67 
59 
21 
16 

• 39 
64 
14 
34 

314 

Brons C.B.S. 
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In het gebied gevormd door de gemeenten Udenhout, Helvoirt, 
Haaren, Esch en Boxtel zijn vrijwel, alle "boerenwoningen op het 
elektriciteitsnet aangesloten. Maar ook in andere gemeenten is 
het aantal niet-aangeslotenen niet groot,. 

Het aantal aansluitingen op het waterleidingnet is aanmerke­
lijk geringer. Dooreengenomen is nog niet een vierde aangesloten. 

Gegevens over de inrichting van de bedrijfsgebouwen zijn niet 
beschikbaar. De woningtelling 195°" verschaft echter wel cijfers 
over de ouderdom :. van de boerderijen. Hoewel rekening moet worden 
gehouden met verbouwingen is het toch zo, dat een groot aantal 
oude boerderijen in een gebied een indicatie is voor een minder 
economische indeling.van de bedrijfsgebouwen. 

-. Tabel 11 

DE OUDERDOM VAN BOERDERIJEN' 

Udenhout 
H e l v o i r t 
Haaren 
Esch 
Box te l 
Vught . 
O i s t e r w i j k 
S i n t - M i c h i e l s g e s t e l 

Het g ehe l e b lok" 

Aan ta l 
b o e r d e ­
r i j e n 

220 
150 
193 
44 

336 
156 
89 

184 

1372 

voor 
• 1906 

139 
104 
124 

28 
231 
•89 
39 

140 

894 

Gebou 
; 1906-
: 1918 

9 
5 
7 
4 

13 
17 
7 
4 

66 

wd i n 
I I 9 I9 -
'1940 

46 
34 
36 
10 
73 
40 
35 
27 

301 

h e t t i j d v a k 
• ! 1941-

! I95O 
4 
4 

11 • 
1 • 
9 
5 
2 
9 

45 

na 

im 22 
3 

• 15 
1 

10 
5 
6 
4 

66 

BronsC.B.S. -woningtelling 195°" 

Twee derde van het aantal boerderijen is voor 1906 gebouwdj 
ruim 20% stamt uit de periode tussen de twee Wereldoorlogen. 
Een aantal van deze bedrijven zijn ontginningsbedrijven en staan 
buiten het ruilverkavelingsgebied. Aangenomen mag worden, dat 
hier het aantal oude en verouderde boerderijen groter is dan 
in het door bovengenoemde gemeenten gevormde gebied. 

1484 



- 21 -

HOOFDSTUK III 

PRODUKTIEPLAN EN BEDRIJFSVOERING 

1. Grondgebruik 

De bedrijven in het ruilverkavelingsblok zijn.gemengde 
landbouwbedrijven; zoals deze in het midden van Brabant algemeen 
voorkomen, (bijlage 2), Het zwaartepunt valt op de veehouderijs 
de verhouding tussen bouwland en grasland is ongeveer 2 s 3« De 
enkele bedrijven van 20 ha en groter wijken hiervan iets af. Deze 
hebben in verhouding wat meer grasland dan de kleinere bedrijven. 
Op de bedrijven beneden 3 ha is de tuinbouw van enig belang. 
Voor het overige is er tussen de grootteklassen weinig verschil 

'met betrekking tot de indeling van de cultuurgrond. Ook de gebieden, 
die in het blok zijn onderscheiden, vertonen niet veel verschillen. 
Haaren en Esch hebben het laagste percentage bouwland, namelijk 
35 en Boxtel het hoogste, 44. 

Een aantal bedrijven in het blok wijkt af van het hierboven 
geschetste type. Van deze afwijkingen wordt voor de A- en B-bedrijven 
in tabel 12 een overzicht gegeven« 

Tabel 12 
BEDRIJVEN i.ET AFWIJKENDE STRUCTUUR 

< 5 ha 
5 - 10 ha 

10 - 15 ha 
15 - 20 ha 

Het gehele blok 

Gebied I 
Gebied II 
Gebied III 
Gebied IV 
Gebied V 

boom­
kwe­
kerij 

3' 
1 
-

2 

6 

2 
-

3 
1 
— 

tuin­

der 

11 
-
-
-

11 

1 
2 
6 
2 
— 

Aantal b 

fruit-
kwe-
ker 

1 
1 
-
-

2 

— 

1 
1. 
— 
— 

bl 

edrijven 

oe-

mist 

1 
-
-
-

1 

-
-
-
-

1 

pluim­
vee­
houder 

6 
-
— 
-

6 

3 
1 
-
-

2 

var­
kens­
houder 

1 
1 
-
-

2 

-

1. 
-

1 
— 

to­

taal 

23 
3 
_ 

2 

28 

6 
5 

10 
. .4 

3 

Brons C.B.S« 
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De belangrijkste van. deze.bedrijven zijn de twee grote 
boomkwekerijen in Haaren. De andere afwijkende bedrijven zijn 
bijna allemaal kleiner dan 5 ha. Dit betreft vooral tuinders 
en enige pluimveehouders. 

Wanneer de bedrijven, kleiner dan 3 ha, buiten beschouwing 
worden gelaten«, ziet men weinig verschil in bouwplan tussen de 
grootteklassen. Het bouwland wordt voor 73^ met granen beteeld 
en voor 2'J'fo met hakyruchten (bijlage 3)»' Het percentage hak-
vruchten is op de bedrijven kleiner dan 10 ha iets groter dan op 
de bedrijven boven 10 ha. In het in de gemeente Boxtel gelegen 
deel van het ruilverkavelingsblok is het percentage granen het 
hobgstj namelijk 77« 

Bij de granen zijn de voornaamste gewassen rogge, haver en 
mengsels van granen. Ook gerst komt op de meeste bedrijven voor, 
Het percentage rogge is in alle grootteklassen en gebieden vrij­
wel geli'jk. Grotere verschillen zijn er te constateren bij de 
teelt van haver en van mengsels Van granen,, vooral ten aanzien 
van de gebieden. Op de grotere bedrijven ; worden relatief meer 
mengsels verbouwd dan op de kleine bedrijven« Het hoogste percen­
tage mengsels wordt verbouwd in Boxtel (32)| het laagste in Kerk­
hoven (2), Ook in Haaren en Helvoirt is het betrekkelijk laag, 
in Vught en Esch daarentegen weer hoger. Een ongeveer tegenge­
stelde tendens vertoont de teelt van haver. Kerkhoven, met het 
laagste percentage graanmengsels, heeft het hoogste percentage 
haver en gerst. 

De hakvruchtenteelt omvat aardappelen (ll$), voederbieten (lOfo) 
en suikerbieten (6$), Met uitzondering van Kerkhoven, waar het 
percentage hakvruchten 23 bedraagt, wijkt het percentage in de 
onderscheiden gebieden niet veel van het gemiddelde af. Dit laatste 
kan ook worden gezegd van de aardappelen en de voederbieten. Ook 
hier is in Kerkhoven het percentage weer iets lager dan het ge­
middelde. Relatief v/orden de meeste suikerbieten verbouwd in Uden­
hout en Helvoirt. 

Het bouwplan kan nog tamelijk extensief worden genoemd.. Inten­
sivering door uitbreiding van de teelt van hakvruchten lijkt wel 
mogelijk. Opmerkelijk is ook, dat peulvruchten en groenvoederge­
wassen vrijwel niet worden verbouwd. 

Het bovenstaande had betrekking op de bedrijven van A- en B-
grondgebruikers. Op de C-bedrijven wordt het bouwland iets inten­
siever gebruikt dan dooreengenomen op de A- en B—bedrijven. Het 
verschil met de kleinere A- en B-bedrijven is naar alle waarschijn­
lijkheid zeer klein. Het produktieplan van de D-bedrijven komt iets 
meer overeen met het gemiddelde van de A- en B-bedrijven. Er worden 
echter minder suikerbieten en rogge, maar meer haver en gerst 
verbouwd« 
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2. Veehouderij 

Een overzicht van de veestapel geeft bijlage 4« 
Het rundvee is het belangrijkste onderdeel van de veestapel. 
Gemiddeld bedraagt het aantal melkkoeien per bedrijf 75 per 
100 ha cultuurgrond 75 en per 100 ha grasland en kunstweide 127« 
Als gemiddelden zijn deze dichtheidscijfers voor gemengde zand-
bedrijven heel redelijk te noemen, Per 100 melkkoeien worden 
dooreengenomen 42 kalveren en 55.pinken aangehouden. Deze aan­
tallen zijn ongeveer voldoende om de eigen aanfok op peil te 
houden. Het aantal melkkoeien per bedrijf neemt uiteraard toe, 
naarmate de bedrijven groter zijn. Op de kleinere bedrijven -
met uitzondering van de bedrijven, kleiner dan 3 ha - is het 
aantal melkkoeien per 100 ha cultuurgrond en per 100 ha grasland 
en .kunstweide hoger dan op de grotere bedrijven. Naarmate de be­
drijven groter zijn, is de intensiteit van de melkveehouderij 
geringer. Op de grotere bedrijven tenslotte wordt wat meer jongvee 
aangehouden dan op de kleinere. 

Mestvee komt er in het ruilverkavelingsblok niet veel voor. 
Het aantal mestkalveren en ander mestjongvee is gering§ op alle 
A- en B-bedrijven samen ruim 100 en 200, 

In 1958 had 66/0 van de A- en B-bedrijven mestvarkens en 'JQffo 
fokzeugen. Gemiddeld werden per bedrijf 11 à 12 mestvarkens ge­
houden en 6 à 7 fokzeugen. De varkenshouderij is in dit gebied dus 
wel van belang, zowel wat het fokken als het mesten betreft. Op de 
kleine bedrijven worden dooreengenomen minder varkens gehouden dan 
op de grotere bedrijven. Erg groot is het verschil, althans bij 
de varkensmesterij, niet. Dat de kleinere bedrijven niet ten volle 
hebben kunnen profiteren van de door de varkenshouderij geboden mo­
gelijkheid om de produktie per arbeidskracht op peil te brengen, 
is mede een gevolg van de relatief vrij hoge investeringen, die de 
varkenshouderij meebrengt. Bovendien ontbreekt op kleinere bedrijven 
vaak de hokruimte om meer varkens te houden. 

De meeste kippen worden gehouden op de kleine bedrijven, vooral 
op de bedrijven, kleiner dan 5 h.a. Het gemiddelde aantal leghennen 
per bedrijf bedraagt 110. Op de bedrijven van 5 "tot 12 ha komt men 
zelfs aan dit betrekkelijk lage gemiddelde niet toe« 

De schapenteelt is in het ruilverkavelingsblok van weinig 
betekenis. Er is in Kerkhoven één bedrijf met meer dan 100 schapen. 
Verder zijn er maar enkele bedrijven, die een paar schapen houden. 

Over de melkveestapel kan worden gezegd, dat de gebieden Haaren 
en Kerkhoven boven de gemiddelde dichtheid per 100 ha cultuurgrond 
en per 100 ha grasland en kunstweide liggenp Haaren zelfs aanmerke­
lijk erboven. Het gebied Helvoirt en Udenhout ligt ongeveer tegen 
het gemiddelde aan^ Esch en Vught liggen er niet onaanzienlijk be­
neden, terwijl het Boxtelse gedeelte van"het ruilverkavelingsblok 
tussen de beide laatste gebieden in ligt. 
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Het percentage bedrijven met mestvarkens is het hoogst in 
Kerkhoven (76)5 het aantal mestvarkens per bedrijf ligt echter 
beneden het gemiddelde van het blok. Het aantal fokzeugen per 
bedrijf is in Kerkhoven echter het hoogste in het gebied. In het 
gebied Vught en Esch is de varkensstapel als geheel wel van de 
minste betekenis van de vijf gebieden in het ruilverkavelingsblok., 
De grootste betekenis heeft de varkenshouderij wellicht in het ge­
bied Helvoirt en Udenhout. Ook in Haaren ligt de belangstelling 
voor dit bedrijfsonderdeel boven het gemiddelde. 

Het percentage bedrijven met kippen v/ijkt in de onderscheiden 
gebieden slechts weinig van het gemiddelde af. Het aantal kippen 
per bedrijf loopt naar gebied échter veel verder uiteen. In.het 
oostelijke deel van het blok, namelijk in Vught, Sint-Michiels­
gestel, Esch en Boxtel is dit aantal laagj in het gebied Udenhout 
en Helvoirt ligt het tegen het gemiddelde aanj in Haaren erboven en in 
Kerkhoven zelfs aanmerkelijk erboven (namelijk 160 tegen H O ) . 

3. Het grondgebruik en de veestapel op de bedrijven van "J-IO ha 

In de voorgaande paragrafen werd bij de vergelijking van de 
gebieden in het blok de in die gebieden uiteenlopende bedrijfs-
groottestructuur buiten beschouwing gelaten. Om dit bezwaar enigs­
zins te ondervangen worden in deze paragraaf een aantal kengetallen 
voor het grondgebruik en de veehouderij op de bedrijven van 7 ~ 10 ha 
in de verschillende gebieden vermeld. De bedrijven in deze grootte­
klasse mogen bovendien als karakteristiek voor deze streken worden 
beschouwd. Dit blijkt ook uit tabel 13?waaruit valt af te leiden 
dat ruim een derde van alle bedrijven in het gebied in de grootte­
klasse valt. Een aparte beschouwing van deze groep bedrijven lijkt 
derhalve alleszins verantwoord« ""'" 

Tabel 13 
PRGDUKTIEPLAN VAN BEDRIJVEN .7-10 HA 

Bedrijven? 
aantal 
in c/o 

io cultuurgrond in gebruik als8 
bouwland 
grasland 
tuinland 

°/o- bouwland, beteeld mets 
granen 
hakvruchten 

Aantal melkkoeien? 
.. per bedrijf 

per 100 ha grasland en kunstweide 

Bedrijven met mestvarkens 
Mestvarkens per bedrijf 

Bedrijven met fokzeugen 
Fokzeugen per bedrijf 

Bedrijven met leghennen 
Leghennen per bedrijf 

{ 

l 1 : 

64 
44 

40 
58 

2 

71 
29 

7,0 
137 

46 
13,6 

52 
6,9 

58 
97__ 

II 

39 
31 

36 
63 
1 

72 
26 

6, 
16 

20 
9, 

32 
5, 

32 
96 

"•"TïëbT 

1 m! 
63 
37 

42 
57 

1 

70 
30 

1 7,6 
157 

52 
4 11,0 

56 
3 6,6 

56 
116 

ed 
IV j 

f 
Î 

14 
33 

43 
56 
1 

69 
30 

7,3 
247 

13 
6,1 

13 
6,7 

13 
155 

V 

36 
38 

45 
54 
1 

78 
22 

6, 
131 

25 
7, 

29 
5, 

29 
93 

| Hele 
j blok 

216 
•37 

41 
58 
1 

72 
28 

1 6,9 
138 

156 
6.10,5 

178 
5 6,3 

]ß8 
306 

Brons C.B.S. 
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De indeling van de cultuurgrond in bouwland, grasland en 
tuinland wijkt in de grootteklasse 7~10 ha niet veel af van 
het gehele gebiedsgemiddelde. De verschillen zijn'voornamelijk 
een gevolg van verschillen in aandeel van het tuinland. Ook het 
percentage granen en hakvruchten ligt dicht bij het gebieds­
gemiddelde. Groter zijn de verschillen tussen gemiddelde van 
de bedrijven van 'J-IO ha en het gemiddelde van het gebied, bij 
de melkveestapel. Met uitzondering van Haaren is het aantal 
melkkoeien per bedrijf lager dan het gebiedsgemiddelde. Ook de 
onderlinge verhoudingen liggen bij de grootteklasse en het gebied 
verschillend, Het aantal melkkoeien per 100 ha grasland en 
kunstweide ligt in de vergeleken grootteklasse hoger dan in het 
gebied. De rangorde blijft echter dezelfde. ,0ok hier ligt Haaren 
bovenaan, gevolgd door Kerkhoven. 

Bij de varkensstapel is opmerkelijk,, dat in Haaren en Kerk­
hoven verhoudingsgewijs op de bedrijven van 7-10.ha meer mest-
varkens voorkomen dan in het gebied, terwijl in de andere ge­
bieden in de grootteklasse 7~10 ha relatief ongeveer evenveel 
bedrijven met mestvarkens voorkomen. Op de bedrijven van 7~10 ha 
bestaat meer belangstelling voor het fokken dan op de andere be­
drijven. Er zijn onder de bedrijven van 'J-IO ha in alle gebieden 
immers relatief meer bedrijven met fokzeugen dan in het desbetreffende 
gebied. Het aantal mestvarkens per bedrijf is met uitzondering 
van het gebied Udenhout en Helvoirt lager dan het gebiedsgemiddelde« 
Van de fokzeugen kan dit niet worden gezegd. Hier is het gemiddelde 
in de grootteklasse in Udenhout en Helvoirt en in Haaren hoger 
dan in het gebied. Het aantal leghennen per bedrijf is geringer. 

4« Het gebruik van het grasland 

Over het graslandgebruik.zijn geen recente cijfers beschikbaar. 
Uit gegevens van de meitellingen van 1953 en 1955 blijkt, dat in 
die jaren de situatie in verschillende opzichten nog voor verbetering 
vatbaar was. Het percentage gemaaid grasland v/as in alle gemeenten 
laag§ vooral voor het inkuilen werd er'weinig gemaaid, In de ge­
meenten Vught, Esch en Boxtel werd nog weinig aan moderne bewei-
dingsmethoden gedaan. Ook Haaren kwam wat dit onderwerp betreft 
toen niet zo goed voor den dag. De stikstofgift op het grasland 
was gemiddeld in het gebied ook lager dan in het landbouwgebied 
de Meijerij, hetgeen vooral was toe te schrijven aan de lage ge­
middelde cijfers van de gemeenten Esch, Haaren en Oisterwijk. 

Aangenomen mag worden, dat, in het gebruik van het grasland 
sindsdien wel enige verbetering is opgetreden, vooral in Haaren 
en in Kerkhoven, Met name in Haaren is de situatie door de uit­
voering van het streekverbeteringsproject aanmerkelijk verbeterd. 

Bij de beoordeling van het gebruik van het grasland moet re­
kening worden gehouden met de slechte ontwateringstoestand v/elke 
vo-oral in het zuiden en het oosten van het gebied een rem op de 
verbetering vormt. 
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5« De mechanisatie 

De mechanisatiegraad is onder de huidige omstandigheden 
een voorname factor bij het bereiken van een redelijke arbeids­
productiviteit in het agrarische bedrijf, In bijlage 5 zijn een 
aantal gegevens vermeld betreffende trekkers, melkmachines en 
regeninstallaties. 

Uit deze gegevens blijkt, dat de motorisatie nog niet ver 
voortgeschreden is. Op 10$ van de À- en B-bedrijven komt een 
trekker voor. De meeste trekkers vindt men op de, grotere be­
drijven. Dat het aantal trekkers niet groter is, hangt uiteraard 
samen met de bedrijfsgroottestructuur. Op veel bedrijven zou een 
trekker niet rendabel zijn. Het aantal trekkers neemt overigens 
toe. In Haaren waren in 1953 .slechts 2 trekkers; in mei 1958 
werden er 15 geteld. Relatief de meeste trekkers vindt men in het 
gebiedj gevormd door Esch en delen van de gemeenten Vught en 
Sint-Michielsgestel« 

Yan de 580 A- en B-bedrijven bleken er 108 een melkmachine 
te hebben in mei 1958» Vooral in.het gebied Udenhout en Helvoirt 
worden veel koeien machinaal gemolken. Hier zijn het pe-rcentage 
bedrijven met een melkmachine en het percentage koeien, dat machi­
naal wordt gemolken, niet onaanzienlijk hoger dan in de overige 
delen van het gebied. 

Tabel 14 
MACHINAAL MELKEN 

Gebied 

I 
II 

III 
IV 
V 

Rui.lverkavel ing£ 

! 
i 

i 
I 

blok 

96 

Iïl€ 

bedrijven 
met 

jlkmachine 

27 
18 
17 
14 
11 

19 

fo koeien 
machinaal 

gemolken 

40 
29 
25 
20 
15 

28 

Brons C.B.S. 

De melkmachines kanen vooral voor op de grotere bedrijven. Gemiddeld 
hebben deze bedrijven 10 melkkoeien, hetgeen betekent, dat op een 
gedeelte van deze bedrijven de melkveestapel kleiner is«'Om een . 
melkmachine rendabel te maken moeten echter over het algemeen 
minstens 10 melkkoeien aanwezig zijn« 

In het geheel bleken er 8 beregeningsinstallaties aanwezig 
te zijn, waarvan 5 °p de A- en B-bedrijven. Bij de beoordeling 
van dit geringe aantal moet rekening worden gehouden met de om-
standigheid, dat de oppervlakte lichte grond relatief niet zo groot 
is en dat bovendien grote complexen met -wateroverlast te kampen 
hebben. 
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6, De tuinbouw 

De tuinbouw is in het ruilverkavelingsblok van weinig 
betekenis. Van de ongeveer 120 ha tuinland bestaat meer dan 
de helft uit boomgaarden. Uit bijlage 6 blijkt, dat op 250 
A-. en B-bedrijven een meer of minder grote oppervlakte boom­
gaard voorkomt, hoofdzakelijk appels. Gegevens over de kwa­
liteit van deze boomgaarden zijn niet beschikbaar. Aangenomen 
mag echter v/orden, dat de meerderheid van deze boomgaarden van 
een verouderd type is met een lage produktiviteit. Immers van 
de 65 ha boomgaard is 49 ba met onderteelt gras en 2 ha met 
tuinbouwgewassen als onderteelt. Bovendien is de gemiddelde 
oppervlakte per bedrijf gering. Tenslotte kan moeilijk worden 
aangenomen, dat de boomgaarden op deze gemengde landbouwbedrijven 
de verzorging krijgen en kunnen krijgen die zij nodig hebben. 

Van de overblijvende 55 ha tuinland wordt 37 ha in beslag 
genomen door.boomkwekerijgewassen, waarvan 23 ha in de gemeente 
Haaren. Deze gewassen worden hoofdzakelijk verbouwd door enkele 
grote boomkwekers <• 

Het hardfruit en de boomkwekerijgewassen zijn de belangrijkste 
tuinbouwteelten« Op de bedrijven beneden 3 ha komt nog een halve 
ha tuinland onder glas voor. Verder kunnen nog v/orden genoemds 
aardbeien, wat soorten groente, enig kleinfruit en een nog kleinere 
oppervlakte bloemkwekerij gewassen en tuinbouwzaaizaden. Volgens 
tabel 12 zijn er in het gebied 6 boomkwekers, 11 tuinders, 
2 fruitkwekers en 1 bloemist. 

Van de perspectieven voor de tuinbouw is zonder nader onder­
zoek niet veel te zeggen, Voor de ontwikkelingsmogelijkheden zijn 
immers niet alleen de produktie-omstandigheden en de afzetver-
houdingen van beteknis, maar ook de instelling en mentaliteit 
van de bevolking. 

Op de produktie-omstandigheden behoeft een uitbreiding van 
de tuinbouw niet af te stuiten. Voor de tuinbouw geschikte grond, 
ook voor de meer intensieve teelten, is in voldoende mate aanwe­
zig« Bovendien komt er na de verbetering van de waterstaatkundige 
toestand nog meer voor de tuinbouw geschikte cultuurgrond ter be­
schikking, met name aan weerszijden van de Voorste Stroom. 

Ook met betrekking tot de afzetmogelijkheden lijken de voor­
uitzichten niet ongunstig« Veilingen van enige,betekenis zijn 
aanwezig in Den Bosch, Tilburg en Drunen. Een beduidend deel van 
de op deze veilingen aangevoerde groente is bestemd voor consumptie 
in de directe omgeving. In dit opzicht is derhalve de ligging van 
het ruilverkavelingsgebied niet ongunstig. 

Beslissend voor de ontwikkeling van de tuinbouw is echter de 
instelling en belangstelling van de agrarische bevolking. En deze 
is vooralsnog niet groot. Het is bovendien de vraag of hier veel ver­
andering in komt. Voor zover wij kunnen nagaan zijn er geen 
tekenen, die hierop wijzen. 
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Het vrij grote arbeidsaanbod op een aantal kleine bedrijven: 

doet de vraag rijzen of met behulp van tuinbouwgewassen de produkti-
viteit van deze bedrijven niet kan worden verhoogd. De kansen 
daartoe lijken ons niet groot» Het is tv/ij fel achtig of men juist 
op deze bedrijven belangstelling heeft voor en in staat is tot 
het verbouwen van tuinbouwgewassen, te meer daar het integreren 
van de tuinbouw in het landbouwbedrijf hoge eisen stelt aan de 
capaciteiten van het bedrijfshoofd. Over de wenselijkheid van 
tuinbouw op gemengde bedrijven zijn de meningen nog verdeeld, 

7» Het voorbeelddorp Kerkhoven en het streekverbeteringsgebied 
Haaren 

In dit hoofdstuk over het produktieplan moet worden gewezen 
op de omstandigheid; dat in het ruilverkavelingsblok de Essche Stroom 
een der twee zogenaamde voorbeelddorpen is opgenomen; namelijk 
het gehucht Kerkhoven, dat vrijwel samenvalt met het deel van de 
gemeente Oisterwijk, dat in het ruilverkavelingsblok is gelegen. 
Verder werd in de gemeente Haaren een streekverbetering uitge­
voerd, welke momenteel ten einde loopt. 

Deze activiteiten hebben voor de betrokken gebieden belang­
rijke resultaten opgeleverd. De bedrijfsvoering is verbeterd; 
doordat ondor meer aandacht werd besteed aan de verbetering van 
de bedrijfsinrichting, van de veehouderij, speciaal van de in dit 
gebied zo belangrijke rundveehouderij en aan de verzorging en het 
gebruik van het grasland« Ook werd gestreefd naar een verbetering 
van de kwaliteit van het rundvee en de varkens door de aankoop 
van beter fokmateriaal. Ook het huishouden werd in de activiteiten 
betrokken, terwijl tenslotte gewezen moet worden op de agrarisch-
sociale voorlichting, die werd gegeven. 

Een belangrijk winstpunt is verder, dat door de diverse 
activiteiten ook bij veel boeren uit de bedoelde gebieden een 
verbetering is ingetreden met betrekking tot de instelling tot 
het bedrijf. Men staat meer open voor nieuwe dingen en men heeft 
meer belangstelling gekregen voor de bedrijfseconomische aspec­
ten van het bedrijf. 

Deze verbeteringen hebben uiteraard niet op alle bedrijven 
plaats gehad. Op de goede bedrijven is het niveau van de bedrijfs­
voering tamelijk sterk gestegen, de middelmatige bedrijven zijn 
iets vooruitgegaan en de slechte bedrijven zijn op hetzelfde 
niveau blijven staan. Uit deze enigszins schematische uitspraak 
blijkt, dat het verschil tussen goede en slechte boeren groter 
is geworden. Zo is er iii Haaren een groep, die duidelijk achter­
blijft. Het is moeilijk deze enigszins ontevreden groep tot ac­
tiviteiten, tot cursusbezoek en tot het opvolgen van de adviezen 
van de landbouwvoorlichtingsdienst te krijgen. 

Aangenomen mag worden,: dat het voorbeelddorp en ook de streek­
verbetering invloed hebben gehad op het peil van de landbouw in het 
ruilverkavelingsgebied, al kan niet worden vastgesteld, in welke 
mate dit het geval v/as« 
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Het is waarschijnlijk, dat de invloed het grootst is bij de 
actieve boeren, die bijvoorbeeld 's zondags, al dan niet'bij 
familie of bekenden, eens een kijkje gingen nemen. 

Een indicatie van de veranderingen in het bouwplan, die 
aan de uitvoering van het streekverbeteringsproject mogen 
worden toegeschreven levert een A^ergelijking tussen gegevens 
van I953 en 1958 in de gemeente Haaren. Be verbouw- van haver 
en in mindere mate van rogge is afgenomen en de oppervlakte 
graanmengsels is sterk'uitgebreidt De oppervlakte suiker­
bieten is toegenomen en besloeg in 1958 &f° van het bouwland 
tegen Zfo in 1953» 
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HOOFDSTUK IV 

HET ARBEIDSEFFECT EN-.DE WERKGELEGENHEID 

In het voorgaande is een schets gegeven van de omstandigheden 
naaronder en de wijze waarop de agrarische produktie in hot ruil-
verkavelingsblok plaats heeft. Nu is het aan de hand van de gege­
vens over grondgebruik en veestapel aeer moeilijk een beeld te 
krijgen van het produktieniveau in de verschillende grootteklassen 
en delen-van het gebied. Bovendien is het vooral op deze gezins­
bedrijven van groot belang een indruk te hebben van het produktie­
niveau per arbeidskracht eveneens gedifferentieerd naar grootte­
klassen en onderdelen van het gebied« 

Met behulp van de methode van de standaarduren is het mogelijk, 
een globale indruk te krijgen van het produktieniveau per ha en 
per bedrijf. Dit is mogelijkj omdat deze standaarduren, die in feite 
arbeidsuren op goed geleide bedrijven zijn, onder de huidige om­
standigheden nog kunnen worden opgevat als produktie-eenheden 
(zie bijlage 7)« 

Het aantal arbeidskrachten, het arbeidsaanbod, kan volgens be­
paalde normen worden omgerekend tot volvraardige arbeidskrachten. Uit 
de beschikbare gegevens kan nu het aantal standaarduren per vol­
waardige arbeidskracht worden berekend. Dit kengetal, het arbeids-
effect, is een globale maat voor het produktieniveau per volwaardige 
arbeidskracht. Hoewel de standaarduren dus niet gelijk mogen worden 
gesteld met arbeidsuren, kunnen wij deze methode toch gebruiken 
om een indruk te krijgen van de omvang van het arbeidsoverschot 
in de landbouw in het ruilverkavelingsblok. 

Op het arbeidseffeet zijn van invloed enerzijds de omvang van 
het arbeidsaanbod en anderzijds het gemiddelde aantal standaard­
uren per bedrijf en per ha. Daarom worden in het navolgende eerst 
het arbeidsaanbod en het produktieniveau behandeld. 

1. Het arbeidsaanbod 

De werkzaamheden op de landbouwbedrijven in het ruilverkave­
lingsblok Yirorden vrijwel geheel door de boer en de leden van zijn 
gezin verricht« Slechts 36 van de 58O A- en B-bedrijven bleken 
met vaste arbeidskrachten te werken. Weliswaar werd op 404 bedrij­
ven met tijdelijke vreemde arbeidskrachten gewerkt, maar dit betrof 
merendeels slechts korte perioden. Bovendien moet er rekening mee 
worden gehouden, dat in deze cijfers een grote post loonwerk kan 
zitten. 

De geringe betekenis van de niet tot het gezin van de boer 
behorende arbeidskrachten kan nog op een andere wijze worden aangetoond. 
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Van het totale arbeidsaanbod in T.a.k. wordt slechts 7% door 
vreemde arbeidskrachten geleverd5 93% van het werk wordt ver­
richt door de hoer en zijn gezinsleden. Een volledig overzicht 
van het aandeel van de verschillende categorieën arbeidskrachten 
geeft bijlage 8. 

Ongeveer do helft van het arbeidsaanbod wordt geleverd door 
de bedrijfshoofden. Naarmate de bedrijven groter zijn wordt hun 
aandeel geringer. Mannelijke familieleden., voornamelijk zoons, 
krijgen dan een groter aandeel in de te verrichten werkzaamheden o 
De vrouwen nemen gemiddeld 175" v a n he"t werk voor haar rekening, 
voornamelijk bezigheden in en rondom de boerderijen en melken» 
Het aandeel van de vrouwen loopt van groottoklasse tot grootte-
klasse weinig uiteen. Ook op de bedrijven groter dan 20 ha wordt 
nog weinig met vreemde arbeidskrachten gewerkt. 

In de vijf gebieden is het verschil in de samenstelling 
van het arbeidsaanbod niet groot„ Kerkhoven geeft het hoogste 
percentage, geleverd door mannelijke familieleden, terwijl in hot 
gebied, gevormd door de gemeente Esch en delen van Sint-Michiels­
gestel en Boxtel en in Haaren het meest met vreemde arbeids­
krachten wordt gewerkt. Dit is mede een gevolg van de omstandig­
heid, dat hier enkele boomkwekerijen aanwezig zijn. Vooral in 
de grootteklasse 15-20 ha en in Haaren worden de cijfers betref­
fende de vreemde arbeidskrachten door de aanwezigheid van een 
boomkwokerijbedrijf beïnvloed. 

Het gehele jaar door wordt er gebruik gemaakt van tijdelijke 
arbeidskrachten, het meest echter in de periode van juni-tot 
november. Het zijn dus vooral de oogst- en herfstwerkzaamheden, 
die de boer een beroep laten doen op tijdelijke hulp. Van het 
door tijdelijke arbeidskrachten verrichte werk komt 61% van niet 
tot het gezin van de boer behorende personen. Dit percentage is 
ook in Haaren het hoogst (83A) G n i n Kerkhoven hot laagst (37%)» 
In tabel 15 wordt vervolgens een overzicht gegeven van het aantal 
volwaardige arbeidskrachten (v.a.k.) per bedrijf en per 100 ha 
cultuurgrond, alsmede van het aantal ha cultuurgrond, dat ge­
middeld per volwaardige arbeidskracht beschikbaar is. 
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HET ARBEIDSAANBOD 
Tabel 15 

Grootteklassen 
'<T ha 

1 - 3 ha 
3 - 5 ha 
5 - 7 ha 
7 -10 ha 

10 -12 ha 
12 -15 ha 
15 -20 ha 
^ 20 ha 

Totaal 

Gebieden 
Udenhout; Helvoirt 
Vught, Esch, 
Michielsgestf 
Haaren 
Oisterwijk 
Boxtel 

Sin-fe-

2l 

j Aan-
i tal 

be-
| drij-
1 ven 

7 
27 
52 

100 
216 

79 
56 
34 

9 

580 

146 

125 
173 
42 
94 

'n-
Aantal 

per 
bedr, 

1,1 
1,4 
1,4 
1,5 
1,7 
2,0 
2,0 
3,0 
2,6 

1,8 

1,7 

1,8 
1,8 
1,9 ' 
1,7 

v.a.k. 

1 
1 per 
! 100 ha 

182 
67 
36 
24 
20 
18 
15 
18 
10 

20 

19 

18 
24 
21 
19 

Aan­
tal 
ha 
per 

v.a.k. 

0,6 
1,5 
2,8 
4,2 
5,0 
5,4 
6,6 
5,6 

10,5 

3,1 

5,4 

5,6 
4,2 
4,7 
5,2 

Naarmate de bedrijven groter zijn is uiteraard het aantal 
volwaardige arbeidskrachten per bedrijf ook hoger. Maar opmerke­
lijk is, dat deze toeneming verre van evenredig is. Op de kleinere 
bedrijven is per 100 ha cultuurgrond een groter arbeidsaanbod aan­
wezig dan op de grotere bedrijven. Dit betekent, dat op de 
grotere bedrijven één volwaardige arbeidskracht meer cultuurgrond 
ter beschikking heeft en derhalve, bij een gelijk produktie-
niveau per ha, ook meer produceert« Het gevolg hiervan is, dat 
voor het verkrijgen van een even grote produktie per volwaardige 
arbeidskracht op de kleinere bedrijven de produktie per ha aanmerke­
lijk hoger moet zijn dan op de grotere bedrijven. 

2. Het produktieniveau 

Het is vanwege de verschillen in de verhouding tussen arbeids­
aanbod en beschikbare oppervlakte cultuurgrond van belang een in­
druk te krijgen van het produktieniveau per ha. 
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Tabel 16 geeft'een overzicht van het aantal standaarduren per ha 
en per bedrijf, alsmede van het deel van het aantal standaarduren; 
dat aan de varkens en kippen en aan het tuinland moet worden toe­
gerekend. 

Tabel 16 
STAHDAABDURM 

*. 

Grootteklassen 

< 1 ha 
1 - 3 ha 
3 - 5 ha 
5 - 7 ha 
7 -10 ha 

10 -12 ha 
12 -15 ha 
15 -20 ha 
^ 20 ha 

Totaal' 

Gebieden 

Udenhout,Helvoirt 
Vught,Esch,Sint-
Michielsgestel 

Haaren 
Oisterwijk 
Boxtel 

aantal 
be­

irijven • 

7 
27 
52 

100 
216 
79 
56 
34-
9 

580 

146 

125 
173 
42 
94 

Aan 
standaa: 

per 
be" 
drijf 

I.209 
2.898 
2.806 
3.554 
4.892 
5.779 
6.155 

10.306 
10.088 

4.978 

* 

5.O59 

4.821 
5.I6I 
5-153 
4.645 

tal 
rduren 

per 

ha 

1*936 
I.363 

695 
578 
58O 
534 
472 
611 
368 

565 

554 

472 
681 
593 
565 

'fo standaarduren 
p.ha nodig voor 

varkens 
en 

kippen 

47 
16 
27 
21 
19 
15 
15 
12 
6 

17 

18 

14 
18 
20 

. '18 

tuin­

land 

48 
59 
9 
2 
6 
8 
2 

23 
6 

9 

8 

4 
17 
5 
4 

Gemid­
delde • 

bedr.-
grootte 
in ha 

8,8 

9,1 

10,4 
7,6 
8,7 
8,8 

Brons C.B.S.-L.E.I. 

Naarmate de bedrijven kleiner zijn is het produktie-
niveau per ha hoger. Dit hogere intensiteitsniveau per ha op de 
kleinere bedrijven hangt samen met het feit, dat naarmate de 
bedrijven groter zijn het produktieniveau per bedrijf minder dan 
evenredig toeneeemt. 

Opmerkelijk is, dat in de grootteklassen 5 - 7 ha en 7 - 1 0 ha 
het intensiteitsniveau per ha vrijwel gelijk is. Ook in de grootte­
klasse 10 - 12 ha ligt het intensiteitsniveau nog betrekkelijk 
dicht bij dat in de grootteklasse 5 - 7 ha. Het aandeel van de 
varkens- en kippenhouderij in het aantal standaarduren per ha en 
per bedrijf is op de kleinste bedrijven het hoogst en het neemt 
af met het groter worden der bedrijven. 
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Hierin ligt voor een groot deel het verschil in intensiteits­
niveau per ha tussen de grootteklasseno Op de bedrijven beneden 
3 ha is ook het aandeel van de tuinbouw belangrijk. Op de grotere 
bedrijven speelt de tuinbouw ook nog een rol, met name door het 
voorkomen van de boomteelt. 

'Tussen de gebieden treden enkele verschillen in intensiteits­
niveau op. In het gebied Vught, Esch en Sint-Michielsgestel ligt 
het niveau duidelijk lager dan in de overige gebieden., Dit is 
toe te schrijven aan het geringe aandeel van de varkens- en kippen-
houderij enerzijds en de tuinbouw anderzijds. Hierbij spelen 
de hogere gemiddelde en de grootte der bedrijven een r«l. In Oister-
wijk en Haaren ligt het intensiteitsniveau boven het gemiddelde. 
Ten aanzien van Haaren wordt het beeld echter enigszins vertroebeld 
door de aanwezigheid van enkele boomkwekerijen. 

Het aantal standaarduren p'er bedrijf loopt niet ver uiteen. 
Ondanks de hogere bedrijfsgrootte in gebied II ligt het aantal 
standaarduren per bedrijf beneden het gemiddelde van het blok. • 
Het aantal standaarduren geeft ook een - zij het vrij globale -" 
indruk van het inkomensniveau per ha en per bedrijf. Dit is een 
gevolg van de omstandigheid, dat het arbeidsinkomen per standaard­
uur voor een groep bedrijven van verschillende grootte, dit wil 
dus zeggen per grootteklasse, weinig uiteenloopt. Geheel gelijk 
kan het arbeidsinkomen per standaarduur per grootteklasse niet zijn, 
omdat het inkomen per standaarduur in de onderscheiden bedrijfs­
onderdelen niet gelijk is. Y/aarschijnlijk mag onder de huidige 
omstandigheden worden aangenomen? dat het arbeidsinkomen per stan­
daarduur per bedrijfsonderdeel ongeveer ep hetzelfde niveau ligt 
als dat gemiddeld per grootteklasse. 

Gaan wij nu uit van een gemiddeld ongeveer gelijk arbeids­
inkomen per standaarduurj dan mogen wij aannemen, dat met het groter 
worden der bedrijven dooreengenomen ook het arbeidsinkomen per be­
drijf toeneemt, zij het dan ook niet evenredig met het toenemen 
van de bedrijfsoppervlakte. 

Het produktieniveau per ha ligt op de kleinere bedrijven 
weliswaar hoger dan op de grotere bedrijven, maar dit verschil is 
niet voldoende om de geringere oppervlakte per volwaardige arbeids­
kracht te compenseren, zoals bij de behandeling van het arbeids-
effect zal blijken. 

3» Het arbeidseffect 

Het arbeidseffect kan worden berekend door het aantal standaard-
uren per bedrijf te delen door het aantal volwaardige arbeids­
krachten per bedrijf, In tabel 17 zijn dan ook deze twee ken­
getallen vermeld. 
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HET AEBEIDSZPFECT 

Tabel 17 

Grpo11 ekla ss en 

" n ha 
1 - 3 ha 
3 - 5 ha 
5 - 7 ha 
7 -10 ha 

10 -12 ha - -
1 2 - 1 5 ha 
15 -20 ha 

^20 ha 

Het gehele "blok 

Gebieden 

Udenhout,Helvoirt 
vughtsEscli en 
Sint-r-Michielsgestel 
Ha,aron 
Oisterwi jk 
Boxtel 

i 

s ^ 
! ha 

per 
! v.a.k. 

0,55 
' 1,49 

2S80 

4,19 
4,98 
5,44 
6,59 
5,56 

10,49 

4,97 

5,36 

• 5,59-
4,18 
4,69 
5,19 

A a n t 
| St.U. 
: por 

ha 

1.936 
1.363 

695 
578 
580 
534 
472 
611 
368 

565 

554 

472 
681 
593 
565 

a 1 

i st.u. 

! P e r 

! bedr. 

1.209 
2.898 
2.806 

3.554 
4.892 

5.779 
6.155 

IO.3O6 
10.088 

4.978 

5.O59 
• * 

4.821 
5.161 

5.153 
4.645 

v.a.k. 

per 
bodr. 

1,14 
1,43 
1,44 
1,47 
1,69 
1,99 
1,98 
3,03 
2,61 

1,77 

1,70 

1,83 
1,82 

1,85 
1,69 

|Arbeids-
'j effect 
: in 
i st.u. 

1 .063 
2.033 
1.945 
2.425 

2.889 
2.908 

3.114 
3.397 
3.860 

2.808 

2.97O 

2.636 

2.834 
2.781 

2.747 

BronsCB.S.-L.E.I. 

Uit deze tabel blijkt, dat de geringere oppervlakte cul­
tuurgrond per volwaardige arbeidskracht op de kleine bedrijven 
niet wordt gecompenseerd door het toenemen van het aantal 
standaarduren per ha, dus door het produktieniveau per ha. Het 
arbeidseffeet is immers dooreengenomen op de grotere bedrijven 
hoger. 

Uit het een en ander volgt, dat de produktie per werker 
en daarmee het inkomen per werker op de" grotere bedrijven hoger 
is dan op de kleinere bedrijven. Het arb idseffect blijkt gemid­
deld nog geen 3.000 standaarduren te bedragen. Lien kan hot er v/el 
over eens zijn, dat bij een arbeidseffeet van minder dan 3.000 de 
produktie en het inkomen per volwaardige arbeidskracht te laag zijn. 
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4» Verschillen tussen de gebieden 

Tussen de onderscheiden gebieden komen betrekkelijk belang­
rijke verschillen voor. Zo ligt bijvoorbeeld het aantal standaard­
uren per ha in Haaren niet onaanzienlijk boven het gebiedsgemiddelde. 
Het laagst is het produktieniveau per ha in het gebied? gevormd 
door de gemeente Esch en delen van de gemeenten Vught en Sint-
Michielsgestel. Hoewel de gemiddelde bedrijfsgrootte hier hoger 
is dan in de andere delen van het ruilverkavelingsgebied, blijft 
het aantal standaarduren per bedrijf beneden het gebiadsgemiddelde, 
Ook hier is het verhelderend voor ons inzicht in de verschillen 
tussen de gebieden wanneer wij een aantal kengetallen voor de be­
drijf sgrootteklasse 7~10 ha apart berekenen. Deze bedrij fsgrootte 
is immers typerend voor de bedrijfsstructuur in deze streek, 

Tabel 18 

HET ARBEIDSEFFECT IN DE GROOTTEKLASSE 7 - 10 ha 

Gebied 

I ! II t U I ! IV 
• : 1 

V 

Het 

blok 

Gemidd. bedr.grootte in ha 
Standaarduren per ha 
Standaarduren p.bedr. 
Volwaardige arb.krachten p.bedr. 
Ha per volwaardige arb.kracht 
Volwaardige arb.krachten p.100 ha 
Arbeidseffect 

8,51 
640 

8,20 
507 

8,47 
598 

8,64 8,44 
591 482 

8,44 
580 

5.453 4.160 5.054 5.122 4.063 4.Ö92 
1,72 1,52 1,84 1,69 1,56 1,69 
5,00 5,26 5,54 5,00 5,55 5,00 

20 19 22 20 18 20 
3 . I3 I 2.734 2.74O 3.O23 2.6O7 2.f 

Brons C .B.S. -L.E. I . 

De gemiddelde bedrijfsgrootte blijkt in de vijf gebieden 
slechts zeer weinig van het gebiedsgemiddelde af te v/ijken. Dit 
betekent, dat verschillen in het arbeidseffect vrijwel geheel 
terug te voeren zijn tot verschillen in produktieniveau per ha 
en in het arbeidsaanbod per bedrijf. 

Het produktieniveau per ha is nu het hoogste in het gebied 
Udenhout en Helvoirt en het laagste in Boxtel. De verschillen 
tussen de verschillende delen blijken ondanks de ongeveer gelijke 
bedrijfsgrootte nog betrekkelijk groot te zijn. Bij het produktie­
niveau per bedrijf is uiteraard hetzelfde beeld te zien als bij 
het produktieniveau per ha. Het is ook nuttig na te gaan, v̂ relk 
aandeel de diverse bedrijfsonderdelen hebben in het aantal standaard­
uren per ha. Tabel 19 geeft een overzicht van de belangrijkste 
verschillen. 
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Tabel 19 

PRODUKTIENIVEAU OP BEDRIJVEN VAN .7-10 HA 

• . -

Udenhout <, Helvoirt 
Vught 5 Es ch? Sint-
Michielsgestel 
Haaren 
Kerkhoven 
Boxtel 

1 
» i 

i t o -
< taal 
1 

64O 

507 
'597 
591 
482 

Aantal 

! tuin- l 
1 land 1 

87. 

9 
11 
6 : 

• 5-

standaarduren pe. 

melk­
vee 

88 

174 
213 
203 
178 

voor 

• I varkens $ 
Ikippen 

115 

. 89 
119 

. 125 
87 . 

v ha 

hak-
vruchten 

77 

61 
86 
84 
66 

totaal 
zonder 

tui nl and 

553 

498 
586 
585 
477 

3roni C.BiS.-L.E.I. 

Het hoge produktieniveau in Udenhout en Helvoirt is een gevolg 
van enige tuinbouw in de grootteklasse 7~10 ha. In de andere gebie­
den heeft de tuinbouw op deze bedrijven veel minder te betekenen. 
Laat men. de tuinbouw buiten beschouwing dan komt het gebied Uden­
hout en Helvoirt beneden het niveau van Haaren en Kerkhoven te 
liggen. 

Opmerkelijk is .in deze beide delen van het gebied het hoge 
aantal standaarduren voor het melkvee. Hierdoor en door het grote 
aantal varkens en kippen kan het verschil, met de gebieden Boxtel 
en Vughtj Esch en Sint-Michielsgestel vrijwel geheel worden ver­
klaard. Ook moet rekening worden gehouden met een intensiever gebruik 
van het bouwland in Haaren en Kerkhoven. Ten opzichte van Uden­
hout en Helvoirt speelt voornamelijk het verschil in dichtheid 
van de melkveestapel een rol. Het is mogelijk dat deze gunstige 
verschillen een resultaat zijn van de activiteiten rondom streek-
verbetering en voorbeelddorp. 

Ook bij het arbeidsaanbod zijn de verschillen betrekkelijk 
groot. Opmerkelijk is hierbij,. dat in de gebieden met een laag 
produktieniveau per bedrij f. t namelijk Boxtel en het gebied? be­
staande uit Esch en delen van "Vught en Sint-Michielsgestel? ook 
het arbeidsaanbod lager is dan,in de gebieden met een hoog pro­
duktieniveau. Het is echter niet zo laag, dat het verschil in pro­
duktieniveau geheel wordt gecompenseerd. Het arbeidseffect blijft 
iets lager dan in de gebieden met een. hoger produktieniveau en 
een hoger arbeidsaanbod. 

In hoeverre deze verschillen.In produktieniveau per ha en 
per man aanleiding geven tot verschillen in het inkomen is moeilijk 
te zeggen. Wij kunnen nl. niet aannemen, dat het inkomen per stan­
daarduur in de onderscheiden delen van het gebied gelijk is. Op de 
eerste plaats zijn er verschillen in het aandeel van de varkens en 
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kippen alsmede van de tuinbouw in de produktie. Op de tweede 
plaats mag worden aangenomen, dat ook bij het inkomen per stan­
daarduur in de verschillende bedrijfsonderdelen verschillen aan­
wezig zijn. 

Zo is het bijvoorbeeld niet uitgesloten, dat het inkomen per 
standaarduur per bedrijfsonderdeel in Haaren en in Kerkhoven iets 
hoger ligt dan in de andere delen van het gebied. Verder is het 
eveneens mogelijk, dat het inkomen per standaarduur in het ooste­
lijke deel. van het gebied iets lager is dan in het westelijke 
deel. 

5« Verhoging van het arbeidseffect 

Ervan uitgaande, dat toch minstens een arbeidseffect van 
3.000 standaarduren moet worden gehaald, kan worden vastgesteld, 
dat op veel bedrijven, voornamelijk bedrijven kleiner dan 10 ha? 

de produktie per werker te wensen overlaat. Pas i.n de grootteklasse 
12 - 15 ha wordt immers gemiddeld een arbeidseffect van 3.000 
standaarduren bereikt. Bovendien moet men er rekening mee houden, 
dat in deze gemiddelde cijfers ook bedrijven met een tekort aan 
arbeidskrachten zijn begrepen. Verhoging van het arbeidseffect blijkt 
dus noodzakelijk te zijn. 

De perspectieven tot vergroting van het arbeidseffect zijn 
dooreengenomen niet groot» Toch blijkt uit de verschillen tussen 
de delen van het gebied in de grootteklasse 7 ~ 10 ha dat er nog 
wel mogelijkheden zijn. Aan de andere kant moet er rekening'worden 
gehouden met de ontwikkeling van de mechanisatie, waarvan over 
het algemeen kleine bedrijven in mindere mate kunnen.profiteren 
dan de grotere bedrijven. 

Het produktieniveau per ha ligt dooreengenomen op een behoor­
lijk niveau. Uit de verschillen tussen de gebieden blijkt echter, 
dat ook hier op een aantal bedrijven een verhoging mogelijk is. 
In het kader van het gemengde landbouwbedrijf.zijn met name met 
het oog op de afzet van de Produkten de mogelijkheden tot inten­
sivering over het algemeen tamelijk beperkt. Het invoeren van 
tuinbouwteelten zou voor het produktieniveau per ha wel een ver­
hoging van enige betekenis kunnen opleveren. Over de wenselijkheid 
van de combinatie van landbouw én tuinbouw op een bedrijf lopen 
de meningen echter uiteen, Waarschijnlijk zijn onder de huidige 
omstandigheden de nadelen over het algemeen groter dan de voor­
delen. Bovendien is het de vraag of gezien de instelling van de 
agrarische bevolking een uitbreiding van de 'tuinbouw van enige 
omvang te verwachten is. 

Het arbeidsaanbod zou tot één volwaardige arbeidskracht 
per bedrijf kunnen dalen, wanheer het werk op alle bedrijven alleen 
door het bedrijf shoofd verricht'zou worden» Dit is op .deze gezins­
bedrijven echter moeilijk te realiseren. 
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Enige vermindering van'het arbeidsaanbod is mogelijk doors 
a« een verbetering van de beroepskeuze van de zoons, zodat alleen 

'de zoons, die.later boer kunnen worden, in de landbouw gaan 
werken5 

b. een'vermindering van Het aandeel van de vrouwen in de te 
verrichten werkzaamheden. Met betrekking tot de meewerkende 
dochters heeft-dit pas effect, wanneer zij elders produktief 
werk kunnen vinden. Hierbij kunnen de opvattingen over het 
v/erken van de boerenmeisjes buiten bedrijf en buiten het gezin 
wellicht enige moeilijkheden opleveren^ 

c. een grotere beweeglijkheid van de arbeidskrachten, met name 
van de in de landbouw'werkzame zoons. Wanneer de in de landbouw 
werkzame boerenzoons op de bedrijven, waar zij van tijd tot 
tijd gaan meewerken, geheel of gedeeltelijk de plaats gaan 
innemen van de boerin of de dochters, dan wordt niet alleen 
het -arbeidsaanbod op hun eigen bedrijf, maar ook het totale 
arbeidsaanbod in het gebied verlaagd. 

Een grotere beweeglijkheid van de factor arbeid is echter 
pas mogelijk na een verbetering van het bedrijfseconomische inlicht 
en van de bedrijfsorganisatorische capaciteiten, van de boeren in 
het gebied. Ook de weerstanden tegen het werken op een ander be­
drijf kunnen een moeilijkheid opleveren. Een verandering van de 
instelling van de boeren in dit opzicht lijkt ons. derhalve even­
eens noodzakelijk. 

Op vele bedrijven blijft het echter gezien de bedrijfsgrootte-
structuur moeilijk,'zo niet onmogelijkjhet arbeidseffeet te verhogen. 
Hierbij denken wij vooral aan de bedrijven, waar een volwassen of 
bijna volwassen zoon meewerkt. Voor vele bedrijven is alleen een 
bevredigend arbeidseffect te bereiken door vergroting van de opper­
vlakte. 

De vooruitzichten hiertoe zijn in dit gebied niet groot. 
Mogelijkheden tot ontginning zijn er vrijwel niet. In hoeverre er 
cultuurgrond vrij zal komen, is moeilijk te zeggen. Het aantal be­
drijven, dat de laatste jaren opgeheven is, is in dit gebied be­
trekkelijk gering. Van een vermindering van het grondgebruik bij 
niet—boeren' is waarschijnlijk ook niet veel te verwachten voor 
het verkrijgen van grond t.b.v. de bedrijfsvergroting. 

... .Wij'.achten het echter niet uitgesloten, dat in de naaste 
toekomst meer cultuurgrond vrijkomt door het opheffen van be­
drijven. Er mag immers worden aangenomen, dat op. de kleinere 
bedrijven onvoldoende opvolgers aanwezig zijn. Hierop-wijzen ook 
de cijfers betreffende de meewerkende zoons op. de bedrijven van 
1 - 5 n a in de gemeente Haaren. 
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6. Arbeidsoverschot en ?,rerkge le genheid in de landbouw 

Met behulp van de methode der standaarduren kunnen wij ook 
een - zij het dan ook tamelijk globaal - antwoord geven op de 
vraag of en hoeverre er in het ruilverkavëlingsgebied een arbeids­
overschot aanwezig is. De standaarduren zijn immers in feite ar­
beidsuren, afkomstig van onder bepaalde omstandigheden verkerende 
bedrijven» Het verschil in omstandigheden is over het algemeen niet 
zo groot, dat het gebruik van de standaarduren als arbeidsuren voor 
een globale benadering geen zin zou hebben, 

Neemt men 3.000 standaardüren per volwaardige arbeidskracht 
als norm, dan kan worden berekend, dat het werk door 962 volwaar­
dige arbeidskrachten kan v/orden verricht in plaats van door de 
1.028 thans aanwezige. Een arbeidsoverschot van ongeveer itfo dus. 
Dit betekent uiteraard niet, dat irfo van het arbeidsaanbod in het 
ruilverkavelingsgebied de landbouw zou kunnen verlaten» De te veel 
zijnde volwaardige arbeidskrachten zijn immers over een groot aan­
tal bedrijven verdeeld. Men kan onder de huidige omstandigheden 
dan ook nauwelijks spreken van een verborgen werkloosheid in de 
landbouw in het ruilverkavelingsgebied. 

De situatie komt anders te liggen, wanneer men zou uitgaan 
van normen,' waarin de ontwikkeling van de mechanisatie is verdis­
conteerd. Dan zou de totale arbeidsbehoefte lager komen te liggen, 
met als gevolg een aanzienlijk hoger arbeidsoverschot. De mogelijk­
heden tot mechanisatie zijn op deze kleine bedrijven echter betrek­
kelijk gering. * 

In dit verband kan tenslotte nog de vraag -worden gesteld naar 
de toekomstige ontwikkeling van de werkgelegenheid in de landbouw 
in het ruilverkavelingsgebied en naar de invloed van een uit te 
voeren ruilverkaveling op de agrarische werkgelegenheid. 

Ook voor het ruilverkavelingsgebied de Essche Stroom geldt, dat 
de voortschrijdende mechanisatie en rationalisatie een vermindering 
van de arbeidsbehoefte met zich brengen* Gezien de huidige 
structuur, zowel met betrekking tot de bedrijfsgrootte als met be­
trekking tot de aard van de arbeidsvoorziening in de landbouw, geeft 
dit in het onderhavige gebied zeker niet direct aanleiding tot 
een evenredige vermindering van het arbeidsaanbod. Het is niet 
uitgesloten, dat de mechanisatie de beweeglijkheid van de factor 
arbeid en de vermindering van het aandeel van de vrouwelijke ar­
beidskrachten bevordert. Daar door de ruilverkaveling de mogelijk­
heden voor mechanisatie worden vergroot, kan de ruilverkaveling dit 
proces versnellen* 

Bij een gelijkblijvend aantal bedrijven is er echter een mini-
mumarbeidsaanbod, bestaande uit de bedrijfshoofden en de toekomstige 
opvolgers. Een verdere daling van het aantal agrarische beroeps­
personen is dus alleen mogelijk door een vermindering van het aan­
tal bedrijven« 
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Dit kan gebeuren, doordat bedrijfshoofden de landbouw verlaten 
en/of door een tekort aan opvolgers. Dit laatste is in het ruil­
verkavelingsgebied niet uitgesloten. Volledigheidshalve moet 
hier worden opgemerkts dat een afneming van het aantal bedrijven 
uiteraard ook kan plaats hebben voordat het genoemde theoretische 
minimumarbeidsaanbod is bereikt, Het tempo van deze vermindering 
hangt, enerzijds af van de ontwikkeling van de mechanisatie, ander­
zijds van de opvattingen van.de boerenbevolking over een bestaan 
in en buiten de landbouw en over het inkomensniveau in en buiten-
de ..landbouw« -De wijzigingen die momenteel in de economische 
en sociale structuur van het platteland plaats hebben hebben 
ook consequenties voor de zo juist genoemde opvattingen en voor 
de binding aan het landbouwbedrijf« In het volgende hoofdstuk 
zal deze materie'aan de orde'v/orden gesteld« 

Het een en ander betekent naar onze mening, dat het onder 
de huidige omstandigheden moeilijk is om voorspellingen te doen 
over de ontwikkeling van de agrarische beroepsbevolking. Dit geldt 
ook voor een beoordeling van de invloed van een uit te .voeren 
ruilverkaveling op de werkgelegenheid in de landbouw. 

Dit neemt niet weg, dat er over de invloed van de ruilver­
kaveling op de agrarische werkgelegenheid in dit gebied wel 
enkele opmerkingen te maken zijn.. Een verbetering van de ruil­
verkavelingstoestand brengt direct en indirect via de grotere 
mogelijkheden tot mechanisatie een verlaging van de arbeids-
behoefte met zich. 

Toor de bedrijven met een tekort aan arbeidskrachten kan een 
ruilverkaveling een belangrijk voordeel opleveren. Een vermindering 
van het arbeidsaanbod heeft dan echter in het algemeen niet plaats o 

Op de bedrijven zonder een tekort aan arbeidskrachten ontstaat 
een arbeidsoverschot of wordt dit zelfs groter. In een aantal ge­
vallen zal dit aanleiding geven tot een intensivering. Op andere 
bedrijven zal het enige effect zijn, dat het werk eerder klaar is 
of dat het arbeidstempo iets lager komt te liggen. Het is dan ook 
de vraag of onder de huidige omstandigheden een verbetering van de 
verkavelingstoestand direct veel effect heeft op de omvang van het 
arbeidsaanbod. 

Iets groter zouden de veranderingen met betrekking tot het aan­
tal arbeidskrachten zijn, wanneer op enigszins grote schaal zou 
kunnen worden overgegaan tot mechanisatie. Bij de huidige'bedrijfs-
groottestruotuur en bij de tegenwoordige verhoudingen met betrekking 
tot de arbeidsvoorziening zijn de mogelijkheden echter niet groot. 

Naar alle waarschijnlijkheid heeft reeds een grotere beweeg­
lijkheid van de factor arbeid, speciaal van de arbeidskracht van de 
boerenzoons, een daling ven het arbeidsaanbod ten gevolge, zeker 
wanneer deze gepaard gaat met een toeneming van de mechanisatie. 
En in dit opzicht kan, zoals reeds werd gezegd, een verbetering 
van de verkavelingstoestand van grote betekenis zijn. 
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HOOFDSTUK V 

ENKELE ASPECTEN VAN DE AGRARISCHE BEVOLKING EN 
VAN DE STRUCTUUR VAN'DE AGRARISCHE SAMENLEVING 

De sociaaleconomische schets van het gebied Essche Stroom 
is niet volledig, zolang geen aandacht is besteed aan de agra­
rische "bevolking en aan de sociale structuur. Dit geldt te meer, 
omdat in deze jaren onder de invloed vooral van de industriële 
ontwikkeling en de mechanisatie van het landbouwbedrijf ingrij­
pende wijzigingen plaats hebben in de dorps samenleving, in het 
boerengezin en in het landbouwbedrijf«, Het zal duidelijk zijn? 
dat deze veranderde verhoudingen ook van betekenis kunnen zijn 
bij en na het uitvoeren van een ruilverkaveling«, 

Voor een bespreking van de agrarische bevolking en van de 
sociale structuur staan vrijwel geen gegevens tot onze be­
schikking. Aan de hand van inzichten, verkregen in gesprekken 
met een aantal plaatselijke deskundigen en aan de hand van onze 
kennis van de sociale structuur van de Brabantse zandgronden 
in het algemeen, zullen wij trachten enige aspecten van deze 
materie te belichten. 

Voor een goed begrip van de-agrarische bevolking in dit 
gebied en van de consequenties van de veranderingen, die in dit 
gebied voorgekomen zijn en nog voorkomen, is enige kennis van 
de agrarische samenleving aan het einde van de'vorige eeuw wel 
nuttig. Deze samenleving bestaat uiteraard niet meer, maar wij 
hebben de indruk, dat in het ruilverkavelingsgebied in sterkere 
mate dan elders op de Brabantse zandgronden nog elementen van deze 
oude agrarische samenleving invloed uitoefenen op het denken en 
handelen van de boeren. Daarom beginnen v/ij dit hoofdstuk met een 
beknopte schets van deze samenleving. 

l«r De "oude" samenleving 

Rondom de eeuwwisseling waren de voornaamste kenmerken van de 
voor het grootste deel uit boeren bestaande samenleving in het 
ruilverkavelingsgebied de beslotenheid en afgeslotenheid naar 
buiten en de grote invloed van milieu en traditie op het denken en 
handelen van de boeren. Deze invloed kwam tot uitdrukking in een 
geheel van opvattingen, gewoonten en gedragsregels die uit het ver­
leden afkomstig en door de samenleving als juist aanvaard en enigszins 
dwingend opgelegd zijn. De grote invloed van milieu en traditie 
bracht een tamelijk uniform denk- en leefpatroon met zich, hetgeen 
over het algemeen niet bevordelijk was voor het zelfstandige oor­
delen en handelen van de boerenbevolking. 
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Binnen deze samenleving traden betrekkelijk grote ver­
schillen op in sociaal aanzien. Er was'een bovenlaag aanwezig, 
bestaande uit bepaalde families van gezeten? kapitaalkrachtige 
boeren-, die traditiegetrouw zitting hadden in gemeenteraad, ge­
meentebestuur en kerkbestuur en iets later in de besturen van de 
opkomende landbouworganisaties. Hun kapitaal bestond voor een 
belangrijk deel uit grond« Zij hadden namelijk meer grond in be­
zit dan zij zelf in gebruik hadden. De sociale geleding bestond 
verder achtereenvolgens uit de gewone boeren met over het algemeen 
een betrekkelijk klein bedrijf, de keuterboeren en de boerenarbei­
ders. Onderaan kwamen dan de dagloners en de eventueel aanwezige 
fabrieksarbeiders,veelal arbeiders in een steenfabriek. De stands­
verschillen waren tamelijk groot, vooral met betrekking tot de 
bovenlaag. Hier werd bijvoorbeeld zeer nauwlettend toegezien op de 
keuze van een huwelijkskandidaat. In veel gevallen v/erd van een 
huwelijk afgezien uit vrees, dat men financieel zou achteruitgaan. 

De groep kleine boeren en boerenarbeiders was in sterke mate 
afhankelijk van de grotere boeren, vooral met betrekking tot de 
werkgelegenheid, het lenen van geld? het gebruik van paard en/of 

'werktuigen .en dergelijke. Bovendien was het zo, dat vooral de 
boeren uit de bovenlaag, althans in de gemeenten Helvoirt, Uden-
hout, Haaren en Esch, in gemeentebestuur en dorpssamenlevingde' 
leiding in handen hadden en de andere boeren in veel gevallen 
op hun steun en medewerking waren aangewezen. 

Uiteraard is het hier geschetste beeld schematisch en wel­
licht wat eenzijdig» Ook waren er uiteraard lokale verschillen. 
Yifij menen te mogen aannemen, dat vooral in Udenhout, Helvoirt 
en Haaren sprake was van een uitgesproken bovenlaag. In Haaren 
was het aantal kleinere boeren in vergelijking met de grotere 
boeren betrekkelijk gering. In het zuidelijke deel van Vught, 
in Esch en in Boxtel, met uitzondering van het tegen Haaren, gelegen 
gehucht Luissel, vond men veel arme kleine boeren. Voor een deel 
hing dit samen met de slechtere kwaliteit van de grojnd, hetgeen 
in een tijd zonder kunstmest van grotere betekenis was dan tegen­
woordig. 

Een deel van de arbeiders op de Brabantse zandgronden v/as ' 
vroeger aangewezen op vrerk in. Holland en in Duitsland. Zij., ver­
trokken dan in het voorjaar en kwamen tegen de winter terug. De 
oorzaak van deze trek was een tekort aan werkgelegenheid binnen 
de gemeente, ook 's zomers. 

Waarschijnlijk heeft dit verschijnsel in het ruilverkavelings­
gebied minder te betekenen gehad dan elders in Noordbrabant, Het 
rapport van de Staatscommissie voor de Landbouw van 1886 wijst 
er ten aanzien van Haaren op, dat hier 's zomers onvoldoende werk­
volk te krijgen was, met als gevolg dat de kinderen 's zomers van 
school bleven om op de kleinere kinderen te passen en om toezicht 
te houden op het vee. Verder zegt het genoemde verslag, dat de 
arbeiders veelal in goede doen waren, enig land hadden tot ver-
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bouwing van aardappelen en een weinig koren en bijna alle 
een geit hielden. Hierdoor werden zij, volgens het verslag; 
teruggehouden van het nomadenleven van hen, die 's zomers 
naar Holland of elders gingen om te werken. 

In deze maatschappelijke constellatie namen het.gezin.en ook 
de buurt een belangrijke plaats in. Het boerengezin was geken­
merkt door een zekere openheid;dat 'wil .zeggen het ontbreken van 
een scherpe scheiding tussen de gezinnen; vooral binnen de buurt 
en door de grote samenhang tussen gezin en bedrijf. 

De openheid van het gezin en de verhoudingen binnen de buurt 
vergemakkelijkten het handhaven van een zekere controle van .en door 
de samenleving en daa.rmee van de invloed van het milieu. De sterke 
samenhang tussen bedrijf en gezin, tot uiting komend in het mee­
werken van de gezinsleden en in het ontbreken van een scheiding 
tussen de financiën van het bedrijf en het gezin? leidde tot een 
binding van de kinderen aan het bedrijf, tot een gelijkgerichte 
belangstelling van de gezinsleden en tot betrekkelijk weinig 
interesse voor dingen buiten het landbouwbedrijf,. 

Van grote beteknis was in dit verband het sterke ouderlijke 
gezag. De zoons leerden het vak van hun vader en het doen en laten 
vande boerenjeugd werd in sterke mate bepaald door de ouders, die 
daarbij'uitgingen van de verhoudingen zoals die in hun jeugd-waren. 
Van een bewuste beroepskeuze was bijna geen sprake. De boerenzoon 
ging na zijn schooljaren in het landbouwbedrijf werken. Een uitzon­
dering werd slechts gemaakt voor de boerenzoon, die priester wilde 
worden, •-Het werken buiten de landbouw en veelal ook op een ander 
landbouwbedrijf, was "beneden hun stand". 

Ook voor de zoons van kleine boeren en boerenarbeiders was er 
geen sprake van beroepskeuze. Zij konden werk vinden bij de grotere 
boeren» Het verschil met de boerenzoons bestond hierin, dat zij 
gemakkelijk overgingen to-t een niet-agrarisch beroep. Dit laatste 
ging veelal gepaard met vertrek uit het dorp» ;;. 

Samenvattend zijn als de voornaamste kenmerken van deze tamelijk 
statische samenleving te noemens de geringe betekenis van invloe­
den van buiten en de hiermee samenhangende grote invloed van milieu 
en traditie. De boeren trouwden met boeren, boerenzoons werden boer, 
vestiging van personen van elders kwam bijna, niet voor en van pende­
len was nog geen sprake. Buiten de enkele middenstanders waren er geen 
niet-agrarische bevolkingsgroepen van enige betekenis en omvang aan- . 
wezig. Doordat bovendien veel niet-boeren grond' in gebruik hadden of 
het landbouwbedrijf uitoefenden, werd er in sterke mate een agrarisch 
stempel op deze v/einig gedifferentieerde samenleving gedrukt. 

2. De ontwikkeling sinds 1900 

In deze samenleving is rondom ensinds de eeuwwisseling veel ver­
anderd. Men denke aan het in zwang komen van de kunstmest, aan de 
daarmee gepaard gaande ontginningsmogelijkheden, de intensivering 
van de bedrijfsvoering, het opkomen van de landbouworganisaties en 
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-coöperaties en in een wat later stadium de uitbreiding van het 
landbouwonderwijs en van de landbouwvoorlichtingsdienst. 

Hoewel ontginning op enigszins grote schaal in het ruilver-
kavelingsgebicd praktisch niet heeft plaats gehad waren-er toch 
hier en daar wel mogelijkheden om de cultuurgrond uit te breiden 
en de bedrijven te vergroten. "Van betekenis is in dit verband ; 

ook' dat de produktie per bedrijf groter werd door de uitbreiding 
van de veestapel^ niet alleen bij de varkens en kippen, maar ook 
bij de rundveehouderij. Een uitbreiding •van 6 à 7 melkkoeien tot 
9 à 10 was niet ongewoon. Ook door de.ontwikkeling van het land­
bouwkrediet ? de coöperatieve aan- en verkoop en de bereiding van 
fabrieksboter kregen de gewone boeren en ook de kleinere boeren 
meer armslag en een stevigere en bredere basis voor hun bestaan« 

Door deze ontwikkeling kregen de gewone boeren meer invloed 
en betekenis in de dorpssamenleving en in het verenigingsleven; 
waarmee uiteraard een vermindering van het gezag van de zogenaamde 
bovenlaag gepaard ging. Geheel verdwenen is de betekenis van deze 
bovenlaag echter nog niet. Het schijnt echter niet meer zo te zijn, 
dat de boeren uit deze groep min of meer vanzelfsprekend in de di­
verse besturen terecht komen, met uitzondering, wellicht van de 
boerenleenbank. Het is ook mogelijk, dat deze groep achter de scher­
men nog enige invloed heeft door het bezit aan grond. Dit geldt 
echter vooral voor het 'noordwestelijke deel van het ruilverkavelings­
gebied. 

In het zuidelijke deel van de gemeente Vught is de laatste 
25 jaar een belangrijke verbetering opgetreden in de bedrijfsvoering. 
Zoals'reeds werd gezegd woonden hier vroeger veel arme, kleine boeren. 
De laatste decennia is hun positie aanmerkelijk verbeterd, al schijnt 
het niveau van het westelijke' deel en van het midden van het ruilver— 
kavelingsgebied nog niet te zijn bereikt. Ook in Esch is de 
positie van de boeren verbeterd. 
Behalve op'de landbouwkundige ontwikkeling moet ook gewezen v/orden 
op de industriële ontwikkeling en die van het verkeer. Binnen het 
gebied heeft de industriële ontwikkeling weliswaar vrijwel niets 
te betekenen gehad, maar de uitbreiding van de industriële werkge­
legenheid buiten het gebied is sinds 1910 uiteraard niet zonder 
invloed gebleven. 

Er is een aanzienlijk verschil in de industriële ontwikkeling 
voor en na de oorlog, zowel in omvang en tempo als in consequenties 
voor de plattelandssamenleving en de agrarische bevolking, In het 
kort komen deze verschillen op het volgende neer.. 

Gebrek aan werkgelegenheid ter plaatse gaf vroeger, meestal aan­
leiding tot vertrek naar elders. Pendelen kwam aanvankelijk niet 
en later slechts in beperkte omvang voor. Het vertrek naar elders 
of het ter plaatse gaan werken buiten de landbouw had vrijwel uit­
sluitend plaats bij de groep van de kleinste boeren en de boeren­
arbeiders e' 
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De afvloeiing uit de landbouw leidde echter niet tot een ver­
mindering van de agrarische beroepsbevolking, Y/el is het zeer 
waarschijnlijk, dat het aantal zeer kleine boeren en boeren- -
arbeiders daalde, zowel duor bedrijfsvergroting ais door af­
vloeiing uit de landbouw. 

Op de boerenbevolking had de industriële ontwikkeling-voor 
de oorlog betrekkelijk weinig invloed. Het bleek in veel geval­
len mogelijk voor de zoons die in de landbouw werkten zelfstan­
dig boer te worden. Het karakter van gezinsbedrijf bleef tamelijk 
goed bezwaard, doordat verreweg de.meeste boerenzoons en -dochters 
in de landbouw .werkten, veelal op het ouderlijke bedrijf. Het aan­
tal leden van een boerengezin, dat met andere 
beroepen en andere milieus in aanraking kwam, was betrekkelijk 
gering, . 

Bij deze ontwikkeling kwamen er dus over het algemeen wei­
nig nieuwe elementen in de dorpssamenleving en nog minder in de 
agrarische samenleving. Dit ondanks het toenemen van de niet-
agrarische bevolking. De veranderingen hadden bovendien in een 
betrekkelijk langzaam tempt, plaats. Het een en ander had tot ge­
volg, dat een aantal elementen van de oude agrarische samenleving, 
zij het dan misschien enigszins afgezwakt, bewaard bleven. Men 
denke hierbij aan de beslotenheid naar buiten, de binding tussen 
gezin en bedrijf en ook de invloed van milieu en traditie. 

Binnen het gebied was er niet of bijna geen sprake van een 
vermindering van het percentage van, de agrarische bevolking. Op 
de aan de rand van het gebied gelegen dorpen Udenhout en Helvoirt 
bleef nog lang een agrarisch stempel gedrukt. Anders is uiter­
aard de situatie in Oisterwijk, Vught en Boxtel. In deze kernen 
hadden belangrijke wijzigingen plaats, In het-tot forensengemeente 
uitgroeiende Vught en het zich tot arbeidersdorp en toeristen­
centrum ontwikkelende Oisterwijk kwamen uiteraard wel nieuwe ele­
menten binnen de samenleving. Dit heeft echter zeer weinig invloed 
gehad op de boerenbevolking van het zuidelijke deel van Vught en 
van Kerkhoven in de gemeente Oisterwijk. Het leidde eerder tot een 
versterkt isolement van de betrokken boerenbevolking, 

Na de oorlog was de invloed van de industriële,ontwikkeling 
veel groter, ook al was er van een spectaculaire groei in het 
midden van Brabant geen sprake. In het algemeen gesproken verliep 
de Brabantse industriële ontwikkeling na de oorlog in een sneller 
tempo dan voor de oorlog. De industrialisatie had niet alleen in grote­
re omvang op het platteland plaats, maar ook in dorpen en gemeenten, 
waar geen industrievestiging plaats had, drong de invloed van de 
industriële ontwikkeling door en wel door het verschijnsel van 
het pendelen, 

De mogelijkheden voor het uitbreiden van de werkgelegenheid 
in de landbouw bleken te zijn uitgeput. Mechanisatie en ratio­
nalisatie leidden integendeel tot een vermindering. Hierdoor waren 
veel boerenzoons gedwongen om uit te zien naar een beroep buiten de 
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landbouw en gingen in een,later stadium meer boerenzoons na de 
lagere school,technisch of middelbaar onderwijs volgen. 

De naoorlogse industriële ontwikkeling geeft in tegenstelling 
tot ..de situatie van voor de oorlog aanleiding tot een vermindering 
van de agrarische bevolking, welke voor een belangrijk deel op­
treedt bij de kleinere bedrijven. Boerenarbeiders'Vindt- men prak­
tisch niet meer. Door de uitbreiding van de niet-agrarische be­
volkingsgroepen, met name van de- arbeiders, daalt het procentuele 
aandeel van de boerenbevolking in de dorpssamenleving« 

Invloeden, van buiten dringen via het pendelen en via een 
groter aantal buiten het ouderlijke bedrijf werkende personen 
door in het dorp en in het boerengezin. Ook de snellere ontwik-, 
keling van het verkeerswezen in de meest ruime zin, dus ook van 
krant; radio en televisie, leiden ertoe, dat er veranderingen op­
treden in de opvattingen, gewoonten en gedragsregels van de plat­
telandsbevolking en daarmee tot het.doorbreken van de invloeden 
van milieu en traditie, 

Met de daling vanhet agrarische bevolkingsaantal"gaat uiteraard een 
vermindering van de invloed in het gemeentebestuur en in de dorps­
samenleving gepaard. Veel minder dan voorheen wordt er een agra­
risch stempel op het dorp gedrukt. 

Deze ontwikkeling is ook in,het ruilverkavelingsgebied waar 
te nemen« Vooral door de uitbreiding "van het pendelen nam het 
aantal arbeiders toe. Tot nu toe zijn de meeste arbeiders voort­
gekomen uit de groep van de boerenarbeiders, de kleinere boeren 
en voor zover aam/ezig de niet-agrarische arbeiders. In Udenhout 
stammen veel arbeiders af van de voor een deel van elders gekomen 
steenfabriekarbeiders enfevenals in Helvoirt,uit de kringen van 
klompenmakers en hun knechts. 

Langzamerhand neemt echter het aantal boerenzoons onder de 
ax°beiders toe» Zo zijn de arbeiders in Haaren meest zoons van 
boerenarbeiders en van boeren. De enkele zoons van arbeiders zijn 
voornamelijk van elders afkomstig, Ook uit de kringen van schoen­
makers en schoenlappers zijn arbeiders afkomstig. 

Tussen dé arbeiders van arbeidersafkomst en de arbeiders van 
boerenafkomst bestaan enige verschillen. De laatste houden zich 
wat afzijdig van dé arbeiders, afkomstig uit de vroegere arbeiders-
milieus. De boerenzoon woont meer buitenaf, terwijl de arbeiders­
zoon in het dorp in de rij in de arbeiderswoningen woont. In Haaren 
zijn nog maar weinig nieuwe arbeiderswoningen gebouwdj in Helvoirt 
en vooral in Udenhout'meer. 

In deze arbeiderswoningen treft men weinig of geen arbeiders 
van boerenafkomst aan. Deze proberen een huisje met grond te 
krijgen, hetzij door zelf te bouwen, als het kan in de nabijheid 
van het ouderlijke bedrijf, hetzij door een bedrijfje of rente­
nierswoninkje over te nemen. 
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De boerenzoons v/erken vooral in bedrijven als zuivelfabriek, 
veiling, pakhuizen van de boerenbond en andere agrarische instel­
lingen en bedrijven, verder bij boomkwekers, als gemeente-arbeider 
e.d. In Haaren werkt een aantal boerenzoons bij een aldaar ge­
vestigd bedrijf, • dat landbouwmachines en -werktuigen verkoopt en 
repareert. Een aantal zoons van.kleine boeren werkt als knecht 
op de onder de gemeente Vught gelegen landgoederen. Vrijwel al 
deze boerenzoons hebben een aantal jaren in de -landbouw gewerkt 
en zijn op ..latere leeftijd, veelal na het vervullen van de 
militaire dienst of in verband met het huwelijk: naar een ander 
beroep overgegaan. Fabrieksarbeiders vindt men onder deze groep 
niet veel, nog minder geschoolde industrie-arbeiders. Zoons van 
gegoede boeren, met name uit de bovenlaag, tre:ft men onder de 
arbeiders van boerenafkomst vrijwel niet aan. Een aantal van hen 

-is er in geslaagd een positie te krijgen bij agrarische instellingen 
als de landbouwvoorlichtingsdienst,.de gezondheidszorg voor 
dieren e.d. 

Met betrekking tot de uitbreiding van het aantal arbeiders 
en van de andere niet-agrarische bevolkingsgroepen in het ruil­
verkavelingsgebied moet worden opgemerkt, dat- deze toeneming, hoe­
wel op zichzelf niet zonder betekenis, toch enigszins achterblijft 
bij die van andere gebieden. Dit blijkt uit een vergelijking van 
de bevolkingsgroei met enkele, andere plattelandsgemeenten.. 

DE 
1 

Udenhout 
Helvoirt 
Haaren 

Bergeyk 
Best 
Drunen 
Eersel 
Heesch 
Luyksgestel 
Nistelrode 
Nuland 

BEVOLKINGSGROEI VAN 1950-1958 

j 1950 

(aantal 

5-453 
2.878 
2.900 

5.020 

8.095 
5.614 
4.I64 
4.405 
I.541 
3.932 
1.882 

1955 

aantal 

5.664 

2.941 
3.O52 

5.56O 

9.374 
6.386 

4.629 
4.926 
I.692 

4.OI3 
2.126 

i n <fo 

3,9 
2,2 
5,2 

10,8 

15,8 
13,8 
11,2 
11,8 

9,8 
2,1 

13,0 

Tabel 20 

1 !958 . 
aantal 

5.912 

3.O49 
3.I32 

5.944 
10.066 

' 7.O66 

5.207 
5.412 

1.779 
4.509 
2.382 

in io ; 

8,4 
5,9 
8,0 

18,4 
24,3 
25,9 
25,0 

22,9 
15,4 ' 
14,7 
26,6 

Betrekkelijk gering is de bevolkingsgroei in Helvoirt. Het 
aantal arbeiders lijkt hier niet of bijna niet toe te nemen. 
Een toeneming van het aantal * pendelaars uit de %jgé middengroepen 
wordt hier echter niet uitgesloten geacht. Deze verwachting 
schijnt samen te hangen met de omstandigheid, dat de ruimte om 
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bungalows en villa's te bouwen in de gemeente Vught kleiner 
wordt. 

De in vergelijking met andere gebieden geringere groei van 
de niet-agrarische bevolkingsgroepen betekent weer niet, dat 
er geen ingrijpende veranderingen in de agrarische samenleving 
opgetreden zijn en nog steeds o'ptreden. Met uitzondering van 
Kaaron hebben de boeren de meerderheid in de gemeenteraad van de 
plattelandsgemeenten verloren., soms aan de arbeidersgroep. 
De boeren geven in veel mindere mate dan voorheen de toon aan 
in de dorpssamenleving. In Udenhout; Helvoirt en ook wel in Esch 
wordt het agrarische karakter minder. Het aandeel van de boeren 
in het dorpsverenigingsleven is gering of wordt kleiner. Boeren 
en niet-boeren leven langs elkaar heen,, thans vooral met betrekking 
tot de oudere generatie. 

Bij de jongere generatie liggen de zaken iets anders, omdat 
een groot' deel van de agrarische jeugd een bestaan buiten de land­
bouw moet zoeken.' Meer. boerenzoons dan voorheen zijn werkzaam in 
een niet—agrarisch beroep of bezoeken een ambachtsschool of middel­
bare school. Uiteraard komen zij daarbij in aanraking met personen 
uit andere milieus en met andere gewoonten en opvattingen. Via 
deze gezinsleden komt het boerengezin in sterke mate in contact 
met de niet-agrarische buitenwereld. De binding aan en de gericht­
heid op hot bedrijf van het boerengezin is aan het verdwijnen« 
De belangstelling van de gezinsleden gaat meer uiteenlopen. Het 
gezin wordt, ook met de betrekking tot de financiën, niet meer zo 
vanzelfsprekend ondergeschikt gemaakt aan de belangen van het be­
drijf. Het zal duidelijk zijn? dat hierdoor binnen het boeren­
gezin grote veranderingen optreden en dat de ouders dikwijls 
voor moeilijke beslissingen komen te staan. Bij deze beslissingen 
is het niet mogelijk af te gaan op de traditie en dikwijls ook 
niet op het 'voorbeeld van anderen. 

De vele moeilijkheden;, die van het een en ander het gevolg • 
kunnen zijn? zijn niet altijd even bevorderlijk voor het welzijn 
en da werklust van de boerenbevolking. Gevoelens van ontevreden­
heid en onbehagen kunnen dan ook niet uitblijven«, ook al geeft de ont­
wikkeling op zichzelf geen aanleiding tot -wrijving tussen de 
bevolkingsgroepen. De boer gaat zijn positie steeds meer verge­
lijken met die van de andere bevolkingsgroepen. Hierbij is het 
mogelijk,, dat hij hun positie gunstiger oordeelt dan de zijne. 
Vooral de jongere generatie zal geneigd zijn met enige afgunst 
te kijken naar leeftijdgenoten, die meer verdienen, meer geld uit­
geven en meer vrije tijd hebben« 

Het is mogelijk, dat het een en ander een verandering van de 
opvattingen met betrekking tot do beroepskeuze van de agrarische 
jeugd ten gevolge heeft on wel in die matey dat veel meer boeren­
zoons dan voorheen de landbouw in de toekomst zullen verlaten. 
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Wellicht hebben do veranderde verhoudingen op het platteland en 
het grotere contact met niet-agrarische elementen ook een posi­
tieve invloed op de bedrijfsvoering, in die zin, dat men meer 
bewust gaat zoeken naar verbeteringen in het bedrijf en naar 
verhoging van het bedrijfsinkomen. Hoe het een en ander ook uit­
valt, zeker is, dat met de veranderingen in de sociale en econo­
mische structuur van dit gebied ook de instelling van de agrarische 
bevolking verandert. Tegen deze achtergrond willen wij nog enkele 
opmerkingen maken over de beroepskeuze van de boerenzoons en over 
de boer als bedrijfshoofd« 

3« De beroepskeuze van de boerenzoons 

In het voorgaande werd reeds gezegd, dat er van een bewuste 
beroepskeuze van do agrarische jeugd in het verleden bijna geen 
sprake was. 

Se gevolgen van het ondanks de veranderde omstandigheden vast­
houden aan de traditioneel bepaalde beroepskeuze .kwamen tot uiting 
in de gegevens, verkregen uit een in 1953 in de -gemeente Haaren 
uitgevoerd streekonderzook. Daaruit bleek, dat van de 115 thuis 
wonende boerenzoons er 115 in de landbouw werkzaam warens van de 
niet meer thuis wonende waren er 13 inwonend knecht op een land­
bouwbedrijf«, Van deze 1.28 boerenzoons konden er ^>09 dit is 39/̂ j 
geen boer worden op het ouderlijke bedrijfo waarschijnlijk zal 
de toestand in de andere delen van het ruilverkavelingsgebied 
niet veel hebbon afgeweken van die in Haaren. 

Uit door het Rijkslandbouwconsulentschap 'te Tilburg in het 
kader van het streekverbeteringsproject te Haaren bijgehouden 
gegevens blijkt, dat er momenteel 90 inwonende zoons in de'land­
bouw werkzaam zijn. Dit aantal is geringer dan in 1953« Dit is 
ook het geval met het aantal, dat geen bedrijfshoofd kan worden • 
op het ouderlijke bedrij f. Toch bedraagt dit nog 32 van de thuis 
medewerkende zoons. Uit tabel 21 blijkt, dat deze zoons in Haaren 
vooral te vinden zijn op bedrijven in de grootteklasse 7 ~ 10 ba.. 

MEEWERKENDE ZOONS IN HAAREN 
(A- on B-bedrijven) 

Tabel 21 

Meewerkende zoons op 
de bedrijven 

Aantal bedrijven 
in de grootteklasse van 

1-5 ha 5-10 hailO-15 ha 15-20 hc 

to­

taal 

Geen zoons 

1 zoons 

2 zoons s 

3 zoons s 

volledig meewerkend 
gedeeltelijk meewerkend 

1 volledig meewerkend 
2 volledig meewerkend 
2 gedeeltelijk meewerkend 

1 volledig meewerkend 
3 volledig meewerkend 

32 

3 
1 

5 volledig meewerkende zoons 

Aantal zoons s volledig meewerkend 
gedeeltelijk meew« 

4 
2 

67 

9 
6 

11 
6 
2 

1 
1 

36 
23 

14 

9 

1 
1 
1 

z 

3 

115 

24 
7 

13 

12 
3 

-
-

1 

10 
-

1 
1 

1 

62 
28 

Brons Rijkslandbouwvoorlichtingsdienst. 
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Aan de hand van deze gegevens mag niet de conclusie v/orden 
getrokkens dat er in Haaren met betrekking tot de beroepskeuze 
van de agrarische jeugd en met betrekking tot het vraagstuk van 
de bedrijfsopvolging weinig veranderd is« Het is immers niet uit­
gesloten, dat het aantal in de landbouw werkzame zoons is gedaald -
het geringere aantal in de landbouw werkzame nog thuis wonende 
zoons kan hierop wijzen - , doordat er een relatief geringer aantal 
boerenzoons dan voorheen na het verlaten van de lagere school in 
do landbouw gaat werken« Het betrekkelijk grote aantal boerenzoons, 
dat geen bedrijfshoofd kan worden op het ouderlijke bedrijf, is een 
overblijfsel uit de tijd, toen er van een bewuste beroepskeuze 
van de agrarische jeugd nog geen sprake was. Het zullen dus vooral 
de oudere zoons zijn, die in deze situatie verkeren, 

In deze overgangstijd ziet men reeds tekenen van een meer bewust 
aanpakken van de bedrijfsopvolging naast gevallen waarin nog de, oude 
problemen optreden. Zo is het een feit, dat op de lagere school in 
Haaren de laatste jaren veel aandacht is besteed aan het bevorderen 
van een verantwoorde beroepskeuze. Ook de activiteiten rond»m de 
streekverbetering kunnen hierop van invloed zijn geweest» 

Voor gegevens met betrekking tot het aantal'in de landbouw, 
werkende zoons in de andere delen van het gebied zijn wij aangewezen 
op de landbouwtellingen van december 195^ e n m ei 1958« Uit vergelij­
king van deze beide tellingen onderling en voor de gemeente Haaren 
met de zo juist vermelde cijfers blijkt, dat v/ij met het gebruik van 
deze cijfers voorzichtig dienen te zijn, ook al zijn de verschillen 
ten dele te verklaren« 

Volgens de laatst beschikbare gegevens zouden er in het gehele 
gebied (dus inclusief de gemeente Haaren) bijna 40 zoons per 100 
bedrijven aanwezig zijn. Dit blijkt ook het gemiddelde van de grootte­
klasse 7 ~ 10 ha te zijn« Op de bedrijven''kleiner dan 7 ha- ligt het 
aantal in de landbouw werkende zoons beneden de 20, op de bedrijven 
groter dan 10 ha aanmerkelijk boven de 40« 

Ook al zou men mogen aannemen, dat met de landbouwtelling 195^ 
niet alle in de landbouw werkende zoons zijn geteld, dan nog blijkt, 
dat op de bedrijven van 10 ha en groter meer zoons aanwezig zijn dan 
er later zelfstandig boer kunnen worden. Als norm wordt hier geno­
men een aantal van 40 à 45 zoons per 100 bedrijven om een gezonde 
situatie aan te duiden« Ook is het niet onwaarschijnlijk, dat niet 
voor alle bedrijven kleiner dan'7 ha een opvolger beschikbaar komt. 

Moet nu aan de hand van te veel boerenzoons op de bedrijven 
van 10 ha en groter worden geconcludeerd, dat de beroepskeuze van 
de boerenzoons weinig verbeterd is? Wij menen van niet. Ook hier 
valt enige verbetering op te merken, al zijn er nog gevallen, waar 
de zoons te lang in de landbouw worden vastgehouden. 

Er zijn aanwijzingen, dat de opvattingen met betrekking tot 
de beroepskeuze van de'boerenzoons aan het veranderen zijn» 
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Dit proces zal onder de huidige omstandigheden zeker verder 
gaan, mogelijk in een versneld tempo. In het midden latend, in 
welk stadium dit proces zich bevindt, kan worden gezegd, dat de 
traditioneel bepaalde beroepskeuze aan het verdwijnen is. Binnen 
een wellicht niet al te lange tijd zullen andere factoren een be­
langrijke rol gaan,spelen bij de beroepskeuze van de boerenzoon, 
namelijk het inkomensniveau en de levens- en werkomstandigheden 
in de landbouw« De boeren zullen in nauwer' contact komen met ni et-
agrarische bevolkingsgroepen, niet alleen doordat er meer niet-
boeren in het dorp komen, maar ook en vooral doordat meer personen 
uit het agrarische milieu een bestaan buiten de landbouw vinden. 
De boerenzoons, komen hierdoor meer in aanraking met personen, die 
naar hun mening en dikwijls ook in werkelijkheid meer verdienen 
dan zij en die meer vrije tijd hebben. Het overnemen van een land­
bouwbedrijf brengt daarentegen hoge kosten met zich. Vele bedrijven 
zijn bovendien verouderd en behoeven dringend modernisering. 

Do<jr de veranderde omstandigheden ten plattelande is het dan 
ook naar onze mening niet uitgesloten, dat de animo om boer te 
worden minder wordt, niet alleen bij de zoons op de kleine be­
drijven, maar ook op de wat grotere bedrijven, met als gevolg 
uiteindelijk .een vermindering van het aantal bedrijven. In hoe­
verre en in v/elk tempo dit in het ruilverkavelingsgebied zal plaats 
hebben is moeilijk te zeggen, daar vooral hier ook rekening moet 
worden gehouden met de aanwezigheid van vele standbewuste boeren 
in dit gebied, 

4. De bedrijfshoofden 

Ook de instelling van de boer als bedrijfshoofd zal - en moet -
een verandering ondergaan. De voor een deel nog op traditie en 
milieu steunende bedrijfsvoering zal moeten plaats maken voor een 
meer zelfstandige bedrijfsvoering, gebaseerd op een groter bedrijfs­
economisch inzicht« Momenteel wordt soms nog op ouderwetse wijze 
geboerd en te veel gekeken naar de stand van de gewassen bij de 
beoordeling van de bedrijfsvoering. 

Over de kwaliteit van de boeren in het ruïlverkavelingsgebied 
wordt over het. algemeen niet ongunstig geoordeeld, zodat een ver­
betering van de instelling ten opzichte van de bedrijfsvoering 
niet uitgesloten moet worden geacht. En dit zeker niet naarmate 
de jongere generatie aan bod komt. Het gebrek aan zelfstandig 
handelen en oordelen en van eigen initiatief is, voor zover aan­
wezig, meer een gevolg van de sociale structuur en van het cultuur-' 
patroon dan van aangeboren erfelijke eigenschappen. Het is dan 
ook mogelijk, dat met het verdwijnen van de laatste resten van de 
oude sociale structuur ook in dit opzicht verbetering zal optreden, 
zeker wanneer door de daartoe bevoegde instellingen aan dit proces 
aandacht wordt besteed. De ervaringen in Haaren en Kerkhoven schij­
nen hierop te wijzen» 
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Tenslotte volgen hier enkele gegevens met betrekking tot 
het bedrijfshoofdj namelijk de leeftijdsopbouw en het gevolgde 
landbouwonderwijs» 

.. Tabel .22 

LEEFTIJDSOPBOUW VAN DE BEDRIJFSHÖOFDEN 

Bei 

grc 

A 

en 

B 

C 
D 

'Oepsgroepj 

otteklasse 

gebied 

._ _ _.. . 

' ..< 1 ha 
1 - 3 ha 
3 - 5 ha 
5 - 7 ha. 

i 7 -10 ha 
10 -12 ha 
12 -15 ha 
I5.-2O ha 
^ 20 ha 

totaal 

gebied I 
gebied II 
gebied III 
gebied IV 
gebied V 

totaal 
totaal 

Aantal 
be­

dri j f s-
ho of-
den 

7 
27 
52 

100 
216 

79 
56 

. 34 
9 

580 

146 
125 
173 
42 
94 

90 
55 

in 

< 35 
jaar 

-
26 
'21 
"22 
14 
10 
12 
3 

23 

15 

16 
13 
17 
9 

15 

17 
-

fo b 
de lee 

35-44 
i jaar 
1 

29 
19 
19 
18 
29 
25 
29 
12 
-

24 

28 
23 
24 
19 
21 

22 
2 

edrijfshoofd 
ftijdsklasse 

45-54 
jaar 

29 
18 
17 
32 
29 
24 
25 
26 
33 

27 

22 
26 
28 
29 
32 

35 
3 

55-64 
j jaar 

•13 
•• 22 

33 
17 
17 
23 
25 
26 
33 

21 

25 
18 
18 
24 
21 

21 
31 

en 
m 

\~ 65 
| jaar 

29 
15 

8 
11 
10 
14 
5 

33 
11 

12 

9 
18 
11 
12 
11 

3 
44 

Tleef-
'tijd-
jonbe-
|kend 

-
-
2 
-
1 
4 
4 
-
— 

1 : 

-
2 
2 
7 
— 

2 
20 

IGemid-
'delde 

ileef-
jtijd 
jin jr. 

55 
48 
49 
47 
47 
50 

•47 
' 58 

5 1 . 

49 

48 
50 
48 
50 
49 

47 
67 

Een derde deel van de boeren in het gebied is 55 jaar of ouder. 
Op de kleinere bedrijven blijken relatief meer oudere boeren voor 
te komen dan op de bedrijven van 7 ~ 10- haf 'terwijl op de bedrijven 
van 15 ha en groter het aandeel van de oudere boeren (55 'jaar ezl 
ouder), weer aanzienlijk is. In de grootteklasse 15-20 ha is een 
derde deel der boeren zelfs ouder dan 64 jaar» 

,:,Met betrekking tot het percentage boeren van 55 jaar of ouder? 

zijn er van gebied tot gebied niet veel verschillen? behalve dan 
in Haaren.'"waar dit percentage iets lager is. 

Het is uiteraard de vraag of van deze oudere boeren veel te 
verwachten is met betrekking tot de verbetering der bedrijfsvoering. 
Van de andere kant is het ook weer zo> dat deze oudere boeren binnen 
niet al te lange' tijd hun plaats zullen afstaan aan jongere. 
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In tabel 23 zijn enkele gegevens over het gevolgde landbouw­
onderwijs van de bedrijfshoofden met een bedrijf van 5 ha of 
groter vermeld-. De tabel geeft cijfers voor de gehele gemeenten, 
die geheel of gedeeltelijk in het ruilverkavelingsgebied zijn 
gelegen. 

Tabel 23 

ONDERWIJS VAN BEDRIJFSHOOFDEN 

Bedrijfshoofden 
met j landbouwonderwijs 

Izonder 
jland-

cur- j dagschool Ibouw-

fo met 

sus - ila- imiddel-
sen Ige re j bare 

onder­
wijs 

Udenhout 
Helvoirt 
Vught 
Sint-Michielsgestel 
Oisterwijk 
Haaren 
Esch 
Boxtel 

I78 
117 
141 
133 
64 

134 
34 

252 

129 
69 
75 
59 
47 
93 
23 

138 

72 
59 
53 
44 
73 
69 
68 
55 

49 
47 
44 
32 
51 
48 
62 
41 

18 
7 
6 

11 
20 
17 
3 
8 

5 
5 
3 
1 
2 
4 
3 
6 

28 
41 
47 
56 
27 
31 
32 
45 

Er blijken tamelijk grote verschillen in de geschooldheid van 
de boeren voor te komen. In Oisterwijk, Udenhout, Haaren en Esch 
ligt het percentage boeren met landbouwonderwijs boven het gemiddelde 
van het midden van Brabant, dat 59$ bedraagt. In oostelijk Brabant 
ligt dit iets hoger (64%). Met betrekking tot het cijfer van 
Sint-Michielsgestel moet eraan worden herinnerd, dat slechts een 
betrekkelijk gering aantal bedrijven uit deze gemeente in het 
ruilverkavelingsblok zijn gelegen. 

Het grootste deel van het gevolgde onderwijs bestaat uit 
cursusonderwijs, het gewone beeld van de Brabantse zandgronden. In 
Udenhout, Oisterwijk en Haaren ligt het percentage boeren, dat een 
lagere landbouwschool heeft bezocht, aanmerkelijk hoger dan in de 
andere gemeenten. Waarschijnlijk is dit terug te voeren tot de in­
vloed van de in 1933 opgerichte school in Udenhout. Opmerkelijk 
is dan het geringe percentage in Helvoirt. 

Het aantal boeren, dat een middelbare landbouwschool (vroegere 
landbouwwinterschool) heeft bezocht is betrekkelijk gering. Inte­
ressant is hier het verschil tussen Udenhout, Helvoirt en Haaren 
enerzijds en de overige gemeenten, met uitzondering van Boxtel, 
anderzijds. Wellicht is dit verschil een gevolg van de omstandig­
heid, dat er in de genoemde gemeenten meer gezeten, gegoede boeren 
aanwezig waren dan in de andere gemeenten. Het v/aren immers op de 
eerste plaats zoons van boeren, die een middelbare landbouwschool 
bezochten. De gemeente Boxtel werd hier buiten beschouwing gelaten, 
omdat hier sinds 1914 een dergelijke school gevestigd was» 
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SLOTBESCHOUWING 

Het ruilverkavelingsgebied de Essche Stroom omvat het 
agrarische middengedeelte van het gebied, dat gelegen is in de 
driehoek Tilburg - 's Hertogenbosch - Boxtel. Langs de rand onder­
vindt het gebied invloed van de forensenplaats Vught? het arbeiders-
en toeristendorp Oisterwijk en het industriële en verzorgings­
centrum van secundaire betekenis Boxtel. 

Het lijkt weinig zin te hebben? gezien het globale karakter 
van de sociaaleconomische schets? het voorgaande beknopt te her­
halen. Wij zullen daarom volstaan.met enkele opmerkingen? waarbij 
wij vooral de sociale structuur in het gebied zullen belichten. 

Er is een niet onaanzienlijk verschil in kwaliteit van de 
grond tussen het westelijke en middengedeelte enerzijds en het 
oostelijke deel van het gebied anderzijds. Dit"verschil heeft ook 
consequenties gehad op maatschappelijk gebied. Op de over het algemeen 
betere gronden in het westen en midden vindt men.van oudsher meer 
gezeten} standbewuste boeren dan op de schralere gronden? waar 
de boerenstand uit de groep kleinere boeren is voortgekomen en 
waar de landbouw in de laatste decennia sterk is vooruitgegaan. 
Men kan echter niet zeggen? zoals in andere gebieden van Noord-
brabant dikwijls wel mogelijk is? dat de "nieuwe'", boeren de "oude" 
hebben overvleugeld en in de bedrijfsvoering zijn voorbijgestreefd. 

Het ruilverkavelingsgbied is voor het grootste deel een oud 
landbouwgebied? waar de laatste decennia geen ontginningen van 
enige omvang hebben plaatsgehad. Binnen het gebied zelf heeft zich 
geen niet-agrarische bedrijfstak van enige betekenis ontwikkeld. 
Het een en ander he-eft? zoals reeds gezegd tot gevolg? dat in grote 
delen van het gebied een oude? gezeten boerenstand aanwezig is.Dit 
komt onder meer tot uiting in de verdeling van de bedrijven over 
de grootteklassenj 70fo van de bedrijven van de grondgebruikers? wier 
hoofdberoep landbouwer is? is kleiner dan 10 ha en 7-gft is 15 ha 
of groter, Het aantal bedrijven van 1 tot 10 ha bedraagt per 1.000 ha 

cultuurgrond"77• * 
Men dient de bedrijfsgroottestructuur te beoordelen tegen de 

achtergrond van de economische en sociale structuur van het gebied 
en daarbij rekening te houden met de instelling van de agrarische 
bevolking. 

De kleinere boeren in het ruilverkavelingsgebied hebben méér 
het karakter van "echte" boeren dan boeren met bedrijven van dezelfde 
grootte in andere gebieden« Zij hebben dooreengenomen ook een even 
positieve instelling ten opzichte van hun bedrijf als de boeren op 
de grotere bedrijven. Dit zou kunnen samenhangen met de omstandig­
heid? dat de "echte" en gez-eten boeren over het algemeen weinig . 
gelegenheid hebben gehad hun bedrijven door ontginning te vergroten. 
Anderzijds voelden veel boeren en zoons? gezien de binding aan de 
landbouw? er weinig voor om een ander beroep te kiezen en het gebied 
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te verlaten, zoals men elders op de kleinere bedrijven wel placht 
te doen.- De vraag naar grond bleef dus groot. 

Dat de verkavelingstoestand in een oud landbouwgebied als het 
onderhavige te wensen overlaat, behoeft geen verwondering te wekken« 
De boeren zelf voelen de wateroverlast als een groter bezwaar dan 
de ongunstige verkavelingstoestand. 'Dit betekent echter niet, dat 
een verbetering van de 'verkavelings toes tand niet zou worden ge-
gewenst. 

De omstandigheid^ dat het gebied voor het grootste deel reeds 
lang geleden in cultuur is gebracht, verklaart ook de aanwezigheid 
van de vele oude bedrijfsgebouwen. Meer dan twee derde deel van 
de boerderijen blijkt voor 1906 te zijn gebouwd. Dit is uiter­
aard van invloed op de inrichting van de bedrijfsgebouwen. Vele 
zullen niet of bijna niet voldoen aan de eisen, die de huidige 
bedrijfsvoering stelt« 

De bedrijven in het ruilverkavelingsgebied zijn gemengde 
landbouwbedrijven met een verhouding tussen bouwland en grasland 
van 2 s 3. De gemiddelde dichtheid van de melkveestapel is redelijk. 
De varkenshouderij is van enige betekenis, maar het aantal kippen 
per bedrijf is tamelijk laag (110). Afgezien van wat aardbeien,• 
bessen en frambozen op de kleinere bedrijven en van de boomkwekerijen, 
heeft de tuinbouw weinig te betekenen. Men mag aannemen, dat dit 
samenhangt met de opvattingen van de agrarische bevolking, die 
vroeger vond, dat de tuinbouw goed v/as voor de kleinere grond­
gebruikers, maar niet voor een echte boer. 

Vergelijkt men de diverse delen van het gebied,dan blijkt, 
dat de gemeente Haaren en het Oisterwijkse gedeelte van het gebied 
dooreengenomen met betrekking tot de bedrijfsvoering iets gunsti­
ger voor de dag komen dan de overige delen van het gebied. Dit mag 
waarschijnlijk voor een deel worden toegeschreven aan de invloed 
van dé activiteiten in het kader van de streekverbetering in 
Haaren en van het voorbeelddorp Kerkhoven» Deze acties beïnvloedden 
niet alleen de diverse bedrijfsonderdelen, maar ook .d*e instelling 
van de boeren als bedrijfshoofd. Een aantal boeren heeft een betere 
kijk gekregen op de bedrijfseconomische en organisatorische aspec­
ten van hun bedrijf en staat meer open voor nieuwe dingen. 

Dit is een gunstige factor, Het gebied, vooral het westelijke 
gedeelte en het midden, 'wordt immers gekenmerkt door de aanwezig­
heid van een boerenbevolking met een tamelijk grote binding aan 
het landbouwbedrijf, met een van oudsher .door traditie en milieu 
bepaald, soms nog tamelijk uniform, gedragspatroon en met betrek­
kelijk weinig contacten met de buitenwereld.' Een'dergelijke houding 
is niet altijd even bevordelijk voor een moderne bedrijfsvoering. 
Wanneer bijvoorbeeld door bedrijfseconomische en agrarisch-
sociale voorlichting de boeren tot een meer zelfstandige bedrijfs­
voering gebracht kunnen worden, dan kan de binding aan de landbouw 
een positieve factor worden» 
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Hoewel dooreengenonen op een behoorlijk niveau, is de 
produktiè per ha op een aantal bedrijven te laag. Verhoging 
is in veel gevallen mogelijk, zeker na verbetering van de 
produktie-onstandigheden. Moeilijker is de situatie net be­
trekking tot de produktiè per werker« Weliswaar zal de ztijging 
van de produktiè per ha aanleiding geven tot een verbetering 
van de produktiè per werker, naar in veel gevallen zal dit niet 
voldoende zijn on een redelijk te achten arbeidsproduktiviteit 
te bereiken. Een verhoging van deze produktiviteit is verder 
nogelijk door vermindering van het aantal arbeidskrachten« Op 
een aantal bedrijven, bijvoorbeeld op bedrijven net neer dan. 
één medewerkende zoon of net veel nedewerkende dochters, is.een 
vermindering van de arbeidsbezetting nogelijk. Ook een grotere 
beweeglijkheid van de factor arbeid zou een bijdrage kunnen 
leveren tot verhoging van de arbeidsproduktiviteit. Hiervoor 
is echter een verbetering van het economische en organisatorische 
inzicht een eerste vereiste5 de sterke binding aan het eigen be­
drijf kan voorshands nog èen belemmering vormen« 

In een aantal gevallen zal alleen een vergroting van de 
oppervlakte cultuurgrond van het bedrijf kunnen leiden tot een 
verbetering van de arbeidsproduktiviteit. Ontginning is in het 
gebied vrijwel niet meer mogelijk. In hoeverre cultuurgrond vrij-
kont van bedrijven die beëindigd worden, is noeilijk te zeggen« 
Dit zal nede afhangen van de beroepskeuze van de zoons van de 
kleinere boeren. 

Rekening houdend net de huidige agrarische structuur en net 
de hiernee samenhangende mechanisatiegraad kan niet" worden gezegd, 
dat er in het gebied de Essche Stroon sprake is van een verborgen 
werkloosheid van enige onvang in de landbouw. ¥el blijkt uit een 
globale berekening, dat er ongeveer jfo volwaardige arbeidskrachten 
neer aanwezig is dan er voor het verrichten der werkzaamheden 
nodig zouden zijn. 

Het is moeilijk te zeggen, welke invloed de ruilverkaveling 
op de werkgelegenheid in de landbouw zal uitoefenen. Gezien de 
structuur van de arbeidsvoorziening zal een vermindering van de 
werkgelegenheid in de landbouw, dus van het aantal in de landbouw 
werkende personen, vooral noeten geschieden door de vermindering 
van het aantal bedrijven« In dit verband is het van betekenis, 
dat de factoren,die de beroepskeuze van de boerenzoons bepalen, 
aan het veranderen zijn. Vroeger was er van een be\ruste beroeps­
keuze bij de zoons van boeren geen of bijna geen sprake. De boeren­
zoon ging na het verlaten van de lagere school 'vrijwel automa­
tisch in de landbouw werken, neestal op het ouderlijke bedrijf. 
Ook de zoon van de kleinere boer en van de landarbeider ging 
veelal in de landbouw werken, naar dan neestal niet op het ouderlijke 
bedrijf. 
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In veel gevallen verlieten deze zoons de landbouw wanneer zij ouder werden, 
waarbij zij, vo-or zover zij in de eigen omgeving geen werk konden 
vinden, naar elders vertrokken. 

Bij de boerenzoons bleven over het algemeen de weerstanden 
tegen een niet-agrarisch beroep sterk, in het bijzonder tegen 
het werken in de industrie. Momenteel nemen deze weerstanden af, 
zowel ten gevolge van de onmogelijkheid om het aantal bedrijven 
in de landbouw uit te breiden als door de veranderende levensom­
standigheden op het platteland. De veranderingen in het aantal 
in de landbouw werkende zoons zijn echter nog gering. Dit behoeft 
niet te verwonderen, omdat de boerenzoons?die in vroeger jaren een 
agrarisch beroep gekozen hebben,voor een deel nog in de landbouw 
werken en deze zoons beïnvloeden de cijfers. In de huidige over­
gangstijd bestaat er nog een z.g. jonge-boerenprobleem, terwijl 
daarnaast reeds een bevredigende afvloeiing direct na het ver­
laten van de lagere school optreedt. 

Hoe de situatie in dit opzicht in het gebied van de Essche 
Stroom, zich zal ontwikkelen is moeilijk te zeggen. Met het toe­
nemende contact met de wereld buiten de landbouw zullen bij de 
boerenbevolking ook de'opvattingen over een bestaan en het werken 
in en buiten de landbouw veranderen. De boeren en hun zoons leren 
andere mogelijkheden en andere beroepen kennen en zij gaan deze 
vergelijken met de situatie in de landbouw. Het is mogelijk? dat 
deze vergelijking in een aantal gevallen voor de landbouw ongun­
stig uitvalt. Dit kan leiden tot een grotere afvloeiing uit de 
landbouw. Er werd reeds op gewezen dat gezien de aard van de 
agrarische bevolking ook rekening moet worden gehouden met een 
zekere binding aan' het landbouwbedrijf. Deze kan tweeërlei 
gevolgen hebben. Zo kunnen mensen in de landbouw worden vastge­
houden, die er eigenlijk geen toekomst verwachten, maar die om 
traditionele redenen of vanwege standbegrippen er niet toe 
komen om de landbouw te verlaten.- Het is echter ook mogelijk, 
dat de binding aan de landbouw na vergelijking met de omstandig­
heden buiten de landboui? leidt tot een streven naar verbetering 
van de bedrijfsvoering en verhoging van het agrarische inkomen. 
Vooral voor deze laatste groep kan een verbetering van de produktie-
omstandigheden van grote betekenis zijn. 

Met deze slotopmerkingen hebben wij vooral willen wijzen op 
de betekenis van de sociale achtergronden van de ontwikkeling 
in het gebied. 

1484 



- 59 -
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Beroepsgroep, 
grootteklasse, 
ge"bie& 

A 
en 
B 

< 1 ha 
1 - 3 ha 
3 - 5 ha 
5 - 7 ha 
7-10 ha 

10-12 ha 
12-15 ha 
15-20 ha 
^ 20 ha 

t o t a a l 

GRONDGEBRUIK 
i 
i 

|Aan t a l 
| "bedri jven 

7 
27 
52 

100 
216 

79 
56 
34 
9 

580 

Oppervlakte 
cultuur­
grond 
in ha 

4 
57 

210 
615 

1822 
854 
730 
574 
247 

5113 

B i j l a g e 

fo c u l t u u r g r ond i n 
g e b r u i k a l s s 
"bouw- j g ras - j t u i n -
l and I l and j l a nd 

7 
21 
40 
41 
41 
33 
39 
39 
31 
39 

23 
48 
56 
58 
58 
60 
60 
57 
67 
59 

70 
31 
4 
1 
1 
2 
1 

4 
2 

- 2 

gehicd I 
gebied II 
gebied III 
gebied IV 
gebied V 

146 
125 

173 
42 
94 

1333 
1277 
1312. 

365 
826 

38 
35 
41 
41 
44 

60 
63 
55 
57 
55 

'63' 
54 

2 
2 
4 
2 
1 

C 
D 

totaal 
totaal 

90 

55 

231 
244 

32 
36 

5 
10 

Bron s C.B. S .̂ nei 1958. 

ENIGE GEGEVENS VAN DS GROND 

Bijlage 2a 

Beroepsgroep, 
grootteklasse, 
geb ied 

Aanta l j~ 
b e - ! 
d r i j ven ! 

Opperv lak te van de 
b e d r i j v e n 

i n ha j % c u l - | / £ . o v e - jin f> van ka 
kadasit-otuur- ' j r i g e j d a s t r a l e maat 
maat { grond |grond 

Bos Cultuurgrond 
jgemeten maat jaantal j oppervlakte 

bedrijven! in ha kadastr. 
net bos I maat 

A 
en 
B 

C 
D 

< 1 ha 
1 - 3 ha 
3 - 5 ha 
5 - 7 ha 
7-10 ha 

10-12 ha 
12-15 ha 
15-20 ha 

^20 ha 
t o t a a l 
g eb ied I 
g eb ied I I 
geb ied I I I 
geb ied IV 
geb ied V 
t o t a a l 
t o t a a l 

7 
27 
52 

100 
216 

79 
56 
34 
9 

58O 
146 
125 
173 
42 
94 
90 
55 

6 
68 

233 
670 

2006 
949 
796 
637 
259 

5624 
1502 
1363 
1469 
400 
890 
255 
613 

77 
86 
92 
95 
93 
92 
94 
93 
97 
93 
91 
97 
92 
94 
95 
94 
41 

23 
14 
8 
5 
7 
8 
6 
7 
3 
7 
9 
3 
8 
6 
5 
6 

59 

95 
98 
97 
97 
98 
97 
98 
97 
99 
97 
96 
97 
97 
98 
98 
97 
97 

_ 
2 
5 

,11 
17 
14 
5 
8 
3 

65 
22 
4 ' 

29 
1 
9 
-

10 

— 
2 
5 

10 
65 
34 
8 

27 
3 

154 
83 

2 
53 
0 

16 
-

265 

1484 
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Bijlage 7 

DE METHODE TAN DE STANDAAEDUREN 

Met behulp van arbeidsnormen kan op een goed geleid "bedrijf 
worden vastgesteld, hoeveel uren' voor de verzorging van de ver­
schillende gewassen en diersoorten per jaar, uiteraard onder te-
paalde omstandigheden5 nodig zijn. De aldus vastgestelde uren 
kan men ook toepassen op andere bedrijven. Voor zover de omstan­
digheden op deze andere bedrijven afwijken van de omstandigheden 
op het bedrijf, waaraan de uren zijn ontleend, kunnen zij niet 
worden opgevat als arbeidsuren - zij behoeven immers niet overeen 
te komen met het.werkelijke aantal gewerkte uren. Zij worden 
daarom standaarduren genoemd. Deze standaarduren kunnen worden 
opgevat als produktie-eenheden. Het aantal s:t and aarduren per ha 
is hiermee een maat voor het aantal productiemiddelen, of con­
creter uitgedrukt, van het aantal dieren en gewassen per ha, 
dus van het produktieniveau per ha. 

Het aantal arbeidskrachten per ha kan volgens bepaalde regels 
worden omgerekend tot volwaardige arbeidskrachten* Deelt men nu 
het aantal standaarduren per bedrijf door het aantal volwaardige 
arbeidskrachten per bedrijf, dan krijgt men het aantal standaard-
uren per vol-waardige arbeidskracht, welk kengetal wordt aangeduid 
als het arbeidseffect. Dit arbeidseffect is uiteraard ook het 
produkt van het per volwaardige arbeidskracht beschikbare aantal 
ha cultuurgrond en het aantal standaarduren per ha. 

Het arbeidseffect geeft op de eerste plaats aan, hoeveel uren 
een volwaardige arbeidskracht op het betrokken bedrijf zou werken, 
indien daar dezelfde omstandigheden en verhoudingen zouden heersen 
als op het standaardbedrijf« Daar vervolgens de standaarduren kunnen 
worden opgevat als produktie-eenheden, geeft het arbeidseffect een 
indruk van de hoeveelheid produktiemiddelen, die een volwaardige 
arbeidskracht bedient, of concreter uitgedrukt, van het aantal 
dieren en de oppervlakte cultuurgrond, door een volwaardige arbeids­
kracht verzorgd. Het arbeidseffect geeft hiermee een indruk van 
het produktieniveau per volwaardige arbeidskracht. 

In een gebied met een over het algemene uniforme bedrijfs­
organisatie en met niet te grote verschillen in de kwaliteit van 
de bedrijfsvoering tussen groepen van bedrijven, met name grootte­
klassen, kan het arbeidseffect ook een maatstaf zijn voor een 
vergelijking van het gemiddelde arbeidsinkomen per volwaardige 
arbeidskracht in de verschillende grootteklassen van het gebied. 
Het arbeidseffect is immers het produkt van het aantal standaard­
uren per volwaardige arbeidskracht en het inkomen per standaarduur. 
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Loopt dit. inkomen in de verschillende grootteklassen niet ver uiteen 
en gegevens uit L«. E. I.-boekhoudingen lijken hierop te wijzen '-? 
dan mag het arbeidsinkomen ook worden beschouwd ais een maatstaf 
voor het inkomen per volwaardige arbeidskracht in de verschillende 
grootteklassen. 

Hieronder volgen tenslotte de normen voor de berekening van 
de standaarduren en de omrekeningsfactoren voor het bepalen van het 
arbeidsaanbod. Vermeld dient te worden? dat de aanbodgegevens op 
I956 en de behoeftegegevens op 195^ zijn. gebaseerd.. 

NORMEN VOOR DE BEREKENING VAN DE ARBEIDSBEHOEFTE 

Akkerbouw s aardappelen 
voeder- en suikerbieten 
granen 
peulvruchten 
maïs 
groenvoedergewassen 
braakland 
nagewassen (l/3 v.d. opp„ 

bouwland) 

Aantal 
st.u, per ha 

575 
725 
215 
450 
600 
175 
175 

I80 

Graslands 

Tuinbouw? 

totaal 

glasteelts groente 
fruit 
bloemkwekerij gewassen 
boomkwekerijgewassen 

open grond; aardbeien 
asperges 
zilveruitjes 
kool 
witlof 
zaai-uien 
overige groente 
vroege aardappelen 

boomgaard; onderteelt gras 
andere onderteelt 

kleinfruit 
boomkwekerijgewassen 
bloemkwekerijgewassen 
tuinbouwzaden 

100 

8000 
10000 
18000 
12000 

23OO 
I8OO 
2000 
I6OO 
1200 
1600 
I6OO 
800 
300 
800 

25OO 
5OOO 
5OOO 
I8OO 

l) Het is namelijk uit L.E.I.-boekhoudingen gebleken, dat het inkomen 
per standaarduur op gelijksoortige bedrijven geen systematische 
verschillen te zien geeft. 

I484 



- 70 

Veestapels werkpaarden 
melkkoeien! 

ine s tv e-e 
m e s t v a r k e n s 
fokzeugen 
leghennen en 
schapen 

handmelken 
machinaal' melken 

eenden 

Aantal 
st.u« per dier 

170 
25O 
200 
120 

24 
74 
3,7 

10 

OMREKENINGSFACTOREN VOOR HET BEPALEN VAN HET ARBEIDSAANBOD 

Onder een volwaardige arbeidskracht (v.a.k.) wordt verstaan 
een valide mannelijke arbeider in de volproduktieve leeftijds­
klasse (20-59 jaar). 

Voor het bepalen van het arbeidsaanbod in v.a.k. zijn voor 
de mannelijke arbeidskrachten de volgende omrekeningsfacteren 
gebruikt; 

15 - 17 
18 •=- 19 
20 - 59 
60 - 69 

Ï= 70 

j aar 
jaar 
jaar 
jaar 
jaar 

0,70 
0,90 
1,00 
0,70 
0,10 

Deze factoren voor de omrekening in de leeftijdsklasse 
berusten op gegevens van L.E.I.-enquêtes. Uiteraard speelt ook 
de arbeidsduur een rol bij het bepalen van deze volwaardigheid. 

Voor de vrouwelijke arbeidskrachten geldt elk uur dat in 
het bedrijf wordt meegewerkt, ongeacht de leeftijd, voor lÔ fc. 
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