Opleiding ......ccccceeueee

Instroom % Aantalll

% Il dat kiest voor de
specifieke
vakopleiding

Uitstroom % XX

Vervangings-

vraag sector
% >> sector

% Il dat kiest voor ‘ik
wil iets met...".

% >> HBO

% Il dat kiest voor
zorg/veilig/kleinschalig
e.d.

% >> anders,
nl:

% VSV

Kwaliteit opleiding

Tevredenheid bedrijfsleven

Tevredenheid leerlingen

Opleiding voldoende actueel

Opleiding uitvoerbaar (voldoende:
docenten met expertise, faciliteiten,
gastdocenten, stageplaatsen,
betrokkenheid team)

Concurrentie

Is er concurrentie

Ontwikkelingen arbeidsmarkt sector
Belangrijkste trends en effect op arbeidsbehoefte:

Kennis en opleidingsbehoefte in de sector (LLL):

Waar liggen de kansen?

Focus/profilering op:
Initieel

Ja/nee Toelichting/ambitie

Vakopleiding (bijv. beste vakopleiding

Noord Nederland)

Doorstroom

Bredere toelevering regionale
arbeidsmarkt

Combinatie opleidingen met grijze
MBO

Meer variatie in leerroutes

Ontwikkelingen arbeidsmarkt in de regio
Belangrijkste ontwikkelingen arbeidsmarkt regio:

Zorgleerlingen

Nieuwe doelgroepen (zie groene
lyceum)

Leven Lang Leren

BBL

Waarop ben je onderscheidend

Kosten/baten

Opbrengst: aantal |l x bekostiging
<> ontwikkel- en
uitvoeringskosten

Belang van de opleiding

Is de opleiding van strategisch
belang voor de school, waarom?

Ontwikkelingen belangstelling leerlingen
(aanmeldingen, interesse, manier van kiezen etc.):

Cursus en contract

Organiseren van kennisuitwisseling en

leren voor innovatie




