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Niet voor publicatie. Voorloopig rapport No} 21,

ONDERZOEK NWAAR DE VERANDERING VAN HET LOONSLIL IN DEN LANDBOUY- IN VERBAND MET
DE WNIEUYWE LOONREGELING VAN 1 SEDTUMBER 1942. :

DOFL.

Het onderzoek is woorloopi: beperkt tot het bepalen van de verandering wvan het
loonpeil, die te weeg gebracht zel worden door de nieuwe bindende regeling -
gooala die gepubliceerd is in de Staatscourant van 1 Sept. 1942 -~ ten opzichte
van de regeling vastgesteld in 1941, krachtens de Collectieve arbeideoversen-
komsten en de arbitrale uitepraken van het College van Rijksbemiddelsaars.

Het ligt in de bedoeling dit onderzoek te verrichten voor het geheele 11jdvak
1939 ~ 1942; te zijner tijd hopen wij de resultaten van het geheele onderszoek
weer te geven in het definitisve rappoxrt Fo. 21.

WERKTIJZE, '
Gepoogd is een antwoord te vinden op de volgende vraag. Hoe vefhouden zich voor

den boer de gemiddelde kosten per gewerki arbeidsuur a. over een heel jear, of
tovens b. over een zomerhalfjaar, onder de ocude regeling en onder de nieuwe re-

‘goling in de belangrijkste gebieden?

Hierbij is uitgesaan van het tijdloon., In de nieuwe regeling ontbreekt wvrijwel
geheel de bepaling van de accoordloonen, terwijl ook in de regelingen van 1941
vele leemten op dit punt voorkomen. Bovendien ie bekend, dat het accoordloon
zich richt naar het tijdloon. In de regeling van 1 September j.l. ie in art. 17
de algomeene bepaling opgenomen, dat "Wanneer werkzaamheden in accoordloon wor-
den verrichi, moeten de asccoordloonen zoodanig worden gesteld, dat gemiddeld
20% boven het gewone tijdloon verdiend kan worden”. Het tijdloon geeft dus niet
absoluut de juiste hoogte van het loon weers voor het verschaffen van inszicht
in de beweging van het loonpeil kan het evenwel voldoends geacht worden.

De loonen van volwasson mannelil jke arbeidskrachten zijn als baslia genomen en
wsl gesplitst in 2 oalegoriodn,n,l. vasta arbeiders (eventueel los~-vaste arbei-
ders) en losse arbeiders (eventueel seizoenarbeiders}. De belooning van jeugdi~
£6 personen en vrouwen is dus buiton beschouwing gebleven, Dit is geen ernsti-
g0 tekortkoming, dear de loonen wvan dcze categoric¥nnauw verband houden met de
loonen van dc volwassen mannclijke arbcidskrachten. De groep vaste arbciders
heoft niet betrokking op do eerste kncchi ' of voorman met hoogere loonen sn lan-
goerc worktijden. Voor do groep losse arbeiders is er wat de loonhoogte betreft
van uitgegaan, dat zo vodr gomiddeld ecn hslf jaar werk hobben. In de Friescho
torminologic zijn d4it dan goen losesc arbeidors, maar Beizocnarbeidors. Voor do’

_verschillende gebicden onderling -is conige afwijking hior on dsay mogoli jk. Van-

zelfsprekend is or zooveol mogelijk wvoor gezorgd, dat de berckeningon ondor do
oude on de nicuwe regeling op dezolfde catcgoric botrckking hobben. Do vasto
arbeidors loverden ds mcoate mooilfjkhedon op.

In do borckoningen is buiton beschouwing gebleven, dat clke meand uit het
oogpunt van lochuitkcoring nict oven bolangrijk is. Wigonlijk zou mcn voor de

borokuning ven do gomiddelde koston por notto arboids—uur do meanden con wo-
sings-colifficitint mooston yeven in overecnstomming met hot aandecl, dat clke
maand hooft in hot totale bodrag uitgekoorde loon., Hot zou ovenwel to tijd-
roovond zijn om dozo wepings-colifficilnten - dio voor vele goebioden vorechillond
zijn - wvast tc stcllen., Om con . indruk -to goven van do vorandoring van hot loon-
poil in do bolangrijksto maandon is voor do grocp lossc arbeidors ocn aparto
borokoning opgestcld voor hot zomorhalfjaar, Bij de losso arbeiders is wvan do
fictieo uitgoegaan, dat 2ij hoet hoolo -jrar of het zomerhalf jaer veortdurond work-
zaam zijn., Voor do vergclijking wvan hot oudc con nicuwo loonpeil is deze fictic
van goon invlood, daar zij in beido govallcen wordt tocgopast.

BEot leck ons ovorbodig woor het goven van ccen bocld van het loonpeil sllo col-
lectiove arboidsovorccnkomston on arbitrale uitsprakon voor do periode 1941/'42
in het ondorzock to botrekkon, 7ij hebbon ons beporkt tot de dbelan: rijksto
gobiodon on bij hot ontbrckon van oon districtseontract ¢on of cnkcic van do
roproscntaticvo plaatsclijke regolingon opgcnomen ( zoo b.v. Mcodon voor het
O0ldambt). Men kan nict zonder mcer uit do verstroktc gogovens can gomiddelde boe.
rokonen. Om ecen voorbocld to noomon: Do betcekenis wvan hot contract voor “os~
tolijk Noord-Brabant is velo malon grooter den dat wan 's-Gravonmooer.
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De gomiddclde kosten por uur verrichto arbuid wordt door vole factoren bopaald:
lo., Hot gcldloon per tijdsoonhoid; S .
20. Do omolumontun, die daaronbovon gonoten wordong
3o, Do arbuoidsduur;
4o, Hot aental uron, waervoor loon uitgokoourd, maar goon arbeid geprestoerd Bl
wordt;
8. Socialo lastun cn soortgulijke vorplichtingen,

Al dozo frotoron zijn in oogenschouw gonomen voor dc borokoning van do gomidd.l "
do koston per goworkt arbeidsuur, Op sommigoe puntcn is ecnige taclichiing nog
wal gowonscht,
ad. 1. Dc tijdsconheid kan zijn uar, dag of wock,
ad. 2, Do cmolumenteon wordon gorokund tcgon do vastgestcldo richt- of markt-

- prijzon. ’ '
ad. 3. Do arboldstiad godurcnds do tinBeonb@ld waarovor hat 1oon wordt uitbo-l
taald.
ad. 4. Hicrondar vallon Christclijko fucetdegen, vecanticdegon on dagen, waarop
vrijaf wordt gogevcn voor bijzondore goubourtonissen in do familie of voor
het worvullen van con wettclijken plicht on hot niet verrichien van work-
zaamhoden wogons ongunstige woersgostoldheid met bohoud van loon,

In onzeo borckeningen zijn do Christelijkce fooatdagen uniform op 5% go~

stcld on is buiton buschouwing golston,r dat in vole gévallen door do' R.K,

arbcidors nog 2 R.K. foostdagon onder dozo regeling kunnon vaellen, Hot

aantal-van 5% is gonomen, daar hot kan voorkomen, dat &6n van do Kerst-
dagon of Nicuwjeer op con Zondag velt, 'in wclk gevael coon loon wordt uit-
gokoord, Ton spocialc mooilijkheid word woroorgzeskt door de klcine schaft
tijdon on looptijdun, dic ondor do oudo rogeling wel wordon doorbotaald.

In do nieuwc rogcling sogt artikel 15 over dit punt:

“"Aanvang on cindc wvan de dagolijkscho work« on schafttijden worden in on-

dorling ovorlog tusschon workgover on arboidor gareguld, met. dlon vorstan

de, dat hot aantal workurcn poer wook bedraagt:

a, Voor arboidors, div met de vorzorging van voo on paardon zijn belast,
ten hoogstc 70 urcn por weok in de maandon Maart t/m Novembor;. ten
hoogstc 65 urcn por wook in de maandon Deecmbor, Jameri on.Februaris

b. Voor do anderce arbeidors in do meendon April t/m Soptoembicr 58 urcn pc1
wacksin do maanden QOctober, Novcmbor on Keeart tcn hoogsto 50 uren par
wook on in dc maandon Docpmbcr,Jenuarl cn Februari 45 uren por weekM.

Volgons inlichtingon, ingowonncn bij Mr. dc Jong ven don Nederlandschon

Landstend moct dit zoodanig opgovat worden, dat de klcine schafttijden

c¢n looptijdcn,indicn dit bij de oude rogeling ook pebruikclijk was, in-

de betaaldo worktijden-valloh, In Groningen gsen dus de kleine scheft.
tijden van hot totaal mantal werkmrcn af cn op do-Zuid-Hollendsche ;silan-

don vallon zo or buitcny zoozls dit in do overconkometon van 1941/'42 .

is gerogold. Daar bovondiun in wele govallon mocilijk tc woton is to

komcn, hocvecl $1ij8 de botaslde kicino séhefitijden en looptijdon baloo-
pon, hobben wij dit - in ongoe borckoningorn buitcn boschouwing gelaton.

Geoon rokoning is vordor gobouden mot het goven van vrijef voor familios

aangclogonhoedon on hot vorvullon van ecn wottolijkon plicht mot. bohoud

van loon { art. 14 ¢} on ovonouns mot rogonverlot ( art. 11), Er ston-
don ons nict voldoundo gogovens tcr beachikking voor do bepeling van don
gomiddeldon voersuimdon tijdsduur per jaer of por zomerhalf jeer om deze
boide rodonon, In de oude rogocling ohtbrakon nsgonoog overal degze beopa-
lingon, dic in de nicvuwe rogoling uniform zijn ingovoord. In fcitec is dus
het nicuwe loonpeoil uit dozon hoofde icts te leag boerekcnd.

Mot Zondagearbeid cn ovoruron iz svonouns goeon rekening gohoudon.

ad.5, Voor dc berckeningen zijn in bolde gevellon de volgendo sociale laston
sangohoudon, in nevolging van do -ops tclling van Mr. C.F, Haarman, ge—
pubtliccord in hot Groninger Lendbouwblad wen 23 Oct. 1941. :

Voor rckoning ven don workgowver komon:

Zickto- on ongevellconvorzokoring 2 ¢ wvan hot loon
Bi jzonder ongoevellonfonds 0.1 % w v 1
Kindcrbi jslagregoling : ] 1 g v Twom
Zicktevermorping o 2 % vo.om "
Voreveningshoffing : - 4,5% n v "
Impeondcerabilia ‘ ' 0.4 " n "

: " samon 10 é'van het loon.

Invaliditeitsvorzekoring 52 x £.0.60 = f. 31.20 als ecn vest bédrag per
volwasscn arboidor.

L.E.I.



w3

Yo nisuwe rogeling brongt nog eon vcrpllchting in art. 14, die feitelijk een
verhooging ven do sociale laston mechrongh.

"Do workgever is verplicht: :

2. in govel van arbeidsongeschiktheid wogons ongov(l of 21ekte ven cen vasten,
'los-vaston, of scizocnarbeider; met cen d icnetverbend van ton minste € meah-
don, hot loon tladons wacht- cn uitkooringsdegon krachions de Land- on Tainbouv.-
ongevallenwot of Zicktewet to betalon, resp. bij to botelon tot de vollo 100%,
‘gedurendo ten hoogste 6 woken,
b. Voor do endorc arboidors godurende teon hoogbto 2 woken, mite dc arbcids-'
ongoschikthoid minetons 1 wouk heoft geduurd cn hom gencoskundige bohéndeling
onﬁof uitkooring krechtona do Lend~ on Tuinbouwongovallonwet nf Zicktowet is
vorgtrekt,"

Doskundigon van do Centrale Landbouw=Onderlingce schaticn det do vorzokering

ven hot risico, dat do boer uit degon hoofdo loopt, volgons cen voorloopige. ruwc
schetting, 2¢ van hot verzckerd loon zal bodragon. Hot vorschil in risico wordt
" voor do veste cn lossc arboiders nict groot goccht. In ovorocnstomming mot do-

ze schetting zijn dus door dc nieuwe rogeling do koston per gewerkt uur mct
van hct loon wvorhoogd. .

EENIGE BIJZONDERE FUNTEN.

Arbeidsduur van dc¢ vaste erbeidors.

In do loonrogeling van 1 Scptomber 1942 worden in ert. 15 do erbcidstijden els

volgt gorogolds

B. Voor arboiders, dic mot do vorzorging ven vee ¢n paerden ‘zijn bclest, ton

hoobste 70 uran por weok in do meoenden Maart t/m Novembor; tan hoogsto 65 uren

per wack in do mesnden Decombor, Januari cn Fobruerij

b. Voor dc endore rrbuiders, in de meenden April t/m Soptomber 58 urcn per

waok- in d¢ masndcn Qctobor, November on Masrt ton hoogstc 50 uren por weok en
in do maendon Decombor, Jonunri on Februari 45 uren por woek.

Bij do boprling ven hot woeckloon ven de vesto on los-vasto arbcidere wordt met
dit vorschil in artoeidsduur geon rckening. gehoudon in de niouws rogceling. Voor
do skkorbouwgobicden, of overwegende ekkorbouwgobicdon, hobben wij voor do

borakoning ven hot loon dor vesto arboidors in 1941/ 42 stoods dic ecatogoric go-

nomcn, 4ic nioct belest is met do vorzorging dor pesrdens do groep dus, dio con

kortoron arboidsdag hocft doze bohoort due vergelcken to wordon mot groop

b, uit art. 15- ’

In de woidobedrijven is uitoraard do vastd erbeider bolast met de vorzarging van

het voo, Hior 1i_%t vorgelijking voor de hend mot veste arbeidors mot con ar-

boidatijd ven 7O uren per woek (volgens de nicuws regoling) in den somor,

Hocwel art., 15 sub a., sprockt van ton hoogetc is do goenoomdo arbeidsduur

als norm aengonomcn. Dear hot nict gtoods duidolijk ig, of vergelckon moct

wordcn mot groop a.{ 70 urcn por weck)} of sroop b. ( 58 urcn per wock), is

tor oriontouring in do grafiock eengegcven het aantal arbeidsursn por weck in

den zomcr volgons do oude loonrcgeling on de ‘nicuwe loonrcgeling ven groop

a, on b.

Bijzondoro on zwarc worksasmhodaon.

Ondor do oude rogoling werd in vele contracten voor ocn eantal met nemoc go-
noomdo werkzasmhodon con hoogor tijdloon botacld dfn voor gewone workgaemheden,

In de nicuwe regeling is dit afgeschaft,

Hoowel do oxtre loonpost uit dozen hoofde veek nict vecl beteckont ( oveor

nllo arbciders omgorakend), hobbon wij hot vollodighcidshelve toch in ean-

merking genomen. Voor dit doel zijn enkele schattingen verricht.

8. Tet aantal dagen, dat sen veste on eon losse arbeider gewoonlijk kunstmest
‘Btrooit. Voor deze werkzaamheid werd tot dusverra als regel een toeslag op het

Toon ( hetzij per 100 kg. of per uur) versirekt. Deze toeslag moet derhzlve in

het loonpeil 1941/ 42 berekend worden. Zulks kan echter alleen, indien vaet
staat hoeveel dagen een vasts arbeider en eecn losse arbeider gemiddeld kusnt-

mest strooien. Asngenomen is, dat een vaste arbeider jaarldjks gemiddeld 6

dagon kunstmest strooit on een losse mrbeidor gemiddeld 3 dagen. Dewe cijfers

zijn aangenomen cok met het ocog op de ometandirheid, dat in verscheidene con-

tracten van 1941/'42 glechts voor het strooien ven bepaalde soorten kunetmest

toosiag werd verleend., Ook ig in smnmerking genomen, dat niet alle vastc on

loese arbeiders bij dit werk betrokken zijn.

b. Evenzoo is gofizeord hot santal dagen, dat gemiddeld wordt gewerkt in don

hoolbouw, dcn oog8t en het fruit plukkon. Voor deze bijzondero workzaamhoden

golden tot dusverrc in de meeste rayons tooslagen. Om doze toeslagon te kunnon

veorworkon in hot gomiddelde loon, is aangenomen, dat eon arbeider gemiddeld

2 woken werkzaam is bij hot "ecogst binnenhalon®

4 " " W " da oogetworkzaamheden
3" -oom r " de kersonpluk
5om " nooon o dg appolsE on perenplulk g alleen voor do Botuwe.

L.E.I.
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De bopaling van don arbeidsduur,
In volo Collectiove arboidsovorocnkomstcon ~ 6n arbitrale uitepraken uit 1941
was s arboideduur niet neuwkouris aangogovon. Zooveel mogolijk zijn inlich-
tingen in de botroffondo gobicdon ingewonnen omtrent deze lcomte, Indien
in oon contract do bopaling voorkwam, dat in do wintormaanden de arboideduur
gorogeld wordt near het daglicht, is mengonomen, dat in Decembor, Jenueri on
Fobruari gemiddold 8 uron por dag werd gowarkt.
Voor het Oldambt ( Mceden) is voor do oude rogeling uitgcgaan van hot
conscheftswork,

DE RESULTATEN.

Do uitkomston van dit ondorzook komen het bost tot hun reeht in grafische
vooratellingon, Do wijzmigingon in bhet loonpeil zijn uitgedrukt in porcentegss
ven de gemiddclde koston por uur verrichte arboid ondor do rqﬁ;llnt vast50~
stcld in 1941,

Do graficken I t/m VIII hobben betrekking op losso arbeiders. Voor Limburg,
ovinels voor hot zendpcdeclic van Woord-Brabant ontbraken in 1941 collecticve
arbcidsoverecnkomsten on bindende repclingon van het Colloge wvan Rijkebo-

" middclaars,

Do graficken IX t/m XITI hcbben betrokking op vasic arbeiders., In wele gcbiedon
ontbrek con roegelingj bovondion hobbon wij ons ven ecn borckcning onthoudon,
in le gcvallon, weerin onveldocnde gogevens tor onzer beschikking stonden,

Op 88én factor, dic nict in do grafische voorstcllingon tot uiting komt, moct
nog 4o mandacht govestigd wordon. Do nicuwo ropeling brongt n.l. in dc¢ mocsic
govallon cocn vormindering van hot totzal santel gowerkic uren por jeexr in
vorgolijking met do oude repoling. Bij dc huidigo seheerschtc san arboide-
krachten moot hot, althans in don zomcr, vrijwol uitgesloten worden (oacht om
do arbcid, dic ton govolgc van doze vermindoring van hot santal urcn, mindor
wordt vorricht door oun bepsaldonerbeider tc leten uitvoorcn door ocn andoron
erbecidor. De conige oploseing zal zijn het work in overuren to leton vorrichton.
In Dronthe, Overijsscl, Gelderland, Utrceht, Noord-Brebant, Zoocland cn Limburg
is het loon voor ovoruren in 4o nicuwe rogcling vastgostold op 40 ct.per uur.
Dasr ocn overuur ocon notto-arbeidsuur is, wordon de koston nict vorhoogd door
b.v. loon betanld voor vacenticdagon on focetdepon. Het uwurloon wordt alleen
vcrhoogd mot koston, wvoorzcover deoze ovenredig zijn moet hot uitbetaclde loon,
dus niet do koston ven dc invaliditouitsvorzekoring. Do bijkomende koston be-
dragon 120. Do kosten van con uur erboid. in ovorwerk bedregon voor doze
provincios dus 40 + 4.8 = 44.8 ct.Do gomiddelde kosten ven ecn gowoon notto-
arbocidsuur in hct zomcrholf jacr gie graficken I - VIII) kost in dczc pro-
vincies vrijwel overal 43.3 ct, behelve in Ovérijsgol 44 ot, Dus con uwur in
overwork kcet 1,5 c¢t, meor den con gowoon war. Dit bedreg legt geoun gowicht'
in don schaal,

In de provincics Groningon, Pricslend, Zuid -Hollend cn Noord-Hollond(met uit-
" zondering van do Yieringormeor) is hct loon woor ovoruren in do nicuwc rogeling
bopaald op 45 ct. Do koston por goworkt ovoruur bedragen dus 45 + 124 van

45 = 50.4 ot. Do gemiddolde koston ven ccn gewoon notto-arbeidsuur in hot
gzomorhalf jrar bodragon voor losse¢ arbeiders 45.4 ¢t in Fricsland on Groningoen
(zondor Vocnkolonisn)s 43.3 ct. in do CGroningor Veenkolonitn , 46.5 ct. in
Noord-Hollsnd on 46.3 in Zuid-Hellend, Do mocorkostcn per uur zijn voor 4o
Voonkolonitn hot hoogst n.l. 7.lct. In do Veonkoloni®n bodraegt hot nental
gowerkto urcn in het zomorhalf jeer ondor do ocudas raogeling 1530 cn onder do
nicuwc rogcling 1448; dus ocon vermindering ven 82 urcen per zomcrhalf jear.

Doze 82 urcn kosten oxtre 82 x 7.1 = f. 5.82 of omgcslagen ovor 1530 uron
0,38 ot. per uur. Dezc verhooging els govolg van de vorkorting ven don ar-
Bcidsduur komt nict tot uiting in de grafick, Voor de sndere gebieden zijn

do oxtre kosten lagor, daar do vermindering van don arbeidsduur mocsizl bencdon
do B2 uren blijft cn in clk geval do moorkoston por uur legor zijn den in de
Voonkolonitn,

In do Wieringermcer tonslotte bedreegt het loon voor overurch 50 ct. Dus do
kosten per overuur 50 + 124 van 50 = 96 ct., torwijl in do Tioringormoor do
gomiddoldc koston wan ecn gowoon natto-@rbeldsuur in hat zomcrhalfjaer 52.3
ct. bodragon.

LANDBOU?-ECONOMISCH INSTITUUT,

Don Heep,29 Octobor 1942, Do Bircotcur,

Lot

. f;ﬁfr:ff’

(Drs. J. Horring).
L.E.I.



Rapport no. 21, bijlage I.

. VOORBEELD VAN DE BEREK?NINGVVAN DE GEMIDDELDE KOSTLH VAN HET NETTO ARBEIDSUUR
VOOR LOSSE ARBEIDERS. (Provincie Groningen, de Marne).

 FMEGELING 1941/'42,

Loonti jdvak Arbeidstijdvak
. "Loon !
Feriode per Periocde sren loom S
. 1/ D/U w & uiw a ultotaall agd. § totaal | totanl-generaal !
1/4-30/4 | -.325) 1/5 - 1/1y 26160 [L1| 60| 660 i-.34 |224.40
1/542/7 | -.34 8l 60| 480 |..35}189,60
4-/7"" 6/9 '--395 ’ 7 60 420 P"o35 147:""'
18/9- 1/11f -.35 | 3/11 - 15/11 2|54 2{54| 108 [-.345] 37.26
-3/1122A1 -.345 17/11 -~ 29/11] 2|51 1|51 51 |-.345) 17.60
R4/11-30/4 | -.325 151t 51 |-.325] 16.57
. 1/12 - 14/3 | 1514815148} 720 |-.325|234.~-
' 16/3 - 30/4 1 Ti57] T{51] 399 |[.325} 55.58
" Bijs 52 12889 996.11 996,11
‘Emolumenten ‘ - -
Bijzondere werkzaamheden:
;Kunstmeat strooien
i " 3dx1l0uxb ect, 1.50
‘Ooget binnenhalen:
. l1wxé60ux3ect, 1.80
3,30
Afs 2889 999.41
Peestdagen 3 x 10 = 30 -.3951 11.85
24 x 8 =20 ' 50 [.325] 6.50
18.35
2839 981,06
Sociale lacten a. evenredig met het loon 10% 98,11
b. vast bedrag; zegels (52 x 0.60) __31,20
111037 1110,37 ]

Cemiddelde kosten van het netto arbeide-uur = 2839 - 39.1 cent.

REGELING 1942/'43.

Loons ' werkti jden: K

Apr. t/m Sept. 26 =, x 58 u, x 38 et.=f 573.04 fpr. tjm Sept. 26 x 58 = 1508 u.
Dec. t/m Febr. 13 w, x 45 u. x 35 ct.=f 204.75 OcteNov.-Mrt. 13 x 50 = 650 "
OctsNov.-Nrt. 13 w., x 50 u. ¥ 38 ct.=f 247.-- Dec. t/m Febr. 13 x 45 = 585 "

£ 1024.79 2743 u.
Sociale lasten 104 102.48  af:
Zegels ‘ 31.20 feastdagen A9
Jammlling siekengeld volgens 20,49 vacantie 55% 104%™
art.1638 1.7 £ 1178.96 26383 u.

Gemiddelde kXoeten van het netto arbeids-uur: l%%%' 6 = 43,1 cent.

L.E.I,
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