


leren, leren leren werken
werk en leren

De context
De situatie
Hoe willen we prikkelen



[De context

macht maar

kennis delen
Is kracht




Kenniseconomie

HCA Agenda
Top sectoren



[De situatie

= N0E geven We het vorm
= \Waaraan schenken we aandacht
s Noe ziet het resultaat eruit



http://www.youtube.com/watch?v=zDZFcDGpL4U
http://www.youtube.com/watch?v=fvI46MpcoIQ
http://www.youtube.com/watch?v=EXjRNltyeOo

Afijsheden NIereVer:

Je kunt de problemen in je leven niet oplossen met dezelfde soort
gedachten als die waarmee je de problemen in je leven hebt
geroepen.

Alles wat werkelijk groots en inspirerend Is, Is gecreéerd door
een indvidu dat kon werken in vrijheid

Geniale mensen zijn zelden ordelijk, ordelijken zelden geniaal.
Albert Einstein)




Hioe prikkelen we onze stucenten
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[De schiool in het bedrnt

www.tuinbouwklas.nl



Het bedrijf in de school
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1nle

[De nyorice [eeromageV

een nieuwe entitert



http://www.youtube.com/watch?v=6J-Mkv6ls1w

WAt viraagt dit

n Flexibilitent

= Samenwerking

= Omgaan met onzekerheld

s Stimuleren van talenten ( intensieve coaching)
= Ondernemendheid

= De nieuwsgierige begeleider.



\/ragen 7727

Dank u voor uw aandacht



