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Vrijheid of verantwoordelijkheid?
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Inzet studenten

 Major Dier & Samenleving
— module Gemeentelijk Dierenbeleid (ca. 5 wk)
— 60 studenten / 4e jaars

— Onderzoek, gedragsverandering, concept
beleidsplan

— Stage (20 wk, vanaf september)
— Afstudeeropdracht (20 wk, vanaf februari)
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Palet aan onderwerpen

Hondenbeleid Leeuwarden

Reebeheer Leeuwarden (vastgesteld in de Raad)
Paardenbeleid Weststellingwerf

Stadsvogels Leeuwarden

Protocol Dierenasiel Heerenveen

Rekenmodel Opvang Zwerfdieren Amsterdam
Beleid Hertenpark Hillegom

Beleid Kinderboerderijen Emmen

Werkstructuur semicrisis LNV-Den Haag



GDW-Atelier (nieuw!)

 Begeleiding constructief beleid ontwerpen

— Niet de juiste vertegenwoordiging, maar de juiste
competenties

— Binnen en tussen de gemeentes
— Met gemeentes, NGO’s, WUR-VHL

« Bij Multi-Stake

— Gaat het meer om de Stake dan om de Multi

— Eigen (verborgen) agenda ondergeschikt aan de
oplossing / verbetering

 Gezochte Competenties
— Exploratief, Creatief, Sociaal en Collaboratig%,
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Interesse?

 Module coordinator Jesse Versteegh
— Jesse.versteegh@wur.nl

« GDW-Atelier Vincent Pompe
— Vincent.pompe@wur.n|




Dank aan:

U allen, voor uw inspirerende inbreng
Alle workshopbijdragers

Rob Trip

Gastheer Groeneveld

Organisatiedriespan

— Heidi van den Brandt (Lectoraat)

— Susan van den Nieuwenhuizen (DB)
— Bernadette Regeer (LNV) =
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Afsluiting
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