Samenvatting informatie mbo onderwijs- en arbeidsmarkt Recreatie 2006-2007

Deze sectorkaart geeft een kort overzicht over een klein deel van beschikbare informatie over het mbo-, onderwijs- en de arbeidsmarkt over korte en langere termijn.
Gedetailleerde achtergrondinformatie op regionaal niveau, over vmbo, mbo en hbo is te vinden op de internetsite van Kenwerk, www.kenwerk.nl, onder de tap Kenwerk/Pers en Publicaties.

Perspectief (9)

Perspectief

Aantallen per 1 juli 2006 2006-2007 (10)2007-2010
Bedrijven Recreatie (1) 1.510 = +
Erkenningen van Leerbedrijven bbl en bol (2) 397 + +
Werknemers in de Recreatie (3) 26.500| = +
Gediplomeerde praktijkbegeleiders (4) 406 + +
Mbo-deelnemers beroepsopleidende leerweg (bol) 2005-2006 (5) 3.626 = +
Mbo-deelnemers beroepsbegeleidende leerweg (bbl) 2005-2006 (6) 132 = +
Opnamecapaciteit van de sector, bol en bbl uitgedrukt in 1/1 fte (7) 831 = +
Geschatte vervangingsvraag 1/1 fte (8) 106 + +

Toelichting
+ ruim voldoende aanbod
- onvoldoende beschikbaar
= vraag en aanbod in evenwicht

beroepsbegeleidende leerweg (bbl) (5)

Opnamecapaciteit (11) in de sector Recreatie
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Bron: CFl Den Haag, 1 oktobertelling
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Perzsc;))ggflzego(; 2) Nederland totaal Pe;)%(zc_téeofc()?) Nederland totaal
Crebonr |Naam kwalificatie Duur | Arbeids-1 2005 | 2004 | 2003 | 2002 | 2001 | |A™CYS| poy | 2005 | 2004 | 2003 | 2002 2001
opl. markt markt

10396 Medew. Recreatie 2 jaar = = 9 20 38 29 26 = = 892 655 616 729 624
10887 Medew. Watersportindustrie 3 jaar = = 25 30 47 34 = + 2 7 4 7
10391 Zelfst. Werkend Medewerker Recreatie 4 jaar = = 91 295 256 265 = = 1043 951 781 498
10382 Middenkaderfunctionaris Recreatie 4 jaar = = 7 1 34 62 74 = = 1689 1698 1.442 1134 997

Totaal = = 132 346 375 125 365 = = 3.626 3.311 2.843 1.870 2.119

Conclusie en advies

De verwachte groei door de verdere toename door twee- en anderhalf verdieners, de vergrijzing en de aantrekkende economie zal de vraag naar arbeidskrachten in de recreatiesector verder doen
toenemen. De instroom van het aantal mbo—er’s (18,6%) zal naar verwachting gelijke trend houden met de groei van de sector.

Om aan de toenemende vraag naar geschoolde werknemers te voldoen, zal het aantal deelnemers in het mbo verder toenemen. Niet door het uitbreiden van het aantal locaties zal het aantal
deelnemers stijgen, maar door het uitbreiden van de capaciteit van de huidige opleidingslocaties. Het is aan te bevelen de organisatie en planning van het recreatieonderwijs beter aan te laten sluiten
bij het ritme van het recreatieseizoen, zodat de leerling een voldoende voorbereiding krijgt op een loopbaan in de recreatie. Dit vergt aanpassing van de schoolorganisaties aan het recreatieseizoen.

Voor leerbedrijven is het op deze manier gemakkelijker om deelnemers op te leiden.



Leeswijzer

Toelichting Bron
(1) Het aantal bedrijfsvestigingen Recreatie, Zwembaden en Buitensport per 31-12- SFRecreatie, Gorinchem
2005
(2) Het aantal erkende leerbedrijven per adres in Nederland Register erkende Leerbedrijven juli 2005. Kenwerk te Zoetermeer
(3) Aantal werknemers in sector Recreatie SFRecreatie, Gorinchem
4 Praktijkopleiders met een door de sector erkend diploma praktijkopleider Register erkende Leerbedrijven januari 2005. Kenwerk te Zoetermeer
5) Telling van het aantal deelnemers in het mbo die een bol opleiding volgen, CFI Den Haag. 1 oktobertelling
uitgevoerd door het LOB HTV op basis van de opgave van het Ministerie van OCW.
Cursusjaar 2004-2005
(6) Telling door het Ministerie van OCW. Cursusjaar 2005-2006 CFl Den Haag. 1 oktobertelling
(@) Telling van het aantal deelnemers in het mbo die een bol opleiding volgen, CFI Den Haag. 1 oktobertelling
uitgevoerd door Kenwerk op basis van de opgave van het Ministerie van OCW.
Cursusjaar 2005-2006
) Telling van het aantal deelnemers in het mbo die een bbl opleiding volgen, CFI Den Haag. 1 oktobertelling
uitgevoerd door Kenwerk op basis van de opgave van het Ministerie van OCW.
Cursusjaar 2005-2006
()] Perspectief voor 2006-2007 Genoemde bronnen 1 t/m 12
(10) Perspectief voor 2007-2010 Genoemde bronnen 1 t/m 12
(11) De opnamecapaciteit is berekend naar 1/1 fte door het aantal bol-deelnemers met
0,2 en het aan tal bbl met 0,8 te vermenigvuldigen en deze bij elkaar op te tellen.
De verwachtte stijging van 2% per jaar is doorgerekend vanaf 2007 tot en met
2010.
(12) Het arbeidsmarkt- en bpv perspectief is gemaakt op basis van de vraag naar de Kenwerk te Zoetermeer

behoefte aan personeel bij leerbedrijven en de inschatting van adviseurs in de
regio’s in de maand april 2006




